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1. รหัสโครงการ  (ตามเล่มรายได้) โครงการกระบวนการจัดท าแผน 
    รหัสโครงการ   จป.101/65 โครงการสัมมนาเพื่อวิเคราะห์และปรับแผนกลยุทธ์/แผนปฏิบตัิการประจ าป ี
 

Value Chain    ต้นน  า   กลางน  า   ปลายน  า 
 
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย 

 การผลติบณัฑิต      หลัก    รอง  การวิจัย      หลัก    รอง 
 การบริการวิชาการแก่สังคม     หลัก    รอง  การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม    หลัก    รอง 
 บริหารจดัการ   หลัก    รอง 

 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ  

3.1   ยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560-2564)  
 ฉบับปรับปรุง (พ.ศ. 2562-2564)  

   ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบัณฑิตให้มีคณุภาพฯ 
  กลยุทธ์ที่............ แนวทางการขับเคลื่อน........ ตัวชี วัดที่..............     หลัก    รอง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิม่ขีดความสามารถการวิจยั เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ 
  กลยุทธ์ที่............ แนวทางการขับเคลื่อน........ ตัวชี วัดที่..............     หลัก    รอง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 การเสรมิสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเขม้แข็งให้แก่ชุมชน 
  กลยุทธ์ที่............ แนวทางการขับเคลื่อน........ ตัวชี วัดที่..............     หลัก    รอง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
  กลยุทธ์ที่............ แนวทางการขับเคลื่อน........ ตัวชี วัดที่..............     หลัก    รอง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจดัการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
  กลยุทธ์ที ่5.1   แนวทางการขับเคลื่อน 5.1.1  ตัวชี วัดที ่5.1.1.1  หลัก    รอง 

 
 3.2 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

  นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตรท์ี่ 5 กลยุทธ์ที่ 5.1 มาตรการที่ 5.1.1 
 
4.  ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1 ลักษณะการด าเนินงาน   โครงการ     การด าเนินงาน 

4.2 ภายใต้แผนงาน(ถ้ามี).........................-.......................................................................................................... 
4.3 ลักษณะโครงการ     โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการทีไ่ม่ใช้งบประมาณ 
4.4 วิธีการด าเนินงาน    ด าเนินการเอง     จัดจ้าง 
4.5 รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 

NU-PL-65 002 
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5.  ผู้รับผิดชอบ  
5.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ   ภาควิชาจุลชีววิทยาและปรสิตวิทยา 

5.2 ผู้รับผิดชอบ   ผศ.ดร.บุญเรือง ค าศร ี  โทร 4610 

   ผศ.ดร.นารลีักษณ ์ นาแก้ว  โทร 4622 

   ผศ.ดร.กัญณิภา ทัศนภักดิ ์ โทร 4619 

5.3 ผู้ประสานงาน   นางสาววิระดา  ประเสริฐ  โทร 4703 

5.4 ผู้รายงานผล   ผศ.ดร.บุญเรือง ค าศร ี  โทร 4610 

 

 6. หลักการและเหตุผล 
 การวางแผนกลยุทธ์เป็นงานท่ีต้องอาศัยความรู้ความเช่ียวชาญและความร่วมมือร่วมใจของคนภายในองค์กร รวมถึงการวิเคราะห์

ความสอดคล้องของการจัดท าแผนการประจ าปีให้เหมาะสมกับยุคสมัย ส่งผลให้การปฏิบัติงานของบุคลากรเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล เป็นองค์กรที่มีส่วนในการพัฒนาประเทศต่อไป การด าเนินงานของภาควิชาตามแผนปฏิบัติการประจ าปีจึงมีการก าหนด
วัตถุประสงค์และเป้าหมายการด าเนินงานไว้อย่างชัดเจน เพื่อท าให้การปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ การจัดให้
มีการวิเคราะห์แผนรวมทั งด าเนินการปรับปรุงเพื่อให้แผนปฏิบัติการเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ อีกทั งยังสามารถ
วางแผนเพื่อจัดท าแผนปฏิบัติการในปีต่อไปได้ และเพื่อให้แผนปฏิบัติการเป็นไปตามกรอบนโยบายและแผนกลยุทธ์ของคณะและ
มหาวิทยาลัย ดังนั น การจัดโครงการสัมมนาภาควิชาเพื่อวิเคราะห์และจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี ตลอดจนการปรับแผนกลยุทธ์ของ
ภาควิชาให้สอดคล้องกับแผนกลยุทธ์ของคณะจึงเป็นสิ่งที่มีความส าคัญ อันจะน าไปสู่การบริหารและการด าเนินงานของภาควิชาที่มี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ น 
 
7. วัตถุประสงค ์

 1)   เพื่อวิเคราะห์และปรับปรุงแผนกลยุทธ์ของภาควิชา 
 2)   เพื่อจัดท าโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ 2566 
 

8.  เป้าหมายของโครงการ 
      8.1. เป้าหมายการด าเนินงาน 

เชิงผลผลิต(Output) 1. ได้ผลการวิเคราะห์ผลด าเนินการปรับปรุงแผนกลยุทธ์ของภาควิชา แผนกลยุทธ์ 5 ป ี                      
(พ.ศ. 2565-2569) 
2. ได้ร่างโครงการตามแผนปฏิบัตกิารประจ าปี พ.ศ. 2566 

เชิงผลลัพธ์
(Outcome) 

1. มีการวิเคราะห์และด าเนินการปรับปรุงแผนกลยุทธ์ของภาควิชา แผนกลยุทธ์ 5 ป ี                 
(พ.ศ. 2565-2569) เพื่อใช้เป็นแนวทางในการบริหารงานของภาควชิา 
2. มีแผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2566 เพื่อใช้เป็นแนวทางในการด าเนินกิจกรรม/โครงการ 
   ของภาควิชา 
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 8.2 กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
เป้าหมาย หน่วยนับ จ านวน 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมที่ 3 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น คน 42 - - 
นิสิต คน - - - 
บุคลากรสายวิชาการ คน 34 - - 
บุคลากรสายสนับสนุน คน 7 - - 
ประชาชน/สังคม....... คน - - - 
ศิษย์เก่า......... คน - - - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... ระบุหน่วยนับ... 1 - - 
หลักสตูร........... ระบุหน่วยนับ... - - - 
อื่นๆ..................................... คน - - - 

 
 8.3 กจิกรรม/เนื้อหา/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

กิจกรรมที่ 1                            

ขั นวางแผนงาน (P) 
1. แต่งตั งคณะกรรมการด าเนินงาน 
2. จัดประชุมเพื่อเตรียมงาน 

                         

ขั นด าเนินการ (D) 
1. จัดประชุมเพื่อปรับปรุง 
แผนกลยุทธ์และจดัท าแผนปฏิบัติ
การ 

        
 

    

ขั นสรุปและประเมินผล (C) 
1. จัดท าสรุปผลการปรับปรุง 
แผนกลยุทธ์ 

           
 

 

ขั นปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) 
1. สรุปและประเมินผลโครงการ 

             

รวม 30,000.-      27,000.- 3,000.- 
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9. งบประมาณ  
 9.1 แหล่งงบประมาณ 

  เงินรายได้          30,000.-     บาท     งบประมาณแผ่นดิน...................................บาท   
  แหล่งทุนภายนอก...............................บาท     เงินกู้...................................บาท   
กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุนการจัดการศึกษา ภาควิชาจุลชีววิทยาและปรสิตวิทยา   

หมวดเงินอุดหนุน  โครงการกระบวนการจัดท าแผน 
 

9.2 รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
       (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางราชการ (เบี ยเลี ยง/ที่พัก/พาหนะ)                 4,000.-  
2. ค่าเช่ารถตู้พร้อมน  ามันเชื อเพลิง      5,000.-  
3. ค่าอาหารและเครื่องดื่ม  10,000.-  
4. ค่าอาหารว่าง        5,000.-  
5. ค่าวัสดุในโครงการ          2,000.-  
6. ค่าวัสดุเชื อเพลิง  1,000.- 
7. เงินตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ       2,000.-  
8. เงินสมนาคณุ/เงินสมทบพนักงานขับรถ        500.- 
9. ค่าใช้จ่ายอื่นๆ             500.- 

 รวม 30,000.- 
*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 

10.  วัน เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
ล าดั
บ 

รายการ กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมที่ 3 

10.1 วัน เวลา ในการจัดกิจกรรม เมษายน – กันยายน 2565 - - 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

มหาวิทยาลยันเรศวร 
ภายนอกมหาวิทยาลัย หรือ
ต่างจังหวัด 

- - 

11. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมที่ 3 
 ปริมาณ 
 
 
 
 คุณภาพ 

1. ได้ผลการวิเคราะห์ผลด าเนินการ
ปรับปรุงแผนกลยุทธ์ของภาควิชา 
2. ได้แผนปฏิบัติการประจ าปี  
พ.ศ. 2566 
- 

- - 
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12. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 สกอ.    ตัวชี วัดที ่ 5.1   สงป.   ตัวชี วัดที่.................  EdPEx   หมวดที่................. 
 ก.พ.ร   ตัวชี วัดที่.................  สมศ.   ตัวชี วัดที่.................   

 

13. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1) มีการวิเคราะห์และปรับปรุงแผนกลยุทธ์คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
2) มีแผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2566 

 

14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให้ชัดเจน)  
1. การประเมินผลเชิงปริมาณ ตามตัวชี วัด (KPI) ที่ก าหนด 

 
15. Med Sci for Mankind (เลือกได้มากกว่า 1 ข้อ) 

  ปลูกฝังจิตส านึกในการปฏิบตัิงานโดยสุจรติเพื่อส่วนรวมเป็นหลัก 
  ด้านวิชาการที่ต้องเข้มแข็งและทันสมัย และใช้เทคโนโลยีที่เอื อต่อการเรยีนรู ้
  ด้านพัฒนาศักยภาพนักวิจัย เพื่อสามารถสรา้งงานวิจัยท่ีทันสมยั และตอบโจทย์ของสังคม 
  การพัฒนาศักยภาพบุคลากรและนิสติในมิตติ่าง ๆ 

    สร้างสังคมและสิ่งแวดล้อมท่ีดี 
    บูรณาการความรู้และความรว่มมือของทั งทางวิทยาศาสตร์และทางสังคมศาสตร์และเศรษฐกิจเขา้ด้วยกัน  
 
16. อัตลักษณ์ของนสิิต 
   คนดี  

 คนเก่ง  

   มีวินัย  

   ภูมิใจในชาติ  
 
 
 ....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                   (ผศ.ดร.บุญเรือง  ค าศรี) 
 
                  .....................................................หัวหน้าภาควิชา 
                 (ผศ.ดร.บุญเรือง  ค าศรี) 
 
           .....................................................คณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
                 (รศ.ดร.สุขกิจ  ยะโสธรศรีกลุ) 
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1. รหัสโครงการ  (ตามเล่มรายได้) โครงการสนับสนุนด้านการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
    รหัสโครงการ   จป.301/65   โครงการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ส่งเสรมิคุณธรรม จริยธรรม และบ าเพ็ญประโยชน์ 
 

Value Chain    ต้นน  า   กลางน  า   ปลายน  า 
 
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย 

การผลิตบณัฑิต      หลัก   รอง  การวิจัย      หลัก    รอง 
 การบริการวิชาการแก่สังคม     หลัก   รอง  การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม    หลัก   รอง 
 บริหารจดัการ      หลัก    รอง 

 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ  

3.1   ยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560-2564)  
 ฉบับปรับปรุง (พ.ศ. 2562-2564)  

  ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑติให้มีคุณภาพฯ 
  กลยุทธ์ที่............ แนวทางการขับเคลื่อน........ ตัวชี วัดที่..............     หลัก    รอง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิม่ขีดความสามารถการวิจยั เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ 
  กลยุทธ์ที่............ แนวทางการขับเคลื่อน........ ตัวชี วัดที่..............     หลัก    รอง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 การเสรมิสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเขม้แข็งให้แก่ชุมชน 
  กลยุทธ์ที่............ แนวทางการขับเคลื่อน........ ตัวชี วัดที่..............     หลัก    รอง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
  กลยุทธ์ที่...4.2.........แนวทางการขบัเคลื่อน...4.2.1.,4.2.2....ตัวชี วัดที.่...4.2.2.1...  หลัก    รอง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจดัการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
  กลยุทธ์ที่............ แนวทางการขับเคลื่อน........ ตัวชี วัดที่..............     หลัก    รอง 

 
 3.2 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

  นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตรท์ี่ 3 กลยุทธ์ที ่3.1 มาตรการที่ 3.3.1 
 
4.  ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1 ลักษณะการด าเนินงาน   โครงการ     การด าเนินงาน 

4.2 ภายใต้แผนงาน(ถ้ามี)................................................................................................ 
4.3 ลักษณะโครงการ     โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการทีไ่ม่ใช้งบประมาณ 
4.4 วิธีการด าเนินงาน    ด าเนินการเอง     จัดจ้าง 
4.5 รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี).............................................................................. 
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5.  ผู้รับผิดชอบ  

5.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ   ภาควิชาจุลชีววิทยาและปรสิตวิทยา 
5.2 ผู้รับผิดชอบ   รศ.ดร.อภิชาติ  วิทย์ตะ    โทร 4653 
   ผศ.ดร.ชาคริต  สวัสดดิล   โทร 4742 
   ผศ.ดร.นารลีักษณ์  นาแก้ว   โทร 4622 
   ผศ.ดร.จตุพร เงินค า   โทร 4653 
   ดร.สงกรานต์  เชื อครุฑ   โทร 4617 

     ดร.จารุวรรณ ทองสนิท โอคุมรุะ  โทร 4624 
ดร.สดุารตัน ์ อ่อนสุระทุม  โทร 4676 
ดร.ศิริวัฒน์  คูเจรญิไพบูลย ์  โทร 4619 

     นิสิตระดับปริญญาตรี สาขาวิชาจลุชีววิทยา 
   นิสิตระดับบณัฑิตศึกษา  สาขาวิชาจุลชีววิทยา 
   นิสิตระดับบณัฑิตศึกษา สาขาวิชาปรสิตวิทยา 
5.3 ผู้ประสานงาน   นางสาวณัฐนันท์ อิ่มเมฆ   โทร 4703  

5.4 ผู้รายงานผล   รศ.ดร.อภิชาติ  วิทย์ตะ   โทร 4653  

 
 6. หลักการและเหตุผล 

 คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์  มหาวิทยาลัยนเรศวร ได้มีแนวนโยบายการพัฒนานิสิตโดยมีการส่งเสริมกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อให้นิสิตมี
คุณลักษณะที่พึงประสงค์เป็นไปตามอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัยและสอดคล้องกับคุณลักษณะทางคุณธรรม และจริยธรรม ของนิสิตคณะ
วิทยาศาสตร์การแพทย์ โดยส่งเสริมและสนับสนุนให้แต่ละภาควิชาจัดให้มีโครงการหรือกิจกรรมที่ส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ 
กิจกรรมวิชาการ (ส่งเสริมให้นิสิตได้ฝึกการน าเสนอผลงานวิจัยของตนเอง และส่งเสริมให้นิสิตได้รับทราบงานวิจัยของคณาจารย์ภายใน
ภาควิชา) กิจกรรมกีฬาหรือการส่งเสริมสขุภาพ กิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์หรือรักษาสิ่งแวดล้อม กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม 
และกิจกรรมส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม เป็นต้น ซึ่งเป็นนโยบายที่สอดคล้องกับการด าเนินงานของภาควิชา  ในการจัดการเรียนการสอน
นั นภาควิชานอกจากจะให้ความรู้กับนิสิตแล้วยังต้องมีกิจกรรมเสริมหลักสูตรเพื่อให้นิสิตสามารถน าความรู้มาปรับใช้ในชีวิตประจ าวันได้
อย่างถูกต้องเหมาะสม และให้นิสิตในแต่ละชั นปีได้พบปะ สร้างสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน  ดังนั น ภาควิชาจึงได้จัดโครงการท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม คุณธรรม จริยธรรมและบ าเพ็ญประโยชน์ผ่านกิจกรรมต่างๆที่จะส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและการบ าเพ็ญประโยชน์ของ
นิสิต อีกทั งส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่อสร้างเสริมค่านิยมที่ดีงามและแสดงออกซึ่งพฤติกรรมทางด้านคุณธรรม 
จริยธรรมที่ดีงาม 
 

7. วัตถุประสงค ์
1)  เพื่อให้นิสิต คณาจารย์ และบคุลากรของภาควิชาได้มีการการท านุบ ารุงศิลปะวัฒนธรรมของไทย 
2)  เพื่อเสริมสร้างความสัมพันธ์อนัดีระหว่างคณาจารย์ เจ้าหน้าท่ีและนิสติ โดยผ่านกิจกรรมต่างๆ เชน่ การแข่งขันกีฬา การ
บ าเพ็ญประโยชน์เพื่อสังคม ร่วมกนั 

 3)  เพื่อให้นิสิตและบุคลากรในภาควิชามีจิตส านึกท่ีดี รู้จักเสียสละเวลาในการท างานเพื่อสังคม 
4)  เพื่อสร้างเสรมิคุณธรรม จริยธรรมให้กับนสิิตและบุคลากร  

 5)  เพื่อให้บุคลากรและนสิิตไดม้ีสว่นร่วมในบ าเพ็ญประโยชน์ หรือการอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
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 6)  เพื่อพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพนิสิต โดยผ่านกิจกรรมต่าง ๆ ในการจัดการ การด าเนินงานในสถานการณต์่างๆ การ
แก้ปัญหา และภาวะผู้น าเป็นต้น  
 
8.  เป้าหมายของโครงการ 
      8.1. เป้าหมายการด าเนินงาน 

เชิงผลผลิต  
(Output) 

1. คณาจารย์และนิสติภาควิชาจลุชีววิทยาได้เข้าร่วม โครงการท านุบ ารงุศิลปะวัฒนธรรม ผ่าน

กิจกรรมการท าบุญตักบาตร หรือรับฟังบรรยายธรรมะ ฟังบรรยาย การใช้ชีวิตที่มีความสุข 

ประเพณีวันสงกรานต์ เป็นต้น 

2. คณาจารย์และนิสติภาควิชาจลุชีววิทยาได้เข้าร่วมกิจกรรมทีส่ร้างจติส านึกท่ีดี รู้จักเสียสละ

เวลาในการท างานเพื่อสังคม ในบ าเพ็ญประโยชน์ หรือการอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

3. บุคลากรได้อนุรักษ์ศลิปวัฒนธรรมไทย ผ่านการแต่งกายด้วยผ้าไทย 
เชิงผลลัพธ์
(Outcome) 

1. นิสิตและบุคลากรได้พัฒนาศักยภาพของตนผ่านการจัดกิจกรรม และได้ร่วมกันท านุบ ารุง
ศิลปะวัฒนธรรม การบ าเพ็ญประโยชน์ หรือการอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 
8.2 กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 

เป้าหมาย หน่วยนับ จ านวน 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมที่ 3 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น คน 342 351 41 
นิสิต คน 300 300 -  
บุคลากรสายวิชาการ คน 34 34 34 
บุคลากรสายสนับสนุน คน 7 7  7 
ประชาชน/สังคม....... คน 1 - - 
ศิษย์เก่า......... คน - - - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... ระบุหน่วยนับ... 1 - - 
หลักสตูร........... ระบุหน่วยนับ... - - - 
อื่นๆ..(วิทยากร/พระสงฆ์).................. ระบุหน่วยนับ... - 10 - 

หมายเหตุ 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมเช่ือมโยงสายสัมพันธ์ Micro Meeting/บ าเพญ็ประโยชน์/กิจกรรมสันทนาการ/กิจกรรมวิชาการ เป็นต้น 
กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมท าบุญตักบาตร หรือกิจกรรมบรรยายธรรมะ บรรยายการใช้ชีวิตให้มีความสุข หรือหัวข้ออื่น ๆ        

ประเพณีวันสงกรานต์ เป็นต้น 
กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมแต่งกายด้วยผ้าไทย 
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 8.3 กจิกรรม/เนื้อหา/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

กิจกรรมที่ 1 
ขั นวางแผนงาน (P) 
1. แต่งตั งคณะกรรมการด าเนินงาน 
2. จัดประชุมวางแผนการ
ด าเนินงานโครงการ 

               

  

        

ขั นด าเนินการ (D) 
1. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
2. จัดกิจกรรม  

 

 
 
 
 

 

 
 
 
 

     
 

 

 

 

ขั นสรุปและประเมินผล (C) 
1.ประชุมคณะกรรมการเพื่อติดตามผล 

2. สรุปและประเมินผลโครงการ 
    

 
 
 
 

 

 
 
 

      

 

ขั นปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) 
1. ประชุมคณะกรรมการเพื่อ
วิเคราะห์การด าเนินงานและก าหนด
แนวทางการจัดโครงการในครั ง
ต่อไป 

      

 
 
 

 

     
 

กิจกรรมที่ 2 
ขั นวางแผนงาน (P) 
1. แต่งตั งคณะกรรมการด าเนินงาน 
2. จัดประชุมวางแผนการ
ด าเนินงานโครงการ 

  
  

    

  

               

ขั นด าเนินการ (D) 
1. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
2. จัดกิจกรรม  

 

 
 
 
 

 

 
 
 
 

 
 

       

ขั นสรุปและประเมินผล (C) 
1.ประชุมคณะกรรมการเพื่อติดตามผล 

2. สรุปและประเมินผลโครงการ 
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กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั นปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) 
1. ประชุมคณะกรรมการเพื่อ
วิเคราะห์การด าเนินงานและก าหนด
แนวทางการจัดโครงการในครั ง
ต่อไป 

            
 

กิจกรรมที่ 3 
ขั นวางแผนงาน (P) 
1. แต่งตั งคณะกรรมการด าเนินงาน 
2. จัดประชุมวางแผนการ
ด าเนินงานโครงการ 

  

  

                     

ขั นด าเนินการ (D) 
1. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
2. จัดกิจกรรม  

 

 
 
 
 

 

  
 
 

         

ขั นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประชุมคณะกรรมการเพื่อติดตาม
ผล 
2. สรุปและประเมินผลโครงการ 

    

 
 
 
 

 

 
 
 

     

 

 

ขั นปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) 
1. ประชุมคณะกรรมการเพื่อ
วิเคราะห์การด าเนินงานและก าหนด
แนวทางการจัดโครงการในครั ง
ต่อไป 

      

 
 
 

 

    
 

 

รวม 100,000.-   10,000.-   10,000.- 80,000.- 

9. งบประมาณ  
 9.1 แหล่งงบประมาณ 

  เงินรายได้ 100,000.-บาท        งบประมาณแผ่นดิน...................................บาท   
  แหล่งทุนภายนอก...............................บาท     เงินกู้...................................บาท   
กองทุนท านุบ ารุงศิลปและวัฒนธรรม แผนงานศาสนา ศิลปวัฒนธรรม งานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม  

ภาควิชาจุลชีววิทยาและปรสิตวิทยา  หมวดเงินอุดหนุน  โครงการสนับสนุนด้านการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
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9.2 รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
       (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1. ค่าอาหารและเครื่องดื่ม 50,000.- 
2. ค่าอาหารว่าง 6,000.- 
3. ค่าวัสดุในโครงการ 20,000.- 
4. ค่าจ้างท าไวนิล/สื่อประชาสมัพันธ์ 2,000.- 
5. ค่าตอบแทนการปฏิบตัิงานงานนอกเวลาราชการ 3,000.- 
6. ค่าของที่ระลึก 3,000.- 
7. ค่าตอบแทนผู้ประกอบพิธีการต่างๆ 1,000.- 
8. ค่าปัจจัยถวายพระสงฆ ์ 6,000.- 
9. ค่าอาหารส าหรับพระสงฆ ์ 3,000.- 
10. ค่าตอบแทนวิทยากร 5,000.- 
11. ค่าใช้จ่ายอื่นๆ 1,000.-  

 รวม 100,000.- 
*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
ล าดั
บ 

รายการ กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมที่ 3 

10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม มิถุนายน-กันยายน  2565 มิถุนายน – กันยายน 2565 พฤศจิกายน 2564 – 
กันยายน 2565 

10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม มหาวิทยานเรศวร มหาวิทยาลัยนเรศวร  มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

11. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมที่ 3 
 ปริมาณ 
 
 
 
 
 
 
 คุณภาพ 
 

1. บุคลากรและนิสติของภาควิชา
ร่วมกันท ากิจกรรมเชื่อมโยง               
สายสมัพันธ์ Micro Meeting/
บ าเพ็ญประโยชน์/กจิกรรมสันทนา
การจ านวนเกินกว่าร้อยละ 50  
 
 
1.ผลการประเมินความพึงพอใจของ
โครงการโดยภาพรวมอยู่ในระดับดี 
(ค่าเฉลี่ย ≥ 3.51) 

1. บุคลากรของภาควิชา
จ านวนเกินกว่าร้อยละ 50             
ได้เข้าร่วมกิจกรรมท าบุญตัก
บาตร หรือกิจกรรมบรรยาย
ธรรมะ บรรยายการใช้ชีวิตให้
มีความสุข หรือเข้าร่วม
ประเพณีวันสงกรานต ์
1.ผลการประเมินความพึง
พอใจของโครงการโดยภาพ
รวมอยู่ในระดับดี             
(ค่าเฉลี่ย ≥ 3.51) 

1. บุคลากรของภาควิชาจ านวน

เกินกว่าร้อยละ 50             

ได้เข้าร่วมแต่งกายด้วยผา้ไทย

อย่างน้อยสัปดาหล์ะ 1 วัน 
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12. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 สกอ.    ตัวชี วัดที ่ 3.2   สงป.   ตัวชี วัดที่.................  EdPEx   หมวดที่................. 
 ก.พ.ร   ตัวชี วัดที่.................  สมศ.   ตัวชี วัดที่.................   

 

13. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1) นิสิต คณาจารย์ และบุคลากรของภาควิชาได้มีการการท านุบ ารุงศิลปะวัฒนธรรมของไทย 
2) บุคลากรและนิสิตในภาควิชามีจิตส านึกที่ดี รู้จักเสียสละเวลาในการท างานเพื่อสังคม 

 3) บุคลากรและนิสิตได้มีการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และมีส่วนร่วมในการบ าเพ็ญประโยชน์ หรืออนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม                  
4) คณาจารย์ เจ้าหน้าที่ และนิสิตมีความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให้ชัดเจน)  

1. การประเมินผลเชิงปริมาณและคุณภาพ ตามตัวชี วัด (KPI) ที่ก าหนด 
2. มีการประเมินผล/ ติดตามผล ภายหลังเสร็จสิ นโครงการ  จากผู้เข้าร่วมโครงการ/กจิกรรม 

 

15. Med Sci for Mankind (เลือกได้มากกว่า 1 ข้อ) 

  ปลูกฝังจิตส ำนึกในกำรปฏิบตัิงำนโดยสุจรติเพื่อส่วนรวมเป็นหลัก 
  ด้ำนวิชำกำรที่ต้องเข้มแข็งและ ทันสมยั และใช้เทคโนโลยีท่ีเอือ้ต่อกำรเรยีนรู้ 
  ด้ำนพัฒนำศักยภำพนักวิจัย เพื่อสำมำรถสรำ้งงำนวิจัยท่ีทันสมยั และตอบโจทย์ของสังคม 
  กำรพัฒนำศักยภำพบุคลำกรและนิสติในมิตติ่ำง ๆ 

    สร้ำงสังคมและสิ่งแวดล้อมท่ีดี 
    บูรณำกำรควำมรู้และควำมรว่มมือของทั้งทำงวิทยำศำสตร์และทำงสังคมศำสตร์และเศรษฐกิจเขำ้ด้วยกัน  
 
16. อัตลักษณ์ของนสิิต 
   คนดี  

  คนเก่ง  
   มีวินัย  
   ภูมิใจในชาติ  
 
 ....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                   (รศ.ดร.อภิชาติ  วิทย์ตะ) 
 
                  .....................................................หัวหน้าภาควิชา 
                 (ผศ.ดร.บุญเรือง  ค าศรี) 
 
           .....................................................คณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
                 (รศ.ดร.สุขกิจ  ยะโสธรศรีกลุ) 
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1.  รหัสโครงการ  (ตามเล่มรายได้) โครงการพัฒนาคุณภาพองค์กร 
     รหัสโครงการ   จป.302/65 โครงการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารและประชาสัมพันธ์หลักสูตรของภาควิชา 
 
  Value Chain    ต้นน  า   กลางน  า   ปลายน  า 
 
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย 

 การผลติบัณฑิต    หลัก      รอง   การวิจัย      หลัก    รอง 
 การบริการวิชาการแก่สังคม    หลัก รอง   การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม    หลัก    รอง 
 บริหารจดัการ      หลัก  รอง 

 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 

3.1  ยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560-2564)  
 ฉบับปรับปรุง (พ.ศ. 2562-2564) 

   ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลิตบณัฑิตให้มีคณุภาพฯ 
  กลยุทธ์ที่...1.4.........แนวทางการขบัเคลื่อน...1.4.2.....ตัวชี วัดที่...1.4.2.1........... หลัก    รอง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิม่ขีดความสามารถการวิจยั เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ 
  กลยุทธ์ที่............ แนวทางการขับเคลื่อน........ ตัวชี วัดที่..............     หลัก    รอง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 การเสรมิสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเขม้แข็งให้แก่ชุมชน 
  กลยุทธ์ที่...3.1..แนวทางการขับเคลื่อน...3.1.1,3.1.2...ตัวชี วัดที่.... 3.1.1.1,3.1.2.1...   หลักรอง   
  ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
  กลยุทธ์ที่............ แนวทางการขับเคลื่อน........ ตัวชี วัดที่..............     หลัก    รอง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจดัการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
  กลยุทธ์ที่............ แนวทางการขับเคลื่อน........ ตัวชี วัดที่..............     หลัก    รอง 

 
3.2 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

  นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตรท์ี่ 1 กลยุทธ์ที่ 1.1 มาตรการที่ 1.1.1 
  
4.  ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1 ลักษณะการด าเนินงาน   โครงการ     การด าเนินงาน 

4.2 ภายใต้แผนงาน (ถ้ามี)................................................................................................ 
4.3 ลักษณะโครงการ     โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการทีไ่ม่ใช้งบประมาณ 
4.4 วิธีการด าเนินงาน    ด าเนินการเอง     จัดจ้าง 
4.5 รหัส GFMIS ของโครงการ (ถ้ามี).............................................................................. 

 

NU-PL-65 002 
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5. ผู้รับผิดชอบ  
  4.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  ภาควิชาจุลชีววิทยาและปรสิตวิทยา  

  4.2 ผู้รับผิดชอบ     ผศ.ดร.นพวรรณ บุญช ู  โทร 4616 
    ดร.จินตนา ว่องวิกย์การ โทร 4621 
    รศ.ดร.อัญชลี   ศิษยนเรนทร ์ โทร 4627 
 4.3 ผู้ประสานงาน   นางสาววิระดา  ประเสริฐ  โทร 4703 
 4.4 ผู้รายงานผล   ผศ.ดร.นพวรรณ บุญช ู  โทร 4616 
    ดร.จินตนา ว่องวิกย์การ โทร 4621 
    รศ.ดร.อัญชลี   ศิษยนเรนทร ์ โทร 4627 

6. หลักการและเหตุผล 
 ภาควิชาจุลชีววิทยาและปรสิตวิทยามพีันธกิจหลักทั ง 4 ด้าน คือ การจัดการเรียนการสอน การวิจัย การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
และการบริการวิชาการ ซึ่งสอดคล้องกับพันธกิจหลักของมหาวิทยาลัย เพื่อให้การด าเนินงานบรรลุวัตถุประสงค์ฝ่ายประชาสัมพันธ์จึงได้
จัดท าโครงการนี ขึ นเพื่อเป็นการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ ของภาควิชาเพื่อให้ประชาชนทั่วไปได้รับทราบข้อมูลที่ถูกต้องของ
ภาควิชา เพื่อเผยแพร่ความรู้ทางวิชาการและการวิจัย ทั งในรูปแบบวิชาการ และแบบเข้าใจง่าย ตลอดจนการประชาสัมพันธ์หลักสูตรที่
เปิดสอนทั ง ระดับปริญาตร ีปริญญาโท และ ปริญญาเอก ทั ง 5 สาขา ในรูปแบบต่าง ๆ เช่น แผ่นพับ แผ่นป้ายประชาสัมพันธ์ และวีดิทัศน์  
 
7. วัตถุประสงค ์

1) เพื่อประชาสมัพันธ์หลักสูตร และข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ ของภาควิชาจุลชีววิทยาและปรสติวิทยา  
2) เพื่อผลิตสื่อประชาสัมพันธ์หลักสตูรทั งหมดที่เปิดสอน และข้อมูลข่าวสารตา่ง ๆ ของภาควิชา 

 
8.  เป้าหมายของโครงการ 
       8.1. เป้าหมายการด าเนินงาน 

เชิงผลผลิต (Output) 1) มีกิจกรรมการประชาสัมพันธ์ขา่วสารของภาควิชาผ่านทางเว็บไซต์ เฟซบุ๊กเพจ และช่องทาง
ต่าง ๆ 

2) มีส าเนาภาพ เช่น แผ่นพับ โปสเตอร์ ทุกหลักสูตรของภาควิชา เพื่อประชาสัมพันธ์หรือส่งไป
ยังสถานศึกษา โรงเรียน หรือหน่วยงานต่าง ๆ 

3) มีสื่อประชาสมัพันธ์ของภาควิชา 
เชิงผลลัพธ์
(Outcome) 

1) ภาควิชาเป็นท่ีรู้จักเพิ่มขึ น 
2) หลักสตูรเป็นทีรู่้จักเพิ่มขึ น 
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 8.2 กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
เป้าหมาย หน่วยนับ จ านวน 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมที่ 3 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น คน 361 46 - 
นิสิต คน 20 - - 
บุคลากรสายวิชาการ คน 34 34 - 
บุคลากรสายสนับสนุน คน 7 7 - 
ศิษย์เก่า/นักเรียน/นิสติ/นักศึกษาต่าง
สถาบัน/บุคคลทั่วไป/ประชาชน/สงัคม 

คน 300 - - 

อื่นฯ ...(วิทยากร).....................................   5  
หมายเหตุ 

   กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมประชาสมัพันธ์ข่าวสารของภาควิชาผ่านทางเว็บไซต์ เพจเฟซบุ๊ก และช่องทางต่าง ๆ 
 กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมการอบรมการจัดท าสื่อประชาสัมพันธ์ของภาควิชา 
 
8.3 กจิกรรม/เนื้อหา/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (บาท) 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

บาท ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั นวางแผนงาน (P) 
1.แต่งตั งคณะกรรมการด าเนินงาน 
2.ประชุมจัดท าแผนการด าเนินงาน 

 
            

ขั นด าเนินการ (D) 
กิจกรรมที่ 1 
1.ประชาสัมพันธ์โครงการ 
2.จัดกิจกรรม 

 

            

ขั นด าเนินการ (D) 
กิจกรรมที่ 2 
1.ประชาสัมพันธ์โครงการ 
2.จัดกิจกรรม 

 

            

ขั นสรุปและประเมินผล (C) 
1.สรุปผลการด าเนินงาน 

 
            

ขั นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
1.วิเคราะห์การด าเนินงานและ
ก าหนดแนวทางการจัดโครงการใน
ครั งต่อไป 

 

            

รวม 30,000.- 4,500.- 4,500.- 16,500.- 4,500.- 
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9. งบประมาณ  
 9.1 แหล่งงบประมาณ 

  เงินรายได้ 30,000.-บาท        งบประมาณแผ่นดิน...................................บาท   
  แหล่งทุนภายนอก...............................บาท     เงินกู้...................................บาท   
กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุนการจัดการศึกษา ภาควิชาจุลชีววิทยาและปรสิตวิทยา 

หมวดเงินอุดหนุน  โครงการพัฒนาคุณภาพองค์กร 
9.2 รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางราชการ (เบี ยเลี ยง/ที่พัก/พาหนะ) 4,000.- 
2. ค่าตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ 4,000.- 
3. ค่าอาหารและเครื่องดื่ม 2,000.- 
4. ค่าอาหารว่าง 1,000.- 
5. ค่าจ้างเหมาบริการ/ค่าจ้างท าไวนิล/แผ่นพับ/ค่าจา้งถ่ายเอกสาร/     

ค่าจ้างท าสื่อประชาสัมพันธ์ 
10,000. 

6. ค่าวัสดุในโครงการ      2,500.- 
7. ค่าวัสดุเชื อเพลิง 1,000.- 
8. ค่าเช่ารถตู้ พร้อมน  ามันเชื อเพลิง    5,000.- 
9. ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ      500.- 

 รวม 30,000.- 
*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 

 

10.  วัน เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
ล าดั
บ 

รายการ กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมที่ 3 

10.1 วัน เวลา ในการจัดกิจกรรม ตุลาคม 2564 – กันยายน 
2565 

ตุลาคม 2564 – กันยายน 
2565 

- 

10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
มหาวิทยาลยันเรศวร หรือ
โรงเรียน/มหาวิทยาลยัใน
เขตจังหวัดภาคเหนือของ
ประเทศไทย 

คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
มหาวิทยาลยันเรศวร หรือ
นอกสถานท่ี 

- 
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11. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมที่ 3 
 ปริมาณ 
 
 

1. มีการจัดกจิกรรมประชาสัมพันธ์
หลักสตูรทั งใน หรือนอกมหาวิทยาลัย 
อย่างน้อย 1 ครั ง/ปี 

2. มีสื่อประชาสัมพันธ์หลักสตูร เช่น 
แผ่นพับ โปสเตอร์ วีดโีอ ไวนิลครบ
ทุกหลักสูตร 

3. มีการประชาสัมพันธ์ข้อมลูข่าวสาร
ต่างๆ และหลักสูตรของภาควิชา ผ่าน
สื่อสังคมออนไลน์ และช่องทางต่างๆ 

4. มีจ านวนการประชาสมัพันธ์ผ่านสือ่
สังคมออนไลน์อย่างน้อย 10 ครั ง/ปี 

5. มีจ านวนผู้เข้าถึงเฟซบุ๊กเพจอย่างน้อย 
10,000 ครั ง/ปี 

1. มีกิจกรรมอบรมการจัดท าสื่อ
ประชาสมัพันธ์ของภาควิชา 
2. มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมอย่างน้อย
ร้อยละ 80 
 

- 

 คุณภาพ 
 

1. มีจ านวนผู้กดติดตาม/กดแสดง
ความรูส้ึกในเฟซบุ๊กเพจเพิ่มขึ น 

1. ผลการประเมินความพึงพอใจ
ของผู้เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม
อยู่ในเกณฑ์ดี (ค่าเฉลี่ย≥3.51) 

- 

12. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 สกอ.    ตัวชี วัดที ่ 3   สงป.   ตัวชี วัดที่.................  EdPEx   หมวดที่................. 
 ก.พ.ร   ตัวชี วัดที่.................  สมศ.   ตัวชี วัดที ่ 16.2  

13. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1) มีการประชาสมัพันธ์หลักสูตร และข้อมลูข่าวสารต่าง ๆ ของภาควิชาจุลชีววิทยาและปรสิตวิทยา  

2) มีเอกสารประชาสัมพันธ์หลักสตูรครบทุกสาขาวิชา 
  3) มีกิจกรรมการอบรมการจัดท าสื่อประชาสัมพันธ์ของภาควิชา 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให้ชัดเจน)  
 1. การประเมินผลทั งเชิงปริมาณ  และคณุภาพตามตัวชี วัด  (KPI)  ที่ก าหนด 
 2. การประเมินผล/ติดตามผล  ภายหลังเสร็จสิ นโครงการ  จากผูเ้ข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม 

15. Med Sci for Mankind (เลือกได้มากกว่า 1 ข้อ) 

  ปลูกฝังจิตส ำนึกในกำรปฏิบตัิงำนโดยสุจรติเพื่อส่วนรวมเป็นหลัก 
  ด้ำนวิชำกำรที่ต้องเข้มแข็งและ ทันสมยั และใช้เทคโนโลยีท่ีเอือ้ต่อกำรเรยีนรู้ 
  ด้ำนพัฒนำศักยภำพนักวิจัย เพื่อสำมำรถสรำ้งงำนวิจัยท่ีทันสมยั และตอบโจทย์ของสังคม 
  กำรพัฒนำศักยภำพบุคลำกรและนิสติในมิตติ่ำง ๆ 

    สร้ำงสังคมและสิ่งแวดล้อมท่ีดี 
    บูรณำกำรควำมรู้และควำมรว่มมือของทั้งทำงวิทยำศำสตร์และทำงสังคมศำสตร์และเศรษฐกิจเขำ้ด้วยกัน  
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16. อัตลักษณ์ของนสิิต 
   คนดี  

  คนเก่ง  
   มีวินัย  
   ภูมิใจในชาติ  

 
 ....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                   (ผศ.ดร.นพวรรณ  บุญชู) 
 
                  .....................................................หัวหน้าภาควิชา 
                 (ผศ.ดร.บุญเรือง  ค าศรี) 
 
           .....................................................คณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
                 (รศ.ดร.สุขกิจ  ยะโสธรศรีกลุ) 
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1. รหัสโครงการ  (ตามเล่มรายได้) โครงการพัฒนาคุณภาพองค์กร 
    รหัสโครงการ   จป.401/65 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรของภาควิชาจุลชีววิทยาและปรสติวิทยา 
 

Value Chain    ต้นน  า   กลางน  า   ปลายน  า 
 
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย 

  การผลติบัณฑิต     หลัก    รอง  การวิจัย      หลัก    รอง 
 การบริการวิชาการแก่สังคม     หลัก    รอง  การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม    หลัก    รอง 
 บริหารจดัการ   หลัก    รอง 

 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ  

3.1   ยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560-2564)  
 ฉบับปรับปรุง (พ.ศ. 2562-2564)  

   ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบัณฑิตให้มีคณุภาพฯ 
  กลยุทธ์ที่............ แนวทางการขับเคลื่อน........ ตัวชี วัดที่..............     หลัก    รอง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิม่ขีดความสามารถการวิจยั เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ 
  กลยุทธ์ที่............ แนวทางการขับเคลื่อน........ ตัวชี วัดที่..............     หลัก    รอง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 การเสรมิสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเขม้แข็งให้แก่ชุมชน 
  กลยุทธ์ที่............ แนวทางการขับเคลื่อน........ ตัวชี วัดที่..............     หลัก    รอง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
  กลยุทธ์ที่............ แนวทางการขับเคลื่อน........ ตัวชี วัดที่..............     หลัก    รอง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจดัการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
  กลยุทธ์ที ่5.2   แนวทางการขับเคลื่อน 5.2.1  ตัวชี วัดที ่5.2.1.1  หลัก    รอง 

 
 3.2 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

  นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตรท์ี่ 5 กลยุทธ์ที่ 5.2 มาตรการที่ 5.2.1 
 
4.  ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1 ลักษณะการด าเนินงาน   โครงการ     การด าเนินงาน 

4.2 ภายใต้แผนงาน(ถ้ามี)................................................................................................................................... 
4.3 ลักษณะโครงการ     โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการทีไ่ม่ใช้งบประมาณ 
4.4 วิธีการด าเนินงาน    ด าเนินการเอง     จัดจ้าง 
4.5 รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 

 

NU-PL-65 002 
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5.  ผู้รับผิดชอบ  
5.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ   ภาควิชาจุลชีววิทยาและปรสิตวิทยา   

5.2 ผู้รับผิดชอบ   ผศ.ดร.บุญเรือง ค าศร ี  โทร 4610 

   ผศ.ดร.นารลีักษณ ์ นาแก้ว  โทร 4622 

   ผศ.ดร.กัญณิภา ทัศนภักดิ ์ โทร 4619 

   ผศ.ดร.สภุาพร ล  าเลิศธน  โทร 4616 

5.3 ผู้ประสานงาน   นางสาววิระดา  ประเสริฐ  โทร 4703 

5.4 ผู้รายงานผล   ผศ.ดร.บุญเรือง ค าศร ี  โทร 4610 

 6. หลักการและเหตุผล 
ภาควิชาจุลชีววิทยาและปรสิตวิทยามุ่งเน้นให้ความส าคัญในการพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพของบุคลากรให้เป็นคนที่มีความรู้

ความสามารถเพื่อที่จะสามารถด าเนินงานให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาการศึกษามหาวิทยาลัยฉบับปัจจุบัน และเป็นไปตามนโยบาย 
Thailand 4.0 และยุคท าลายเพื่อเกิดใหม ่(Disruptive era) ทั งทางด้านการเรียนการสอน การวิจัย และการบริการวิชาการ ภาควิชามีการ
จัดการเรียนการสอนทั งในระดับปริญญาตรีและระดับบัณฑิตศึกษา จึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะพัฒนาการเรียนการสอนให้ทัน ต่อ
สถานการณ์โลกที่เปลี่ยนไป อีกทั งบุคลากรของภาควิชาสามารถผลิตงานวิจัยที่สามารถน าไปประยุกต์ใช้ได้จริงทั งการน าไปใช้ในการเรียน
การสอน หรือเพิ่มมูลค่าทางเศรษฐกิจได้ การบริการวิชาการให้กับสังคมตามความเชี่ยวชาญของบุคลากร การพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้
ความสามารถและความเชี่ยวชาญที่ตอบสนองต่อความต้องการของหลักสูตรอย่างครอบคลุมและทันสมัยอยู่เสมอ จึงมีความจ าเป็นต้องมี
กระบวนการการจัดการเรียนรู้รวมทั งมีกิจกรรมอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาศักยภาพหรือเพิ่มพูนความรู้ความสามารถของ
บุคลากรของภาควิชา เพื่อใช้ความรู้และทักษะนั นในการท างานให้เกิดผลสัมฤทธิ์ที่ดีขึ น ท าให้เกิดการพัฒนาศักยภาพของคน พัฒนา
ประสิทธิภาพงาน เกิดความร่วมมือท่ีดีของบุคลากร มีผลการปฏิบัติที่เป็นรูปธรรม ทั งในด้านการผลิตบัณฑิต ด้านการวิจัย และการบริการ
วิชาการ การจัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรของภาควิชาให้มีความรู้ความสามารถทั งด้านการเรียนการสอน การวิจัย และการบริการ
วิชาการ เป็นการส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคลากรได้พัฒนาความรู้ความสามารถ ซึ่งจะท าให้เกิดประโยชน์ต่อตนเอง นิสิต หลักสูตร และ
องค์กรต่อไป 
7. วัตถุประสงค ์

1) เพื่อให้บุคลากรของภาควิชาได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ท าให้เกิดการพัฒนาความรู้และทักษะดา้นการเรียนการสอน      
การวิจัย การบริการวิชาการ และอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

2) เพื่อน าการจัดการความรู้มาใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการด าเนินงานการจัดการเรยีนการสอน การวจิัย และการ
บริการวิชาการของภาควิชา 

3) เพื่อพัฒนาศักยภาพหรือเพิม่พูนความรู้ความสามารถของบุคลากรของภาควิชา 
8.  เป้าหมายของโครงการ 
      8.1. เป้าหมายการด าเนินงาน 

เชิงผลผลิต (Output) 1. ได้กิจกรรมแลกเปลีย่นเรยีนรู้เชงิบูรณาการเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน การวิจัย และการ
บริการวิชาการ 
2. ได้กิจกรรมอบรมสัมมนาหรือศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาศักยภาพหรอืเพิ่มพูนความรู้
ความสามารถของบุคลากรของภาควิชา 

เชิงผลลัพธ์
(Outcome) 

1. มีกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูเ้พือ่พัฒนาการเรียนการสอน การวิจยัและการบริการวิชาการ 
2. มีกิจกรรมอบรมสัมมนาหรือศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาศักยภาพหรือเพิ่มพูนความรู้ความสามารถ
ของบุคลากรของภาควิชา 
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 8.2 กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
เป้าหมาย หน่วยนับ จ านวน 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมที่ 3 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น คน 46 47 - 
นิสิต คน - - - 
บุคลากรสายวิชาการ คน 34 34 - 
บุคลากรสายสนับสนุน คน 7 7 - 
ประชาชน/สังคม....... คน - 1 - 
ศิษย์เก่า......... คน - - - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... ระบุหน่วยนับ... - - - 
หลักสตูร........... ระบุหน่วยนับ... - - - 
อื่นๆ...(วิทยากร).................................. คน 5 5 - 

หมายเหตุ 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้เชิงบูรณาการด้านการสอน การวิจัย และการบริการวิชาการ 
กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมอบรมสัมมนา หรือ ศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากร   
 8.3 กจิกรรม/เนื้อหา/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

กิจกรรมที่ 1 และ 2                           

ขั นวางแผนงาน (P) 
1. แต่งตั งคณะกรรมการด าเนินงาน 
2. จัดประชุมเพื่อเตรียมงาน 

                         

กิจกรรมที่ 1 
ขั นด าเนินการ (D) 
1. จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ด้านการสอน หรือการวิจยั 
กิจกรรมที่ 2 
1.จัดกิจกรรมอบรมสัมมนาหรือ
ศึกษาดูงาน 

 

 

 

 

         

ขั นสรุปและประเมินผล (C) 
1. จัดท าสรุปผลการจัดกจิกรรม 

             

ขั นปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) 
1. สรุปและประเมินผลโครงการ 

             

รวม 30,000.- 10,000.- 10,000.- 10,000.-  

 



 

 

357 
 

9. งบประมาณ  
 9.1 แหล่งงบประมาณ 

  เงินรายได้ 30,000.-บาท        งบประมาณแผ่นดิน...................................บาท   
  แหล่งทุนภายนอก...............................บาท     เงินกู้...................................บาท   
กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุนการจัดการศึกษา ภาควิชาจุลชีววิทยาและปรสิตวิทยา   

หมวดเงินอุดหนุน  โครงการพัฒนาคุณภาพองค์กร 
9.2 รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
       (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางราชการ (เบี ยเลี ยง/ที่พัก/พาหนะ) 5,000.- 
2. ค่าเช่ารถตู้พร้อมน  ามันเชื อเพลิง 5,000.- 
3. ค่าอาหารและเครื่องดื่ม 8,000.- 
4. ค่าอาหารว่าง 3,000.- 
5. ค่าวัสดุในโครงการ 2,000.- 
6. ค่าวัสดุเชื อเพลิง 2,000.- 
7. เงินสมมนาคณุ/ค่าตอบแทนวิทยากร 2,000.-  
8. ค่าของที่ระลึก 2,000.-  
9. ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ 1,000.- 

 รวม 30,000.- 
*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
ล าดั
บ 

รายการ กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมที่ 3 

10.1 วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม พฤศจิกายน 2564 – 
กรกฎาคม 2565 

ธันวาคม 2564 – 
กรกฎาคม 2565 

- 

10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
มหาวิทยาลยันเรศวร 
หรือภายนอกมหาวิทยาลยั 

คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
มหาวิทยาลยันเรศวร 
หรือภายนอกมหาวิทยาลยั 
หรือต่างจังหวัด 

- 

11. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมที่ 3 
 ปริมาณ 
 
 
 คุณภาพ 
 

1. ได้ผลการจดักิจกรรมแลกเปลี่ยน
เรียนรูด้้านการสอน วิจัย และการ
บริการวิชาการ 
1. มีการน าผลจากกิจกรรมไป
พัฒนาหลักสตูร การสอน 

1. ได้ผลการจดักิจกรรมอบรม
สัมมนาหรือศึกษาดูงาน 

- 
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12. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 สกอ.    ตัวชี วัดที ่ 5.2   สงป.   ตัวชี วัดที่.................  EdPEx   หมวดที่................. 
 ก.พ.ร   ตัวชี วัดที่.................  สมศ.   ตัวชี วัดที่................. 

 
13. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1) เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างผู้เข้าร่วมกิจกรรมด้านการเรยีนการสอน การวิจยั และการบริการวิชาการ 
2) บุคลากรได้รับความรู้ เข้าใจเกีย่วกับการเรยีนการสอน การวิจัย และการบริการวิชาการ เพื่อเป็นประโยชน์ในการปฏิบัติงาน

ต่อไป 
 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให้ชัดเจน)  

1. การประเมินผลเชิงปริมาณ ตามตัวชี วัด (KPI) ที่ก าหนด 

 
15. Med Sci for Mankind (เลือกได้มากกว่า 1 ข้อ) 

  ปลูกฝังจิตส ำนึกในกำรปฏิบตัิงำนโดยสุจรติเพื่อส่วนรวมเป็นหลัก 
  ด้ำนวิชำกำรที่ต้องเข้มแข็งและ ทันสมยั และใช้เทคโนโลยีท่ีเอือ้ต่อกำรเรยีนรู้ 
  ด้ำนพัฒนำศักยภำพนักวิจัย เพื่อสำมำรถสรำ้งงำนวิจัยท่ีทันสมยั และตอบโจทย์ของสังคม 
  กำรพัฒนำศักยภำพบุคลำกรและนิสติในมิตติ่ำง ๆ 

    สร้ำงสังคมและสิ่งแวดล้อมท่ีดี 
    บูรณำกำรควำมรู้และควำมรว่มมือของทั้งทำงวิทยำศำสตร์และทำงสังคมศำสตร์และเศรษฐกิจเขำ้ด้วยกัน  
 
16. อัตลักษณ์ของนสิิต 
   คนดี  

  คนเก่ง  
   มีวินัย  
   ภูมิใจในชาติ  
 
 ....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                 (ผศ.ดร.บุญเรือง  ค าศรี) 
 
                  .....................................................หัวหน้าภาควิชา 
                 (ผศ.ดร.บุญเรือง  ค าศรี) 
 
           .....................................................คณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
                 (รศ.ดร.สุขกิจ  ยะโสธรศรีกลุ) 
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1. รหัสโครงการ  (ตามเล่มรายได้) โครงการบริการวิชาการแก่สังคม 
    รหัสโครงการ   จป.501/65   โครงการบรูณาการวิชาการแกส่ังคม 
 

Value Chain    ต้นน  า   กลางน  า   ปลายน  า 
 
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย 

การผลิตบณัฑิต      หลัก    รอง  การวิจัย      หลัก    รอง 
 การบริการวิชาการแก่สังคม  หลัก   รอง การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม    หลัก    รอง 
 บริหารจดัการ      หลัก    รอง 

 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ  

3.1   ยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560-2564)  
 ฉบับปรับปรุง (พ.ศ. 2562-2564)  

  ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบณัฑติให้มีคุณภาพฯ 
  กลยุทธ์ที่.............แนวทางการขับเคลื่อน........ ตัวชี วัดที่..............  ___ หลัก    รอง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิม่ขีดความสามารถการวิจยั เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ 
  กลยุทธ์ที่............ แนวทางการขับเคลื่อน........ ตัวชี วัดที่..............     หลัก    รอง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 การเสรมิสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเขม้แข็งให้แก่ชุมชน 
  กลยุทธ์ที่...3.1.........แนวทางการขบัเคลื่อน...3.1.1.....ตัวชี วัดที่....3.1.1.1..........    หลัก   รอง 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
  กลยุทธ์ที่............ แนวทางการขับเคลื่อน........ ตัวชี วัดที่..............     หลัก    รอง 
 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
  กลยุทธ์ที่............. แนวทางการขับเคลื่อน........ ตัวชี วัดที่..............     หลัก    รอง 

 
 3.2 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

  นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตรท์ี่ 3 กลยุทธ์ที ่3.1 มาตรการที่ 3.3.1 
 
4.  ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1 ลักษณะการด าเนินงาน   โครงการ     การด าเนินงาน 

4.2 ภายใต้แผนงาน(ถ้ามี)................................................................................................ 
4.3 ลักษณะโครงการ     โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการทีไ่ม่ใช้งบประมาณ 
4.4 วิธีการด าเนินงาน    ด าเนินการเอง     จัดจ้าง 
4.5 รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี).............................................................................. 
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5.  ผู้รับผิดชอบ  
5.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ   ภาควิชาจุลชีววิทยาและปรสิตวิทยา 

5.2 ผู้รับผิดชอบ   รศ.ดร.อภิชาติ  วิทย์ตะ     โทร 4653 
    ผศ.ดร.วิลาวณัย์  ภูมิดอนมิ่ง   โทร 4624   
5.3 ผู้ประสานงาน   นางสาวณัฐนันท์  อิ่มเมฆ   โทร 4721  

5.4 ผู้รายงานผล   รศ.ดร.อภิชาติ  วิทย์ตะ     โทร 4653 

 

 6. หลักการและเหตุผล 
 การบริการวิชาการแก่สังคมและชุมชนเป็นหนึ่งในภารกิจสนองนโยบายของมหาวิทยาลัยและคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ในการ
บริการวิชาการแก่ชุมชน ซึ่งเป็นภาควิชาจุลชีววิทยาและปรสิตวิทยาเป็นแหล่งรวมทรัพยากรบุคคลและองค์ความรู้ในสาขาจุลชีววิทยาทาง
การแพทย์ จุลชีวววิทยาทางอาหารและอุตสาหกรรม จุลชีววิทยาทางสิ่งแวดล้อม ไวรัส แบคทีเรีย เห็ดและเชื อรา พยาธิและปรสิต 
ตลอดจนกีฏวิทยาที่ศึกษาเกี่ยวกับแมลงและยุง  ในปัจจุบันนี โรคติดเชื อท่ีมีสาเหตุจากเชื อจุลินทรีย์และปรสิตยังนับเป็นปัญหาที่ส าคัญของ
ประเทศไทย ถึงแม้ว่าจะมีแนวโน้มการติดเชื อที่ลดลงในบางโรค แต่ยังคงมีโรคระบาดใหม่หรือโรคระบาดซ  า ที่ยังคงมีปัญหาและส่งผล
กระทบต่อความเป็นอยู่ของประชาชน การวินิจฉัยโรคติดเชื อจ าเป็นต้องอาศัยผู้ที่มีความช านาญหรือผู้ที่มีความรู้เฉพาะด้านประกอบกับ
การส่งเสริมให้ความรู้เพื่อป้องกันการติดเชื อโรคต่าง ๆ ในชุมชน สามารถลดการกระจายของเชื อโรคในชุมชนได้  รวมถึงชุมชนและ
ผู้ประกอบการในชุมชนมีความต้องการความรู้เรื่องเกี่ยวกับจุลินทรีย์เพื่อการเกษตรและสิ่งแวดล้อมและจุลินทรีย์ในอาหารพื นบ้าน  ดังนั น
เพื่อแก้ไขปัญหาในชีวิตประจ าวันที่เกิดจากการติดเชื อจุลินทรีย์และปัญหาในทางการเกษตรและอาหารที่เกี่ยวข้องกับจุลินทรีย์ของชุมชน
ในเขตภาคเหนือตอนล่าง  ภาควิชาจุลชีววิทยาและปรสิตวิทยาจึงได้ให้ความส าคัญในการจัดกิจกรรมออกหน่วยบริการวิชาการเคลื่อนที่ขึ น 
เพื่อเพิ่มเติมความรู้เกี่ยวกับโรคติดเชื อที่ส าคัญแก่ประชาชน หรือจัดอบรมทางวิชาการที่ให้ความรู้ด้านจุลินทรีย์หรือด้านปรสิตวิทยาให้กับ
นักเรียนหรือ อาสมัครสาธารณสุข (อสม.) หรือประชาชนที่สนใจทั่วไป อีกทั งได้เล็งเห็นว่าการติดเชื อปรสิตในพื นที่ชนบทยังเป็นปัญหาที่
ส าคัญ ควรได้รับบริการตรวจรักษาและส่งเสริมสุขภาพแบบองค์รวม  ตลอดจนสามารถพัฒนาศักยภาพนิสิตให้มีความช านาญเกี่ยวกับการ
ตรวจวินิจฉัยการติดเชื อปรสิตและเกิดทักษะการเรียนรู้วิถีชุมชน ได้ตัวอย่างสิ่งส่งตรวจที่มีการติดเชื อปรสิตส าหรับจัดการเรียนการสอน
ให้แก่นิสิตระดับปริญญาตรีและระดับบัณฑิตศึกษา  และยังได้ข้อมูลด้านระบาดวิทยาของเชื อปรสิตในเขตพื นที่จังหวัดพิษณุโลกหรือ
จังหวัดใกล้เคียง ซึ่งถือเป็นงานวิจัยขั นพื นฐาน ที่จะได้น าเผยแพร่ไปสู่สาธารณชนได้ตลอดจนพัฒนานิสิตสาขาจุลชีววิทยาสามารถถ่ายทอด
ความรู้ทางจุลชีววิทยาทางการแพทย์ จุลชีวววิทยาทางอาหารและอุตสาหกรรม จุลชีววิทยาทางสิ่งแวดล้อม ไวรัส แบคทีเรีย เห็ดและเชื อ
รา แมลงและยุง  ให้แก่ชาวบ้านได้   
 
7. วัตถุประสงค ์

1) เพื่อให้ความรู้ด้านจลุชีววิทยาทางการแพทย์ จุลชีววิทยาทางอาหารและอตุสาหกรรม จุลชีววิทยาทางสิ่งแวดล้อม ไวรัส 
แบคทีเรีย เหด็และเชื อรา แมลงและยุง แก่ประชาชนหรือนักเรียน หรือผู้ประกอบการในชุมชน   

2) เพื่อตรวจวินิจฉัยเชื อปรสิตและให้การรักษาผู้ทีต่ิดเชื อปรสิตให้แกป่ระชาชนในชุมชน และน าตัวอย่างสิ่งส่งตรวจท่ีพบเชื อ
ปรสิตมาใช้ส าหรับการเรียนการสอน  
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8.  เป้าหมายของโครงการ 
      8.1. เป้าหมายการด าเนินงาน 

เชิงผลผลิต  
(Output) 

1. คณาจารย์และนสิิตภาคจลุชีววิทยาได้เข้าร่วม โครงการบรูณาการวิชาการแก่สังคมของคณะ
วิทยาศาสตร์การแพทย์ ประจ าปี 2565  มีกิจกรรมให้ความรู้แก่ประชาชนหรือนักเรียนในชุมชน 
และผูป้ระกอบการในชุมชน  อย่างน้อย 5 กิจกรรม และเป็นการบรูณาการในรายวิชาอย่างน้อย 
1 รายวิชา   
2. คณาจารย์และนสิิตภาคจลุชีววิทยาได้เข้าร่วม โครงการสัปดาห์วทิยาศาสตร์ประจ าปี 
การศึกษา 2565 ซึ่งมีกิจกรรมให้ความรู้แก่ประชาชนหรือนักเรยีนในชุมชน อย่างน้อย 5 
กิจกรรม และเป็นการบูรณาการในรายวิชาอย่างน้อย 1 รายวิชา   
3. คณาจารย์และนสิิตภาคจลุชีววิทยา ให้บริการแก่หน่วยงานที่ขอความอนุเคราะห์จัดกิจกรรม
หรือไปให้ความรู้ทางจุลชีววิทยาและปรสิตวิทยา แก่ ครูอาจารย์ นักวิทยาศาสตร์ และนักเรียน
จากทางโรงเรียนที่ขอความอนุเคราะห์ในปีงบประมาณ 2565 

เชิงผลลัพธ์
(Outcome) 

1.  คณาจารย์และนสิิตภาควิชาน าความรู้ทางจุลชีววิทยาและปรสติวิทยาไปบูรณาการในเชิงการ
บริการการให้ความรู้ให้แก่ประชาชน และมีกิจกรรมที่พัฒนาประชาชนในชุมชนเห็นผลในเชิง
ประจักษ์อย่างน้อย 1 กิจกรรม 

 
 8.2 กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 

เป้าหมาย หน่วยนับ จ านวน 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมที่ 3 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวน
ทั้งสิ้น 

คน 156 491 50 

นิสิต คน 15 50 5 
บุคลากรสายวิชาการ คน 34 34 10 
บุคลากรสายสนับสนุน คน 7 7 7 
ประชาชน/สังคม....... คน 100 400 23 
ศิษย์เก่า......... คน - - 5 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... ระบุหน่วยนับ... - - - 
หลักสตูร........... ระบุหน่วยนับ... - - - 
อื่นๆ..................................... ระบุหน่วยนับ... - - - 

หมายเหตุ 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมออกหน่วยบริการวิชาการให้ความรู้แก่ประชาชนหรือนักเรยีน หรือผู้ประกอบการในชุมชน   
กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมสัปดาห์วันวิทยาศาสตร ์
กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมให้บริการการจัดกจิกรรม/ออกไปให้ความรู้ทางจุลชีววิทยาและปรสิตวิทยาแก่หน่วยงาน/โรงเรียน 
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 8.3 กจิกรรม/เนื้อหา/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 

กิจกรรม 

งบประมา
ณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

กิจกรรมที่ 1                           

ขั นวางแผนงาน (P) 
1. แต่งตั งคณะกรรมการด าเนินงาน 
2. จัดประชุมวางแผนการด าเนินงาน
โครงการ 

  
  

                     

ขั นด าเนินการ (D) 
1. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
2. จัดกิจกรรม  

 

 
 
 
 

 

 
 
 
 

   
 

     

ขั นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประชุมคณะกรรมการเพื่อติดตามผล 
2. สรุปและประเมินผลโครงการ 

    

 
 
 
 

 

 
 
 

     

 

 

ขั นปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) 
1. ประชุมคณะกรรมการเพื่อวิเคราะห์
การด าเนินงานและก าหนดแนวทางการ
จัดโครงการในครั งต่อไป 

      

 
 
 

 

     
 

กิจกรรมที่ 2                           

ขั นวางแผนงาน (P) 
1. แต่งตั งคณะกรรมการด าเนินงาน 
2. จัดประชุมวางแผนการด าเนินงาน
โครงการ 

               

  

        

ขั นด าเนินการ (D) 
1. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
2. จัดกิจกรรม  

 

 
 
 
 

 

 
 
 
 

       
 

 

ขั นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประชุมคณะกรรมการเพื่อติดตามผล 
2. สรุปและประเมินผลโครงการ 

    

 
 
 
 

 

 
 
 

      
 

  



 

 

363 
 

ขั นปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) 
1. ประชุมคณะกรรมการเพื่อวิเคราะห์
การด าเนินงานและก าหนดแนวทางการ
จัดโครงการในครั งต่อไป 

      

 
 
 

 

     
 

กิจกรรมที่ 3                           

ขั นวางแผนงาน (P) 
1. แต่งตั งคณะกรรมการด าเนินงาน 
2. จัดประชุมวางแผนการด าเนินงาน
โครงการ 

                         

ขั นด าเนินการ (D) 
1. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
2. จัดกิจกรรม  

 

 
 
 
 

 

 
 
 
 

         

ขั นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประชุมคณะกรรมการเพื่อติดตามผล 
2. สรุปและประเมินผลโครงการ 

    

 
 
 

 

 
 
 

      

 

ขั นปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) 
1. ประชุมคณะกรรมการเพื่อวิเคราะห์
การด าเนินงานและก าหนดแนวทางการ
จัดโครงการในครั งต่อไป 

             

รวม 50,000.-  5,000.-  20,000.- 10,000.- 15,000.- 

 
9. งบประมาณ  
 9.1 แหล่งงบประมาณ 

  เงินรายได้ 50,000.-บาท        งบประมาณแผ่นดิน...................................บาท   
  แหล่งทุนภายนอก...............................บาท     เงินกู้...................................บาท   
กองทุนบริการวิชาการ แผนงานบริการวิชาการแก่สังคม งานบริการวิชาการแก่ชุมชน ภาควิชาจุลชีววิทยาและปรสิตวิทยา   

หมวดเงินอุดหนุน  โครงการบริการวิชาการแก่สังคม  
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9.2 รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
       (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1 . ค่าใช้จ่ายในการเดินทางราชการ (เบี ยเลี ยง/ที่พัก/พาหนะ)  2,000.- 
2. ค่าเช่ารถตู้พร้อมน  ามันเชื อเพลิง  3,500.- 
3. ค่าอาหารเช้า/อาหารกลางวัน/และเครื่องดื่ม 18,000.- 
4. ค่าอาหารว่าง 5,000.- 
5. ค่าวัสดุในโครงการ     12,000.- 
6. ค่าจ้างจัดท าไวนลิ/สื่อประชาสัมพนัธ์ 3,000.- 
7. เงินสมนาคุณ/เงินสมทบพนักงานขับรถ 2,000.- 
8. ค่าปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 4,000.- 
9. ค่าใช้จ่ายอื่นๆ 500..- 

 รวม 50,000.- 
*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 

 
10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 

ล าดั
บ 

รายการ กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมที่ 3 

10.1 วัน เวลา ในการจัดกิจกรรม กุมภาพันธ์ – มีนาคม 2565 สิงหาคม – กันยายน  2565 ตุลาคม 2564 – กันยายน 
2565 

10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม มหาวิทยานเรศวร 
หรือภายนอกมหาวิทยาลยั 

มหาวิทยาลัยนเรศวร  มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หรือภายนอกมหาวิทยาลยั 

 

11. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมที่ 3 
 ปริมาณ 
 
 
 
 
 
 
 

1. คณาจารย์และนสิิตของภาควิชา มี
กิจกรรมให้ความรู้แก่ประชาชนหรอื
นักเรียนในชุมชน และผู้ประกอบการใน
ชุมชน  อย่างน้อย 5 กิจกรรม และเป็น
การบูรณาการในรายวิชาอย่างน้อย 1 
รายวิชา 
2. มีกิจกรรมที่พัฒนาประชาชนในชุมชน
เห็นผลในเชิงประจักษ์อย่างน้อย 1 
กิจกรรม 

1. คณาจารย์และนสิิตของ
ภาควิชา มีกิจกรรมให้ความรู้แก่
ประชาชนหรือนักเรยีน อย่าง
น้อย 5 กิจกรรม และเป็น
การบูรณาการในรายวิชาอย่าง
น้อย 1 รายวิชา 

1. กิจกรรมให้บริการแก่
หน่วยงานท่ีขอความ
อนุเคราะหจ์ัดกิจกรรม/
ออกไปให้ความรู้ทางจลุ
ชีววิทยาและปรสิตวิทยา ปี
การศึกษา 2565 

 คุณภาพ 
 

1. ผลการประเมินความพึงพอใจขอ
โครงการโดยภาพรวมอยู่ในระดับดี 
(ค่าเฉลี่ย ≥ 3.51) 

1.ผลการประเมินความพึงพอใจ
ของโครงการโดยภาพรวมอยู่ใน
ระดับดี (ค่าเฉลีย่ ≥ 3.51) 
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12. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 สกอ.    ตัวชี วัดที ่ 3.2   สงป.   ตัวชี วัดที่.................  EdPEx   หมวดที่................. 
 ก.พ.ร   ตัวชี วัดที่.................  สมศ.   ตัวชี วัดที่.................   

13. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1)  ประชาชน/นักเรียน ได้รับการตรวจวินิจฉัยโรคพยาธิและรับการรักษาโรคพยาธิ 

 2)  ประชาชน/นักเรียน ได้รับความรู้เกี่ยวกับจุลินทรีย์และพยาธิ แมลงต่างๆ 
 3)  นิสิตที่เข้าร่วมโครงการได้ฝึกทักษะในการออกฝึกภาคสนาม 
 4)  ได้ตัวอย่างเชื อปรสิตส าหรับการเรียนการสอน 
 5)  คณาจารย์ บุคลากร นิสิต ได้มีความสัมพันธ์อันดีต่อกัน  
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให้ชัดเจน)  

1. การประเมินผลเชิงปริมาณและคุณภาพ ตามตัวชี วัด (KPI) ที่ก าหนด 
2. มีการประเมินผล/ ติดตามผล ภายหลังเสร็จสิ นโครงการ  จากผู้เข้าร่วมโครงการ/กจิกรรม 

15. Med Sci for Mankind (เลือกได้มากกว่า 1 ข้อ) 

  ปลูกฝังจิตส ำนึกในกำรปฏิบตัิงำนโดยสุจรติเพื่อส่วนรวมเป็นหลัก 
  ด้ำนวิชำกำรที่ต้องเข้มแข็งและ ทันสมยั และใช้เทคโนโลยีท่ีเอือ้ต่อกำรเรยีนรู้ 
  ด้ำนพัฒนำศักยภำพนักวิจัย เพื่อสำมำรถสรำ้งงำนวิจัยท่ีทันสมยั และตอบโจทย์ของสังคม 
  กำรพัฒนำศักยภำพบุคลำกรและนิสติในมิตติ่ำง ๆ 

    สร้ำงสังคมและสิ่งแวดล้อมท่ีดี 
    บูรณำกำรควำมรู้และควำมรว่มมือของทั้งทำงวิทยำศำสตร์และทำงสังคมศำสตร์และเศรษฐกิจเขำ้ด้วยกัน 
16. อัตลักษณ์ของนสิิต 
   คนดี  

  คนเก่ง  
   มีวินัย  
   ภูมิใจในชาติ  
 
 ....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 (รศ.ดร.อภิชาติ  วิทย์ตะ) 
 
 .....................................................หัวหน้าภาควิชา 
 (ผศ.ดร.บุญเรือง  ค าศรี) 
 
 .....................................................คณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
      (รศ.ดร.สุขกิจ  ยะโสธรศรีกลุ)
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1. รหัสโครงการ (ตามเล่มรายได้) โครงการพัฒนาคณุภาพการศึกษา 
    รหัสโครงการ   จป.502/65   โครงการประกันคณุภาพการศึกษาระดับหลักสูตร ภาควิชาจุลชีววิทยาและปรสติวิทยา 
 

Value Chain    ต้นน  า   กลางน  า   ปลายน  า 
 
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย 

 การผลติบัณฑิต      หลัก  รอง  การวิจัย      หลัก  รอง 
 การบริการวิชาการแก่สังคม     หลัก    รอง  การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม    หลัก    รอง 
 บริหารจดัการ   หลัก    รอง 

 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ  

3.1   ยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560-2564)  
 ฉบับปรับปรุง (พ.ศ. 2562-2564)  

   ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบัณฑิตให้มีคณุภาพฯ 
  กลยุทธ์ที ่1 แนวทางการขับเคลื่อน..1.1.1...... ตัวชี วัดที่....1.1.1.1  หลัก    รอง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิม่ขีดความสามารถการวิจยั เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ 
  กลยุทธ์ที่. ...... แนวทางการขับเคลื่อน........ ตัวชี วัดที่..............     หลัก    รอง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 การเสรมิสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเขม้แข็งให้แก่ชุมชน 
  กลยุทธ์ที่............ แนวทางการขับเคลื่อน........ ตัวชี วัดที่..............     หลัก    รอง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
  กลยุทธ์ที่............ แนวทางการขับเคลื่อน........ ตัวชี วัดที่..............     หลัก    รอง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจดัการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
  กลยุทธ์ที่............     แนวทางการขับเคลื่อน........ ตัวชี วัดที่..............    หลัก    รอง 

 
 3.2 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

  นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตรท์ี่ 1 กลยุทธ์ที่ 1.1 มาตรการที่ 1.1.1 
 
4.  ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1 ลักษณะการด าเนินงาน   โครงการ     การด าเนินงาน 

4.2 ภายใต้แผนงาน(ถ้ามี)......................... 
4.3 ลักษณะโครงการ     โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการทีไ่ม่ใช้งบประมาณ 
4.4 วิธีการด าเนินงาน    ด าเนินการเอง     จัดจ้าง 
4.5 รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)....................... 
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5.  ผู้รับผิดชอบ  
5.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ   ภาควิชาจุลชีววิทยาและปรสิตวิทยา 

5.2 ผู้รับผิดชอบ   ดร.สดุารตัน ์ อ่อนสุระทุม โทร 4676 

     ผศ.ดร.กัญณิภา ทัศนภักดิ ์ โทร  4619 

    ผศ.ดร.บุญเรือง ค าศร ี  โทร 4610 

5.3 ผู้ประสานงาน   นางสาววิระดา  ประเสริฐ  โทร 4703  

5.4 ผู้รายงานผล   ดร.สดุารตัน ์ อ่อนสุระทุม โทร 4614  

 6. หลักการและเหตุผล 
ภารกิจหลักท่ีภาควิชาต้องปฏิบัติมี 4 ประการ คือ การผลิตบัณฑิต การวิจัย การบริการทางวิชาการแก่สังคม และการท านุบ ารุง

ศิลปะและวัฒนธรรม การด าเนินการตามภารกิจทั ง 4 ประการดังกล่าว มีความส าคัญอย่างยิ่งต่อการพัฒนาประเทศทั งระยะสั นและระยะ
ยาว การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน (ระดับหลักสูตร) มีความจ าเป็นที่ต้องด าเนินการเพื่อตรวจสอบและประเมินผลการด าเนินงาน
ระดับหลักสูตร ตามระบบคุณภาพและกลไกที่มหาวิทยาลัยก าหนดขึ น โดยวิเคราะห์เปรียบเทียบผลการด าเนินงานตามตัวบ่งชี ใน
องค์ประกอบคุณภาพต่าง ๆ ว่าเป็นไปตามเกณฑ์และได้มาตรฐาน ได้ทราบสถานภาพของหลักสูตรอันจะน าไปสู่การก าหนดแนวทางในการ
พัฒนาคุณภาพไปสู่เป้าหมาย (targets) และเป้าประสงค์ (goals) ที่ตั งไว้ ได้ข้อมูลที่สะท้อนจุดแข็งจุดที่ควรปรับปรุง ตลอดจนข้อเสนอ
แนะในการพัฒนาการด าเนินงานเพื่อน าไปปรับปรุงผลการด าเนินการในแต่ละระดับอย่างต่อเนื่อง เพื่อยกระดับขีดความสามารถของ
หลักสูตร ให้ข้อมูลสาธารณะที่เป็นประโยชน์ต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ท าให้มั่นใจว่าหลักสูตรสามารถสร้างผลผลิตทางการศึกษาที่มีคุณภาพ
และได้มาตรฐานตามที่ก าหนด และเพื่อให้คณะ มหาวิทยาลัย และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง มีข้อมูลพื นฐานที่จ าเป็นส าหรับการส่งเสริม
สนับสนุนการจัดการอุดมศึกษาในแนวทางที่เหมาะสม ดังนั น โครงการนี จึงมีความส าคัญในการจัดการข้อมูลด้านการประกันคุณภาพ
การศึกษาระดับหลักสูตรเพื่อท่ีจะได้มีการตรวจสอบการด าเนินงาน อีกทั งจะได้ใช้ผลการประเมินเป็นแนวทางในพัฒนาปรับปรุงการด าเนิน
กิจกรรมต่าง ๆ ตามภารกิจหลักทั ง 4 ด้านของภาควิชา นอกจากนี  การจัดท ารายงานผลการประเมินคุณภาพภายในมีความส าคัญ ท าให้
ภาควิชามีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง และมีการเผยแพร่ผลงานสู่สาธารณะให้เป็นที่ยอมรับ ซึ่งการที่จะเกิดผลสัมฤทธิ์ทางด้านการประกัน
คุณภาพการศึกษาได้ดีนั น บุคลากรในองค์กรจะต้องมีความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้อง รวมทั งมีทัศนคติที่ดี เห็นความส าคัญของงานในด้านนี  
ดังนั น กิจกรรมส่งเสริมความเข้าใจในการท าการประกันคุณภาพการศึกษาจึงมีส่วนความส าคัญที่จะท าให้การประกันคุณภาพการศึกษา
ประสบความส าเร็จ และเกิดขึ นจากการร่วมแรงร่วมใจของบุคลากรในองค์กรอย่างแท้จริง 
7. วัตถุประสงค ์

1) เพื่อจัดท ารายงานการประเมินตนเอง/ตรวจสอบ (SAR/CAR) ประจ าปีการศึกษา 2564 ของภาควิชาจุลชีววิทยา 
               และปรสิตวิทยา 

2) เพื่อใช้ในการตรวจสอบตามระบบการประกันคุณภาพของมหาวทิยาลัยนเรศวร 
3) เพื่อจัดท ารายงานผลการประเมินคุณภาพภายใน (YAR) ประจ าปีการศึกษา 2564 ของภาควิชาจุลชีววิทยา 

               และปรสิตวิทยา 
8.  เป้าหมายของโครงการ 
      8.1. เป้าหมายการด าเนินงาน 

เชิงผลผลิต (Output) 1. มีเล่มรายงาน SAR/CAR และ YAR ประจ าปีการศึกษา 2564 
เชิงผลลัพธ์
(Outcome) 

1. การด าเนินงานของหลักสูตรทุกหลักสตูรได้รับการตดิตามและตรวจสอบ 
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 8.2 กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
เป้าหมาย หน่วยนับ จ านวน 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมที่ 3 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น คน 58 - - 
นิสิต คน 20 - - 
บุคลากรสายวิชาการ คน 34 - - 
บุคลากรสายสนับสนุน คน 15 - - 
ประชาชน/สังคม....... คน 10 - - 
ศิษย์เก่า......... คน 10 - - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... ระบุหน่วยนับ... 1 - - 
หลักสตูร........... ระบุหน่วยนับ... 5 - - 
อื่นๆ...(กรรมการ)............................... ระบุหน่วยนับ... 6 - - 

 
 8.3 กจิกรรม/เนื้อหา/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั นวางแผนงาน (P) 
1. แต่งตั งคณะกรรมการด าเนินงาน 
2. จัดประชุมเพื่อเตรียมงาน 

  
  

                     

ขั นด าเนินการ (D) 
1.จัดประชุมและรวบรวมหลักฐาน 
2.รายงานการประเมินตนเอง 
3.รับการประเมินจากคณะกรรมการ
ตรวจประเมิน 

 
 

    

 

      

ขั นสรุปและประเมินผล (C) 
1.รวบรวมข้อมลูและด าเนินการ
จัดท ารายงานให้เป็นรูปเล่ม 
2.เสนอรายงานต่อคณะกรรมการ
คณะเพื่อพิจารณา 

      

 

      

ขั นปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) 
1.สรุปโครงการเพื่อน าไปพัฒนาและ
ปรับปรุงต่อไป 

         
 

   

รวม 30,000.-   5,000.-  15,000.- 10,000.-  
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9. งบประมาณ  
 9.1 แหล่งงบประมาณ 

  เงินรายได้ 30,000.-บาท        งบประมาณแผ่นดิน...................................บาท   
  แหล่งทุนภายนอก...............................บาท     เงินกู้...................................บาท   
กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุนการจัดการศึกษา ภาควิชาจุลชีววิทยาและปรสิตวิทยา                          

หมวดเงินอุดหนุน  โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  
9.2 รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
       (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1. ค่าจ้างถ่ายเอกสารและเข้าเล่ม     2,000.- 
2. ค่าตอบแทนคณะกรรมการผู้ประเมิน   9,000.- 
3. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางราชการ (เบี ยเลี ยง/ที่พัก/พาหนะ)   3,000.- 
4. ค่าวัสดุในโครงการ   1,000.- 
5. ค่าของที่ระลึก   2,000.- 
6. ค่าตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ   5,000.- 
7. ค่าอาหารและเครื่องดื่ม   4,000.- 
8. ค่าอาหารว่าง   1,500.- 
9. ค่าเลี ยงรับรอง   2,000.- 
10. ค่าใช้จ่ายอื่นๆ   500.- 

 รวม 30,000.- 
                 * หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 

ล าดั
บ 

รายการ กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมที่ 3 

10.1 วัน เวลา ในการจัดกิจกรรม ตุลาคม 2564 – กันยายน 
2565  

- - 

10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
มหาวิทยาลยันเรศวร 

- - 

11. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมที่ 3 
 ปริมาณ 
 
 
 คุณภาพ 
 

1. มีเล่มรายงาน SAR/CAR และ 
YAR ประจ าปีการศึกษา 2564 
คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์  
1. การด าเนินงานของหลักสูตรทุก
หลักสตูรได้รับการตดิตามและ
ตรวจสอบ 

- - 

 



 

 

370 
 

 
12. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 สกอ.    ตัวชี วัดที ่ 9.1   สงป.   ตัวชี วัดที่.................  EdPEx   หมวดที่................. 
 ก.พ.ร   ตัวชี วัดที่ 6   สมศ.   ตัวชี วัดที ่15  

 

13. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1) ได้รับการตรวจสอบและประเมนิคุณภาพภายใน ประจ าปีการศึกษา 2564 

 2) ได้แนวทางในการปรับปรุงหลักสูตรเพื่อพัฒนาให้ภาควิชามีการด าเนินงานท่ีมีประสิทธิภาพเพิ่มขึ น 
 

14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให้ชัดเจน)  
1.  ติดตามและสรุปผลการด าเนินงานเมื่อสิ นสดุโครงการ 

      2.  สรุปผลการประเมินโครงการ ข้อเสนอแนะ และปัญหา/อุปสรรคเมื่อสิ นสุดโครงการ 
 

15. Med Sci for Mankind (เลือกได้มากกว่า 1 ข้อ) 

  ปลูกฝังจิตส ำนึกในกำรปฏิบตัิงำนโดยสุจรติเพื่อส่วนรวมเป็นหลัก 
  ด้ำนวิชำกำรที่ต้องเข้มแข็งและ ทันสมยั และใช้เทคโนโลยีท่ีเอือ้ต่อกำรเรยีนรู้ 
  ด้ำนพัฒนำศักยภำพนักวิจัย เพื่อสำมำรถสรำ้งงำนวิจัยท่ีทันสมยั และตอบโจทย์ของสังคม 
  กำรพัฒนำศักยภำพบุคลำกรและนิสติในมิตติ่ำง ๆ 

    สร้ำงสังคมและสิ่งแวดล้อมท่ีดี 
    บูรณำกำรควำมรู้และควำมรว่มมือของทั้งทำงวิทยำศำสตร์และทำงสังคมศำสตร์และเศรษฐกิจเขำ้ด้วยกัน 
 

16. อัตลักษณ์ของนสิิต 
   คนดี  

  คนเก่ง  
   มีวินัย  
   ภูมิใจในชาติ  
 
 
 ....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                 (ดร.สดุารตัน์  อ่อนสุระทุม) 
 
                  .....................................................หัวหน้าภาควิชา 
                 (ผศ.ดร.บุญเรือง  ค าศรี) 
 
           .....................................................คณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
                 (รศ.ดร.สุขกิจ  ยะโสธรศรีกลุ) 
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1.  รหัสโครงการ  (ตามเล่มรายได้) โครงการบริหารจัดการหลักสูตร 
    รหัสโครงการ    จป.503/65   โครงการศึกษาดูงานและพัฒนาประสบการณ์วิชาชีพแก่นิสิตระดับปริญญาตรี 
  
             Value Chain    ต้นน  า   กลางน  า   ปลายน  า 
  
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ 

 การผลติบัณฑิต    หลัก    รอง   การวิจัย      หลัก    รอง 
 การบริการวิชาการแก่สังคม   หลัก    รอง   การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม    หลัก    รอง 
 บริหารจดัการ       หลัก    รอง 
 

3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ  
3.1   ยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560-2564)  
 ฉบับปรับปรุง (พ.ศ. 2562-2564)  

   ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบัณฑิตให้มีคณุภาพฯ 
  กลยุทธ์ที่...1.1........ แนวทางการขับเคลื่อน..1.1.3......ตัวชี วัดที่...1.1.3.1........... หลัก    รอง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิม่ขีดความสามารถการวิจยั เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ 
  กลยุทธ์ที่............ แนวทางการขับเคลื่อน........ ตัวชี วัดที่..............     หลัก    รอง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 การเสรมิสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเขม้แข็งให้แก่ชุมชน 
  กลยุทธ์ที่............ แนวทางการขับเคลื่อน........ ตัวชี วัดที่..............     หลัก    รอง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
  กลยุทธ์ที่............ แนวทางการขับเคลื่อน........ ตัวชี วัดที่..............     หลัก    รอง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจดัการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
  กลยุทธ์ที่............ แนวทางการขับเคลื่อน........ ตัวชี วัดที่..............     หลัก    รอง 

 

3.2 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 
   นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1  กลยุทธ์ที่ 1.1   มาตรการ 1.1.3 

  
4.  ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1 ลักษณะการด าเนินงาน   โครงการ     การด าเนินงาน 

4.2 ภายใต้แผนงาน(ถ้ามี)........................................................................................................................... 
4.3 ลักษณะโครงการ     โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการทีไ่ม่ใช้งบประมาณ 
4.4 วิธีการด าเนินงาน    ด าเนินการเอง     จัดจ้าง 

   4.5 รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้าม)ี................................................................................................................... 

NU-PL-65 002 
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5.  ผู้รับผิดชอบ  
  5.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  ภาควิชาจุลชีววิทยาและปรสิตวิทยา  

  5.2 ผู้รับผิดชอบ     ผศ.ดร.กัญณิภา ทัศนภักดิ ์ โทร  4619 
    อาจารยผ์ู้รับผิดชอบรายวิชา   
 5.3 ผู้ประสานงาน   นางสาววิระดา  ประเสริฐ  โทร  4703 
 5.4 ผู้รายงานผล   ผศ.ดร.กัญณิภา ทัศนภักดิ ์ โทร 4619 
 

6. หลักการและเหตุผล 
 ภาควิชาจุลชีววิทยาและปรสิตวิทยา ได้จัดการเรียนการสอนทั งในสาขาวิชาจุลชีววิทยาและสาขาวิชาปรสิตวิทยาซึ่งเป็นศาสตร์ที่
มีความส าคัญต่อการพัฒนาประเทศ โดยเฉพาะด้านเศรษฐกิจ สังคม และคุณภาพชีวิต ประกอบด้วยสาขาวิชาย่อยทั งด้านวิทยาศาสตร์
พื นฐาน เทคโนโลยี และการแพทย์ นิสิตในสาขาวิชาจะได้รับความรู้ทั งในภาคทฤษฎีและการปฏิบัติจริง อย่างไรก็ตาม  การศึกษาในชั น
เรียนเพียงอย่างเดียวอาจท าให้นิสิตได้รับความรู้และประสบการณ์ไม่เพียงพอที่จะน าไปประยุกต์ใช้ได้จริงในการเรียนและการท างานใน
อนาคต ดังนั น การได้มีโอกาสไปศึกษาดูงานนอกสถานที่ในหน่วยงานที่ท างานด้านจุลชีววิทยาและปรสิตวิทยาทั งภาครัฐและเอกชน จะ
เป็นการสร้างโอกาสการเรียนรู้ที่ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพของนิสิต และเป็นการเพิ่มทักษะการเรียนรู้แก่นิสิตให้ได้มาตรฐานสา กลใน
ศตวรรษที่ 21 ช่วยส่งเสริมให้นิสิตไดเ้ข้าใจลักษณะการท างานด้านจุลชีววิทยา ปรสิตวิทยา รวมทั งสาขาท่ีเกี่ยวข้องได้เป็นอย่างดี ซึ่งถือเป็น
กิจกรรมการเรียนที่ดีอีกแบบหนึ่ง อีกทั งยังเป็นการเพิ่มความเช่ือมั่นให้แก่นิสิตในสาขาที่เรียนอย่างเต็มที่ ว่าสามารถน าประสบการณ์
ความรู้ที่ได้รับจากการไปศึกษาดูงานมาปรับใช้ในการเรียน การด าเนินชีวิต รวมถึงการประกอบอาชีพเพื่อรับใช้สังคมและพัฒนาประเทศ
ต่อไปได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
7. วัตถุประสงค ์
 1)  เพื่อให้นิสิตได้รับความรู้ ความเข้าใจและมีประสบการณ์จริง จากการศึกษาดูงานนอกสถานท่ี 
 2)  เพื่อฝึกให้นิสิตมีความเป็นระเบียบ มีความรบัผิดชอบ และตรงตอ่เวลา 
 3)  เพื่อฝึกให้นิสิตมีการคิด วิเคราะห์ และกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสมในการเรยีนรู้จากสถานประกอบการ 

 
8.  เป้าหมายของโครงการ 
      8.1. เป้าหมายการด าเนินงาน 

เชิงผลผลิต (Output) 1. นิสิตได้รับความรู้ ความเข้าใจและมีประสบการณ์จริง จากการศึกษาดูงานนอกสถานท่ี  
หรืออบรมผ่านการอบรมออนไลน ์
2. นิสิตมีการคิด วิเคราะห์ และกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสมในการเรียนรู้จากสถาน                  
ประกอบการ 

เชิงผลลัพธ์
(Outcome) 

1. นิสิตน าความรู้จากการศึกษาดูงานมาประยุกต์ใช้ในรายวิชาและเป็นแนวทางในการประกอบ
อาชีพในอนาคตได ้
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 8.2 กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
เป้าหมาย หน่วยนับ จ านวน 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมที่ 3 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น คน 116 - - 
นิสิต คน 100 - - 
บุคลากรสายวิชาการ คน 10 - - 
บุคลากรสายสนับสนุน คน 5 - - 
ประชาชน/สังคม....... คน - - - 
ศิษย์เก่า......... คน - - - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... ระบุหน่วยนับ... - - - 
หลักสตูร วท.บ จุลชีววิทยา หลักสูตร 1 - - 
อื่นๆ..................................... คน - - - 
 
8.3 กจิกรรม/เนื้อหา/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั นวางแผนงาน (P) 
1. แต่งตั งคณะกรรมการด าเนินงาน 
2. ประชุมเพื่อวางแผนหา                      
สถานประกอบการ/หน่วยงาน และ         
วัน เวลาที่เหมาะสมในการดูงาน 

  
  

                     

ขั นด าเนินการ (D) 
1. ติดต่อสถานประกอบการ / 
หน่วยงานท่ีสนใจ  
2. ติดต่อพาหนะเดินทาง 
3. ศึกษาดูงาน/อบรมออนไลน ์

 
 

          

 

ขั นสรุปและประเมินผล (C) 
1. สรุปผลการด าเนินงาน 

             

ขั นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
1. วิเคราะหผ์ลการด าเนินงานเพื่อ
พัฒนาโครงการต่อไป 

             

รวม 60,000.-  10,000.- 20,000.-  30,000.- 
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9. งบประมาณ  
9.1 แหล่งงบประมาณ 
  เงินรายได้          60,000.-     บาท     งบประมาณแผ่นดิน...................................บาท   
  แหล่งทุนภายนอก...............................บาท     เงินกู้...................................บาท   
กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานจัดการศึกษาสาขาวิทยาศาสตร์การแพทย์ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต

สาขาวิชาจุลชีววิทยา  หมวดเงินอุดหนุน  โครงการบริหารจัดการหลักสูตร 
 
  9.2 รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 

       (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 
ล าดั
บ 

รายการ จ านวน (บาท) 

1. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางราชการ (เบี ยเลี ยง/ที่พัก/พาหนะ)          30,000.- 
2. ค่าเช่ารถตู/้รถบสั พร้อมน  ามันเชื อเพลิง 10,000.- 
3. ค่าของที่ระลึก 5,000.- 
4. ค่าวัสดุในโครงการ   1,500.- 
5. ค่าว้สดุเชื อเพลิง 10,000.- 
6. เงินสมนาคณุ/เงินสมทบพนักงานขับรถ 2,000.- 
7. ค่าตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ 1,000.- 
8. ค่าใช้จ่ายอื่นๆ 500.- 

 รวม 60,000.- 
      * หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 

 
10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 

ล าดับ รายการ กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมที่ 3 
10.1 วัน เวลา ในการจัด

กิจกรรม 
ตุลาคม 2564 – กันยายน 
2565 

- - 

10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม สถานประกอบการ / 
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
ภายในเขตจังหวดัพิษณุโลก
หรือต่างจังหวัด/ อบรมผ่าน
ช่องทางออนไลน์ 

- - 
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11. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมที่ 3 
 ปริมาณ 
 
 
 
 
 คุณภาพ 
 

1.นิสิตได้เข้าศึกษาดูงานในสถาน
ประกอบการ/ หรืออบรมผ่าน
ช่องทางออนไลน์ อย่างน้อย 1 
รายวิชา 
 
1.นิสิตได้รับความรู้และมคีวาม
เข้าใจเกี่ยวกับการน าความรู้ทีไ่ด้
เพื่อน าไปใช้ในการปฏิบัติงานจริง 
 
2.ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม
โครงการโดยรวมอยู่ในเกณฑ์ดี 
(ค่าเฉลี่ย ≥ 3.51) 

- - 

 

 
12. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 สกอ.    ตัวชี วัดที ่ 2.6   สงป.   ตัวชี วัดที่.................  EdPEx   หมวดที่................. 
 ก.พ.ร   ตัวชี วัดที่  1.3    สมศ.   ตัวชี วัดที ่ 2 

 
13. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1) นิสิตไดเ้ข้าศึกษาดูงานในสถานประกอบการ/ อบรมผ่านช่องทางออนไลน์ อย่างน้อย 1 รายวิชา  

2) นิสิตไดร้ับความรู้และมีความเขา้ใจเกี่ยวกับการน าความรู้ทีไ่ด้เพื่อน าไปใช้ในการปฏิบัติงานจริง 
 

14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให้ชัดเจน)  
 1. การประเมินผลทั งเชิงปริมาณ  และคณุภาพตามตัวชี วัด  (KPI)  ที่ก าหนด 
 2. การประเมินผล / ตดิตามผล  ภายหลังเสร็จสิ นโครงการจากผูเ้ข้าร่วมโครงการ 
 

15. Med Sci for Mankind (เลือกได้มากกว่า 1 ข้อ) 

  ปลูกฝังจิตส ำนึกในกำรปฏิบตัิงำนโดยสุจรติเพื่อส่วนรวมเป็นหลัก 
  ด้ำนวิชำกำรที่ต้องเข้มแข็งและ ทันสมยั และใช้เทคโนโลยีท่ีเอือ้ต่อกำรเรยีนรู้ 
  ด้ำนพัฒนำศักยภำพนักวิจัย เพื่อสำมำรถสรำ้งงำนวิจัยท่ีทันสมยั และตอบโจทย์ของสังคม 
  กำรพัฒนำศักยภำพบุคลำกรและนิสติในมิตติ่ำง ๆ 

    สร้ำงสังคมและสิ่งแวดล้อมท่ีดี 
    บูรณำกำรควำมรู้และควำมรว่มมือของทั้งทำงวิทยำศำสตร์และทำงสังคมศำสตร์และเศรษฐกิจเขำ้ด้วยกัน 
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16. อัตลักษณ์ของนสิิต 
   คนดี  

  คนเก่ง  
   มีวินัย  
   ภูมิใจในชาติ  
 
 
 ....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 (ผศ.ดร.กัญณิภา  ทัศนภักดิ์) 
 
 .....................................................หัวหน้าภาควิชา 
 (ผศ.ดร.บุญเรือง  ค าศรี) 
 
 .....................................................คณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
 (รศ.ดร.สุขกิจ  ยะโสธรศรีกลุ) 
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1. รหัสโครงการ  (ตามเล่มรายได้) โครงการบริหารจัดการหลักสูตร 
    รหัสโครงการ   จป.504/65     โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพนิสิตระดับปริญญาตรี  
 

Value Chain    ต้นน  า   กลางน  า   ปลายน  า 
 

2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย 
 การผลติบัณฑิต   หลัก    รอง  การวิจัย      หลัก    รอง 
 การบริการวิชาการแก่สังคม     หลัก    รอง  การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม    หลัก    รอง 
 บริหารจดัการ      หลัก    รอง 

 

3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ  
3.1   ยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560-2564)  
 ฉบับปรับปรุง (พ.ศ. 2562-2564)  

   ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบัณฑิตให้มีคณุภาพฯ 
  กลยุทธ์ที่....1.4........แนวทางการขบัเคลื่อน...1.4.1..... ตัวชี วัดที่....1.4.1.3.......... หลัก    รอง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิม่ขีดความสามารถการวิจยั เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ 
  กลยุทธ์ที่............ แนวทางการขับเคลื่อน........ ตัวชี วัดที่..............     หลัก    รอง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 การเสรมิสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเขม้แข็งให้แก่ชุมชน 
  กลยุทธ์ที่............ แนวทางการขับเคลื่อน........ ตัวชี วัดที่..............     หลัก    รอง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
  กลยุทธ์ที่............ แนวทางการขับเคลื่อน........ ตัวชี วัดที่..............     หลัก    รอง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจดัการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
  กลยุทธ์ที่............ แนวทางการขับเคลื่อน........ ตัวชี วัดที่..............     หลัก    รอง 

 

 3.2 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 
  นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตรท์ี่ 1 กลยุทธ์ที่ 1.1,1.4 มาตรการที่ 1.1.1,1.4.1 
      นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตรท์ี่ 3 กลยุทธ์ที่ 3.1,3.3 มาตรการที่ 3.1.1,3.3.1 

 

4.  ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1 ลักษณะการด าเนินงาน   โครงการ     การด าเนินงาน 

4.2 ภายใต้แผนงาน(ถ้ามี)................................................................................................ 
4.3 ลักษณะโครงการ     โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการทีไ่ม่ใช้งบประมาณ 
4.4 วิธีการด าเนินงาน    ด าเนินการเอง     จัดจ้าง 
4.5 รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี).............................................................................. 
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5.  ผู้รับผิดชอบ  
5.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  ภาควิชาจุลชีววิทยาและปรสิตวิทยา 

5.2 ผู้รับผิดชอบ  ดร.ศิริวัฒน ์ คูเจรญิไพบูลย ์ โทร 4619 
    ผศ.ดร.นพวรรณ บุญช ู  โทร 4616 
    ดร.จินตนา ว่องวิกย์การ โทร 4621 
    ดร.สดุารตัน์  อ่อนสุระทุม โทร 4676 
    อาจารย์รตัตญิา  ชีวาพัฒน์  โทร 4621 
    ดร.ศิริวรรณ วิชัย  โทร 4611 

   ดร.พลายแก้ว ไชยเบญวงศ ์ โทร 4760 
5.3 ผู้ประสานงาน  นางสาววิระดา  ประเสริฐ  โทร 4703  

5.4 ผู้รายงานผล  ดร.ศิริวัฒน ์ คูเจรญิไพบูลย ์ โทร 4619  

 6. หลักการและเหตุผล 
โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพนิสิตระดับปริญญาตรี เป็นการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนานิสิตในหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาจุลชีววิทยา ให้มีลักษณะนิสิตที่พึงประสงค์ของหลักสูตร มีอัตลักษณ์ คือ “เก่งงาน เก่งคน เก่งคิด เก่งครองชีวิต เก่งพิชิตปัญหา 
และเก่งด้านมาตรฐานห้องปฏิบัติการ” และส่งเสริมการพัฒนาทักษะที่จ าเป็นส าหรับการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ให้กับนิสิตตั งแต่เริ่มเข้า
ศึกษาในชั นปีที่ 1 จนถึงชั นปีที่ 4  โดยมีการจัดกิจกรรมที่เหมาะสมกับนิสิตในแต่ละชั นปี อาทิ  กิจกรรมเตรียมความพร้อมและปฐมนิเทศ
ส าหรับนิสิตปี 1 กิจกรรมมัชฌิมนิเทศส าหรับนิสติปี 2 กิจกรรมพัฒนาทางวิชาการและการใช้ชีวิตส าหรบันิสิตปี 3 และกิจกรรมปัจฉิมนิเทศ
ส าหรับนิสิตปี 4 เป็นต้น โดยลักษณะของกิจกรรมที่จัดขึ นประกอบด้วย การสร้างความเข้าใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับหลักสูตร แนะน าแนวทาง
การพัฒนาทางวิชาการและเพิ่มทักษะการใช้ชีวิตส าหรับนิสิต มีการให้ข้อมูลการเรียนการสอนในรายวิชาต่างๆ มีการแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นในการเรียนการสอนระหว่างอาจารย์และนิสิต มีการแนะน าแนวทางในการประกอบอาชีพหรือศึกษาต่อเมื่อส าเร็จการศึกษา 
ตลอดจนติดตามและให้ค าปรึกษาทางด้านการเรียนกับนิสิตที่มีปัญหา ทั งนี เพื่อให้นิสิตในหลักสูตรได้พัฒนาทางวิชาการและได้รับการ
ส่งเสริมการเรียนรู้เพื่อพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ นอกจากนี ยังมีกิจกรรมเชิดชูนิสิตดีเด่นของภาควิชาในด้านต่าง ๆ เช่น ด้านการ
เรียน ด้านคุณธรรมจริยธรรม ด้านจิตสาธารณะ และนิสิตที่สร้างช่ือเสียง เพื่อเป็นก าลังใจส าหรับนิสิตดีเด่นรวมถึงสร้างแรงบันดาลใจให้กับ
นิสิตคนอ่ืนๆ นอกจากนี  ภาควิชาได้ส่งเสริมและสนับสนุนให้นิสิตเข้าร่วมการแข่งขันวิชาการด้านการทดสอบความช านาญทางจุลชีววิทยา
และเคมี (AOAC Contest: Microbiological and Chemical Proficiency Testing) ที่จัดโดยสมาคม เอ โอ เอ ซี ประเทศไทย ร่วมกับ
สถาบันอาหาร กระทรวงอุตสาหกรรม เป็นประจ าทุกปี โดยการแข่งขันดังกล่าวมีวัตถุประสงค์เพื่อสนับสนุนความเป็นเลิศในวิชาชีพการ
ตรวจวิเคราะห์ทางจุลชีววิทยาและเคมี ของนิสิตระดับปริญญาตรี นิสิตที่เข้าร่วมโครงการจะได้พัฒนาความสามารถในการท างานอย่าง
ถูกต้องและปลอดภัยในห้องปฏิบัติการและประเมินความสามารถในการวิเคราะห์ทางจุลชีววิทยาและเคมีในอาหาร และการสื่อสาร
วิทยาศาสตร์ ตลอดจนได้รับการเตรียมความพร้อมในการก้าวเข้าสู่ประชาคมอาเซียน  
7. วัตถุประสงค ์

 1)  เพื่อส่งเสริมให้นิสิตมีการพัฒนาศักยภาพตามลักษณะที่พึงประสงค์ของหลักสูตรและเสริมสร้างทักษะที่จ าเป็นในการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 
2) เพื่อให้นิสิตมีความเข้าใจเกี่ยวกบัการเรยีนตลอดหลักสูตร และมีแนวทางในการประกอบอาชีพและการศึกษาต่อตามศักยภาพ
ของตน 
3) เพื่อให้นิสิตได้พัฒนาความสามารถในการท างานอย่างถูกต้องและปลอดภัยในห้องปฏิบัติการและได้รับการประเมิน
ความสามารถในการวเิคราะห์ทางจุลชีววิทยาในอาหาร 
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8.  เป้าหมายของโครงการ 
      8.1. เป้าหมายการด าเนินงาน 

เชิงผลผลิต (Output) 1. มีการจัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพนิสิตอย่างน้อย 4 กิจกรรม  
2. มีนิสิตเข้าร่วมแตล่ะกิจกรรมอยา่งน้อยร้อยละ 80 ของจ านวนที่ตั งไว้ 

เชิงผลลัพธ์
(Outcome) 

1. ผลการประเมินความพึงพอใจของแต่ละกิจกรรมโดยภาพรวมอยู่ในระดับดี (ค่าเฉลีย่ ≥ 3.51) 
2. นิสิตได้รับการพัฒนาที่เหมาะสมในแต่ละช่วงชั นปี มีการพัฒนาศกัภาพตามลักษณะนิสติที่พึง
ประสงค์ของหลักสูตรเมื่อส าเร็จการศึกษา  

 

 8.2 กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
เป้าหมาย หน่วยนับ จ านวน 

กิจกรรมท่ี 1  
(มิ.ย. 65) 

กิจกรรมท่ี 2 
(มิ.ย. 65) 

กิจกรรมท่ี 3 
(ก.ค. 65) 

กิจกรรมท่ี 4 
(เม.ย. 65) 

กิจกรรมท่ี 5 
(ส.ค. 65) 

กิจกรรมท่ี 6 
(ต.ค 65) 

กิจกรรมท่ี 7 
(ธ.ค. 65) 

จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการจ านวนทั้งสิ้น 

คน 250 159 153 118 20 30 152 

นิสิตระดับปริญญาตรีและ
บัณฑิตศึกษา 

คน 120 
(65xxxx) 

118 
(64xxxx) 

121 
(63xxxx) 

64 
(61xxxx) 

20 20 30 

บุคลากรสายวิชาการ คน 34 34 10 34 - 10 34 
บุคลากรสายสนับสนุน คน  7 7 7 7 - - 7 
ประชาชน/สังคม/
ผู้ปกครอง/....... 

คน 80 - - - - - - 

ศิษย์เก่า......... คน 6 - 10 10 - - 76 
(60xxxx) 

องค์กร/ระบบบริหาร
จัดการ........... 

ระบุหน่วยนับ... - - - - - - - 

หลักสตูร........... ระบุหน่วยนับ... - - - - - - - 
อื่นๆ....(วิทยากร/
บัณฑิต)......... 

ระบุหน่วยนับ... 3 - 5 3 - - 5 

หมายเหตุ 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมเตรียมความพร้อมและปฐมนิเทศ ส าหรับนสิิตระดับปริญญาตรี ชั นปีท่ี 1 รหัส 65 
กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมมัชฌมินิเทศ ส าหรับนสิิตระดับปริญญาตรี ชั นปีท่ี 2 รหัส 64 
กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมพัฒนาทางวิชาการและการใช้ชีวิต ส าหรับนสิติระดับปรญิญาตรี ชั นปีท่ี 3 รหัส 63 
กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมปัจฉิมนเิทศ ส าหรับนสิิตระดับปริญญาตรี ชั นปีท่ี 4 รหัส 61 
กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมเชิดชูนิสติดีเด่นของภาควิชา ส าหรับนสิิตทุกชั นปี 
กิจกรรมที่ 6 กิจกรรมการเข้าร่วมการแข่งขันวิชาการด้านการทดสอบความช านาญทางจุลชีววิทยาและเคมี  
                (AOAC Contest: Microbiological and Chemical Proficiency Testing) 
กิจกรรมที่ 7 กิจกรรมร่วมแสดงความยินดีกับบณัฑิตที่จบการศึกษา  
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 8.3 กจิกรรม/เนื้อหา/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั นวางแผนงาน (P) 
1. แต่งตั งคณะกรรมการด าเนินงาน 
2. จัดประชุมวางแผนการด าเนินงาน
โครงการ 

  

   
 
 
  

  
 

    

  

กิจกรรมที่ 1 (ปฐมนิเทศ) (65xxxx) 
ขั นด าเนินการ (D) 
1. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
2. จัดกิจกรรม 

 

 
 
 
 
 

  
 
 

 
 

 
 

      

 

กิจกรรมที่ 2 (มัชฌมินิเทศ) (64xxxx) 
ขั นด าเนินการ (D) 
1. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
2. จัดกิจกรรม 

 

           

 

กิจกรรมที่ 3 (พัฒนาวิชาการ) (63xxxx) 
ขั นด าเนินการ (D) 
1. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
2. จัดกิจกรรม 

 

           

 

กิจกรรมที่ 4 (ปัจฉิมนิเทศ) (61xxxx) 
ขั นด าเนินการ (D) 
1. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
2. จัดกิจกรรม 

 

    
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

  
 
 
 
 

   

 

กิจกรรมที่ 5 (เชิดชนูิสิตดีเด่น)  
ขั นด าเนินการ (D) 
1. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
2. จัดกิจกรรม 

 

           

 

กิจกรรมที่ 6 (AOAC)  
ขั นด าเนินการ (D) 
1. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
2. จัดกิจกรรม 
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กิจกรรมที่ 7 (ร่วมแสดงความยินดีกับ
บัณฑิต) (60xxxx) 
ขั นด าเนินการ (D) 
1. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
2. จัดกิจกรรม 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

        

 

ขั นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประชุมคณะกรรมการเพื่อติดตามผล 
2. สรุปและประเมินผลโครงการ 

    

 
 
 

 

 
 
 

      

 

ขั นปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) 
1. วิเคราะห์การด าเนินงานและก าหนด
แนวทางการจัดโครงการในครั งต่อไป 

      

 
 
 

 

      

รวม 120,000.-  20,000.-  20,000.-  35,000.- 45,000.- 
 
 

9. งบประมาณ  
 9.1 แหล่งงบประมาณ 

  เงินรายได้ 120,000.-บาท        งบประมาณแผ่นดิน...................................บาท   
  แหล่งทุนภายนอก...............................บาท     เงินกู้...................................บาท   
กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานจัดการศึกษาสาขาวิทยาศาสตร์การแพทย์ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  

สาขาวิชาจุลชีววิทยา  หมวดเงินอุดหนุน  โครงการบริหารจัดการหลักสูตร 
 

9.2 รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
       (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางราชการ (เบี ยเลี ยง/ที่พัก/พาหนะ) 20,000.- 
2. ค่าอาหารและเครื่องดื่ม 30,000.- 
3. ค่าอาหารว่าง 18,000.- 
4. ค่าวัสดุในโครงการ 10,000.- 
5. ค่าวัสดุเชื อเพลิง 4,000.- 
6. ค่าตอบแทนวิทยากร 6,000.- 
7. ค่าของที่ระลึก 10,000.- 
8. ค่าตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ 6,000.- 
9. ค่าจ้างท าไวนิล/แผ่นพับ/ค่าถ่ายเอกสารเข้าเล่ม/สื่อประชาสัมพันธ์ 5,000.- 
10 ค่าสาธารณูปโภค/ค่าบริการขนส่งไปรษณีย ์ 1,000.- 
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11. ค่าเช่ารถตู้พร้อมน  ามันเชื อเพลิง 5,000.- 
12. เงินสมนาคณุ/เงินสมทบพนักงานขับรถ 2,000.- 
13. ค่าเลี ยงรับรองวิทยากร 2,000.- 
14. ค่าใช้จ่ายอื่นๆ 1,000.- 

 รวม 120,000.- 
*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 

 
10.  วัน เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 

ล าดั
บ 

รายการ 

กิจกรรมที่ 1 
(ปฐมนิเทศ) 

กิจกรรมที่ 2 
(มัชฌิมนิเทศ) 

กิจกรรมที่ 3 
(พัฒนา
วิชาการ) 

กิจกรรมที่ 4 
(ปัจฉิมนิเทศ) 

กิจกรรมที่ 5 
(เชิดชูนิสิต

ดีเด่น) 

กิจกรรมที่ 6 
(AOAC) 

กิจกรรมที่ 7  
(แสดงความ

ยินดีกับ
บัณฑิต) 

10.1 วัน 
เวลา ใน
การจัด
กิจกรรม 

มิถุนายน – 
กันยายน 
2565 

มิถุนายน – 
กันยายน 
2565 

กรกฎาคม – 
กันยายน 
2565 

มีนาคม – 
กันยายน 
2565 

กรกฎาคม – 
กันยายน 
2565 

มิถุนายน– 
กันยายน 
2565 

พฤศจิกายน 
2564 – 
กันยายน 
2565 

10.2 สถานที่
จัด

กิจกรรม 

คณะ
วิทยาศาสตร์
การแพทย์  
มหาวิทยาลัย
นเรศวร 

คณะ
วิทยาศาสตร์
การแพทย์  
มหาวิทยาลัย
นเรศวร 

คณะ
วิทยาศาสตร์
การแพทย์  
มหาวิทยาลัย
นเรศวร 

คณะ
วิทยาศาสตร์
การแพทย์  
มหาวิทยาลัย
นเรศวร 

คณะ
วิทยาศาสตร์
การแพทย์  
มหาวิทยาลัย
นเรศวร 

คณะ
วิทยาศาสตร์
การแพทย์  
มหาวิทยาลัย
นเรศวร 

คณะ
วิทยาศาสตร์
การแพทย์  
มหาวิทยาลัย
นเรศวร 

 
 

11. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 

กิจกรรมที่ 
1 

(ปฐมนิเทศ) 

กิจกรรมที่ 2 
(มัชฌิม
นิเทศ) 

กิจกรรมที่ 3 
(พัฒนา
วิชาการ) 

กิจกรรมที่ 4 
(ปัจฉิมนิเทศ) 

กิจกรรมที่ 
5 

(เชิดชูนิสิต
ดีเด่น) 

กิจกรรมที่ 6 
(AOAC) 

กิจกรรมที่ 7 
(แสดงความ

ยินดีกับบณัฑิต) 

 
ปริมาณ 
 
 
 

1. จ านวน
นิสิตเข้าร่วม
กิจกรรม 
อย่างน้อยร้อย
ละ 80 ของ
จ านวนนิสิต
ชั นปีที่ 1  
2. มีการจัด
กิจกรรม
ปฐมนิเทศ 

1. จ านวนนิสิต
เข้าร่วมกิจกรรม 
อย่างน้อยร้อย
ละ 80 ของ
จ านวนนิสิตชั นปี
ที ่2  
2. มีการจัด
กิจกรรมมัชฌิม
นิเทศ 

1. จ านวนนิสิต
เข้าร่วมกิจกรรม 
อย่างน้อยร้อยละ 
80 ของจ านวน
นิสิตชั นปีที่ 3  
2. มีการจัด
กิจกรรมพัฒนา
ทางวิชาการและ
การใช้ชีวิต 

1. จ านวนนิสิต
เข้าร่วม
กิจกรรม อย่าง
น้อยร้อยละ 80 
ของจ านวน
นิสิตชั นปีที่ 4  
2. มีการจัด
กิจกรรมปัจฉิม
นิเทศ 

1. มีนิสิตได้รับ
รางวัลนิสิต
ดีเด่นจาก
ภาควิชาอยา่ง
น้อย 3 ดา้น 
2. มีการจัด
กิจกรรมเพื่อ
เชิดชูนิสิต
ดีเด่น 

1. มีนิสิตเข้าร่วมการ
แข่งขันวิชาการด้าน
การทดสอบความ
ช านาญทางจุล
ชีววิทยาและเคมี 
(AOAC Contest) 
อย่างน้อย 1 ทีม  

1. จ านวน
บัณฑิตเข้าร่วม
กิจกรรม อย่าง
น้อยร้อยละ 80 
ของจ านวน
บัณฑิตท่ีจบ
การศึกษา  
2. มีการจัด
กิจกรรมแสดง
ความยินดีกบั
บัณฑิต 
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ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
กิจกรรมที่ 

1 
(ปฐมนิเทศ) 

กิจกรรมที่ 2 
(มัชฌิม
นิเทศ) 

กิจกรรมที่ 3 
(พัฒนา
วิชาการ) 

กิจกรรมที่ 4 
(ปัจฉิมนิเทศ) 

กิจกรรมที่ 
5 

(เชิดชูนิสิต
ดีเด่น) 

กิจกรรมที่ 6 
(AOAC) 

กิจกรรมที่ 7 
(แสดงความ

ยินดีกับบณัฑิต) 

 
คุณภาพ 

1.ผลการ
ประเมินความ
พึงพอใจของ
โครงการโดย
ภาพรวมอยู่ใน
ระดับดี 
(ค่าเฉลี่ย ≥ 
3.51) 
2. นิสิตและ
ผู้ปกครองที่
เข้าร่วม
โครงการได้
รับทราบ
ข้อมูลด้าน
ต่างๆ ของ
ภาควิชาและ
หลักสูตรมาก
ขึ น 

1.ผลการ
ประเมินความพึง
พอใจของ
โครงการโดย
ภาพรวมอยู่ใน
ระดับดี 
(ค่าเฉลี่ย ≥ 
3.51) 
2. นิสิตที่เข้าร่วม
โครงการได้
ทราบข้อมูลและ
มีความเข้าใจใน
หลักสูตรมากขึ น 

1.ผลการ
ประเมินความพึง
พอใจของ
โครงการโดย
ภาพรวมอยู่ใน
ระดับดี (ค่าเฉลี่ย 
≥ 3.51) 
2. นิสิตที่เข้าร่วม
โครงการได้
พัฒนาความรู้
ทางวิชาการที่
นิสิตสนใจ 

1.ผลการ
ประเมินความ
พึงพอใจของ
โครงการโดย
ภาพรวมอยู่ใน
ระดับดี 
(ค่าเฉลี่ย ≥ 
3.51) 
2. นิสิตที่เข้า
ร่วมโครงการ
ได้รับ
ประสบการณ์
เพิ่มเติมก่อนจบ
การศึกษา 

1. นิสิตมีความ
ภาคภูมิใจใน
รางวัลที่ได้รับ 

1. นิสิตเข้าร่วมการ
แข่งขันมีผลประเมิน
ความช านาญผา่น
ตามเกณฑ์ 
 (Z score ≤2) 

1.ผลการ
ประเมินความพึง
พอใจของ
โครงการโดย
ภาพรวมอยู่ใน
ระดับดี (ค่าเฉลี่ย 
≥ 3.51) 
2. บัณฑิตท่ีเข้า
ร่วมโครงการมี
ความภาคภูมิใจ
ในตัวเองและ
หลักสูตร 

 
12. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 สกอ.    ตัวชี วัดที ่ 3.2   สงป.   ตัวชี วัดที่.................  EdPEx   หมวดที่................. 
 ก.พ.ร   ตัวชี วัดที่.................  สมศ.   ตัวชี วัดที่.................   

13. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1) นิสิตมีการพัฒนาศักภาพตามลกัษณะนิสติที่พึงประสงค์ของหลักสูตรและมีทักษะที่จ าเป็นในการเรยีนรู้ในศตวรรษที่ 21 เมื่อ

ส าเรจ็การศึกษา 
2) นิสิตมีความเขา้ใจเกี่ยวกับหลักสูตรและการเรียนการสอนในรายวิชาต่างๆ ของสาขาวิชาจุลชีววิทยา  
3) นิสิตได้แนวคดิในการเรียน การใช้ชีวิตในมหาวิทยาลัย และเข้าใจแนวทางในการประกอบอาชีพเมื่อส าเรจ็การศึกษา 
4) นิสิตมีความรักและภาคภูมิใจในสาขาวิชา 
5) นิสิตมีความช านาญในการวิเคราะห์ทางจุลชีววิทยา  
 

14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให้ชัดเจน)  
1. การประเมินผลเชิงปริมาณและคุณภาพ ตามตัวชี วัด (KPI) ที่ก าหนด 
2. มีการประเมินผล/ ติดตามผล ภายหลังเสร็จสิ นโครงการ จากผู้เข้าร่วมโครงการ/กจิกรรม 
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15. Med Sci for Mankind (เลือกได้มากกว่า 1 ข้อ) 

  ปลูกฝังจิตส ำนึกในกำรปฏิบตัิงำนโดยสุจรติเพื่อส่วนรวมเป็นหลัก 
  ด้ำนวิชำกำรที่ต้องเข้มแข็งและ ทันสมยั และใช้เทคโนโลยีท่ีเอือ้ต่อกำรเรยีนรู้ 
  ด้ำนพัฒนำศักยภำพนักวิจัย เพื่อสำมำรถสรำ้งงำนวิจัยท่ีทันสมยั และตอบโจทย์ของสังคม 
  กำรพัฒนำศักยภำพบุคลำกรและนิสติในมิตติ่ำง ๆ 

    สร้ำงสังคมและสิ่งแวดล้อมท่ีดี 
    บูรณำกำรควำมรู้และควำมรว่มมือของทั้งทำงวิทยำศำสตร์และทำงสังคมศำสตร์และเศรษฐกิจเขำ้ด้วยกัน 
 
16. อัตลักษณ์ของนสิิต 
   คนดี  

  คนเก่ง  
   มีวินัย  
   ภูมิใจในชาติ  
 
 
 ....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 (ดร.ศิริวัฒน์  คูเจริญไพบูลย์) 
 
 .....................................................หัวหน้าภาควิชา 
 (ผศ.ดร.บุญเรือง  ค าศรี) 
 
 .....................................................คณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
 (รศ.ดร.สุขกิจ  ยะโสธรศรีกลุ) 
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1. รหัสโครงการ  (ตามเล่มรายได้) โครงการบริหารจัดการหลักสูตร 
    รหัสโครงการ   จป.505/65 โครงการบริหารจัดการการฝึกงานและการท าวิทยานิพนธ์ระดบัปริญญาตรี 
 

Value Chain    ต้นน  า   กลางน  า   ปลายน  า 
 

2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย 
 การผลติบัณฑิต    หลัก    รอง  การวิจัย      หลัก    รอง 
 การบริการวิชาการแก่สังคม     หลัก    รอง  การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม    หลัก    รอง 
 บริหารจดัการ     หลัก    รอง 

 

3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ  
3.1   ยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560-2564)  
 ฉบับปรับปรุง (พ.ศ. 2562-2564)  

   ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบัณฑิตให้มีคณุภาพฯ 
  กลยุทธ์ที่....1.1....  แนวทางการขับเคลื่อน....1.1.2...ตัวชี วัดที่........1.1.2.5......   หลัก    รอง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิม่ขีดความสามารถการวิจยั เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ 
  กลยุทธ์ที่............ แนวทางการขับเคลื่อน........ ตัวชี วัดที่..............     หลัก    รอง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 การเสรมิสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเขม้แข็งให้แก่ชุมชน 
  กลยุทธ์ที่............ แนวทางการขับเคลื่อน........ ตัวชี วัดที่..............     หลัก    รอง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
  กลยุทธ์ที่............ แนวทางการขับเคลื่อน........ ตัวชี วัดที่..............     หลัก    รอง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจดัการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
  กลยุทธ์ที่ ………..   แนวทางการขับเคลื่อน ……..  ตัวชี วัดที่ ..........     หลัก    รอง 

 

 3.2 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 
  นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตรท์ี่  1 กลยุทธ์ที่ 1.1 มาตรการที่ 1.1.1 
 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตรท์ี่  3 กลยุทธ์ที่ 3.1,3.3 มาตรการที่ 3.1.1,3.3.1 

 

4.  ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1 ลักษณะการด าเนินงาน   โครงการ     การด าเนินงาน 

4.2 ภายใต้แผนงาน(ถ้ามี)................................................................................................ 
4.3 ลักษณะโครงการ     โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการทีไ่ม่ใช้งบประมาณ 
4.4 วิธีการด าเนินงาน    ด าเนินการเอง     จัดจ้าง 
4.5 รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี).............................................................................. 
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5.  ผู้รับผิดชอบ  
5.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ   ภาควิชาจุลชีววิทยาและปรสิตวิทยา 
5.2 ผู้รับผิดชอบ   ดร.จินตนา ว่องวิกย์การ โทร 4621 
   อ.รัตตญิา  ชีวาพัฒน์  โทร 4621 
   ผศ.ดร.นารลีักษณ ์ นาแก้ว  โทร 4622 
   ผศ.ดร.จตุพร เงินค า  โทร 4653 
   ดร.สงกรานต ์ เชื อครุฑ  โทร 4617 
   ดร.จารุวรรณ ทองสนิท โอคุมรุะ โทร  4624 
   ดรงสุดารัตน ์ อ่อนสุระทุม โทร  4676 
   รศ.ดร.สุทธิรตัน ์ สิทธิศักดิ ์  โทร 4626 
   ผศ.ดร.กัญณิภา  ทัศนภักดิ ์ โทร 4619 
   ดร.พลายแก้ว ไชยเบญจวงศ ์ โทร 4760 
5.3 ผู้ประสานงาน   นางสาววิระดา ประเสริฐ  โทร 4703  
     นางสาวปรารถนา   แสนผ่องจับ โทร 4721 
5.4 ผู้รายงานผล   ดร.จินตนา ว่องวิกย์การ โทร 4621 

 

 6. หลักการและเหตุผล 
ภาควิชาจุลชีววิทยาและปรสิตวิทยาต้องการผลิตนักจุลชีววิทยาที่มีความสามารถ ในระดับที่รู้จริงและท าเป็น ดังนั นหลักสูตร

วิทยาศาสตรบัณฑิต (จุลชีววิทยา) จึงจัดให้มี รายวิชาวิทยานิพนธ์ระดับปริญญาตรี (Undergraduate Thesis) ส าหรับนิสิตชั นปีท่ี 4 ภาค
การศึกษาต้น โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้นิสิตมีความรู้ เข้าใจในกระบวนการท าวิจัยได้อย่างถูกต้อง รู้หลักการค้นคว้าข้อมูล เอกสารที่
เกี่ยวข้องและสามารถประยุกต์ใช้ความรู้ด้านจุลชีววิทยา ความรู้เชิงวิเคราะห์สถิติ ตัวเลข ผ่านกระบวนการวิจัย และสามารถเขียนโครงร่าง
วิจัยได้ สามารถด าเนินการวิจัยตามแผนและกระบวนการได้ส าเร็จ  น าข้อมูลที่ได้จากการทดลอง มาวิเคราะห์ผล เขียนอภิปรายผลและ
สรุปผล เขียนรายงาน และน าเสนอเพื่อเผยแพร่ผลงานวิจัยได้ โดยการท าวิทยานิพนธ์ระดับปริญญาตรีภายใต้ค าแนะน าของอาจารย์ที่
ปรึกษานั น จ าเป็นต้องจัดให้มีกิจกรรมการเตรียมความพร้อมส าหรับการท าวิจัยของนิสิตชั นปีท่ี 3 เพื่อการด าเนินการอย่างมีประสิทธิภาพ
ไปในทิศทางเดียวกัน และสอดคล้องตามวัตถุประสงค์ของการท าวิทยานิพนธ์ระดับปริญญาตรี นอกจากนี ภาควิชายังมีรายวิชาสหกิจศึกษา 
(Co-operative Education) ในแผนการเรียนภาคการศึกษาปลายส าหรับนิสิตชั นปีที่ 4 ซึ่งนิสิตจะได้ฝึกปฏิบัติสหกิจศึกษาทางด้านจุล
ชีววิทยาในหน่วยงานทั งภาครัฐและเอกชน โดยผ่านความเห็นชอบของภาควิชา และมีก าหนดระยะเวลาฝึกงานไม่น้อยกว่า 16 สัปดาห์ 
เพื่อให้นิสิตได้ฝึกประสบการณ์วิชาชีพในสถานประกอบการแบบมีคุณภาพ เน้นประสบการณ์ที่ได้รับจากการปฏิบัติงานจริงในสถาน
ประกอบการ และเน้นการศึกษาเชิงบูรณาการระหว่างการเรียนการสอนกับการท างานอย่างเป็นระบบ (Work Integrated Learning : 
WIL) ประกอบด้วยหลักวิชาการในภาคทฤษฎีให้เข้ากับทักษะทางปฏิบัติการ โดยสามารถน ามาประยุกต์ใช้กับการปฏิบัติงานจริงใน
หน่วยงานหรือสถานประกอบการ เพื่อเตรียมความพร้อมก่อนการท างานจริงเมื่อจบการศกึษา รวมทั งการเกิดทัศนคติท่ีดีต่อวิชาชีพ ฝึกการ
ปรับตัวในสังคม ทั งนี เพื่อให้การฝึกปฏิบัติสหกิจศึกษาของนิสิตมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง และเกิดประสิทธิภาพสูงสุดต่อนิสิต  ภาควิชาจึง
ได้จัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมนิสิตก่อนออกไปฝึกสหกิจศึกษาทั งความรู้ในภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ ตลอดจนฝึกอบรมให้นิสิตมี
คุณลักษณะตามอัตลักษณ์นิสิต  นอกจากนี ในระหว่างการฝึกสหกิจศึกษาของนิสิตภาควิชายังมีการนิเทศนิสิตในหน่วยงาน/สถาน
ประกอบการต่างๆ โดยคณาจารย์ของภาควิชา อย่างน้อย 1 ครั ง  เพื่อรับทราบปัญหาที่อาจเกิดขึ นระหว่างการฝึกสหกิจศึกษาของนิสิต 
ทราบถึงความเหมาะสมของความรู้และทักษะของนิสิตที่ใช้ในการปฏิบัติงาน ส าหรับน ามาแก้ไข ปรับปรุง และเป็นข้อมูลย้อนกลับเพื่อ
น ามาปรับปรุงหลักสูตร และการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ น การนิเทศนิสิตฝึกสหกิจศึกษาจึงมีความจ าเป็นและเป็นปัจจัยส าคัญ
ที่ท าให้การฝึกงานของนิสิตบรรลุวัตถุประสงค์และเกิดประโยชน์สูงสุดต่อตั วนิสิต ตลอดจนเป็นการสร้างความสัมพันธ์และความร่วมมือ
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ระหว่างหน่วยงานกับภาควิชาอีกทางหนึ่งด้วย หลังเสร็จสิ นการฝึกสหกิจศึกษาได้ก าหนดให้มีการแลกเปลี่ยนประสบการณ์จากการฝึกสห
กิจศึกษาของนิสิตทุกคน จากทุกหน่วยงาน เพื่อเป็นข้อมูลประกอบการตัดสินใจในการเลือกสถานท่ีฝึกสหกิจกศึกษาของนิสิตรุ่นต่อไป 
 

7. วัตถุประสงค์ 
   1. เพื่อให้การจัดการเรยีนการสอนของรายวิชาวิทยานิพนธ์ระดับปริญญาตรี เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและบรรลุ

วัตถุประสงค์ โดยนสิิตมคีวามรูค้วามเข้าใจในกระบวนการท าวิจัยไดอ้ย่างถูกต้องและน าเสนอผลงานวิจัยของตนเองได้ 
   2. เพื่อให้นิสิตได้น าเสนอผลงานวิจัยจากรายวิชาวิทยานิพนธ์ระดบัปริญญาตรี 
   3. เพื่อจัดเตรียมสถานท่ีฝึกงานและอบรมเตรียมความพร้อมในรายวิชาสหกิจศึกษา 
   3. เพื่อให้เกิดความร่วมมือทางวชิาการ และความสัมพันธ์ที่ดรีะหวา่งภาควิชากับสถานประกอบการที่นิสิตไปฝึกสหกิจศึกษา 
และได้รับข้อมลูย้อนกลับ เพ่ือน ามาปรับปรุงหลักสตูร และการเรียนการสอนให้เหมาะสม 
   4. เพื่อรับทราบข้อมูล การพัฒนาการเรยีนรู้ และทักษะการปฏิบตัิงานของนิสิตในสถานท่ีฝึกสหกิจศึกษา 
   5. เพื่อให้เกิดการแลกเปลี่ยนประสบการณ์จากการฝึกงานในแหล่งฝึกสหกจิศึกษาต่างๆ 

8.  เป้าหมายของโครงการ 
      8.1. เป้าหมายการด าเนินงาน 

เชิงผลผลิต
(Output) 

1. นิสิตสาขาจลุชีววิทยาชั นปีท่ี 3 และ 4 เข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ร้อยละ 100  
2. อาจารย์ของภาควิชาเข้าร่วมโครงการอย่างน้อยร้อยละ 80 
3. นิสิตสาขาจลุชีววิทยาชั นปีท่ี 4 ทุกคน ได้ท างานวิจัย มีผลงานวิจยั และเผยแพรผ่ลงานวิจยั 
4. สถานท่ีฝึกงานของนิสิตสาขาจลุชีววิทยาไดร้ับการนเิทศครบตามแผนที่ก าหนด 
5. นิสิตสาขาจลุชีววิทยาชั นปีท่ี 3 และ 4 ได้แลกเปลี่ยนประสบการณ์จากการฝึกงานครบทุกหน่วยงาน 

เชิงผลลัพธ์
(Outcome) 

1. นิสิตมีความพร้อมในการท าวิจยัในรายวิชาวิทยานิพนธ์ปริญญาตรี 
2. นิสิตได้ประสบการณ์การน าเสนอผลงานวิจัย 
3. นิสิตมีความพร้อมในการฝึกปฏบิัติสหกิจศึกษา 
4. ได้ความร่วมมือทางวิชาการกับหน่วยงานภาครัฐ/เอกชน 
5. นิสิตได้แลกเปลี่ยนประสบการณ์การฝึกสหกจิศึกษา และได้ข้อมลูแหล่งฝึกงานให้กับนิสิตรุ่นต่อไป 

 

8.2 กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
เป้าหมาย หน่วยนับ จ านวน 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมที่ 5 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวน
ทั้งสิ้น 

คน 165 401 105 150 229 

นิสิต คน 124  360 64 64 188 
บุคลากรสายวิชาการ คน 34 34 34 34 34 
บุคลากรสายสนับสนุน คน 7 7 7 7 7 
ประชาชน/สังคม....... คน - - - - - 
ศิษย์เก่า......... คน - - - - - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........ ระบุหน่วยนับ

... 
- - - - - 

หลักสูตร........... ระบุหน่วยนับ.. - - - - - 
อื่นๆ.... (สถานที่ฝึกสหกจิศึกษา) สถานที่ - - - 45 - 
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หมายเหตุ 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมการเตรยีมความพร้อมส าหรับการท าวิจัยส าหรับนิสิตชั นปีที่ 3 รหัส 62 
กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมน าเสนอผลงานทางวิชาการของนิสิตระดับปรญิญาตรี (micro-open house) รหัส 62 63 64 
กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมเตรียมความพร้อมของนิสิตก่อนไปฝึกงาน รหสั 61 
กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมนิเทศนสิิตฝกึงาน รหัส 61 
กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมแลกเปลีย่นประสบการณ์จากการฝึกงาน นิสติ รหัส 61 62  
 
 8.3 กิจกรรม/เนื้อหา/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

กิจกรรมที่ 1 –การเตรยีมความพร้อม
ส าหรับการท าวิจัยของนิสติชั นปีที่ 3 

        
  
  

                

ขั นวางแผนงาน (P) 
1. แต่งตั งคณะกรรมการด าเนินงาน 
ขั นด าเนินการ (D) 
1. จัดกิจกรรมเตรียมความพร้อม 
ขั นสรุปและประเมินผล (C) 
1. จัดท าสรุปผลกิจกรรม 

ขั นปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) 
1. สรุปและประเมินผลกิจกรรม 

      

    

 
     

กิจกรรมที่ 2 -น าเสนอผลงานทาง
วิชาการของนิสิตระดับปรญิญาตร ี
(micro-open house) 
ขั นวางแผนงาน (P) 
1. แต่งตั งคณะกรรมการด าเนินงาน 
ขั นด าเนินการ (D) 
1. จัดกิจกรรม micro-open house 
ขั นสรุปและประเมินผล (C) 
1. จัดท าสรุปผลกิจกรรม 

ขั นปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) 
1. สรุปและประเมินผลกิจกรรม 

   

      
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

กิจกรรมที่ 3 -เตรียมความพร้อมของ
นิสิตก่อนไปฝึกงาน  
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ขั นวางแผนงาน (P) 
1. แต่งตั งคณะกรรมการด าเนินงาน 
ขั นด าเนินการ (D) 
1. จัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมของ
นิสิตก่อนไปฝึกงาน 
ขั นสรุปและประเมินผล (C) 
1. จัดท าสรุปผลกิจกรรม 

ขั นปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) 
1. สรุปและประเมินผลกิจกรรม 
กิจกรรมที่ 4 -นิเทศนิสิตฝึกงาน 
ขั นวางแผนงาน (P) 
1. แต่งตั งคณะกรรมการด าเนินงาน 
ขั นด าเนินการ (D) 
1. จัดกิจกรรมนิเทศนิสติฝึกงาน 
ขั นสรุปและประเมินผล (C) 
1. จัดท าสรุปผลกิจกรรม 

ขั นปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) 
1. สรุปและประเมินผลกิจกรรม 

 

    
 

        

กิจกรรมที่ 5 -แลกเปลี่ยน
ประสบการณ์จากการฝึกงาน 
ขั นวางแผนงาน (P) 
1. แต่งตั งคณะกรรมการด าเนินงาน 
ขั นด าเนินการ (D) 
1. จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยน
ประสบการณ์จากการฝึกงาน 
ขั นสรุปและประเมินผล (C) 
1. จัดท าสรุปผลกิจกรรม 

ขั นปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) 
1. สรุปและประเมินผลกิจกรรม 

 

         
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   

การสรุปและประเมินผลโครงการใน
ภาพรวม 

 
            

รวม 130,000.-  10,000.- 95,000.- 10,000.-  15,000.-  

 
 
 
9. งบประมาณ  
 9.1 แหล่งงบประมาณ 
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  เงินรายได้ 130,000.-บาท        งบประมาณแผ่นดิน...................................บาท   
  แหล่งทุนภายนอก...............................บาท     เงินกู้...................................บาท   
กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานจัดการศึกษาสาขาวิทยาศาสตร์การแพทย์ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาจุลชีววิทยา  หมวดเงินอุดหนุน  โครงการบริหารจัดการหลักสูตร  
 
9.2 รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
       (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1)  

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางราชการ (เบี ยเลี ยง/ที่พัก/พาหนะ)             60,000.- 
2. ค่าเช่ารถตู้พร้อมน  ามันเชื อเพลิง       20,000.- 
3. เงินตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ        8,000.- 
4. ค่าอาหารและเครื่องดื่ม                      15,000.- 
5. ค่าอาหารว่าง                     5,000.- 
6. ค่าจ้างถ่ายเอกสาร เข้าเล่ม/จัดท าซีดี                               5,000.- 
7. ค่าวัสดุในโครงการ                              3,000.- 
8. ค่าวัสดุเชื อเพลิง            5,000.- 
9. ค่าสาธารณูปโภค (ค่าแสตมป์)         1,000.- 
10. ค่าบริการไปรษณีย ์          1,000.- 
11. ค่าของที่ระลึก           5,500.- 
12. เงินสมมนาคณุ/เงินสมทบพนักงานขับรถ        1,000.- 
13. ค่าใช้จ่ายอื่นๆ               500.- 

 รวม 130,000.- 
*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 

 
10.  วัน เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
ล าดั
บ 

รายการ กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมที่ 5 

10.1 วัน เวลา ในการจัด
กิจกรรม 

มกราคม – 
กรกฎาคม 2565 

กรกฎาคม – 
สิงหาคม 2565 

กรกฎาคม –
กันยายน 2565 

มกราคม –
มีนาคม 2565 

มีนาคม-พฤษภาคม 2565 

10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ มหาวิทยาลัยนเรศวร สถาน
ประกอบการ
ภายในเขต
จังหวัดพิษณุโลก
และต่างจังหวัด 

คณะวิทยาศาสตร์
การแพทย์ มหาวิทยาลัย

นเรศวร 

 
 
11. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
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ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมที่ 5 

 
ปริมาณ 
 
 

1. นิสิตชั นปี 3 เข้า
ร่วมโครงการร้อยละ 
100 
2.อาจารย์ของ
ภาควิชาเข้าร่วม
กิจกรรมอยา่งน้อย
ร้อยละ 80 

1. นิสิตที่ลง 
ทะเบียนเรียน
รายวิชาวิทยา 
นิพนธ์ปริญญา
ตรีทุกคน ได้ท า 
งานวิจัย มีผล 
งานวิจัย และ
เผยแพร่งานวิจยั 

1.นิสิตที่ 
ลงทะเบียน
เรียนรายวิชา 
สหกิจศึกษา 
เข้าร่วม
กิจกรรมร้อย
ละ 100 

1. สถานท่ีฝึกสหกิจ
ศึกษาของนิสิตสาขา
จุลชีววิทยาไดร้ับ
การนิเทศครบตาม
แผนที่ก าหนด 
2. อาจารย์ของ
ภาควิชาเข้าร่วม
กิจกรรมอยา่งน้อย
ร้อยละ 80 

1. นิสิตที่ฝึกสหกิจศึกษา 
และนิสติชั นปีที่ 3 ได้
แลกเปลีย่นประสบการณ์
จากการฝึกงานครบทุก
หน่วยงาน 

 
คุณภาพ 
 

1. นิสิตมีความ
พร้อมในการท าวิจัย
ในรายวิชาวิทยา 
นิพนธ์ปริญญาตร ี

1. นิสิตได้
ประสบการณ์
การน าเสนอ
ผลงานวิจัย 

1. นิสิตมีความ
พร้อมในการ
ฝึกปฏิบัตสิห
กิจศึกษา 

 

1. ได้ความร่วมมือ
ทางวิชาการกับ
หน่วยงานภาครัฐ/
เอกชน 

1. นิสิตได้แลกเปลี่ยน
ประสบการณ์การฝึกสห
กิจศึกษา และได้ข้อมลู
แหล่งฝึกงานให้กับนิสติ
รุ่นต่อไป 

 
12. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 สกอ.    ตัวชี วัดที่  2.6,3.2  สงป.   ตัวชี วัดที่.................  EdPEx   หมวดที่................. 
 ก.พ.ร   ตัวชี วัดที่   13   สมศ.   ตัวชี วัดที ่2, 16.2 

 
13. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1) ได้บัณฑติที่มีคณุภาพตามวัตถปุระสงค์ของหลักสูตรและสอดคลอ้งกับความต้องการของผู้ประกอบการ 
 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให้ชัดเจน)  

1. การประเมินผลเชิงปริมาณ ตามตัวชี วัด (KPI) ที่ก าหนด 
 

15. Med Sci for Mankind (เลือกได้มากกว่า 1 ข้อ) 

  ปลูกฝังจิตส ำนึกในกำรปฏิบตัิงำนโดยสุจรติเพื่อส่วนรวมเป็นหลัก 
  ด้ำนวิชำกำรที่ต้องเข้มแข็งและ ทันสมยั และใช้เทคโนโลยีท่ีเอือ้ต่อกำรเรยีนรู้ 
  ด้ำนพัฒนำศักยภำพนักวิจัย เพื่อสำมำรถสรำ้งงำนวิจัยท่ีทันสมยั และตอบโจทย์ของสังคม 
  กำรพัฒนำศักยภำพบุคลำกรและนิสติในมิตติ่ำง ๆ 

    สร้ำงสังคมและสิ่งแวดล้อมท่ีดี 
    บูรณำกำรควำมรู้และควำมรว่มมือของทั้งทำงวิทยำศำสตร์และทำงสังคมศำสตร์และเศรษฐกิจเขำ้ด้วยกัน 
 
 
16. อัตลักษณ์ของนสิิต 
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   คนดี  
  คนเก่ง  

   มีวินัย  
   ภูมิใจในชาติ  
 
 
 
 ....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 (ดร.จินตนา  ว่องวิกย์การ) 
 
 .....................................................หัวหน้าภาควิชา 
 (ผศ.ดร.บุญเรือง  ค าศรี)           
 
 ................................................คณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
 (รศ.ดร.สุขกิจ  ยะโสธรศรีกลุ) 
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1.  รหัสโครงการ  (ตามเล่มรายได้) โครงการบริหารจัดการหลักสูตร 
    รหัสโครงการ   จป.506/65 โครงการพัฒนาและบริหารจัดการหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจุลชีววิทยา 
  

Value Chain    ต้นน  า   กลางน  า   ปลายน  า 
 
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ 

 การผลติบัณฑิต     หลัก    รอง  การวิจัย      หลัก    รอง 
 การบริการวิชาการแก่สังคม     หลัก    รอง  การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม    หลัก    รอง 
 บริหารจดัการ      หลัก รอง 
 

3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ  
3.1   ยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560-2564)  
 ฉบับปรับปรุง (พ.ศ. 2562-2564)  

   ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบัณฑิตให้มีคณุภาพฯ 
  กลยุทธ์ที ่ 1.1 แนวทางการขับเคลื่อน 1.1.4     ตัวชี วัดที ่ 1.1.4. 1    หลัก    รอง 
  กลยุทธ์ที ่ 1.4 แนวทางการขับเคลื่อน 1.4.1     ตัวชี วัดที ่ 1.4.1.3  
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิม่ขีดความสามารถการวิจยั เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ 
  กลยุทธ์ที ่...... แนวทางการขับเคลื่อน........ ตัวชี วัดที่..............     หลัก    รอง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 การเสรมิสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเขม้แข็งให้แก่ชุมชน 
  กลยุทธ์ที่............ แนวทางการขับเคลื่อน........ ตัวชี วัดที่..............     หลัก    รอง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
  กลยุทธ์ที่............ แนวทางการขับเคลื่อน........ ตัวชี วัดที่..............     หลัก    รอง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจดัการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
  กลยุทธ์ที่............    แนวทางการขับเคลื่อน........ ตัวชี วัดที่..............    หลัก    รอง 
 

 3.2 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 
  นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตรท์ี่ 1 กลยุทธ์ที่ 1.1 มาตรการที่ 1.1.1 

 
4.  ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1 ลักษณะการด าเนินงาน   โครงการ     การด าเนินงาน 

4.2 ภายใต้แผนงาน(ถ้ามี)................................................................................................ 
4.3 ลักษณะโครงการ     โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการทีไ่ม่ใช้งบประมาณ 
4.4 วิธีการด าเนินงาน    ด าเนินการเอง     จัดจ้าง 
4.5 รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)............................................................................. 

 

NU-PL-65 002 
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5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  ภาควิชาจุลชีววิทยาและปรสิตวิทยา   
 5.2 ผู้รับผิดชอบ       ผศ.ดร.บุญเรือง ค าศรี           โทร  4610 
                                                           อาจารย์ผู้รับผิดขอบหลักสตูรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจุลชีววิทยา 

 5.3 ผู้ประสานงาน    นางสาววิระดา  ประเสริฐ    โทร  4703 
 5.4 ผู้รายงานผล      ผศ.ดร.บุญเรือง ค าศรี           โทร  4610 
 

6. หลักการและเหตุผล 
                  ภาควิชาจุลชีววิทยาและปรสิตวิทยามีพันธกิจหลักที่ส าคัญคือ การผลิตบัณฑิตในหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา              
จุลชีววิทยา ดังนั นอาจารย์ประจ าหลักสูตร และคณะกรรมการบริหารหลักสูตร จึงได้มีการปรับปรุงหลักสูตรโดยได้จัดท าหลักสูตรวิทยา
ศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจุลชีววิทยา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 ขึ น ซึ่งหลักสูตรนั นเป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ (TQF) พ.ศ. 2552 (Thai Qualification Framework for Higher Education : TQF) โดยมุ่งเน้นเป้าหมายการจัดการศึกษาที่
ผลการเรียนรู้ (Learning outcomes) และพร้อมรับนิสิตในปีการศึกษา 2560 เป็นต้นมา จากการด าเนินการจัดการเรียนการสอนในแตล่ะ
ปีการศึกษานั น ภาควิชาและหลักสูตรยังมีการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานของหลักสูตรตามวงรอบที่ส านักงานคณะกรรมกา ร
การอุดมศึกษา (สกอ.) ก าหนดอีกด้วย และเพื่อให้การด าเนินงานของหลักสูตรเป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
(TQF) พ.ศ. 2552 อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล และจะมีส่วนส าคัญท าให้การพัฒนาหลักสูตรมีความสอดคล้องกับการประกัน
คุณภาพการศึกษาระดับอุดมศึกษา ในรูปแบบของการประกันคุณภาพเครือข่ายมหาวิทยาลัยอาเซียน (AUN-QA) ภาควิชาจึงได้จัดให้มีการ
ติดตามการด าเนินงานของหลักสูตร การบริหารจัดการ ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรของภาควิชาขึ น เพื่อให้หลักสูตรได้ด าเนินงานตาม
ระบบและกลไกท่ีมีประสิทธิภาพและสามารถผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพต่อไป 
 
7. วัตถุประสงค ์

1) เพื่อติดตามและประเมินผลการด าเนินงานของหลักสตูรวิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาจุลชีววิทยา หลักสูตรปรับปรุง   
    พ.ศ. 2560 ของภาควิชาให้เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF) พ.ศ. 2552 และการประกัน 
    คุณภาพการศึกษาระดับอุดมศกึษา ในรูปแบบของการประกันคณุภาพเครือข่ายมหาวิทยาลยัอาเซยีน (AUN-QA) 
2) เพื่อเตรียมความพร้อมในการปรับปรุงหลักสูตรตามวงรอบ                      

 
8.  เป้าหมายของโครงการ 
      8.1. เป้าหมายการด าเนินงาน 

เชิงผลผลิต (Output) 1. ได้ติดตามผลการด าเนินงานของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาจุลชีววิทยา 
2. ได้เตรียมความพร้อมในการปรบัปรุงหลักสตูรตามวงรอบ                      

เชิงผลลัพธ์
(Outcome) 

1. มีการวิเคราะห์และด าเนินการปรับปรุงการด าเนินงานของหลักสตูรวิทยาศาสตรบัณฑติ 
สาขาวิชาจุลชีววิทยา 
2. ได้แนวทางการปรับปรุงหลักสูตรตามวงรอบ 
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8.2 กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
เป้าหมาย หน่วยนับ จ านวน 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมที่ 3 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น คน 46 - - 
นิสิต คน - - - 
บุคลากรสายวิชาการ คน 34 - - 
บุคลากรสายสนับสนุน คน 7 - - 
ประชาชน/สังคม....... คน - - - 
ศิษย์เก่า......... คน - - - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... ระบุหน่วยนับ... - - - 
หลักสตูร........... ระบุหน่วยนับ... - - - 
อื่นๆ..................................... ระบุหน่วยนับ... 5 - - 

 
8.3 กจิกรรม/เนื้อหา/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

กิจกรรมที่ 1                           

ขั นวางแผนงาน (P) 
1. แต่งตั งคณะกรรมการด าเนินงาน 
2. จัดประชุมเพื่อเตรียมงาน 

      
  

                 

ขั นด าเนินการ (D) 
1. จัดประชุมเพื่อจดัท าผลการ
ด าเนินงานของหลักสตูรวิทยา
ศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจลุชีววิทยา 
2. จัดประชุมเพื่อเตรียมความพร้อม
ในการปรับปรุงหลักสตูรตามวงรอบ                      

      

 

      

ขั นสรุปและประเมินผล (C) 
1.สรุปผลการด าเนินงานของ
หลักสตูร 

             

ขั นปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) 
1.วิเคราะห์การด าเนินงานและ
ก าหนดแนวทางการจัดโครงการใน
ครั งต่อไป 

             

รวม 20,000.-  5,000.-  5,000.- 5,000.-  5,000.-  
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9. งบประมาณ  
 9.1 แหล่งงบประมาณ 

  เงินรายได้ 20,000.-บาท        งบประมาณแผ่นดิน...................................บาท   
  แหล่งทุนภายนอก...............................บาท     เงินกู้...................................บาท   
กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานจัดการศึกษาสาขาวิทยาศาสตร์การแพทย์ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต                     

สาขาวิชาจุลชีววิทยา  หมวดเงินอุดหนุน  โครงการบริหารจัดการหลักสูตร 
 
9.2 รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
       (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางราชการ (เบี ยเลี ยง/ที่พัก/พาหนะ) 2,000.- 
2. ค่าอาหารและเครื่องดื่ม 10,500.- 
3. ค่าอาหารว่าง                 4,000.- 
4. ค่าตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ   3,000.- 
5. ค่าวัสดุในโครงการ 4,000.- 
6. ค่าวัสดุเชื อเพลิง 4,000.- 
7. ค่าของที่ระลึก  1,000.- 
8. ค่าจ้างถ่ายเอกสารพร้อมเข้าเล่ม 1,000.- 
9. ค่าใช้จ่ายอื่นๆ  500.- 

 รวม 20,000.- 
            *  หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
10.  วัน เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 

ล าดั
บ 

รายการ กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมที่ 3 

10.1 วัน เวลา ในการจัดกิจกรรม ตุลาคม 2564– กันยายน 
2565 

- - 

10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
มหาวิทยาลยันเรศวร 

- - 

 

11. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมที่ 3 
 ปริมาณ 
 คุณภาพ 
 

- 
1. ได้ผลการวิเคราะห์ผลการด าเนนิงานของ
หลักสตูรวิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชา               
จุลชีววิทยา 
2. ได้แนวทางการปรับปรุงหลักสูตรตามวงรอบ 

- - 
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12. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 สกอ.    ตัวชี วัดที ่ 2.1,4.1............  สงป.   ตัวชี วัดที่.................  EdPEx   หมวดที่................. 
 ก.พ.ร   ตัวชี วัดที่.....14............  สมศ.   ตัวชี วัดที่......2...........   

 
13. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1) ได้ผลการวิเคราะห์และปรับปรงุการด าเนินงานของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจุลชีววิทยา 
2) ได้แนวทางการปรับปรุงหลักสตูรตามวงรอบ 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให้ชัดเจน)  

1. การประเมินผลเชิงปริมาณ ตามตัวชี วัด (KPI) ที่ก าหนด 
 

15. Med Sci for Mankind (เลือกได้มากกว่า 1 ข้อ) 

  ปลูกฝังจิตส ำนึกในกำรปฏิบตัิงำนโดยสุจรติเพื่อส่วนรวมเป็นหลัก 
  ด้ำนวิชำกำรที่ต้องเข้มแข็งและ ทันสมยั และใช้เทคโนโลยีท่ีเอือ้ต่อกำรเรยีนรู้ 
  ด้ำนพัฒนำศักยภำพนักวิจัย เพื่อสำมำรถสรำ้งงำนวิจัยท่ีทันสมยั และตอบโจทย์ของสังคม 
  กำรพัฒนำศักยภำพบุคลำกรและนิสติในมิตติ่ำง ๆ 

    สร้ำงสังคมและสิ่งแวดล้อมท่ีดี 
    บูรณำกำรควำมรู้และควำมรว่มมือของทั้งทำงวิทยำศำสตร์และทำงสังคมศำสตร์และเศรษฐกิจเขำ้ด้วยกัน 
 
16. อัตลักษณ์ของนสิิต 
   คนดี  

  คนเก่ง  
   มีวินัย  
   ภูมิใจในชาติ  
 
 
 ....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                 (ผศ.ดร.บุญเรือง  ค าศรี) 
 
                  .....................................................หัวหน้าภาควิชา 
                 (ผศ.ดร.บุญเรือง  ค าศรี) 
 
           .....................................................คณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
                 (รศ.ดร.สุขกิจ  ยะโสธรศรีกลุ) 
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1. รหัสโครงการ  (ตามเล่มรายได้) โครงการบริหารจัดการหลักสูตร 
    รหัสโครงการ   จป.507/65 โครงการพัฒนาและบรหิารจดัการหลักสตูรวิทยาศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวิชาจุลชีววิทยา 
 

Value Chain    ต้นน  า   กลางน  า   ปลายน  า 
 

2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย 
 การผลติบัณฑิต     หลัก    รอง  การวิจัย      หลัก    รอง 
 การบริการวิชาการแก่สังคม     หลัก    รอง  การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม    หลัก    รอง 
 บริหารจดัการ      หลัก รอง 

 

3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ  
3.1   ยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560-2564)  
 ฉบับปรับปรุง (พ.ศ. 2562-2564)  

   ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบัณฑิตให้มีคณุภาพฯ 
  กลยุทธ์ที ่ 1.1 แนวทางการขับเคลื่อน 1.1.4     ตัวชี วัดที ่ 1.1.4. 1    หลัก    รอง 
  กลยุทธ์ที ่ 1.4 แนวทางการขับเคลื่อน 1.4.1     ตัวชี วัดที ่ 1.4.1.3  
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิม่ขีดความสามารถการวิจยั เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ 
  กลยุทธ์ที่............ แนวทางการขับเคลื่อน........ ตัวชี วัดที่..............     หลัก    รอง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 การเสรมิสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเขม้แข็งให้แก่ชุมชน 
  กลยุทธ์ที่............ แนวทางการขับเคลื่อน........ ตัวชี วัดที่..............     หลัก    รอง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
  กลยุทธ์ที่............ แนวทางการขับเคลื่อน........ ตัวชี วัดที่..............     หลัก    รอง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจดัการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
  กลยุทธ์ที่............     แนวทางการขับเคลื่อน........ ตัวชี วัดที่..............    หลัก    รอง 
 

 3.2 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี)  
   ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 กลยทุธ์ที่ 1.1, 1.3, 1.4 มาตรการที่ 1.1.1, 1.3.1, 1.4.1   
   ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 กลยทุธ์ที่ 2.2, 2.3              มาตรการที่ 2.2.1, 2.2.2, 2.3.1   
   ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 กลยทุธ์ที่ 4.1               มาตรการที่ 4.1.1   

 

4.  ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1 ลักษณะการด าเนินงาน   โครงการ     การด าเนินงาน 

4.2 ภายใต้แผนงาน(ถ้ามี)............-.................................................................................... 
4.3 ลักษณะโครงการ     โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการทีไ่ม่ใช้งบประมาณ 
4.4 วิธีการด าเนินงาน    ด าเนินการเอง     จัดจ้าง 
4.5 รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)...................-........................................................... 

 
 
 
 

NU-PL-65 002 



 

 

399 
 

5.  ผู้รับผิดชอบ   
5.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ   ภาควิชาจุลชีววิทยาและปรสิตวิทยา   

5.2 ผู้รับผิดชอบ   ดร.ระพ ี  ธรรมมภีักดิ ์ โทร 4507 

   ผศ.ดร.นารลีักษณ์  นาแก้ว  โทร 4622 

   รศ.ดร.ดวงกมล ขันธเลิศ  โทร 4626 

   ดร.อัญชลี   ฐานวิสัย  โทร 4611 

    อาจารย์ประจ าหลักสตูรวิทยาศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวิชาจลุชีววิทยา 
5.3 ผู้ประสานงาน   นางสาววิระดา  ประเสริฐ    โทร 4703 
5.4 ผู้รายงานผล   ดร.ระพ ี  ธรรมมภีักดิ ์ โทร 4507 

 
 6. หลักการและเหตุผล 

ตามนโยบายของมหาวิทยาลัยนเรศวรและคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ที่เน้นให้ภาควิชามีการบริหารจัดการการด าเนินงานใน
ระดับหลักสูตรให้เป็นไปอย่างมีประสทิธิภาพและเป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดบัอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552  ภาควิชาจึงได้จัด
โครงการพัฒนาและบริหารจัดการหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาจุลชีววิทยา เพื่อติดตามและประเมินผลการด าเนินงานของ
หลักสูตรตามวงรอบที่ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) ก าหนดซึ่งการด าเนินงานตามพันธกิจด้านการผลิตบัณฑิตของ
ภาควิชานั น ต้องมีการพัฒนาคุณลักษณะนิสิตที่พึงประสงค์โดยเฉพาะอย่างยิ่ งการส่งเสริมการพัฒนาทักษะที่จ าเป็นส าหรับการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 ซึ่งเป็นทักษะที่จ าเป็นส าหรับนิสิต ดังนั นหลักสูตรและภาควิชาจึงได้จัดกิจกรรมส าหรับพัฒนานิสิตระดับบัณฑิตศึกษา เช่น 
การเตรียมความพร้อมของนิสิต การปฐมนิเทศนิสิตใหม่ การศึกษาดูงานของนิสิต การประชุมวิชาการ การอบรมสัมมนาต่างๆ ทั งนี เพื่อ
นิสิตจะได้รับความรู้และประสบการณ์เพียงพอท่ีจะน าไปประยุกตใ์ช้ได้จริงทั งในการเรียนและการท างานในอนาคต ดังนั น กิจกรรมต่างๆ ที่
เกี่ยวข้องในการพัฒนาหลักสูตร นิสิต อาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุนนี  จะมีส่วนส าคัญท าให้การพัฒนาหลักสูตรมีความสอดคล้องกับ
การประกันคุณภาพการศึกษา และพัฒนาการด าเนินงานของหลักสูตรให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพโดยภาพรวมต่อไป   
 
7. วัตถุประสงค ์

1) เพื่อติดตามและประเมินผลการด าเนินงานของหลักสตูรวิทยาศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวิชาจลุชีววิทยา หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 
2560 ของภาควิชาให้เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดบัอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF) พ.ศ.2552       

2)  เพื่อให้นิสิตมีความรู้และเข้าใจเกี่ยวกับหลักสูตรและการเรียนการสอนในรายวิชาตา่งๆ ของสาขาวิชา 
3)  เพื่อส่งเสริมให้นิสิตมีความพรอ้มด้านวิชาการ การวิจยั และความพร้อมด้านอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องส าหรบัการเข้าศึกษา 

ในหลักสูตร 
4)  เพื่อติดตามความก้าวหน้าเกี่ยวกับการเรียน การท าวิทยานิพนธ ์รวมทั งให้นิสิตและคณาจารย์ได้แลกเปลีย่นเรยีนรู้ 

เกี่ยวกับการจดัการเรียนการสอนในหลักสตูร  
5)  เพื่อให้นิสิตได้รับความรู้ ความเข้าใจและมีประสบการณ์จริง จากการศึกษาดูงานนอกสถานท่ี 

            6)  เพื่อเสริมสรา้งความสัมพันธ์อันดีระหว่างนิสิตใหม่ นิสติปัจจุบันและบุคลากรในภาควิชา  
7)  เพื่อเตรียมความพร้อมในการปรับปรุงหลักสูตรตามวงรอบ                      
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8.  เป้าหมายของโครงการ 
      8.1. เป้าหมายการด าเนินงาน 

เชิงผลผลิต  
(Output) 

1. หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวิชาจลุชีววิทยา หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2560 ได้มีการด าเนินงานและมี
การติดตามผลการด าเนินงานตามวงรอบที่ก าหนดและเป็นไปตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศกึษาแห่งชาติ 
(TQF) พ.ศ. 2552  
2. นิสิตได้รับทราบข้อมูล และมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักสตูรและการเรียนการสอนในรายวิชาต่าง ๆ ของ
สาขาวิชา  
3. นิสิตได้รับการส่งเสริมใหม้ีความพร้อมด้านวิชาการ การวิจัย และมแีนวทางในการเรยีนและการปรับตัว การใช้
ชีวิต รวมถึงได้มีความพร้อมด้านอืน่ ๆ ที่เกี่ยวข้องส าหรับการเข้าศึกษาในหลักสูตร 
4. นิสิตได้รับการพัฒนาศักภาพตามลักษณะนิสติที่พึงประสงค์ของหลักสูตรและมีทักษะที่จ าเป็นในการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 
5. นิสิตได้รับความรู้และประสบการณ์จริงจากการศึกษาดูงานนอกสถานท่ี  
6. นิสิตได้รับการติดตามความก้าวหน้าเกี่ยวกับการเรียน การท าวิทยานิพนธ์ รวมทั งได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนเรียนรู้
เกี่ยวกับการจดัการเรียนการสอนในหลักสตูร  
7. นิสิตได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ไดม้ีโอกาสความคดิเห็นร่วมกันระหว่างผู้เข้าร่วมการประชุมวิชาการ การสัมมนาใน
ด้านงานวิจัยและน าความรู้ที่ไดร้ับไปใช้ประโยชน์ ในการท าวิจยัหรือวิทยานิพนธ ์
8. นิสิตได้รับการเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างนิสิตใหม่ รุ่นพี่ รวมถึงคณาจารณ์ และเจา้หน้าที่ของภาควิชา
ฯ  
9. ได้เตรียมความพร้อมในการปรบัปรุงหลักสตูรตามวงรอบ  

เชิงผลลัพธ์
(Outcome) 

1. หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวิชาจลุชีววิทยา หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2560 มผีลการด าเนินงานตาม
วงรอบที่ก าหนดและเป็นไปตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศกึษาแห่งชาติ (TQF) พ.ศ. 2552 
2. นิสิตหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาจุลชีววิทยามีคณุสมบัตติามลักษณะนิสิตที่พึงประสงค์ของ
หลักสตูรและมีทักษะที่จ าเป็นในการเรยีนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
3. ได้แนวทางการปรับปรุงหลักสูตรตามวงรอบ 

 8.2 กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
เป้าหมาย หน่วยนับ จ านวน 

กิจกรรมท่ี 1 กิจกรรมท่ี 2 กิจกรรมท่ี 3 กิจกรรมท่ี 4 กิจกรรมท่ี 5 กิจกรรมท่ี 6 กิจกรรมท่ี 7 

จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวน
ทั้งสิ้น 

คน 41 52 24 27 29 37 23 

นิสิต คน - 11 11 11 11 11 11 
บุคลากรสายวิชาการ คน 34 34 10 10 15 20 10 
บุคลากรสายสนับสนุน คน 7 7 3 3 3 3 2 
ประชาชน/สังคม....... คน - - - - - - - 
ศิษย์เก่า......... คน - - - - - - - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... ระบุหน่วยนับ... - - - - - - - 
หลักสตูร........... ระบุหน่วยนับ... - - - - - - - 
อื่นๆ(วิทยากร)..................................... ระบุหน่วยนับ... - - - 3 - 3 - 
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หมายเหตุ 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมการประชุมเพื่อติดตามการด าเนินงานของหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวิชาจุลชีววิทยา 

หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2560 ให้เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF) พ.ศ. 2552และมีการประชุมเพื่อ
เตรียมความพร้อมในการปรบัปรุงหลักสตูรตามวงรอบ  

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมปฐมนิเทศ/กจิกรรมมัชฌมินิเทศเพื่อแนะน าข้อมลูของหลักสูตรและภาควิชาให้กับนิสติ  
กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมการเตรียมความพร้อมส าหรับนิสติที่เข้ามาเรียนในหลักสตูร 
กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมอบรม สมัมนาเพื่อพัฒนาคุณลักษณะของนิสติให้มีทักษะที่จ าเป็นในการเรียนรู้ในศตวรรษ 

ที่ 21 หรือให้ความรู้กับนิสิต เช่น ความรู้เกี่ยวกับจรรยาบรรณนักวิจยั ปัญหาการคดัลอกผลงานวิจัย หรือปัญหาของวารสารทีไ่ม่มีคณุภาพ  
ทักษะการใช้สมองและการใช้ผังความคิด (Mind Map) เป็นต้น 

กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมพบนิสิตเพื่อติดตามความก้าวหน้าของการท าวิทยานิพนธ์ รวมทั งการเรียนการสอน การแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ การสอบภาษาอังกฤษ รวมถึงเรื่องของคุณธรรม จริยธรรม และความรับผิดชอบต่าง ๆ รวมทั งรับฟังความคิดเห็นเกี่ยวกับการเรียน
การสอนแต่ละรายวิชา  

กิจกรรมที่ 6 กิจกรรม lunch seminar/special seminar ส าหรับนสิิตระดับบณัทิตศึกษา 
กิจกรรมที่ 7 กิจกรรมการศึกษาดูงานส าหรบันสิิตในหน่วยงานภาครัฐหรือเอกชนท่ีเกี่ยวข้องกับสาขาวิชาที่เกี่ยวข้อง หรือ         

การเข้าร่วมฝึกอบรม สัมมนา ประชุมทางวิชาการ เพื่อพัฒนาตนเองของนิสิต 
 
 8.3 กจิกรรม/เนื้อหา/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

กิจกรรมที่ 1                           

ขั นวางแผนงาน (P) 

1. แต่งตั งคณะกรรมการด าเนินงาน 

2. ประชุมวางรูปแบบการด าเนินงาน 

3. ติดต่อประสานงาน 

  

  

                     

ขั นด าเนินการ (D) 

1. ประชาสัมพันธ์กิจกรรม/โครงการ 

2. จัดกิจกรรม 

 
 

 

          

ขั นสรุปและประเมินผล (C)  

1. ติดตามผล 

2. สรุปผลการด าเนินงาน 

           
 

 

ขั นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)  

1. วิเคราะห์การด าเนินงานและ

ก าหนดแนวทางการจัดโครงการใน

ครั งต่อไป 
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กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

กิจกรรมที่ 2 

ขั นวางแผนงาน (P) 

1. แต่งตั งคณะกรรมการด าเนินงาน 

2. ประชุมวางรูปแบบการด าเนินงาน 

3. ติดต่อประสานงาน 

 
 

       

 

   

ขั นด าเนินการ (D) 

1. ประชาสัมพันธ์กิจกรรม/โครงการ 

2. จัดกิจกรรม 

          

 

  

ขั นสรุปและประเมินผล (C)  

1. ติดตามผล 

2. สรุปผลการด าเนินงาน 

           

 

 

ขั นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)  

1.วิเคราะห์การด าเนินงานและก าหนด

แนวทางการจัดโครงการในครั งต่อไป 

            
 

กิจกรรมที่ 3 

ขั นวางแผนงาน (P) 

1. แต่งตั งคณะกรรมการด าเนินงาน 

2. ประชุมวางรูปแบบการด าเนินงาน 

3. ติดต่อประสานงาน 

        
 

 

   

ขั นด าเนินการ (D) 

1. ประชาสัมพันธ์กิจกรรม/โครงการ 

2. จัดกิจกรรม 

         

 

   

ขั นสรุปและประเมินผล (C)  

1. ติดตามผล 

2. สรุปผลการด าเนินงาน 

          

 

  

ขั นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)  

1.วิเคราะห์การด าเนินงานและก าหนด

แนวทางการจัดโครงการในครั งต่อไป 
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กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

กิจกรรมที่ 4 

ขั นวางแผนงาน (P) 

1. แต่งตั งคณะกรรมการด าเนินงาน 

2. ประชุมวางรูปแบบการด าเนินงาน 

3. ติดต่อประสานงาน 

      
 

 

     

ขั นด าเนินการ (D) 

1. ประชาสัมพันธ์กิจกรรม/โครงการ 

2. จัดกิจกรรม 

       

 

     

ขั นสรุปและประเมินผล (C)  

1. ติดตามผล 

2. สรุปผลการด าเนินงาน 

        
 

 

   

ขั นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)  

1. วิเคราะห์การด าเนินงานและ

ก าหนดแนวทางการจัดโครงการใน

ครั งต่อไป 

         
 

   

กิจกรรมที่ 5 

ขั นวางแผนงาน (P) 

1. แต่งตั งคณะกรรมการด าเนินงาน 

2. ประชุมวางรูปแบบการด าเนินงาน 

3. ติดต่อประสานงาน 

 

 

           

ขั นด าเนินการ (D) 

1. ประชาสัมพันธ์กิจกรรม/โครงการ 

2. จัดกิจกรรม 

 
 

     

 

     

ขั นสรุปและประเมินผล (C)  

1. ติดตามผล 

2. สรุปผลการด าเนินงาน 

       

 

     

ขั นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)  

1.วิเคราะห์การด าเนินงานและก าหนด

แนวทางการจัดโครงการในครั งต่อไป 
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กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

กิจกรรมที่ 6 

ขั นวางแผนงาน (P) 

1. แต่งตั งคณะกรรมการด าเนินงาน 

2. ประชุมวางรูปแบบการด าเนินงาน 

3. ติดต่อประสานงาน 

       

 

     

ขั นด าเนินการ (D) 

1. ประชาสัมพันธ์กิจกรรม/โครงการ 

2. จัดกิจกรรม 

       
 

 

    

ขั นสรุปและประเมินผล (C)  

1. ติดตามผล 

2. สรุปผลการด าเนินงาน 

        

 

    

ขั นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)  

1.วิเคราะห์การด าเนินงานและก าหนด

แนวทางการจัดโครงการในครั งต่อไป 

         
 

   

กิจกรรมที่ 7 

ขั นวางแผนงาน (P) 

1. แต่งตั งคณะกรรมการด าเนินงาน 

2. ประชุมวางรูปแบบการด าเนินงาน 

3. ติดต่อประสานงาน 

 

 

 

          

ขั นด าเนินการ (D) 

1. ประชาสัมพันธ์กิจกรรม/โครงการ 

2. จัดกิจกรรม 

  

 

          

ขั นสรุปและประเมินผล (C)  

1. ติดตามผล 

2. สรุปผลการด าเนินงาน 

           

 

 

ขั นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)  

1.วิเคราะห์การด าเนินงานและก าหนด

แนวทางการจัดโครงการในครั งต่อไป 

             

รวม 20,000.-  5000 5,000 5,000 5,000 
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9. งบประมาณ  
 9.1 แหล่งงบประมาณ 

  เงินรายได้ 20,000.-บาท        งบประมาณแผ่นดิน...................................บาท   
  แหล่งทุนภายนอก...............................บาท     เงินกู้...................................บาท   
กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานจัดการศึกษาสาขาวิทยาศาสตร์การแพทย์  

หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาจุลชีววิทยา  หมวดเงินอุดหนุน  โครงการบริหารจัดการหลักสูตร  
 
9.2 รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
       (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางราชการ (เบี ยเลี ยง/ที่พัก/พาหนะ)          3,000.- 
2. ค่าเช่ารถตู้พร้อมน  ามันเชื อเพลิง  1,000.- 
3. ค่าลงทะเบียนเข้าร่วมฝึกอบรม สัมมนา 5,000.- 
4. ค่าตอบแทนวิทยากร                                                                2,000.- 
5. ค่าอาหารและเครื่องดื่ม    3,000.- 
6. ค่าอาหารว่าง   2,000.- 
7. ค่าของที่ระลึก 1,000.- 
8. ค่าวัสดุในโครงการ  500.- 
9. ค่าวัสดุเชื อเพลิง  500.- 
10. เงินสมนาคณุ/เงินสมทบพนักงานขับรถ 500.- 
11. ค่าเลี ยงรับรองวิทยากร   1,000.- 
12. ค่าใช้จ่ายอื่นๆ      500.- 
 รวม 20,000.- 

          * หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 
10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 

ล าดั
บ 

รายการ กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมที่ 6 กิจกรรมที่ 7 

10.1 วัน เวลา ใน
การจัด
กิจกรรม 

ตุลาคม-
ธันวาคม 
2564  

มิถุนายน – 
กันยายน 
2565 

 
 

มิถุนายน -
กรกฎาคม 

2565 

เมษายน -
มิถุนายน
2565 

ตุลาคม – 
พฤศจิกายน 
2564 (เทอม 

1) และ
เมษายน - 
พฤษภาคม 
2565 (เทอม 

2) 

เมษายน -
มิถุนายน 
2565 

ตุลาคม 
2564 – 
กันยายน 
2565 
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ล าดั
บ 

รายการ กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมที่ 6 กิจกรรมที่ 7 

10.2 สถานท่ีจัด
กิจกรรม 

คณะ
วิทยาศาสตร์
การแพทย์ 
มหาวิทยาลั
ยนเรศวร 

คณะ
วิทยาศาสตร์
การแพทย์ 
มหาวิทยาลั
ยนเรศวร 

คณะ
วิทยาศาสตร์
การแพทย์ 
มหาวิทยาลั
ยนเรศวร 

คณะ
วิทยาศาสตร์
การแพทย์ 
มหาวิทยาลั
ยนเรศวร 

คณะ
วิทยาศาสตร์
การแพทย์ 
มหาวิทยาลั
ยนเรศวร 

คณะ
วิทยาศาสตร์
การแพทย์ 
มหาวิทยาลั
ยนเรศวร 

หน่วยงาน
ราชการ/
สถาน

ประกอบการ
/

บริษัทเอกชน 
 

11. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมที่ 6 กิจกรรมที่ 7 
 ปริมาณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 คุณภาพ 
 

1. มีการ
ประชุมเพื่อ
ติดตามการ
ด าเนินงานของ
หลักสตูรอย่าง
น้อย 1 ครั ง 
 
 
 
 
1. หลักสูตร
วิทยาศาสตร
มหาบัณฑิต 
สาขาวิชาจุล
ชีววิทยา 
หลักสตูร
ปรับปรุง พ.ศ.
2560 มีการ
ด าเนินงาน
เป็นไปตาม
กรอบ
มาตรฐาน
คุณวุฒิ
ระดับอุดมศึก
ษาแห่งชาติ 
พ.ศ. 2552 

1. มีกิจกรรม
ปฐมนิเทศ/ 
มัชฌิมนิเทศ
ส าหรับนสิิต 
อย่างน้อย 1 
ครั ง 
 
 
 

 
- 

1. มี
กิจกรรม 
เตรียมความ
พร้อม
ส าหรับนสิิต 
อย่างน้อย 1 
ครั ง 
 
 

 
- 

1. มกีิจกรรม
อบรม สัมมนา
เพื่อพัฒนา
คุณลักษณะ
ของนิสิตอย่าง
น้อย 1 ครั ง 
 

 
 
 
- 

1. มกีิจกรรม
พบนิสิตเพื่อ
ติดตาม
ความก้าวหน้า
ของการท า
วิทยานิพนธ ์
อย่างน้อย 1 
ครั ง/ภาค
การศึกษา 

 
- 

1. มีกิจกรรม  
lunch  
seminar/spe
cial seminar 
อย่างน้อย 1 
ครั ง 
 
 
 
 

- 

1. มี
กิจกรรม
ศึกษาดูงาน/
การเข้าร่วม
ประชุม
วิชาการของ
นิสิตของ
นิสิตอย่าง
น้อย 1 ครั ง 

 
- 
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2. ได้แนวทาง
การปรับปรุง
หลักสตูรตาม
วงรอบ 

 
12. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 สกอ.    ตัวชี วัดที ่ 3.1   สงป.   ตัวชี วัดที่.................  EdPEx   หมวดที่................. 
 ก.พ.ร   ตัวชี วัดที่.................  สมศ.   ตัวชี วัดที่.................   

 
13. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1.  หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวิชาจลุชีววิทยา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 ไดม้ีการด าเนินงานและมีการติดตามผล
การด าเนินงานตามวงรอบที่ก าหนดและเป็นไปตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF) พ.ศ. 2552 และได้แนวทางการ
ปรับปรุงหลักสูตรตามวงรอบ 

2.  นิสิตไดร้ับทราบข้อมลู และมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักสตูรและการเรียนการสอนในรายวิชาต่าง ๆ ของสาขาวิชา  
3. นิสิตไดร้ับการส่งเสริมใหม้ีความพร้อมด้านวิชาการ การวิจัย และมีแนวทางในการเรยีนและการปรับตัว การใช้ชีวิต รวมถึงไดม้ี

ความพร้อมด้านอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องส าหรับการเข้าศึกษาในหลักสตูร 
4. นิสิตได้รับการพัฒนาศักภาพตามลักษณะนิสติที่พึงประสงค์ของหลักสูตรและมีทักษะที่จ าเป็นในการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
5. นิสิตได้รับความรู้และประสบการณ์จริงจากการศึกษาดูงานนอกสถานท่ี  
6. นิสิตได้รับการติดตามความก้าวหน้าเกี่ยวกับการเรียน การท าวิทยานิพนธ์ รวมทั งได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนเรียนรู้เกี่ยวกับการ

จัดการเรียนการสอนในหลักสูตร  
7. นิสิตได้แลกเปลี่ยนเรยีนรู้ ได้มีโอกาสความคิดเหน็ร่วมกันระหว่างผู้เข้าร่วมการประชุมวิชาการ การสัมมนาในด้านงานวิจัยและ

น าความรู้ที่ได้รับไปใช้ประโยชน์ ในการท าวิจัยหรือวิทยานิพนธ์ 
8. นิสิตได้รับการเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างนิสิตใหม่ รุ่นพี่ รวมถึงคณาจารณ์ และเจา้หน้าที่ของภาควิชาฯ 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให้ชัดเจน)  

1.  การประเมินผลทั งเชิงปริมาณ  และคณุภาพตามตัวชี วัด  (KPI)  ที่ก าหนด 
       2.  สรุปการตดิตามและประเมินผลภายหลังเสร็จสิ นโครงการ จากผู้เข้าร่วมโครงการ 

 
15. Med Sci for Mankind (เลือกได้มากกว่า 1 ข้อ) 

  ปลูกฝังจิตส ำนึกในกำรปฏิบตัิงำนโดยสุจรติเพื่อส่วนรวมเป็นหลัก 
  ด้ำนวิชำกำรที่ต้องเข้มแข็งและ ทันสมยั และใช้เทคโนโลยีท่ีเอือ้ต่อกำรเรยีนรู ้
  ด้ำนพัฒนำศักยภำพนักวิจัย เพื่อสำมำรถสรำ้งงำนวิจัยท่ีทันสมยั และตอบโจทย์ของสังคม 
  กำรพัฒนำศักยภำพบุคลำกรและนิสติในมิตติ่ำง ๆ 

    สร้ำงสังคมและสิ่งแวดล้อมท่ีดี 
    บูรณำกำรควำมรู้และควำมรว่มมือของทั้งทำงวิทยำศำสตร์และทำงสังคมศำสตร์และเศรษฐกิจเขำ้ด้วยกัน 
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16. อัตลักษณ์ของนสิิต 
   คนดี  

  คนเก่ง  
   มีวินัย  
   ภูมิใจในชาติ  
 

 
 
 ....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                 (ดร.ระพี  ธรรมมภีักดิ์) 
 
                  .....................................................หัวหน้าภาควิชา 
                 (ผศ.ดร.บุญเรือง  ค าศรี) 
 
           .....................................................คณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย ์
                 (รศ.ดร.สุขกิจ  ยะโสธรศรีกลุ) 
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1. รหัสโครงการ  (ตามเล่มรายได้) โครงการบริหารจัดการหลักสูตร 
    รหัสโครงการ   จป.508/65 โครงการพัฒนาและบรหิารจดัการหลักสตูรวิทยาศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวิชาปรสติวิทยา 
 

Value Chain    ต้นน  า   กลางน  า   ปลายน  า 
 

2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย 
 การผลติบัณฑิต     หลัก    รอง  การวิจัย      หลัก    รอง 
 การบริการวิชาการแก่สังคม     หลัก    รอง  การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม    หลัก    รอง 
 บริหารจดัการ      หลัก รอง 

 

3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ  
3.1   ยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560-2564)  
 ฉบับปรับปรุง (พ.ศ. 2562-2564)  

   ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบัณฑิตให้มีคณุภาพฯ 
  กลยุทธ์ที ่ 1.1 แนวทางการขับเคลื่อน 1.1.4     ตัวชี วัดที ่ 1.1.4. 1    หลัก    รอง 
  กลยุทธ์ที ่ 1.4 แนวทางการขับเคลื่อน 1.4.1     ตัวชี วัดที ่ 1.4.1.3  
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิม่ขีดความสามารถการวิจยั เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ 
  กลยุทธ์ที่............ แนวทางการขับเคลื่อน........ ตัวชี วัดที่..............     หลัก    รอง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 การเสรมิสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเขม้แข็งให้แก่ชุมชน 
  กลยุทธ์ที่............ แนวทางการขับเคลื่อน........ ตัวชี วัดที่..............     หลัก    รอง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
  กลยุทธ์ที่............ แนวทางการขับเคลื่อน........ ตัวชี วัดที่..............     หลัก    รอง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจดัการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
  กลยุทธ์ที ่5.1   แนวทางการขับเคลื่อน ตัวชี วัดที ่       หลัก    รอง 

 

 3.2 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี)  
   ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 กลยทุธ์ที่ 1.1, 1.3, 1.4        มาตรการที่ 1.1.1, 1.3.1, 1.4.1   
   ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 กลยทุธ์ที่ 2.2, 2.3              มาตรการที่ 2.2.1, 2.2.2, 2.3.1   
   ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 กลยทุธ์ที่ 4.1               มาตรการที่ 4.1.1   

 
4.  ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1 ลักษณะการด าเนินงาน   โครงการ     การด าเนินงาน 

4.2 ภายใต้แผนงาน(ถ้ามี)................................................................................................ 
4.3 ลักษณะโครงการ     โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการทีไ่ม่ใช้งบประมาณ 
4.4 วิธีการด าเนินงาน    ด าเนินการเอง     จัดจ้าง 
4.5 รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี).............................................................................. 

 
 
 
 
 

 

NU-PL-65 002 
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5.  ผู้รับผิดชอบ   
5.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ   ภาควิชาจุลชีววิทยาและปรสิตวิทยา   

5.2 ผู้รับผิดชอบ   รศ.ดร.รักษิณา   พลสีลา  โทร 4732 

   รศ.ดร.อภิชาติ   วิทย์ตะ  โทร 4653 

   รศ.ดร.ด ารงพันธุ ์ ทองวัฒน์  โทร 4742  

   ผศ.ดร.วิลาวณัย์   ภูมิดอนมิ่ง  โทร 4605 

   ผศ.ดร.พวงเพชร   วารีย์ โมล้ี  โทร 4605 

   ผศ.ดร.นพวรรณ   บุญช ู  โทร 4616 

   ดร.สดุารตัน ์ อ่อนสุระทุม โทร 4676 

5.3 ผู้ประสานงาน   นางสาววิระดา   ประเสริฐ    โทร 4703 
    นางสาวณัฐนันท์   อิ่มเมฆ  โทต 4718 
5.4 ผู้รายงานผล   รศ.ดร.อภิชาติ   วิทย์ตะ  โทร 4653 

     รศ.ดร.รักษิณา   พลสีลา  โทร 4732 

 
 6. หลักการและเหตุผล 

                     ตามนโยบายของมหาวิทยาลัยนเรศวรและคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ที่เน้นให้ภาควิชามีการบริหารจัดการการ
ด าเนินงานในระดับหลักสูตรให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและเป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552   
ภาควิชาจึงได้จัดโครงการพัฒนาและบริหารจัดการหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาปรสิตวิทยา เพื่อติดตามและประเมินผลการ
ด าเนินงานของหลักสูตรตามวงรอบตามที่ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.) ก าหนด                   
ซึ่งการด าเนินงานตามพันธกิจด้านการผลิตบัณฑิตของภาควิชานั น ต้องมีการพัฒนาคุณลักษณะนิสิตที่พึงประสงค์โดยเฉพาะอย่างยิ่งการ
ส่งเสริมการพัฒนาทักษะที่จ าเป็นในการเรียนรู้ตลอดชีวิต ซึ่งเป็นทักษะที่จ าเป็นส าหรับนิสิต ดังนั นหลักสูตรและภาควิชาจึงได้จัดกิจกรรม
ส าหรับพัฒนานิสิตระดับบัณฑิตศึกษา เช่น การเตรียมความพร้อมของนิสิต การปฐมนิเทศนิสิตใหม่ การศึกษาดูงานของนิสิต การประชุม
วิชาการ การอบรมสัมมนาต่าง ๆ ทั งนี เพื่อนิสิตจะได้รับความรู้และประสบการณ์เพียงพอที่จะน าไปประยุกต์ใช้ได้จริงทั งในการเรียนและ
การท างานในอนาคต  ดังนั น กิจกรรมต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องในการพัฒนาหลักสูตร นิสิต อาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุนนี  จะมีส่วนส าคัญ
ท าให้การพัฒนาหลักสูตรมีความสอดคล้องกับการประกันคุณภาพการศึกษา และพัฒนาการด าเนินงานของหลักสูตรให้เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพโดยภาพรวมต่อไป   
 

7. วัตถุประสงค ์
1) เพื่อติดตามและประเมินผลการด าเนินงานของหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาปรสิตวิทยา หลักสูตรปรับปรุง 

พ.ศ. 2561 ของภาควิชาให้เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF) พ.ศ. 2552 และ Asean University 
Network Quality Assurance (AUN QA) 

2)  เพื่อให้นิสิตมีความรู้และเข้าใจเกี่ยวกับหลักสูตรและการเรียนการสอนในรายวิชาต่าง ๆ ของสาขาวิชา 
3)  เพื่อส่งเสริมให้นิสิตมีความพรอ้มด้านวิชาการ การวิจยั และความพร้อมด้านอ่ืน ๆ ที่เกีย่วข้องส าหรับการเข้าศึกษา 

ในหลักสูตร 
4)  เพื่อติดตามความก้าวหน้าเกี่ยวกับการเรียน การท าวิทยานิพนธ ์รวมทั งให้นิสิตและคณาจารย์ได้แลกเปลีย่นเรยีนรู้ 

เกี่ยวกับการจดัการเรียนการสอนในหลักสตูร  
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5)  เพื่อให้นิสิตได้รับความรู้ ความเข้าใจและมีประสบการณ์จริง จากการศึกษาดูงานนอกสถานท่ี 
            6)  เพื่อเสริมสรา้งความสัมพันธ์อันดีระหว่างนิสิตใหม่ นิสติปัจจุบันและบุคลากรในภาควิชา  
 
8.  เป้าหมายของโครงการ 
      8.1. เป้าหมายการด าเนินงาน 

เชิงผลผลิต  
(Output) 

1.  หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวิชาปรสิตวิทยา หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2561 มีการด าเนนิงาน
และมีการตดิตามผลการด าเนินงานตามวงรอบท่ีก าหนดและเป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF) พ.ศ. 2552 และ Asean University Network Quality Assurance (AUN 
QA) 
2.  นิสิตไดร้ับทราบข้อมลู และมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักสตูรและการเรียนการสอนในรายวิชาต่างๆ 
ของสาขาวิชา  
3. นิสิตได้รับการส่งเสริมใหม้ีความพร้อมด้านวิชาการ การวิจัย และมีแนวทางในการเรยีนและการปรับตัว 
การใช้ชีวิต รวมถึงได้มีความพร้อมด้านอื่น ๆ ทีเ่กี่ยวข้องส าหรับการเข้าศึกษาในหลักสตูร 
4. นิสิตได้รับการพัฒนาศักภาพตามลักษณะนิสติที่พึงประสงค์ของหลักสูตรและมีทักษะที่จ าเป็นในการเรียนรู้
ตลอดชีวิต 
5. นิสิตได้รับความรู้และประสบการณ์จริงจากการศึกษาดูงานนอกสถานท่ี  
6. นิสิตได้รับการติดตามความก้าวหน้าเกี่ยวกับการเรียน การท าวิทยานิพนธ์  รวมทั งได้มีโอกาสแลกเปลี่ยน
เรียนรูเ้กี่ยวกับการจัดการเรยีนการสอนในหลักสูตร  
7. นิสิตได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ไดม้ีโอกาสความคดิเห็นร่วมกันระหว่างผู้เข้าร่วมการประชุมวิชาการ การสัมมนา
ในด้านงานวิจัยและน าความรู้ทีไ่ดร้ับไปใช้ประโยชน์ ในการท าวิจัยหรือวิทยานิพนธ์ 
8. นิสิตได้รับการเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างนิสิตใหม่ รุ่นพี่ รวมถึงคณาจารย์ และเจ้าหน้าที่ของ
ภาควิชาฯ  

เชิงผลลัพธ์
(Outcome) 

1. หลักสตูรวิทยาศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวิชาปรสติวิทยา หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2561 มีผลการด าเนินงาน
ตามวงรอบที่ก าหนดและเป็นไปตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF) พ.ศ. 2552 
2. นิสิตหลักสตูรวิทยาศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวิชาปรสติวิทยา มีคณุสมบัตติามลักษณะนิสิตที่พึงประสงค์
ของหลักสูตรและมีการพัฒนาทักษะที่จ าเป็นในการเรียนรูต้ลอดชีวิต 

 

 8.2 กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
เป้าหมาย หน่วยนับ จ านวน 

กิจกรรมท่ี 1 กิจกรรมท่ี 2 กิจกรรมท่ี 3 กิจกรรมท่ี 4 กิจกรรมท่ี 5 กิจกรรมท่ี 6 กิจกรรมท่ี 7 

จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการจ านวนทั้งสิ้น 

คน 42 45 45 53 50 53 30 

นิสิต คน - 20 20 25 25 25 15 
บุคลากรสายวิชาการ คน 35 20 20 20 20 20 10 
บุคลากรสายสนับสนุน คน 7 5 5 5 5 5 5 
ประชาชน/สังคม....... คน - - - - - - - 
ศิษย์เก่า......... คน - - - - - - - 
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องค์กร/ระบบบริหาร
จัดการ........... 

ระบุหน่วยนับ... - - - - - - - 

หลักสตูร........... ระบุหน่วยนับ... - - - - - - - 
อื่นๆ.....
(วิทยากร).......... 

ระบุหน่วยนับ... - - - 3 - 3 - 

หมายเหตุ 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมการประชุมเพื่อติดตาม ประเมินผลและพัฒนาปรับปรุงการด าเนินงานของหลักสตูรวิทยาศาสตร

มหาบัณฑิต สาขาวิชาปรสติวิทยา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561 ให้เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF) 
พ.ศ.2552 และ Asean University Network Quality Assurance (AUN QA) ตามวงรอบ 

กิจกรรมที่ 2   กิจกรรมปฐมนิเทศ/มัชฌิมนเิทศเพื่อแนะน าข้อมูลของหลักสตูรและภาควิชาให้กับนิสิต  
กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมการเตรียมความพร้อมส าหรับนิสติที่เข้ามาเรียนในหลักสตูร 
กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมอบรม สมัมนาเพื่อพัฒนาคุณลักษณะของนิสติให้มีทักษะที่จ าเป็นในการเรียนรู้ตลอดชีวิต (Life long 

Learning)  หรือกิจกรรมที่จะส่งเสริมให้นิสิตบรรลุผลการเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร 
กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมพบนสิิตเพื่อติดตามความก้าวหน้าของการท าวิทยานิพนธ์ รวมทั งการเรียนการสอน การ 

แลกเปลีย่นเรยีนรู้ การสอบภาษาอังกฤษ รวมถึงเรื่องของคุณธรรม จริยธรรม และความรับผดิชอบต่าง ๆ รวมทั งรับฟังความคิดเห็น
เกี่ยวกับการเรียนการสอนแตล่ะรายวิชา  

กิจกรรมที่ 6 กิจกรรม  lunch  seminar/special seminar  ส าหรับนสิิตระดับบณัทิตศึกษา 
กิจกรรมที่ 7 กิจกรรมการศึกษาดูงานส าหรบันสิิตในหน่วยงานภาครัฐหรือเอกชนท่ีเกี่ยวข้องกับสาขาวิชาที่เกี่ยวข้อง /การเข้า

ร่วมฝึกอบรม สมัมนา ประชุมทางวิชาการ เพื่อพัฒนาตนเองของนิสิต 

 
8.3 กจิกรรม/เนื้อหา/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

กิจกรรมที่ 1                           

ขั นวางแผนงาน (P) 

1. แต่งตั งคณะกรรมการด าเนินงาน 

2. ประชุมวางรูปแบบการด าเนินงาน 

3. ติดต่อประสานงาน 

  

                       

ขั นด าเนินการ (D) 

1. ประชาสัมพันธก์ิจกรรม/โครงการ 

2. จัดกิจกรรม 

 
            

ขั นสรุปและประเมินผล (C)  

1. ติดตามผล 

2. สรุปผลการด าเนินงาน 
           

 

 

ขั นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)  

2. วิเคราะห์การด าเนินงานและก าหนด

แนวทางการจัดโครงการในครั งต่อไป 
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กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

กิจกรรมที่ 2 

ขั นวางแผนงาน (P) 

1. แต่งตั งคณะกรรมการด าเนินงาน 

2. ประชุมวางรูปแบบการด าเนินงาน 

3. ติดต่อประสานงาน 

 
 

           

ขั นด าเนินการ (D) 

1. ประชาสัมพันธ์กิจกรรม/โครงการ 

2. จัดกิจกรรมปฐมนิเทศ 

3.จัดกิจกรรมมัชฌมินิเทศ 

  
 

 

    

 

    

ขั นสรุปและประเมินผล (C)  

1. ติดตามผล 

2. สรุปผลการด าเนินงาน 

       

 

   

 

 

ขั นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)  

1.วิเคราะห์การด าเนินงานและ

ก าหนดแนวทางการจัดโครงการใน

ครั งต่อไป 

        
 

  
 

 

กิจกรรมที่ 3 

ขั นวางแผนงาน (P) 

1. แต่งตั งคณะกรรมการด าเนินงาน 

2. ประชุมวางรูปแบบการด าเนินงาน 

3. ติดต่อประสานงาน 

        

 

    

ขั นด าเนินการ (D) 

1. ประชาสัมพันธ์กิจกรรม/โครงการ 

2. จัดกิจกรรม 

         

 

   

ขั นสรุปและประเมินผล (C)  

1. ติดตามผล 

2. สรุปผลการด าเนินงาน 

           

 

 

ขั นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)  

1.วิเคราะห์การด าเนินงานและ

ก าหนดแนวทางการจัดโครงการใน

ครั งต่อไป 
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กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

กิจกรรมที่ 4 

ขั นวางแผนงาน (P) 

1. แต่งตั งคณะกรรมการด าเนินงาน 

2. ประชุมวางรูปแบบการด าเนินงาน 

3. ติดต่อประสานงาน 

    

 

 

 

      

ขั นด าเนินการ (D) 

1. ประชาสัมพันธ์กิจกรรม/โครงการ 

2. จัดกิจกรรม 

      
 

 

     

ขั นสรุปและประเมินผล (C)  

1. ติดตามผล 

2. สรุปผลการด าเนินงาน 

         
 

 
  

ขั นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)  

1. วิเคราะห์การด าเนินงานและ

ก าหนดแนวทางการจัดโครงการใน

ครั งต่อไป 

           
 

 

กิจกรรมที่ 5 

ขั นวางแผนงาน (P) 

1. แต่งตั งคณะกรรมการด าเนินงาน 

2. ประชุมวางรูปแบบการด าเนินงาน 

3. ติดต่อประสานงาน 

 

            

ขั นด าเนินการ (D) 

1. ประชาสัมพันธ์กิจกรรม/โครงการ 

2. จัดกิจกรรม 

 
 

     

 

     

ขั นสรุปและประเมินผล (C)  

1. ติดตามผล 

2. สรุปผลการด าเนินงาน 

   

 

    
 

 

   

ขั นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)  

1.วิเคราะห์การด าเนินงานและ

ก าหนดแนวทางการจัดโครงการใน

ครั งต่อไป 
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กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. 
ก.ย
. 

กิจกรรมที่ 6 

ขั นวางแผนงาน (P) 

1. แต่งตั งคณะกรรมการด าเนินงาน 

2. ประชุมวางรูปแบบการ

ด าเนินงาน 

3. ติดต่อประสานงาน 

 
 

    

 
 

     

ขั นด าเนินการ (D) 

1. ประชาสัมพันธ์กิจกรรม/โครงการ 

2. จัดกิจกรรม 

 

      
 

 

    

ขั นสรุปและประเมินผล (C)  

1. ติดตามผล 

2. สรุปผลการด าเนินงาน 

    

 

      

 

 

ขั นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)  

1.วิเคราะห์การด าเนินงานและก าหนด

แนวทางการจัดโครงการในครั งต่อไป 

    
 

      
 

 

กิจกรรมที่ 7 

ขั นวางแผนงาน (P) 

1. แต่งตั งคณะกรรมการด าเนินงาน 

2. ประชุมวางรูปแบบการ

ด าเนินงาน 

3. ติดต่อประสานงาน 

 

 

 

          

ขั นด าเนินการ (D) 

1. ประชาสัมพันธ์กิจกรรม/โครงการ 

2. จัดกิจกรรม 

  

 

          

ขั นสรุปและประเมินผล (C)  

1. ติดตามผล 

2. สรุปผลการด าเนินงาน 

           

 

 

ขั นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)  
1.วิเคราะห์การด าเนินงานและก าหนด

แนวทางการจัดโครงการในครั งต่อไป 

             

รวม 20,000.- 5,000.- 5,000.- 5,000.- 5,000.- 
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9. งบประมาณ  
 9.1 แหล่งงบประมาณ 

  เงินรายได้ 20,000.-บาท        งบประมาณแผ่นดิน...................................บาท   
  แหล่งทุนภายนอก...............................บาท     เงินกู้...................................บาท   
กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานจัดการศึกษาสาขาวิทยาศาสตร์การแพทย์  

หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวิชาปรสิตวิทยา  หมวดเงินอุดหนุน  โครงการบริหารจัดการหลักสูตร  
9.2 รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางราชการ (เบี ยเลี ยง/ที่พัก/พาหนะ)          3,000.- 
2. ค่าเช่ารถตู้พร้อมน  ามันเชื อเพลิง  1,000.- 
3. ค่าลงทะเบียนเข้าร่วมฝึกอบรม สัมมนา 5,000.- 
4. ค่าตอบแทนวิทยากร                                                                2,000.- 
5. ค่าอาหารและเครื่องดื่ม    3,000.- 
6. ค่าอาหารว่าง   2,000.- 
7. ค่าของที่ระลึก 1,000.- 
8. ค่าวัสดุในโครงการ  500.- 
9. ค่าวัสดุเชื อเพลิง  500.- 
10. เงินสมนาคณุ/เงินสมทบพนักงานขับรถ 500.- 
11. ค่าเลี ยงรับรองวิทยากร   1,000.- 
12. ค่าใช้จ่ายอื่นๆ      500.- 
 รวม 20,000.- 

 
*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 

10.  วัน เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
ล าดั
บ 

รายการ กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมที่ 6 กิจกรรมที่ 7 

10.1 วัน เวลา 
ในการจัด
กิจกรรม 

ตุลาคม 
2564-
สิงหาคม
2565 

ช่วง 1.
ธันวาคม 
2564-
กุมภาพันธ์ 
2565 
ช่วง 2. 
มิถุนายน-
กรกฎาคม 
2565 

มิถุนายน -
กันยายน 
2565 

เมษายน -
มิถุนายน
2565 

ตุลาคม – 
พฤศจิกายน 
2564 (เทอม 

1) และ
เมษายน - 
พฤษภาคม 
2565 (เทอม 

2) 

ตุลาคม – 
ธันวาคม

2564 (เทอม 
1) และ 

พฤษภาคม-
กรกฎาคม 

2565 (เทอม 
2) 

ตุลาคม 2564 
– กันยายน 

2565 
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ล าดั
บ 

รายการ กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมที่ 6 กิจกรรมที่ 7 

10.2 สถานท่ีจัด
กิจกรรม 

คณะ
วิทยาศาสตร์
การแพทย์ 
มหาวิทยาลัย
นเรศวร 

คณะ
วิทยาศาสตร์
การแพทย์ 
มหาวิทยาลัย
นเรศวร 

คณะ
วิทยาศาสตร์
การแพทย์ 
มหาวิทยาลัย
นเรศวร 

คณะ
วิทยาศาสตร์
การแพทย์ 
มหาวิทยาลัย
นเรศวร 

คณะ
วิทยาศาสตร์
การแพทย์ 
มหาวิทยาลัย
นเรศวร 

คณะ
วิทยาศาสตร์
การแพทย์ 
มหาวิทยาลัย
นเรศวร 

หน่วยงาน
ภายนอก
มหาวิทยาลัย 

 
11. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมที่ 6 กิจกรรมที่ 7 

 ปริมาณ 
 

1. มีการประชุม
เพื่อติดตามการ
ด าเนินงานของ
หลักสูตรอย่าง
น้อย 1 ครั ง 

 

1. มีกิจกรรม
ปฐมนิเทศ/ 
มัชฌิมนิเทศ
ส าหรับนิสิต 
อย่างน้อย 1 
ครั ง 

 

1. มีกิจกรรม 
เตรียมความ
พร้อมส าหรับ
นิสิต อย่าง
น้อย 1 ครั ง 

 

1. มีกิจกรรม
อบรม สัมมนา
เพื่อพัฒนา
คุณลักษณะ
ของนิสิตอย่าง
น้อย 1 ครั ง 

 

1. มีกิจกรรม
พบนิสิตเพื่อ
ติดตาม
ความก้าวหน้า
ของการท า
วิทยานิพนธ์ 
อย่างน้อย 1 
ครั ง/ภาค
การศึกษา 

1. มีกิจกรรม  
lunch  
seminar/special 
seminar อย่าง
น้อย 1 ครั ง 

 

1. มีกิจกรรม
ศึกษาดูงาน/
การเข้าร่วม
ประชุม
วิชาการของ
นิสิตของนิสิต
อย่างน้อย 1 
ครั ง 

 คุณภาพ 
 

1. หลักสูตร
วิทยำศำสตร
มหำบัณฑิต 
สำขำวิชำปรสิต
วิทยำ หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ.
2561 มีผลกำร
ด ำเนินงำน
เป็นไปตำม
กรอบมำตรฐำน
คุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษำ
แห่งชำติ พ.ศ.

2552 และ 
Asean 
University 
Network 
Quality 
Assurance 

- - - - - - 
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12. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 สกอ.    ตัวชี วัดที ่ 3.1   สงป.   ตัวชี วัดที่.................  EdPEx   หมวดที่................. 
 ก.พ.ร   ตัวชี วัดที่.................  สมศ.   ตัวชี วัดที่.................   

 
13. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1) หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวิชาปรสิตวิทยา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561 มีการด าเนินงานการติดตามผล 
ประเมินผลและปรับปรุงหลักสตูรตามวงรอบที่ก าหนดเพื่อให้เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF) พ.ศ. 
2552 และ Asean University Network Quality Assurance (AUN QA) 

2) นิสิตไดร้ับทราบข้อมลู และมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักสตูรและการเรียนการสอนในรายวิชาต่าง ๆ ของสาขาวิชา  
3) นิสิตได้รับการส่งเสรมิให้มีความพร้อมด้านวิชาการ การวิจัย และมีแนวทางในการเรยีนและการปรับตัว การใช้ชีวิต รวมถึงได้มี

ความพร้อมด้านอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องส าหรับการเข้าศึกษาในหลักสูตร 
4) นิสิตไดร้ับการพัฒนาศักภาพตามลักษณะนิสติที่พึงประสงค์ของหลักสูตรและได้รับการพัฒนาทักษะในการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
5) นิสิตไดร้ับความรู้และประสบการณ์จริงจากการศึกษาดูงานนอกสถานท่ี  
6) นิสิตไดร้ับการติดตามความกา้วหน้าเกี่ยวกับการเรียน การท าวิทยานิพนธ์ รวมทั งได้มโีอกาสแลกเปลี่ยนเรียนรู้เกี่ยวกับการ

จัดการเรียนการสอนในหลักสูตร  
7) นิสิตได้แลกเปลีย่นเรยีนรู้ ไดม้ีโอกาสความคดิเห็นร่วมกันระหว่างผู้เข้าร่วมการประชุมวิชาการ การสัมมนาในดา้นงานวิจัยและ

น าความรู้ที่ได้รับไปใช้ประโยชน์ ในการท าวิจัยหรือวิทยานิพนธ ์
8) นิสิตไดร้ับการเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างนิสิตใหม่ รุ่นพี่ รวมถึงคณาจารย์ และเจ้าหน้าที่ของภาควิชา 

 

14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให้ชัดเจน)  
1.  การประเมินผลทั งเชิงปริมาณ  และคณุภาพตามตัวชี วัด  (KPI)  ที่ก าหนด 

      2.  สรุปการตดิตามและประเมินผลภายหลังเสร็จสิ นโครงการ จากผูเ้ข้าร่วมโครงการ 
 

15. Med Sci for Mankind (เลือกได้มากกว่า 1 ข้อ) 

  ปลูกฝังจิตส านึกในการปฏิบตัิงานโดยสุจรติเพื่อส่วนรวมเป็นหลัก 
  ด้านวิชาการที่ต้องเข้มแข็งและ ทันสมยั และใช้เทคโนโลยีท่ีเอื อต่อการเรยีนรู้ 
  ด้านพัฒนาศักยภาพนักวิจัย เพื่อสามารถสรา้งงานวิจัยท่ีทันสมยั และตอบโจทย์ของสังคม 
  การพัฒนาศักยภาพบุคลากรและนิสติในมิตติ่าง ๆ 

    สร้างสังคมและสิ่งแวดล้อมท่ีดี 
    บูรณาการความรู้และความรว่มมือของทั งทางวิทยาศาสตร์และทางสังคมศาสตร์และเศรษฐกิจเขา้ด้วยกัน 
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16. อัตลักษณ์ของนสิิต 
   คนดี  

  คนเก่ง  
   มีวินัย  
   ภูมิใจในชาติ  
 
 
 ....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                 (รศ.ดร.รักษิณา  พลสลีา) 
 
                  .....................................................หัวหน้าภาควิชา 
                 (ผศ.ดร.บุญเรือง  ค าศรี) 
 
           .....................................................คณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
                 (รศ.ดร.สุขกิจ  ยะโสธรศรีกลุ)  
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1. รหัสโครงการ  (ตามเล่มรายได้) โครงการบริหารจัดการหลักสูตร 
    รหัสโครงการ   จป.509/65 โครงการพัฒนาและบรหิารจดัการหลักสตูรปรัชญาดุษฎบีัณฑติ สาขาวิชาจุลชีววิทยา 
 

Value Chain    ต้นน  า   กลางน  า   ปลายน  า 
 

2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย 
 การผลติบัณฑิต   หลัก    รอง  การวิจัย      หลัก    รอง 
 การบริการวิชาการแก่สังคม     หลัก    รอง  การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม    หลัก    รอง 
 บริหารจดัการ      หลัก รอง 

 

3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ  
3.1   ยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560-2564)  
 ฉบับปรับปรุง (พ.ศ. 2562-2564)  

   ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบัณฑิตให้มีคณุภาพฯ 
  กลยุทธ์ที ่ 1.1 แนวทางการขับเคลื่อน 1.1.4     ตัวชี วัดที ่ 1.1.4. 1    หลัก    รอง 
  กลยุทธ์ที ่ 1.4 แนวทางการขับเคลื่อน 1.4.1     ตัวชี วัดที ่ 1.4.1.3  
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิม่ขีดความสามารถการวิจยั เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ 
  กลยุทธ์ที่............ แนวทางการขับเคลื่อน........ ตัวชี วัดที่..............     หลัก    รอง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 การเสรมิสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเขม้แข็งให้แก่ชุมชน 
  กลยุทธ์ที่............ แนวทางการขับเคลื่อน........ ตัวชี วัดที่..............     หลัก    รอง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
  กลยุทธ์ที่............ แนวทางการขับเคลื่อน........ ตัวชี วัดที่..............     หลัก    รอง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจดัการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
  กลยุทธ์ที่............     แนวทางการขับเคลื่อน........ ตัวชี วัดที่..............    หลัก    รอง 
 

 3.2 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี)  
  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 กลยทุธ์ที่ 1.1, 1.3, 1.4 มาตรการที่ 1.1.1, 1.3.1, 1.4.1   
  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 กลยทุธ์ที่ 2.2, 2.3               มาตรการที่ 2.2.1, 2.2.2, 2.3.1   
  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 กลยทุธ์ที่ 4.1               มาตรการที่ 4.1.1   
 

4.  ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1 ลักษณะการด าเนินงาน   โครงการ     การด าเนินงาน 

4.2 ภายใต้แผนงาน(ถ้ามี)................................................................................................ 
4.3 ลักษณะโครงการ     โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการทีไ่ม่ใช้งบประมาณ 
4.4 วิธีการด าเนินงาน    ด าเนินการเอง     จัดจ้าง 
4.5 รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี).............................................................................. 
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5.  ผู้รับผิดชอบ  
  5.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  ภาควิชาจุลชีววิทยาและปรสิตวิทยา   
 5.2 ผู้รับผิดชอบ       ผศ.ดร.สภุาพร ล  าเลิศธน  โทร 4616 
    รศ.ดร.ศิริพรรณ สารินทร์           โทร 4614 
    รศ.ดร.ดลฤด ี สงวนเสรมิศร ี โทร 4798 
    รศ.ดร.พรรณนิกา ฤติวุรุฬห ์  โทร 4612 
                                                            อาจารย์ประจ าหลักสูตรระดับปริญญาเอก สาขาวิชาจุลชีววิทยา 

 5.3 ผู้ประสานงาน    นางสาววิระดา  ประเสริฐ    โทร 4703 
 5.4 ผู้รายงานผล      ผศ.ดร.สภุาพร ล  าเลิศธน  โทร 4616 
 
6. หลักการและเหตุผล 

ตามนโยบายของมหาวิทยาลัยนเรศวรและคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ที่เน้นให้ภาควิชามีการบริหารจัดการการด าเนินงานใน
ระดับหลักสูตรให้เป็นไปอย่างมีประสทิธิภาพและเป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดบัอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552  ภาควิชาจึงได้จัด
โครงการพัฒนาและบริหารจัดการหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาจุลชีววิทยา เพื่อติดตามและประเมินผลการด าเนินงานของ
หลักสูตรตามวงรอบที่ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) ก าหนด  ซึ่งการด าเนินงานตามพันธกิจด้านการผลิตบัณฑิตของ
ภาควิชานั น ต้องมีการพัฒนาคุณลักษณะนิสิตที่พึงประสงค์โดยเฉพาะอย่างยิ่งการส่งเสริมการพัฒนาทักษะที่จ าเป็นส าหรับการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 ซึ่งเป็นทักษะที่จ าเป็นส าหรับนิสิต นอกจากนี เนื่องจากปฏิญญาโลกว่าด้วยเรื่องการศึกษาระดับอุดมศึกษาในศตวรรษที่ 21: 
วิสัยทัศน์และการด าเนินงาน (ตุลาคม 2541) บทความที่ 11 กล่าวว่า การประเมินเชิงคุณภาพค านึงถึงคุณภาพในการศึกษา
ระดับอุดมศึกษาแบบหลากหลายมิติ ซึ่งหมายรวมถึงภารกิจและกิจกรรม การสอนและหลักสูตร การทาวิจัยและความเช่ียวชาญด้าน
วิชาการ การทางานร่วมกับผู้อื่น ผู้เรียนอาคาร สิ่งอ านวยความสะดวก อุปกรณ์ การให้บริการแก่ชุมชนและสิ่งแวดล้อมทางด้านวิชาการซึ่ง
การประเมินตนเองภายในและการตรวจสอบจากภายนอกอย่างเปิดเผยโดยผู้ทรงคุณวุฒิอิสระรวมถึงผู้เช่ียวชาญชาวต่ างประเทศหาก
เป็นไปได้ เป็นสิ่งส าคัญในการเพิ่มประสิทธิภาพการประกันคุณภาพการศึกษา 

ดังนั น หลักสูตรและภาควิชาจึงได้จัดกิจกรรมส าหรับพัฒนานิสิตระดับบัณฑิตศึกษา เช่น การเตรียมความพร้อมของนิสิต การ
ปฐมนิเทศนิสิตใหม่ การศึกษาดูงานของนิสิต การประชุมวิชาการ การอบรมสัมมนาต่าง ๆ ทั งนี เพื่อนิสิตจะได้รับความรู้และประสบการณ์
เพียงพอที่จะน าไปประยุกต์ใช้ได้จริงทั งในการเรียนและการท างานในอนาคต ดังนั น กิจกรรมต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องในการพัฒนาหลักสูตร นิสติ 
อาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุนนี  จะมีส่วนส าคัญท าให้การพัฒนาหลักสูตรมีความสอดคล้องกับการประกันคุณภาพการศึ กษา
ระดับอุดมศึกษา ในรูปแบบของการประกันคุณภาพเครือข่ายมหาวิทยาลัยอาเซียน (AUN-QA) และพัฒนาการด าเนินงานของหลักสูตรให้
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพโดยภาพรวมต่อไป   
       
7. วัตถุประสงค ์ 

1) เพื่อติดตามและประเมินผลการด าเนินงานของหลักสตูรปรัชญาดษุฎีบัณฑติ สาขาวิชาจลุชีววิทยา หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 
2560 ของภาควิชาให้เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดบัอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF) พ.ศ. 2552 และการประกันคณุภาพการศึกษา
ระดับอุดมศึกษา ในรูปแบบของการประกันคุณภาพเครือข่ายมหาวทิยาลัยอาเซยีน (AUN-QA) 

2) เพื่อให้นิสิตไดร้ับความรู้ ความเข้าใจและมีประสบการณ์จริง จากการศึกษาดูงานนอกสถานท่ี 
3) เพื่อให้นิสิตมีความรู้และเข้าใจเกี่ยวกับหลักสตูรและการเรยีนการสอนในรายวิชาต่าง ๆ ของสาขาวชิา 
4) เพื่อติดตามความก้าวหน้าเกี่ยวกับการเรยีน การท าวิทยานิพนธ์ รวมทั งให้นิสิตและคณาจารยไ์ด้แลกเปลี่ยนเรียนรู ้

เกี่ยวกับการจดัการเรียนการสอนในหลักสตูร  
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5) เพื่อส่งเสริมให้นิสิตมคีวามพร้อมด้านวิชาการ การวจิัย และความพร้อมด้านอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องส าหรบัการเข้าศึกษา 
ในหลักสูตร 
            6) เพื่อเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างนิสิตใหม่ นิสติปัจจุบันและบุคลากรในภาควิชา  

7)  เพื่อเตรียมความพร้อมในการปรับปรุงหลักสูตรตามวงรอบ                      
 
8.  เป้าหมายของโครงการ 
      8.1. เป้าหมายการด าเนินงาน 

เชิงผลผลิต  
(Output) 

1. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบณัฑิต สาขาวิชาจุลชีววิทยา หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2560 ได้มีการ
ด าเนินงานและมีการติดตามผลการด าเนินงานตามวงรอบที่ก าหนดและเป็นไปตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF) พ.ศ. 2552 และการประกันคุณภาพการศึกษา
ระดับอุดมศึกษา ในรูปแบบของการประกันคุณภาพเครือข่ายมหาวทิยาลัยอาเซยีน (AUN-QA) 
2. นิสิตได้รับทราบข้อมูล และมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักสตูรและการเรียนการสอนใน
รายวิชาต่าง ๆ ของสาขาวิชา  
3. นิสิตได้รับการส่งเสริมใหม้ีความพร้อมด้านวิชาการ การวิจัย และมแีนวทางในการเรยีนและ
การปรับตัว การใช้ชีวิต รวมถึงไดม้ีความพร้อมด้านอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องส าหรับการเข้าศึกษาใน
หลักสตูร 
4. นิสิตได้รับการพัฒนาศักภาพตามลักษณะนิสติที่พึงประสงค์ของหลักสูตรและมีทักษะที่จ าเป็น
ในการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
5. นิสิตได้รับความรู้และประสบการณ์จริงจากการศึกษาดูงานนอกสถานท่ี  
6. นิสิตได้รับการติดตามความก้าวหน้าเกี่ยวกับการเรียน การท าวิทยานิพนธ์ รวมทั งได้มีโอกาส
แลกเปลีย่นเรยีนรู้เกีย่วกับการจดัการเรยีนการสอนในหลักสตูร  
7. นิสิตได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ไดม้ีโอกาสความคดิเห็นร่วมกันระหว่างผู้เข้าร่วมการประชุม
วิชาการ การสัมมนาในด้านงานวิจยัและน าความรู้ทีไ่ด้รับไปใช้ประโยชน์ ในการท าวิจัยหรือ
วิทยานิพนธ์ 
8. นิสิตได้รับการเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างนิสิตใหม่ รุ่นพี่ รวมถึงคณาจารณ์ และ
เจ้าหน้าท่ีของภาควิชาฯ  
9. ได้เตรียมความพร้อมในการปรบัปรุงหลักสตูรตามวงรอบ 

เชิงผลลัพธ์
(Outcome) 

1. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบณัฑิต สาขาวิชาจุลชีววิทยา หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2560 มผีลการ

ด าเนินงานตามวงรอบที่ก าหนดและเป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

(TQF) พ.ศ. 2552 และการประกนัคุณภาพการศึกษาระดับอุดมศึกษา ในรูปแบบของการ

ประกันคณุภาพเครือข่ายมหาวิทยาลัยอาเซยีน (AUN-QA) 

2. นิสิตหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาจุลชีววิทยามีคณุสมบัตติามลักษณะนิสิตที่พึง
ประสงค์ของหลักสูตรและมีทักษะที่จ าเป็นในการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
3. ได้แนวทางการปรับปรุงหลักสูตรตามวงรอบ 
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8.2 กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
เป้าหมาย หน่วยนับ จ านวน 

กิจกรรมท่ี 1 กิจกรรมท่ี 2 กิจกรรมท่ี 3 กิจกรรมท่ี 4 กิจกรรมท่ี 5 กิจกรรมท่ี 6 กิจกรรมท่ี 7 

จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวน
ทั้งสิ้น 

คน 41 48 20 23 25 33 17 

นิสิต คน - 7 7 7 7 7 7 
บุคลากรสายวิชาการ คน 34 34 10 10 15 20 10 
บุคลากรสายสนับสนุน คน 7 7 3 3 3 3 2 
ประชาชน/สังคม....... คน - - - - - - - 
ศิษย์เก่า......... คน - - - - - - - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... ระบุหน่วยนับ... - - - - - - - 
หลักสตูร........... ระบุหน่วยนับ... - - - - - - - 
อื่นๆ(วิทยากร)..................................... ระบุหน่วยนับ... - - - 3 - 3 - 

 
หมายเหตุ 

กิจกรรมที่ 1   กิจกรรมการประชุมเพื่อติดตามการด าเนินงานของหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาจุลชีววิทยา หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2560 ให้เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF) พ.ศ. 2552 และมีการประชุมเพื่อเตรยีมความ
พร้อมในการปรับปรุงหลักสูตรตามวงรอบ       

กิจกรรมที่ 2   กิจกรรมปฐมนิเทศ/กจิกรรมมัชฌมินิเทศเพื่อแนะน าข้อมลูของหลักสูตรและภาควิชาให้กับนิสติ  
กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมการเตรียมความพร้อมส าหรับนิสติที่เข้ามาเรียนในหลักสตูร 
กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมอบรม สมัมนาเพื่อพัฒนาคุณลักษณะของนิสติให้มีทักษะที่จ าเป็นในการเรียนรู้ในศตวรรษ 

ที่ 21 หรือให้ความรู้กับนิสิต เช่น ความรู้เกี่ยวกับจรรยาบรรณนักวิจยั ปัญหาการคดัลอกผลงานวิจัย หรือปัญหาของวารสารทีไ่ม่มีคณุภาพ  
ทักษะการใช้สมองและการใช้ผังความคิด (Mind Map) เป็นต้น 

กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมพบนสิิตเพื่อติดตามความก้าวหน้าของการท าวิทยานิพนธ์ รวมทั งการเรียนการสอน การ 
แลกเปลีย่นเรยีนรู้ การสอบภาษาอังกฤษ รวมถึงเรื่องของคุณธรรม จริยธรรม และความรับผดิชอบต่าง ๆ รวมทั งรับฟังความคิดเห็น
เกี่ยวกับการเรียนการสอนแตล่ะรายวิชา  

กิจกรรมที่ 6 กิจกรรม lunch seminar/special seminar ส าหรับนสิิตระดับบณัทิตศึกษา 
กิจกรรมที่ 7 กิจกรรมการศึกษาดูงานส าหรบันสิิตในหน่วยงานภาครัฐหรือเอกชนท่ีเกี่ยวข้องกับสาขาวิชาที่เกี่ยวข้อง  

หรือการเข้าร่วมฝึกอบรม สัมมนา ประชุมทางวิชาการ เพื่อพัฒนาตนเองของนิสิต 



 

 

424 
 

 8.3 กจิกรรม/เนื้อหา/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

กิจกรรมที่ 1                           

ขั นวางแผนงาน (P) 

1. แต่งตั งคณะกรรมการด าเนินงาน 

2. ประชุมวางรูปแบบการด าเนินงาน 

3. ติดต่อประสานงาน 

  

  

                     

ขั นด าเนินการ (D) 

1. ประชาสัมพันธ์กิจกรรม/โครงการ 

2. จัดกิจกรรม 

 
 

 
          

ขั นสรุปและประเมินผล (C)  

1. ติดตามผล 

2. สรุปผลการด าเนินงาน 

           
 

 

ขั นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)  

3. วิเคราะห์การด าเนินงานและ

ก าหนดแนวทางการจัดโครงการใน

ครั งต่อไป 

           
 

 

กิจกรรมที่ 2 

ขั นวางแผนงาน (P) 

1. แต่งตั งคณะกรรมการด าเนินงาน 

2. ประชุมวางรูปแบบการด าเนินงาน 

3. ติดต่อประสานงาน 

 
 

       

 

   

ขั นด าเนินการ (D) 

1. ประชาสัมพันธ์กิจกรรม/โครงการ 

2. จัดกิจกรรม 

          

 

  

ขั นสรุปและประเมินผล (C)  

1. ติดตามผล 

2. สรุปผลการด าเนินงาน 

           

 

 

ขั นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)  

1.วิเคราะห์การด าเนินงานและก าหนด

แนวทางการจัดโครงการในครั งต่อไป 
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กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

กิจกรรมที่ 3 

ขั นวางแผนงาน (P) 

1. แต่งตั งคณะกรรมการด าเนินงาน 

2. ประชุมวางรูปแบบการด าเนินงาน 

3. ติดต่อประสานงาน 

        
 

 

   

ขั นด าเนินการ (D) 

1. ประชาสัมพันธ์กิจกรรม/โครงการ 

2. จัดกิจกรรม 

         

 

   

ขั นสรุปและประเมินผล (C)  

1. ติดตามผล 

2. สรุปผลการด าเนินงาน 

          

 

  

ขั นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)  

1.วิเคราะห์การด าเนินงานและก าหนด

แนวทางการจัดโครงการในครั งต่อไป 

          
 

  

กิจกรรมที่ 4 

ขั นวางแผนงาน (P) 

1. แต่งตั งคณะกรรมการด าเนินงาน 

2. ประชุมวางรูปแบบการด าเนินงาน 

3. ติดต่อประสานงาน 

      
 

 

     

ขั นด าเนินการ (D) 

1. ประชาสัมพันธ์กิจกรรม/โครงการ 

2. จัดกิจกรรม 

       

 

     

ขั นสรุปและประเมินผล (C)  

1. ติดตามผล 

2. สรุปผลการด าเนินงาน 

        
 

 

   

ขั นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)  

1. วิเคราะห์การด าเนินงานและ

ก าหนดแนวทางการจัดโครงการใน

ครั งต่อไป 
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กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

กิจกรรมที่ 5 

ขั นวางแผนงาน (P) 

1. แต่งตั งคณะกรรมการด าเนินงาน 

2. ประชุมวางรูปแบบการด าเนินงาน 

3. ติดต่อประสานงาน 

 

 

           

ขั นด าเนินการ (D) 

1. ประชาสัมพันธ์กิจกรรม/โครงการ 

2. จัดกิจกรรม 

 
 

     
 

     

ขั นสรุปและประเมินผล (C)  

1. ติดตามผล 

2. สรุปผลการด าเนินงาน 

       

 

     

ขั นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)  

1.วิเคราะห์การด าเนินงานและก าหนด

แนวทางการจัดโครงการในครั งต่อไป 

       
 

     

กิจกรรมที่ 6 

ขั นวางแผนงาน (P) 

1. แต่งตั งคณะกรรมการด าเนินงาน 

2. ประชุมวางรูปแบบการด าเนินงาน 

3. ติดต่อประสานงาน 

       

 

     

ขั นด าเนินการ (D) 

1. ประชาสัมพันธ์กิจกรรม/โครงการ 

2. จัดกิจกรรม 

       
 

 

    

ขั นสรุปและประเมินผล (C)  

1. ติดตามผล 

2. สรุปผลการด าเนินงาน 

        

 

    

ขั นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)  

1.วิเคราะห์การด าเนินงานและก าหนด

แนวทางการจัดโครงการในครั งต่อไป 
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กิจกรรม 

งบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

กิจกรรมที่ 7 

ขั นวางแผนงาน (P) 

1. แต่งตั งคณะกรรมการด าเนินงาน 

2. ประชุมวางรูปแบบการด าเนินงาน 

3. ติดต่อประสานงาน 

 

 

 

          

ขั นด าเนินการ (D) 

1. ประชาสัมพันธ์กิจกรรม/โครงการ 

2. จัดกิจกรรม 

  

 

          

ขั นสรุปและประเมินผล (C)  

1. ติดตามผล 

2. สรุปผลการด าเนินงาน 

           

 

 

ขั นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)  

1.วิเคราะห์การด าเนินงานและก าหนด

แนวทางการจัดโครงการในครั งต่อไป 

             

รวม 20,000.-  5,000 5,000 5,000 5,000 
 

9. งบประมาณ  
 9.1 แหล่งงบประมาณ 

  เงินรายได้ 20,000.-บาท        งบประมาณแผ่นดิน...................................บาท   
  แหล่งทุนภายนอก...............................บาท     เงินกู้...................................บาท   
กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานจัดการศึกษาสาขาวิทยาศาสตร์การแพทย์  

หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาจุลชีววิทยา  หมวดเงินอุดหนุน  โครงการบริหารจัดการหลักสูตร  
 

9.2 รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
       (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางราชการ (เบี ยเลี ยง/ที่พัก/พาหนะ)  2,000.- 
2. ค่าลงทะเบียนเข้าร่วมฝึกอบรม สัมมนา 5,000.- 
3. ค่าตอบแทนวิทยากร    3,000.- 
4. ค่าอาหารและเครื่องดื่ม    3,000.- 
5. ค่าอาหารว่าง   2,000.- 
6. ค่าของที่ระลึก 1,000.- 
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7. ค่าวัสดุในโครงการ  500.- 
8. ค่าวัสดุเชื อเพลิง 1,000.- 
9. เงินสมนาคณุ/เงินสมทบพนักงานขับรถ   1,000.- 
10. ค่าเลี ยงรับรองวิทยากร   1,000.- 
11. ค่าใช้จ่ายอื่นๆ      500.- 
 รวม 20,000.- 

          * หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 
10.  วัน เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 

ล าดั
บ 

รายการ กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมที่ 6 กิจกรรมที่ 7 

10.1 วัน เวลา ใน
การจัด
กิจกรรม 

ตุลาคม-
ธันวาคม 
2564  

มิถุนายน – 
กันยายน 
2565 

มิถุนายน -
กรกฎาคม 
2565 

เมษายน -
มิถุนายน
2565 

ตุลาคม – 
พฤศจิกายน 
2564 (เทอม 
1) และ
เมษายน - 
พฤษภาคม 
2565 (เทอม 
2) 

เมษายน -
มิถุนายน 
2565 

ตุลาคม 
2564 – 
กันยายน 
2565 

10.2 สถานท่ีจัด
กิจกรรม 

คณะ
วิทยาศาสตร์
การแพทย์ 
มหาวิทยาลัย
นเรศวร 

คณะ
วิทยาศาสตร์
การแพทย์ 
มหาวิทยาลัย
นเรศวร 

คณะ
วิทยาศาสตร์
การแพทย์ 
มหาวิทยาลัย
นเรศวร 

คณะ
วิทยาศาสตร์
การแพทย์ 
มหาวิทยาลัย
นเรศวร 

คณะ
วิทยาศาสตร์
การแพทย์ 
มหาวิทยาลัย
นเรศวร 

คณะ
วิทยาศาสตร์
การแพทย์ 
มหาวิทยาลัย
นเรศวร 

หน่วยงาน
ราชการ/สถาน
ประกอบการ/
บริษัทเอกชน 

 
11. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมที่ 6 กิจกรรมที่ 7 

 ปริมาณ 
 

1. มีการประชุม
เพื่อติดตามการ
ด าเนินงานของ
หลักสูตรอย่าง
น้อย 1 ครั ง 

 

1. มีกิจกรรม
ปฐมนิเทศ/ 
มัชฌิมนิเทศ
ส าหรับนิสิต 
อย่างน้อย 1 
ครั ง 

 

1. มีกิจกรรม 
เตรียมความ
พร้อมส าหรับ
นิสิต อย่าง
น้อย 1 ครั ง 

 

1. มีกิจกรรม
อบรม สัมมนา
เพื่อพัฒนา
คุณลักษณะ
ของนิสิตอย่าง
น้อย 1 ครั ง 

 

1. มีกิจกรรม
พบนิสิตเพื่อ
ติดตาม
ความก้าวหน้า
ของการท า
วิทยานิพนธ์ 
อย่างน้อย 1 
ครั ง/ภาค
การศึกษา 

 

1. มีกิจกรรม  
lunch  
seminar/speci
al seminar 
อย่างน้อย 1 ครั ง 

 

1. มีกิจกรรม
ศึกษาดูงาน/
การเข้าร่วม
ประชุมวิชาการ
ของนิสิตของ
นิสิตอย่างน้อย 
1 ครั ง 

 

 



 

 

429 
 

 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมที่ 6 กิจกรรมที่ 7 

 คุณภาพ 
 

1. หลักสูตร
ปรัชญา                
ดุษฎีบัณฑิต 
สาขาวิชา             
จุลชีววิทยา 
หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ.
2560 มีการ
ด าเนินงาน
เป็นไปตาม
กรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ.
2552 
2. ได้แนวทาง
การปรับปรุง
หลักสูตรตาม
วงรอบ 

- - - - - - 

 
12. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 สกอ.    ตัวชี วัดที ่ 3.1   สงป.   ตัวชี วัดที่.................  EdPEx   หมวดที่................. 
 ก.พ.ร   ตัวชี วัดที่.................  สมศ.   ตัวชี วัดที่.................   

 

13. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบณัฑิต สาขาวิชาจุลชีววิทยา หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2560 ได้มีการด าเนินงานและมีการตดิตามผลการ

ด าเนินงานตามวงรอบที่ก าหนดและเป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF) พ.ศ. 2552 และการประกัน
คุณภาพการศึกษาระดับอุดมศึกษา ในรูปแบบของการประกันคณุภาพเครือข่ายมหาวิทยาลยัอาเซียน (AUN-QA) และได้แนวทางการ
ปรับปรุงหลักสูตรตามวงรอบ 

2. นิสิตได้รับทราบข้อมูล และมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักสตูรและการเรียนการสอนในรายวิชาต่าง ๆ ของสาขาวิชา  
3. นิสิตได้รับการส่งเสริมใหม้ีความพร้อมด้านวิชาการ การวิจัย และมีแนวทางในการเรยีนและการปรับตัว การใช้ชีวิต รวมถึงไดม้ี

ความพร้อมด้านอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องส าหรับการเข้าศึกษาในหลักสูตร 
4. นิสิตได้รับการพัฒนาศักภาพตามลักษณะนิสติที่พึงประสงค์ของหลักสูตรและมีทักษะที่จ าเป็นในการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
5. นิสิตได้รับความรู้และประสบการณ์จริงจากการศึกษาดูงานนอกสถานท่ี  
6. นิสิตได้รับการติดตามความก้าวหน้าเกี่ยวกับการเรียน การท าวิทยานิพนธ์ รวมทั งได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนเรียนรูเ้กี่ยวกับการ

จัดการเรียนการสอนในหลักสูตร  
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7. นิสิตได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ไดม้ีโอกาสความคดิเห็นร่วมกันระหว่างผู้เข้าร่วมการประชุมวิชาการ การสัมมนาในดา้นงานวิจัยและ
น าความรู้ที่ได้รับไปใช้ประโยชน์ ในการท าวิจัยหรือวิทยานิพนธ ์

8. นิสิตได้รับการเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างนิสิตใหม่ รุ่นพี่ รวมถึงคณาจารณ์ และเจา้หน้าที่ของภาควิชาฯ 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ (โปรดระบุให้ชัดเจน)  

1. การประเมินผลทั งเชิงปริมาณ และคณุภาพตามตัวชี วัด (KPI) ที่ก าหนด 
      2. สรุปการติดตามและประเมินผลภายหลังเสร็จสิ นโครงการ จากผูเ้ข้าร่วมโครงการ 
 
15. Med Sci for Mankind (เลือกได้มากกว่า 1 ข้อ) 

  ปลูกฝังจิตส ำนึกในกำรปฏิบตัิงำนโดยสุจรติเพื่อส่วนรวมเป็นหลัก 
  ด้ำนวิชำกำรที่ต้องเข้มแข็งและ ทันสมยั และใช้เทคโนโลยีท่ีเอือ้ต่อกำรเรยีนรู้ 
  ด้ำนพัฒนำศักยภำพนักวิจัย เพื่อสำมำรถสรำ้งงำนวิจัยท่ีทันสมยั และตอบโจทย์ของสังคม 
  กำรพัฒนำศักยภำพบุคลำกรและนิสติในมิตติ่ำง ๆ 

    สร้ำงสังคมและสิ่งแวดล้อมท่ีดี 
    บูรณำกำรควำมรู้และควำมรว่มมือของทั้งทำงวิทยำศำสตร์และทำงสังคมศำสตร์และเศรษฐกิจเขำ้ด้วยกัน 
 
16. อัตลักษณ์ของนสิิต 
   คนดี  

  คนเก่ง  
   มีวินัย  
   ภูมิใจในชาติ  
 
 
 ....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                 (ผศ.ดร.สุภาพร  ล  าเลิศธน) 
 
                  .....................................................หัวหน้าภาควิชา 
                 (ผศ.ดร.บุญเรือง  ค าศรี) 
 
           .....................................................คณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
                 (รศ.ดร.สุขกิจ  ยะโสธรศรีกลุ) 
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1. รหัสโครงการ  (ตามเล่มรายได้) โครงการบริหารจัดการหลักสูตร 
    รหัสโครงการ   จป.510/65 โครงการพัฒนาและบรหิารจดัการหลักสตูรปรัชญาดุษฎบีัณฑติ สาขาวิชาปรสิตวิทยา 
 

Value Chain    ต้นน  า   กลางน  า   ปลายน  า 
 

2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย 
 การผลติบัณฑิต   หลัก    รอง  การวิจัย      หลัก    รอง 
 การบริการวิชาการแก่สังคม     หลัก    รอง  การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม    หลัก    รอง 
 บริหารจดัการ      หลัก รอง 

 

3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ  
3.1   ยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560-2564)  
 ฉบับปรับปรุง (พ.ศ. 2562-2564)  

   ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบัณฑิตให้มีคณุภาพฯ 
  กลยุทธ์ที ่ 1.1 แนวทางการขับเคลื่อน 1.1.4     ตัวชี วัดที ่ 1.1.4. 1    หลัก    รอง 
  กลยุทธ์ที ่ 1.4 แนวทางการขับเคลื่อน 1.4.1     ตัวชี วัดที ่ 1.4.1.3  
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิม่ขีดความสามารถการวิจยั เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ 
  กลยุทธ์ที่............ แนวทางการขับเคลื่อน........ ตัวชี วัดที่..............     หลัก    รอง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 การเสรมิสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเขม้แข็งให้แก่ชุมชน 
  กลยุทธ์ที่............ แนวทางการขับเคลื่อน........ ตัวชี วัดที่..............     หลัก    รอง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
  กลยุทธ์ที่............ แนวทางการขับเคลื่อน........ ตัวชี วัดที่..............     หลัก    รอง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจดัการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
  กลยุทธ์ที ่5.1   แนวทางการขับเคลื่อน ตัวชี วัดที ่       หลัก    รอง 

 

 3.2 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี)  
  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 กลยทุธ์ที่ 1.1, 1.3, 1.4        มาตรการที่ 1.1.1, 1.3.1, 1.4.1   
  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 กลยทุธ์ที่ 2.2, 2.3              มาตรการที่ 2.2.1, 2.2.2, 2.3.1   
  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 กลยทุธ์ที่ 4.1              มาตรการที่ 4.1.1   

 
4.  ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1 ลักษณะการด าเนินงาน   โครงการ     การด าเนินงาน 

4.2 ภายใต้แผนงาน(ถ้ามี)............................................................................................... 
4.3 ลักษณะโครงการ     โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการทีไ่ม่ใช้งบประมาณ 
4.4 วิธีการด าเนินงาน    ด าเนินการเอง     จัดจ้าง 
4.5 รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี).............................................................................. 

 

NU-PL-65 002 
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5.  ผู้รับผิดชอบ   
5.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ   ภาควิชาจุลชีววิทยาและปรสิตวิทยา   

5.2 ผู้รับผิดชอบ   รศ.ดร.อภิชาติ   วิทย์ตะ  โทร 4653 

   รศ.ดร.รักษณิา   พลสีลา  โทร 4732 

   รศ.ดร.ด ารงพันธุ ์  ทองวัฒน์  โทร 4742 

   ผศ.ดร.นพวรรณ   บุญช ู  โทร 4616 

   ผศ.ดร.วิลาวณัย์   ภูมิดอนมิ่ง  โทร 4605 

   ผศ.ดร.พวงเพชร   วารีย์ โมล้ี  โทร 4605 

   ดร.สดุารตัน ์ อ่อนสุระทุม โทร 4676 

5.3 ผู้ประสานงาน   นางสาววิระดา   ประเสริฐ    โทร. 4703 
5.4 ผู้รายงานผล   รศ.ดร.อภิชาติ   วิทย์ตะ  โทร 4653 

     รศ.ดร.รักษิณา   พลสีลา  โทร 4732 

 
 6. หลักการและเหตุผล 

ตามนโยบายของมหาวิทยาลัยนเรศวรและคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ที่เน้นให้ภาควิชามีการบริหารจัดการการด าเนินงานใน
ระดับหลักสูตรให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและเป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 ภาควิชาจึงได้จัด

โครงการพัฒนาและบริหารจัดการหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาปรสิตวิทยา เพื่อติดตามและประเมินผลการด าเนินงานของ
หลักสูตรตามวงรอบที่ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) ก าหนด ซึ่งการด าเนินงานตามพันธกิจด้านการผลิตบัณฑิตของ
ภาควิชานั น ต้องมีการพัฒนาคุณลักษณะนิสิตที่พึงประสงค์โดยเฉพาะอย่างยิ่งการส่งเสริมการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต ซึ่งเป็น
ทักษะที่จ าเป็นส าหรับนิสิต ดังนั นหลักสูตรและภาควิชาจึงได้จัดกิจกรรมส าหรับพัฒนานิสิตระดับบัณฑิตศึกษา เช่น การเตรียมความพร้อม
ของนิสิต การปฐมนิเทศนิสิตใหม่ การศึกษาดูงานของนิสิต การประชุมวิชาการ การอบรมสัมมนาต่าง ๆ ทั งนี เพื่อนิสิตจะได้รับความรู้และ
ประสบการณ์เพียงพอท่ีจะน าไปประยุกต์ใช้ได้จริงทั งในการเรียนและการท างานในอนาคต ดังนั น กิจกรรมต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องในการพัฒนา
หลักสูตร นิสิต อาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุนนี  จะมีส่วนส าคัญท าให้การพัฒนาหลักสูตรมีความสอดคล้องกับการประกันคุณภาพ
การศึกษา และพัฒนาการด าเนินงานของหลักสูตรให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพโดยภาพรวมต่อไป   
 

7. วัตถุประสงค ์
1) เพื่อติดตามและประเมินผลการด าเนินงานของหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาปรสิตวิทยา หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2556 

และหลักสตูรปรบัปรุง พ.ศ. 2561 ของภาควิชาให้เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF) พ.ศ. 2552       
2) เพื่อให้นิสิตมีความรู้และเข้าใจเกี่ยวกับหลักสตูรและการเรยีนการสอนในรายวิชาต่าง ๆ ของสาขาวิชา 
3) เพื่อส่งเสริมให้นิสิตมคีวามพร้อมด้านวิชาการ การวจิัย และความพร้อมด้านอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องส าหรบัการเข้าศึกษา 

ในหลักสูตร 
4) เพื่อติดตามความก้าวหน้าเกี่ยวกับการเรยีน การท าวิทยานิพนธ์ รวมทั งให้นิสิตและคณาจารยไ์ด้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

เกี่ยวกับการจดัการเรียนการสอนในหลักสตูร  
5) เพื่อให้นิสิตไดร้ับความรู้ ความเข้าใจและมีประสบการณ์จริง จากการศึกษาดูงานนอกสถานท่ี 

            6) เพื่อเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างนิสิตใหม่ นิสติปัจจุบันและบุคลากรในภาควิชา  
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8.  เป้าหมายของโครงการ 
      8.1. เป้าหมายการด าเนินงาน 

เชิงผลผลิต  
(Output) 

1.  หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบณัฑิต สาขาวิชาปรสติวิทยา หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2556 และหลักสตูร
ปรับปรุง พ.ศ. 2561 ได้มีการด าเนินงานและมีการติดตามผลการด าเนินงานตามวงรอบที่
ก าหนดและเป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอดุมศึกษาแห่งชาติ (TQF) พ.ศ. 2552  
2.  นิสิตไดร้ับทราบข้อมลู และมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักสตูรและการเรียนการสอนใน
รายวิชาต่างๆ ของสาขาวิชา  
3. นิสิตได้รับการส่งเสริมใหม้ีความพร้อมด้านวิชาการ การวิจัย และมแีนวทางในการเรยีนและ
การปรับตัว การใช้ชีวิต รวมถึงไดม้ีความพร้อมด้านอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องส าหรับการเข้าศึกษาใน
หลักสตูร 
4. นิสิตได้รับการพัฒนาศักภาพตามลักษณะนิสติที่พึงประสงค์ของหลักสูตรและมีทักษะที่จ าเป็น
ในการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
5. นิสิตได้รับความรู้และประสบการณ์จริงจากการศึกษาดูงานนอกสถานท่ี  
6. นิสิตได้รับการติดตามความก้าวหน้าเกี่ยวกับการเรียน การท าวิทยานิพนธ์  รวมทั งได้มีโอกาส
แลกเปลีย่นเรยีนรู้เกีย่วกับการจดัการเรยีนการสอนในหลักสตูร  
7. นิสิตได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ไดม้ีโอกาสความคดิเห็นร่วมกันระหว่างผู้เข้าร่วมการประชุม
วิชาการ การสัมมนาในด้านงานวิจยัและน าความรู้ทีไ่ด้รับไปใช้ประโยชน์ ในการท าวิจัยหรือ
วิทยานิพนธ์ 
8. นิสิตได้รับการเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างนิสิตใหม่ รุ่นพี่ รวมถึงคณาจารย์ และ
เจ้าหน้าท่ีของภาควิชาฯ  

เชิงผลลัพธ์
(Outcome) 

1. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบณัฑิต สาขาวิชาปรสิตวิทยา หลักสตูรใหม ่พ.ศ. 2556 และหลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2561 มีผลการด าเนินงานตามวงรอบที่ก าหนดและเป็นไปตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF) พ.ศ. 2552 
2. นิสิตหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบณัฑิต สาขาวิชาปรสิตวิทยา มคีุณสมบัติตามลักษณะนสิิตที่พึง
ประสงค์ของหลักสูตรและมีทักษะที่จ าเป็นในการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
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8.2 กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
เป้าหมาย หน่วยนับ จ านวน 

กิจกรรมท่ี 1 กิจกรรมท่ี 2 กิจกรรมท่ี 3 กิจกรรมท่ี 4 กิจกรรมท่ี 5 กิจกรรมท่ี 6 กิจกรรมท่ี 7 

จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ
จ านวนทั้งสิน้ 

คน 41 46 18 21 23 31 17 

นิสิต คน - 5 5 5 5 5 5 
บุคลากรสายวิชาการ คน 34 34 10 10 15 20 10 
บุคลากรสายสนับสนุน คน 7 7 3 3 3 3 2 
ประชาชน/สังคม....... คน - - - - - - - 
ศิษย์เก่า......... คน - - - - - - - 
องค์กร/ระบบบริหาร
จัดการ........... 

ระบุหน่วย
นับ... 

- - - - - - - 

หลักสตูร........... ระบุหน่วย
นับ... 

- - - - - - - 

อื่นๆ
..................................... 

ระบุหน่วย
นับ... 

- - - 3 - 3 - 

หมายเหตุ 
กิจกรรมที่ 1  กิจกรรมการประชุมเพื่อติดตามการด าเนินงานของหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาปรสิตวิทยา หลักสูตร

ใหม่ พ.ศ. 2556 และหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561 ให้เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF) พ.ศ. 2552
 กิจกรรมที่ 2  กิจกรรมปฐมนิเทศ/มัชฌิมนิเทศเพื่อแนะน าข้อมูลของหลักสูตรและภาควิชาให้กับนิสิต  

กิจกรรมที่ 3  กิจกรรมการเตรยีมความพร้อมส าหรับนสิิตที่เข้ามาเรยีนในหลักสตูร 
กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมอบรม สมัมนาเพื่อพัฒนาคุณลักษณะของนิสติให้มีทักษะที่จ าเป็นในการเรียนรู้ตลอดชีวิต (Life long 

Learning)  หรือกิจกรรมที่จะส่งเสริมให้นิสิตบรรลุผลการเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร 
กิจกรรมที่ 5   กิจกรรมพบนสิิตเพื่อติดตามความก้าวหน้าของการท าวิทยานิพนธ์ รวมทั งการเรียนการสอน การ 

แลกเปลีย่นเรยีนรู้ การสอบภาษาอังกฤษ รวมถึงเรื่องของคุณธรรม จริยธรรม และความรับผดิชอบต่าง ๆ  รวมทั งรับฟังความคิดเห็นเกี่ยวกับ
การเรยีนการสอนแต่ละรายวิชา  

กิจกรรมที่ 6   กิจกรรม lunch seminar/special seminar ส าหรบันิสิตระดับบณัทิตศึกษา 
กิจกรรมที่ 7  กิจกรรมการศึกษาดูงานส าหรบันิสิตในหน่วยงานภาครัฐหรือเอกชนท่ีเกี่ยวข้องกับสาขาวิชาที่เกี่ยวข้อง /การเข้า

ร่วมฝึกอบรม สมัมนา ประชุมทางวิชาการ เพื่อพัฒนาตนเองของนิสิต 
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 8.3 กจิกรรม/เนื้อหา/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

กิจกรรมที่ 1                           

ขั นวางแผนงาน (P) 

1. แต่งตั งคณะกรรมการด าเนินงาน 

2. ประชุมวางรูปแบบการ

ด าเนินงาน 

3. ติดต่อประสานงาน 

  

  

                     

ขั นด าเนินการ (D) 

1. ประชาสัมพันธ์กิจกรรม/โครงการ 

2. จัดกิจกรรม 

 
            

ขั นสรุปและประเมินผล (C)  

1. ติดตามผล 

2. สรุปผลการด าเนินงาน 

           

 

 

ขั นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)  

4. วิเคราะห์การด าเนินงานและก าหนด

แนวทางการจัดโครงการในครั งต่อไป 
           

 
 

กิจกรรมที่ 2 

ขั นวางแผนงาน (P) 

1. แต่งตั งคณะกรรมการด าเนินงาน 

2. ประชุมวางรูปแบบการ

ด าเนินงาน 

3. ติดต่อประสานงาน 

 

 

           

ขั นด าเนินการ (D) 

1. ประชาสัมพันธ์กิจกรรม/โครงการ 

2. จัดกิจกรรมปฐมนิเทศ 

3.จัดกิจกรรมมัชฌมินิเทศ 

  
 

 

    

 

    

ขั นสรุปและประเมินผล (C)  

1. ติดตามผล 

2. สรุปผลการด าเนินงาน 

       

 

   

 

 

ขั นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)  
1.วิเคราะห์การด าเนินงานและก าหนด

แนวทางการจัดโครงการในครั งต่อไป 
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กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

กิจกรรมที่ 3 

ขั นวางแผนงาน (P) 

1. แต่งตั งคณะกรรมการด าเนินงาน 

2. ประชุมวางรูปแบบการ

ด าเนินงาน 

3. ติดต่อประสานงาน 

        

 

    

ขั นด าเนินการ (D) 

1. ประชาสัมพันธ์กิจกรรม/โครงการ 

2. จัดกิจกรรม 

         

 

   

ขั นสรุปและประเมินผล (C)  

1. ติดตามผล 

2. สรุปผลการด าเนินงาน 

           

 

 

ขั นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)  

1.วิเคราะห์การด าเนินงานและ

ก าหนดแนวทางการจัดโครงการใน

ครั งต่อไป 

           
 

 

กิจกรรมที่ 4 

ขั นวางแผนงาน (P) 

1. แต่งตั งคณะกรรมการด าเนินงาน 

2. ประชุมวางรูปแบบการ

ด าเนินงาน 

3. ติดต่อประสานงาน 

    

 

 

 

      

ขั นด าเนินการ (D) 

1. ประชาสัมพันธ์กิจกรรม/โครงการ 

2. จัดกิจกรรม 

      
 

 

     

ขั นสรุปและประเมินผล (C)  

1. ติดตามผล 

2. สรุปผลการด าเนินงาน 

         
 

 
  

ขั นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)  

1. วิเคราะห์การด าเนินงานและ

ก าหนดแนวทางการจัดโครงการใน

ครั งต่อไป 
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กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

กิจกรรมที่ 5 

ขั นวางแผนงาน (P) 

1. แต่งตั งคณะกรรมการด าเนินงาน 

2. ประชุมวางรูปแบบการ

ด าเนินงาน 

3. ติดต่อประสานงาน 

 

            

ขั นด าเนินการ (D) 

1. ประชาสัมพันธ์กิจกรรม/โครงการ 

2. จัดกิจกรรม 

 
 

     

 

     

ขั นสรุปและประเมินผล (C)  

1. ติดตามผล 

2. สรุปผลการด าเนินงาน 

   

 

    
 

 

   

ขั นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)  

1.วิเคราะห์การด าเนินงานและ

ก าหนดแนวทางการจัดโครงการใน

ครั งต่อไป 

    
 

    
 

   

กิจกรรมที่ 6 

ขั นวางแผนงาน (P) 

1. แต่งตั งคณะกรรมการด าเนินงาน 

2. ประชุมวางรูปแบบการ

ด าเนินงาน 

3. ติดต่อประสานงาน 

 

      

 

     

ขั นด าเนินการ (D) 

1. ประชาสัมพันธ์กิจกรรม/โครงการ 

2. จัดกิจกรรม 

 

      
 

 

    

ขั นสรุปและประเมินผล (C)  

1. ติดตามผล 

2. สรุปผลการด าเนินงาน 
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กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)  

1.วิเคราะห์การด าเนินงานและ

ก าหนดแนวทางการจัดโครงการใน

ครั งต่อไป 

    
 

      
 

 

กิจกรรมที่ 7 

ขั นวางแผนงาน (P) 

1. แต่งตั งคณะกรรมการด าเนินงาน 

2. ประชุมวางรูปแบบการ

ด าเนินงาน 

3. ติดต่อประสานงาน 

 

 

 

          

ขั นด าเนินการ (D) 

1. ประชาสัมพันธ์กิจกรรม/โครงการ 

2. จัดกิจกรรม 

  

 

          

ขั นสรุปและประเมินผล (C)  

1. ติดตามผล 

2. สรุปผลการด าเนินงาน 

           

 

 

ขั นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)  

1.วิเคราะห์การด าเนินงานและ

ก าหนดแนวทางการจัดโครงการใน

ครั งต่อไป 

             

รวม 20,000.-  5,000.-  5,000.-  5,000.-  5,000.-  
 

9. งบประมาณ  
 9.1 แหล่งงบประมาณ 

  เงินรายได้ 20,000.-บาท        งบประมาณแผ่นดิน...................................บาท   
  แหล่งทุนภายนอก...............................บาท     เงินกู้...................................บาท   
กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานจัดการศึกษาสาขาวิทยาศาสตร์การแพทย์  

หลักสูตรปรัชญาดุษฎบีัณฑติ สาขาวิชาปรสิตวิทยา  หมวดเงินอุดหนุน  โครงการบริหารจัดการหลักสูตร  
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9.2 รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 

1. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางราชการ (เบี ยเลี ยง/ที่พัก/พาหนะ)          3,500.- 
2. ค่าเช่ารถตู้พร้อมน  ามันเชื อเพลิง  3,000.- 

3. ค่าลงทะเบียน 3,000.- 
4. ค่าตอบแทนวิทยากร                                                                2,000.- 
5. ค่าอาหารและเครื่องดื่ม    2,000.- 
6. ค่าอาหารว่าง  1,000.- 
7. ค่าตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ   1,000.- 
8. ค่าของที่ระลึก 1,000.- 
9. ค่าวัสดุในโครงการ 500.- 
10. ค่าวัสดุเชื อเพลิง 500.- 
11. ค่าจ้างท าไวนิล/ค่าถ่ายเอกสารเข้าเล่ม/ค่าจ้างพิมพ์หนังสือ/สื่อประชาสัมพันธ์ 500.- 
12. เงินสมนาคณุ/เงินสมทบพนักงานขับรถ   500.- 
13. ค่าเลี ยงรับรองวิทยากร   500.- 
14. ค่าเช่าห้องประชุม/ค่าเช่าสถานท่ี 500.- 
15. ค่าใช้จ่ายอื่นๆ      500.- 

 รวม 20,000.- 
*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 

 
10.  วัน เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 

ล าดั
บ 

รายการ กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมที่ 6 กิจกรรมที่ 7 

10.1 วัน เวลา ใน
การจัด
กิจกรรม 

ตุลาคม 
2564-
สิงหาคม
2565 

ช่วง 1.
ธันวาคม 
2564-
กุมภาพันธ์ 
2565 
ช่วง 2. 
มิถุนายน-
กรกฎาคม 
2565 

มิถุนายน -
กันยายน 
2565 

เมษายน –
มิถุนายน 
2565 

ตุลาคม – 
พฤศจิกายน 
2564 (เทอม 
1) และ
เมษายน - 
พฤษภาคม 
2565 (เทอม 
2) 

ตุลาคม – 
ธันวาคม
2564 (เทอม 
1) และ 
พฤษภาคม-
กรกฎาคม 
2565 (เทอม 
2) 

ตุลาคม 
2564 – 
กันยายน 
2565 

10.2 สถานท่ีจัด
กิจกรรม 

คณะ
วิทยาศาสตร์
การแพทย์ 
มหาวิทยาลัย 
นเรศวร 

คณะ
วิทยาศาสตร์
การแพทย์ 
มหาวิทยาลัย
นเรศวร 

คณะ
วิทยาศาสตร์
การแพทย์ 
มหาวิทยาลัย 
นเรศวร 

คณะ
วิทยาศาสตร์
การแพทย์ 
มหาวิทยาลัย
นเรศวร 

คณะ
วิทยาศาสตร์
การแพทย์ 
มหาวิทยาลัย
นเรศวร 

คณะ
วิทยาศาสตร์
การแพทย์ 
มหาวิทยา 
ลัยนเรศวร 

หน่วยงาน
ภายนอก
มหาวิทยาลัย 
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11. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมที่ 6 กิจกรรมที่ 7 

 
ปริมาณ 

 

1. มีการประชุม
เพื่อติดตามการ
ด าเนินงานของ
หลักสูตรอย่าง
น้อย 1 ครั ง 

 

1. มีกิจกรรม
ปฐมนิเทศ/ 
มัชฌิมนิเทศ
ส าหรับนิสิต 
อย่างน้อย 1 
ครั ง 

 

1. มีกิจกรรม 
เตรียมความ
พร้อมส าหรับ
นิสิต อย่าง
น้อย 1 ครั ง 

 

1. มีกิจกรรม
อบรม สัมมนา
เพื่อพัฒนา
คุณลักษณะ
ของนิสิตอย่าง
น้อย 1 ครั ง 

 

1. มีกิจกรรม
พบนิสิตเพื่อ
ติดตาม
ความก้าวหน้า
ของการท า
วิทยานิพนธ์ 
อย่างน้อย 1 
ครั ง/ภาค
การศึกษา 

 

1. มีกิจกรรม  
lunch 
seminar/special 
seminar อย่าง
น้อย 1 ครั ง 

 

1. มีกิจกรรม
ศึกษาดูงาน/
การเข้าร่วม
ประชุม
วิชาการของ
นิสิตของนิสิต
อย่างน้อย 1 
ครั ง 

 

 
คุณภาพ 
 

1. หลักสูตร
ปรัชญาดุษฎี
บัณฑิต 
สาขาวิชาปรสิต
วิทยา หลักสูตร
ใหม่ พ.ศ. 2556 
และ หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ.
2561 มผีลการ
ด าเนินงาน
เป็นไปตาม
กรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ.
2552 

- - - - - - 

 

12. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 สกอ.    ตัวชี วัดที ่ 3.1   สงป.   ตัวชี วัดที่.................  EdPEx   หมวดที่................. 
 ก.พ.ร   ตัวชี วัดที่.................  สมศ.   ตัวชี วัดที่.................   
 

13. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาปรสิตวิทยา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561 ได้มีการด าเนินงานและมีการติดตามผลการ

ด าเนินงานตามวงรอบที่ก าหนดและเป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF) พ.ศ. 2552  
2. นิสิตได้รับทราบข้อมูล และมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักสตูรและการเรียนการสอนในรายวิชาต่าง ๆ ของสาขาวิชา  



 

 

441 
 

3. นิสิตได้รับการส่งเสริมให้มคีวามพรอ้มด้านวิชาการ การวิจัย และมีแนวทางในการเรียนและการปรับตวั การใช้ชีวิต รวมถึงได้มี
ความพร้อมด้านอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องส าหรับการเข้าศึกษาในหลักสูตร 

4. นิสิตได้รับการพัฒนาศักภาพตามลักษณะนิสติที่พึงประสงค์ของหลักสูตรและมีทักษะที่จ าเป็นในการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
5. นิสิตได้รับความรู้และประสบการณ์จริงจากการศึกษาดูงานนอกสถานท่ี  
6. นิสิตได้รับการติดตามความก้าวหน้าเกี่ยวกับการเรียน การท าวิทยานิพนธ์ รวมทั งได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนเรียนรู้เกี่ยวกับการ

จัดการเรียนการสอนในหลักสูตร  
7. นิสิตได้แลกเปลี่ยนเรยีนรู้ ได้มีโอกาสความคิดเหน็ร่วมกันระหว่างผู้เข้าร่วมการประชุมวิชาการ การสัมมนาในด้านงานวิจัยและ

น าความรู้ที่ได้รับไปใช้ประโยชน์ ในการท าวิจัยหรือวิทยานิพนธ์ 
8. นิสิตได้รับการเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างนิสิตใหม่ รุ่นพี่ รวมถึงคณาจารย์ และเจ้าหน้าที่ของภาควิชา 

14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให้ชัดเจน)  
1. การประเมินผลทั งเชิงปริมาณ  และคณุภาพตามตัวชี วัด (KPI) ที่ก าหนด 

      2. สรุปการติดตามและประเมินผลภายหลังเสร็จสิ นโครงการ จากผูเ้ข้าร่วมโครงการ 

15. Med Sci for Mankind (เลือกได้มากกว่า 1 ข้อ) 

  ปลูกฝังจิตส ำนึกในกำรปฏิบตัิงำนโดยสุจรติเพื่อส่วนรวมเป็นหลัก 
  ด้ำนวิชำกำรที่ต้องเข้มแข็งและ ทันสมยั และใช้เทคโนโลยีท่ีเอือ้ต่อกำรเรยีนรู ้
  ด้ำนพัฒนำศักยภำพนักวิจัย เพื่อสำมำรถสรำ้งงำนวิจัยท่ีทันสมยั และตอบโจทย์ของสังคม 
  กำรพัฒนำศักยภำพบุคลำกรและนิสติในมิตติ่ำง ๆ 

    สร้ำงสังคมและสิ่งแวดล้อมท่ีดี 
    บูรณำกำรควำมรู้และควำมรว่มมือของทั้งทำงวิทยำศำสตร์และทำงสังคมศำสตร์และเศรษฐกิจเขำ้ด้วยกัน 
16. อัตลักษณ์ของนสิิต 
   คนดี  

  คนเก่ง  
   มีวินัย  
   ภูมิใจในชาติ  
 
 

 ....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 (รศ.ดร.อภิชาติ  วิทย์ตะ) 
 
 .....................................................หัวหน้าภาควิชา 
 (ผศ.ดร.บุญเรือง  ค าศรี) 
 
 .....................................................คณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
 (รศ.ดร.สุขกิจ  ยะโสธรศรีกลุ)  
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1. รหัสโครงการ  (ตามเล่มรายได้) โครงการพัฒนาคุณภาพองค์กร 
    รหัสโครงการ   จป.511/65 โครงการพัฒนาและปรบัปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาปรสิตวิทยา 
 

Value Chain    ต้นน  า   กลางน  า   ปลายน  า 
 

2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย 
 การผลติบัณฑิต    หลัก    รอง  การวิจัย      หลัก    รอง 
 การบริการวิชาการแก่สังคม     หลัก    รอง  การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม    หลัก    รอง 
 บริหารจดัการ     หลัก    รอง 

 

3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ  
3.1   ยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560-2564)  
 ฉบับปรับปรุง (พ.ศ. 2562-2564)  

   ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบัณฑิตให้มีคณุภาพฯ 
  กลยุทธ์ที่....1.1....  แนวทางการขับเคลื่อน....1.1.2...ตัวชี วัดที่........1.1.2.5......   หลัก    รอง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิม่ขีดความสามารถการวิจยั เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ 
  กลยุทธ์ที่............ แนวทางการขับเคลื่อน........ ตัวชี วัดที่..............     หลัก    รอง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 การเสรมิสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเขม้แข็งให้แก่ชุมชน 
  กลยุทธ์ที่............ แนวทางการขับเคลื่อน........ ตัวชี วัดที่..............     หลัก    รอง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเช่ือมโยงกับประเพณีของท้องถิ่น 
  กลยุทธ์ที่............ แนวทางการขับเคลื่อน........ ตัวชี วัดที่..............     หลัก    รอง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจดัการเชิงบูรณาการเพื่อความเข้มแข็งและยั่งยืน 
  กลยุทธ์ที่ ………..   แนวทางการขับเคลื่อน ……..  ตัวชี วัดที่ ..........     หลัก    รอง 

 

 3.2 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 
  นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตรท์ี่ 1 กลยุทธ์ที่ 1.1 มาตรการที่ 1.1.1 

 

4.  ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1 ลักษณะการด าเนินงาน   โครงการ     การด าเนินงาน 

4.2 ภายใต้แผนงาน(ถ้ามี)................................................................................................ 
4.3 ลักษณะโครงการ     โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการทีไ่ม่ใช้งบประมาณ 
4.4 วิธีการด าเนินงาน    ด าเนินการเอง     จัดจ้าง 
4.5 รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี).............................................................................. 

 

NU-PL-65 002 
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5.  ผู้รับผิดชอบ  
5.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ   ภาควิชาจุลชีววิทยาและปรสิตวิทยา 

5.2 ผู้รับผิดชอบ   รศ.ดร.รักษิณา พลสีลา   โทร 4732 
   รศ.ดร.อภิชาติ   วิทย์ตะ  โทร 4653 
   รศ.ดร.ด ารงพันธุ ์ ทองวัฒน์  โทร 4742  

   ผศ.ดร.วิลาวณัย์   ภูมิดอนมิ่ง  โทร 4605 

   ผศ.ดร.พวงเพชร   วารีย์ โมล้ี  โทร 4605 

   ผศ.ดร.นพวรรณ   บุญช ู  โทร 4616 
     ดร.สดุารตัน ์ อ่อนสุระทุม โทร 4676 
5.3 ผู้ประสานงาน   นางสาววิระดา       ประเสริฐ  โทร 4703  

5.4 ผู้รายงานผล   รศ.ดร.รักษิณา พลสีลา   โทร 4732 

 
 6. หลักการและเหตุผล 

 ตามที่ส านักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา ได้ด าเนินการจัดท ากรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ                       
(Thai Qualification Framework for Higher Education : TQF) พ.ศ. 2552 โดยมุ่งเน้นเป้าหมายการจัดการศึกษาที่ผลการเรียนรู้ 
(Learning outcomes) ของนิสิตนั น ภาควิชาจุลชีววิทยาและปรสิตวิทยาซึ่งมีพันธกิจหลักที่ส าคัญคือ การผลิตบัณฑิตสาขาวิชาปรสิต
วิทยาในระดับปริญญาโท ซึ่งได้เปิดรับนิสิตตั งแต่ปีการศึกษา 2556 ด้วยหลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2556 และปัจจุบันนเป็นหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ 
2561 ทางภาควิชา อาจารย์ประจ าหลักสูตร และกรรมการบริหารหลักสูตร ได้มีการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรให้เป็นไปตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF) พ.ศ. 2552 ซึ่งหลักสูตรจ านวน 1 หลักสูตร คือหลักสูตรระดับปริญญาโท สาขาวิชา
ปรสิตวิทยา จะครบวงรอบ 5 ปี ต้องท าการปรับปรุงหลักสูตรเพื่อใช้ส าหรับรับนิสิตในปีการศึกษา 2566 นอกจากนี  ภาควิชายังต้องมีการ
ติดตามและประเมินผลการด าเนินงานของหลักสูตรตามวงรอบที่ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
(สป.อว.) ก าหนด และได้มีการด าเนินการเพื่อประเมินหลักสูตรตามเกณฑ์ AUN-QA ซึ่งต้องมีการน าความคิดเห็น ความต้องการบัณฑิต
จากมีส่วนได้ส่วนเสีย เช่น นายจ้าง ศิษย์เก่า เพื่อมาสร้างผลการเรียนรู้ที่คาดหวังในระดับหลักสูตร (Expected Learning Outcomes : 
ELOs) ดังนั นจึงได้จัดให้มีการบริหารจัดการ ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรของภาควิชาขึ น เพื่อท าการติดตามการด าเนินงานหลักสูตร และ
ปรับปรุงหลักสูตรตามวงรอบที่ก าหนด เพื่อให้สอดรับกับข้อก าหนดของ สป.อว. ในการด าเนินงานตามพันธกิจด้านการผลิตบัณฑิตนั น และ
เพื่อให้การด าเนินงานของหลักสูตรของภาควิชาตามแนวปฏิบัติตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF) พ.ศ. 2552 
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสทิธิผล อีกทั งมีการด าเนินการเพื่อประชาสัมพันธ์หลกัสูตรให้กลุม่ผู้ที่สนใจไดม้ีโอกาสไดร้ับทราบข้อมลู
ที่เกี่ยวกับหลักสูตรที่ภาควิชาได้ด าเนินการอยู่ เพื่อประกอบการตัดสินใจในการเข้าศึกษาในหลักสูตรที่ตรงกับความสนใจต่อไป 
 
7. วัตถุประสงค์ 

1) เพื่อปรับปรุงและพัฒนาหลักสตูร ระดับปรญิญาโท สาขาวิชาปรสิตวิทยา 
2) เพื่อรวบรวมข้อมูลจากผู้มสี่วนได้ส่วนเสียในการจดัท าผลการเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสตูร 
3) เพื่อติดตามและประเมินผลการด าเนินงานของหลักสตูรระดับปรญิญาโท สาขาวิชาปรสติวิทยา ของภาควิชาตามแนวปฏิบตัิ

ให้เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF) พ.ศ. 2552 
4) เพื่อประชาสัมพันธ์หลักสูตรของภาควิชา 
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8.  เป้าหมายของโครงการ 
      8.1. เป้าหมายการด าเนินงาน 

เชิงผลผลิต
(Output) 

1. ได้ความต้องการของผู้มีส่วนไดส้่วนเสยี 
2. ได้หลักสูตรปรับปรุง วท.ม. (ปรสิตวิทยา) 

เชิงผลลัพธ์
(Outcome) 

1. ได้ผลการเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสตูร 
2. หลักสูตรปรับปรุง สาขาวิชาปรสิตวิทยา เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
(TQF) พ.ศ. 2552 

 

 8.2 กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
เป้าหมาย หน่วยนับ จ านวน 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมที่ 3 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น คน 67 - - 
นิสิต คน 10 - - 
บุคลากรสายวิชาการ คน 34 - - 
บุคลากรสายสนับสนุน คน 7 - - 
ประชาชน/สังคม....... คน 5 - - 
ศิษย์เก่า......... คน 6 - - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... ระบุหน่วยนับ... - - - 
หลักสตูร........... ระบุหน่วยนับ... - - - 
อื่นๆ (ผู้ประกอบการ)............................ คน 40 - - 

 
 8.3 กิจกรรม/เนื้อหา/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั นวางแผนงาน (P) 
1. แต่งตั งคณะกรรมการด าเนินงาน 
2. จัดประชุมเพื่อเตรียมงาน 
ขั นด าเนินการ (D) 
1. จัดประชุมพัฒนาแนวทางการ
ด าเนินงานหลักสูตร 
2. จัดท า ร่างและวิพากษ์หลักสตูร  
ขั นสรุปและประเมินผล (C) 
1. จัดท ารูปเล่มหลักสูตร 
ขั นปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) 
1. สรุปและประเมินผลโครงการ 

     

 
  

 

   

 

รวม 50,000.- 4,000.- 21,000.- 20,000.- 5,000.- 
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9. งบประมาณ  
 9.1 แหล่งงบประมาณ 

  เงินรายได้ 50,000.-บาท        งบประมาณแผ่นดิน...................................บาท   
  แหล่งทุนภายนอก...............................บาท     เงินกู้...................................บาท   
กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุนการจัดการศึกษา ภาควิชาจุลชีววิทยาและปรสิตวิทยา 

หมวดเงินอุดหนุน  โครงการพัฒนาคุณภาพองค์กร 
 

9.2 รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
       (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1)   

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1. ค่าอาหารและเครื่องดื่ม 5,000.- 
2. ค่าอาหารว่าง 2,500.- 
3. ค่าจ้างถ่ายเอกสารพร้อมเข้าเล่ม 1,000.- 
4. ค่าเบี ยเลี ยง ค่าเช่าท่ีพัก ค่าพาหนะของคณะกรรมการพัฒนาหลักสตูร             

/ผู้ทรงคุณวุฒิ 
10,000.- 

5. ค่าตอบแทนคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร /ผู้ทรงคุณวุฒิ 24,000.- 
6. ค่าของที่ระลึก 2,000.- 
7. ค่าวัสดุในโครงการ 2,000.- 
8. ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 2,000.- 
9. ค่าบริการไปรษณีย์ขนส่ง 1,000.- 
9. ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ 500.- 
 รวม 50,000.- 
*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 

 

10.  วัน เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
ล าดั
บ 

รายการ กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมที่ 3 

10.1 วัน เวลา ในการจัดกิจกรรม ตุลาคม 2564 – กันยายน 
2565 

- - 

10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
มหาวิทยาลยันเรศวร 

- - 
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11. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมที่ 3 
 ปริมาณ 1. ได้ความต้องการของผู้มีส่วนไดส้่วนเสยี 

2. ได้หลักสูตรปรับปรุง วท.ม. (ปรสิตวิทยา) 
 - 

 คุณภาพ 1. ได้ผลการเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสตูร 
2. หลักสูตรปรับปรุง สาขาวิชาปรสิตวิทยา
เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF) พ.ศ. 2552 

  

 
12. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 สกอ.    ตัวชี วัดที่  3.1   สงป.   ตัวชี วัดที่.................  EdPEx   หมวดที่................. 
 ก.พ.ร   ตัวชี วัดที่.................  สมศ.   ตัวชี วัดที่.................   

 
13. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. ได้ความต้องการของผู้มีส่วนไดส้่วนเสยี 
2. ได้หลักสูตรปรับปรุง วท.ม. (ปรสิตวิทยา)   

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให้ชัดเจน)  

1. การประเมินผลเชิงปริมาณ ตามตัวชี วัด (KPI) ที่ก าหนด 
 

15. Med Sci for Mankind (เลือกได้มากกว่า 1 ข้อ) 

  ปลูกฝังจิตส ำนึกในกำรปฏิบตัิงำนโดยสุจรติเพื่อส่วนรวมเป็นหลัก 
  ด้ำนวิชำกำรที่ต้องเข้มแข็งและ ทันสมยั และใช้เทคโนโลยีท่ีเอือ้ต่อกำรเรยีนรู้ 
  ด้ำนพัฒนำศักยภำพนักวิจัย เพื่อสำมำรถสรำ้งงำนวิจัยท่ีทันสมยั และตอบโจทย์ของสังคม 
  กำรพัฒนำศักยภำพบุคลำกรและนิสติในมิตติ่ำง ๆ 

    สร้ำงสังคมและสิ่งแวดล้อมท่ีดี 
    บูรณำกำรควำมรู้และควำมรว่มมือของทั้งทำงวิทยำศำสตร์และทำงสังคมศำสตร์และเศรษฐกิจเขำ้ด้วยกัน 
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16. อัตลักษณ์ของนสิิต 
   คนดี  

  คนเก่ง  
   มีวินัย  
   ภูมิใจในชาติ  
 
 
 ....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 (รศ.ดร.รักษิณา  พลสลีา) 
 
 .....................................................หัวหน้าภาควิชา 
 (ผศ.ดร.บุญเรือง  ค าศรี) 
 
 .....................................................คณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
 (รศ.ดร.สุขกิจ  ยะโสธรศรีกลุ) 


