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1. รหัสโครงการ  (ตามเล่มรายได้) โครงการบริหารจัดการหลักสูตร 
    รหัสโครงการ   วพ.101/67 โครงการพัฒนาศักยภาพอาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร 

Value Chain    ต้นน ้า   กลางน ้า   ปลายน ้า   
 

2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย 
 การผลติบัณฑิต   หลัก    รอง  การวิจัย      หลัก    รอง 
 การบริการวิชาการแก่สังคม     หลัก    รอง  การท้านุบ้ารุงศิลปวัฒนธรรม    หลัก    รอง 
 บริหารจดัการ      หลัก    รอง 

 

3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ  
3.1   แผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2566 - 2570  

   ยุทธศาสตร์ที่ 1 Quality Entrepreneurship Oriented Education 
  กลยุทธ์ที ่(SO1, SO2, SO3)    : SO1 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 Global and Frontier Research 
  กลยุทธ์ที ่(SO4)     : …………….. 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 Knowledge Transfer For Engagement Society 
  กลยุทธ์ที ่(SO5, SO6)    : …………….. 
  ยุทธศาสตร์ที่ 4 Cultural Ecosystem Service 
  กลยุทธ์ที ่(SO7, SO8)    : …………….. 
  ยุทธศาสตร์ที่ 5 Sustainability Organization 
  กลยุทธ์ที ่(SO9, SO10, SO11, SO12)   : SO10, SO11 

 3.2 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 
   ยุทธศาสตร์ที ่1 พัฒนาหลักสตูรให้มีความทันสมยัไดม้าตรฐานตรงความต้องการของตลาดแรงงานในชาติและ 
        นานาชาติ และรองรับอาชีพท่ีเกิดขึ นใหม่ในอนาคต 
       กลยุทธ์ที ่1.3 มาตรการที่ 1.3.1 ตัวชี วัดที ่1 
   ยุทธศาสตร์ที ่2 สร้างความเขม้แข็งด้านงานวิจัยและนวัตกรรมที่มี  คุณภาพในระดับสากล เพื่อพัฒนาสู่การ 
       เป็นผู้ประกอบการในอนาคต 
       กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่....................ตัวชี วัดที่.............. 
   ยุทธศาสตร์ที ่3 ยกระดับการบริการวิชาการเชิงพาณิชย์เพื่อหารายได้ และเพิ่มศักยภาพของผู้ประกอบการ 
       กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่....................ตัวชี วัดที่.............. 
   ยุทธศาสตร์ที ่4 ท้านุบ้ารุงศลิปะวัฒนธรรมโดยผสมผสานภมูิปญัญาท้องถิ่นกับองค์ความรู้ใหม่  
       เพื่อเสริมสร้างความเขม้แข็งและการพัฒนาท่ียั่งยืนของชุมชน 
       กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่....................ตัวชี วัดที่.............. 
   ยุทธศาสตร์ที ่5 การบริหารจดัการองค์กรอย่างมรีะบบดว้ยเทคโนโลยสีารสนเทศและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

       กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่....................ตัวชี วัดที่.............. 
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4.  ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1 ลักษณะการด าเนินงาน   โครงการ     การด้าเนินงาน 

4.2 ภายใต้แผนงาน(ถ้ามี).................................................................................................................................... 
4.3 ลักษณะโครงการ     โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการทีไ่ม่ใช้งบประมาณ 
4.4 วิธีการด าเนินงาน    ด้าเนินการเอง     จัดจ้าง 
4.5 รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 

 

5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ   ฝ่ายวิชาการและประกันคณุภาพการศึกษา  
   และอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
 5.2 ผู้รับผิดชอบ  ผศ.ดร.บุญเรือง ค้าศร ี  โทร. 4732 

  ผศ.ดร.กฤษณ์  ตันตนะรัตน ์ โทร. 4634 
   ผศ.ดร.จตุพร เงินค้า  โทร. 4653 
    ผศ.ดร.วาสนา   ฉัตรด้ารง  โทร. 4676 
   ผศ.ดร.ทิพย์ภาพร บัวเลิง  โทร. 4766 

  ผศ.ดร.กรรณิการ ์ อรรถปัณยวนิช โทร. 4670 
  ดร.จารุวรรณ       ทองสนิท โอคุมุระ โทร. 4624 
  ดร.ณปภสั กันติบ๊  โทร. 4652 

 5.3 ผู้ประสานงาน  นางสาววรรณชา นครค้า  โทร. 4711 
     นางดวงเดือน ประสานสมบตั ิ โทร. 4706 
 5.4 ผู้รายงานผล  นางสาววรรณชา นครค้า  โทร. 4711 
     นางดวงเดือน ประสานสมบตั ิ โทร. 4706 
 

 6. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรวิทยาศาสตร์การแพทย์ มุ่งเน้นให้ความส้าคัญในการพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพของอาจารย์ให้มีขีดความสามารถ
เพื่อที่จะด้าเนินงานให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาการศึกษาของมหาวิทยาลัย และเป็นไปตามนโยบาย Thailand 4.0 ทั งทางด้านการเรียน
การสอนและการวิจัยให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลกที่เปลี่ยนไป เพื่อให้การบริหารงานจัดการหลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์
โดยอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรใช้กระบวนการต่างๆ ให้บรรลุผลส้าเร็จโดยอาศัยความรู้ ทักษะ ความสามารถ และสมรรถนะ จึงมีความ
จ้าเป็นต้องมีกระบวนการจัดการเรียนรู้ การอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน เพื่อพัฒนาศักยภาพให้มีประสิทธิภาพ เกิดความร่วมมือที่ดีขึ นของ
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร เพื่อให้หลักสูตรมีความเข้มแข็งทั งในแง่ของการผลิตบัณฑิตและงานวิจัย ท้าให้เกิดประโยชน์ต่อตนเอง นิสิต 
และองค์กรต่อไป 
 

7. วัตถุประสงค ์
1. เพื่อสร้างความรู้ ความเข้าใจในบทบาทหน้าที่ของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสตูร 
2. เพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรสายวชิาการ  ในการอบรม สมัมนาวิชาการ ร่วมประชุมวิชาการ และพัฒนาประสบการณ์วิชาชีพ 

ฯลฯ อย่างน้อยปลีะ 1 ครั งต่อคน  
3. เพื่อน้าความรู้มาใช้ในการปรับปรงุและพัฒนาการดา้เนินงานการจดัการเรยีนการสอนในหลักสตูร 
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8.  เป้าหมายของโครงการ 
      8.1. เป้าหมายการด าเนินงาน 

เชิงผลผลิต 
(Output) 

1. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ได้รับความรู้ ความเข้าใจ ในบทบาทหน้าที่ของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
2. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ได้เข้าร่วมอบรม สัมมนาวิชาการ ร่วมประชุมวิชาการ  
และพัฒนาประสบการณ์วิชาชีพ ฯลฯ อย่างน้อยปีละ 1 ครั งต่อคน 

เชิงผลลัพธ์
(Outcome) 

1. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร มีความรู้ ความเข้าใจ ในบทบาทหน้าท่ีของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 
2. มีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร เข้าร่วมอบรม สัมมนาวิชาการ ร่วมประชุมวิชาการ  
และพัฒนาประสบการณ์วิชาชีพ ฯลฯ อย่างน้อยปีละ 1 ครั งต่อคน 

 
8.2 กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 

เป้าหมาย หน่วยนับ 
จ านวน 

กิจกรรมที่ 1 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น คน 18 
นิสิต คน - 
บุคลากรสายวิชาการ คน 10 
บุคลากรสายสนับสนุน คน 4 
ประชาชน/สังคม....... คน - 
ศิษย์เก่า......... คน - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... ระบุหน่วยนับ... - 
หลักสตูร........... ระบุหน่วยนับ... 4 
อื่น ๆ..................................... ระบุหน่วยนับ... - 

หมายเหตุ 
กิจกรรมย่อยท่ี 1  พัฒนาศักยภาพอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย ์

- อบรมให้ความรู้ ความเข้าใจในบทบาทหน้าที่ของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสตูร 
- อาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูร เขา้ร่วมอบรม สัมมนาวิชาการ ร่วมประชุมวิชาการ และพัฒนา 
  ประสบการณ์วิชาชีพ  
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8.3 กิจกรรม/เนื้อหา/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 

 
9. งบประมาณ  
 9.1 แหล่งงบประมาณ 

  เงินรายได้ 50,000.-บาท        งบประมาณแผ่นดิน...................................บาท   
  แหล่งทุนภายนอก...............................บาท     เงินกู้...................................บาท   
กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานจัดการศึกษาสาขาวิทยาศาสตร์การแพทย์  

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ หมวดเงินอุดหนุน โครงการบริหารจดัการหลักสตูร  
 
 
 
 
 
  

กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

กิจกรรมที่ 1                           

ขั นวางแผนงาน (P) 
1. แต่งตั งคณะกรรมการ
ด้าเนินงาน 

  
  

                     

ขั นด้าเนินการ (D) 
- อบรมใหค้วามรู้ ความเข้าใจใน
บทบาทหน้าท่ีของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
- อาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูร                  
เข้าร่วมอบรม สัมมนาวิชาการ 
ร่วมประชุมวิชาการ และพัฒนา
ประสบการณ์วิชาชีพ  

       

      

ขั นปรับปรุงตามผลการประเมิน 
(A) 
1.น้าผลการประเมินมาปรับปรุง
การด้าเนินโครงการครั งต่อไป 

             

รวม 50,000.-  10,000.- 20,000.- 10,000.- 10,000.- 
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9.2 รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
       (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1. ค่าใช้จ่ายในการเดินไปทางราชการ 10,000.- 
2. ค่ารถตู้เช่าพร้อมน ้ามัน 10,000.- 
3. เงินสมนาคุณ/เงินสมทบพนักงานขับรถ 1,000.- 
4. ค่าวัสดุเชื อเพลิง 5,000.- 
5. ค่าตอบแทนวิทยากร 2,000.- 
6. ค่าของที่ระลึก 2,000.- 
7. ค่ารับรองและพิธีการ 2,000.- 
8. ค่าอาหารว่าง/อาหารกลางวันและเครื่องดื่ม 10,000.- 
9. ค่าเลี ยงรับรองวิทยากร 5,000.- 
10. ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 1,000.- 
11. ค่าวัสดุในโครงการ  1,000.- 
12. ค่าใช้สอยอื่น ๆ 1,000.- 

รวม 50,000.- 
*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 

 
10.  วัน เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 

ล าดับ รายการ กิจกรรมที่ 1 กจิกรรมที่ 2 กิจกรรมที่ 3 
10.1 วัน เวลา ในการจัดกิจกรรม ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567 - - 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

มหาวิทยาลยันเรศวร 
- - 

 
11. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมที่ 2 กจิกรรมที่ 3 

 ปริมาณ 
 
 
 
 คุณภาพ 

อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร เข้าร่วมอบรม 
สัมมนาวิชาการ ร่วมประชุมวิชาการ และพัฒนา
ประสบการณ์วิชาชีพ อย่างน้อยปีละ 1 ครั ง 
 
- 

- 
 
 
 
- 

- 
 
 
 
- 
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12. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 AUN-QA เกณฑ์ที่ 5      EdPEx   หมวดที ่5 

 
13. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร มีความรู้ ความเข้าใจในบทบาทหน้าที่ของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
2. มีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร เข้าร่วมอบรม สัมมนาวิชาการ ร่วมประชุมวิชาการ และพัฒนาประสบการณ์วิชาชีพ ฯลฯ  

อย่างน้อยปีละ 1 ครั งต่อคน 
 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให้ชัดเจน)  

1. การประเมินผลเชิงปรมิาณ ตามตวัชี วัด (KPI) ที่ก้าหนด 
 
15. อัตลักษณ์ของนิสิต 
   คนดี  

  คนเก่ง  
   มีวินัย  
   ภูมิใจในชาติ  
 

 
     ...............................................ผูร้ับผิดชอบโครงการ 

                 (ผศ.ดร.กฤษณ์ ตันตนะรตัน์) 
 

       ................................................หัวหน้าหน่วยงาน 
                (นายณกฤศ วรพัชระโชติ) 
 

                       .................................................คณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
                 (ผศ.ร.ท.หญิง ดร.สายศริิ มีระเสน) 
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1. รหัสโครงการ  (ตามเล่มรายได้) โครงการบริหารจัดการหลักสูตร 
    รหัสโครงการ   วพ.102/67 โครงการเส้นทางวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

Value Chain    ต้นน ้า   กลางน ้า   ปลายน ้า   
 

2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย 
 การผลติบัณฑิต   หลัก    รอง  การวิจัย      หลัก    รอง 
 การบริการวิชาการแก่สังคม     หลัก    รอง  การท้านุบ้ารุงศิลปวัฒนธรรม    หลัก    รอง 
 บริหารจดัการ      หลัก    รอง 

 

3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่าง ๆ  
3.1   แผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2566 - 2570  

   ยุทธศาสตร์ที่ 1 Quality Entrepreneurship Oriented Education 
  กลยุทธ์ที ่(SO1, SO2, SO3)    : SO1, SO2, SO3 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 Global and Frontier Research 
  กลยุทธ์ที ่(SO4)     : SO4 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 Knowledge Transfer For Engagement Society 
  กลยุทธ์ที ่(SO5, SO6)    : SO5 
  ยุทธศาสตร์ที่ 4 Cultural Ecosystem Service 
  กลยุทธ์ที ่(SO7, SO8)    : …………….. 
  ยุทธศาสตร์ที่ 5 Sustainability Organization 
  กลยุทธ์ที ่(SO9, SO10, SO11, SO12)   : …………….. 

 3.2 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 
   ยุทธศาสตร์ที ่1 พัฒนาหลักสตูรให้มีความทันสมยัไดม้าตรฐานตรงความต้องการของตลาดแรงงานในชาติและ 
        นานาชาติ และรองรับอาชีพท่ีเกิดขึ นใหม่ในอนาคต 
       กลยุทธ์ที ่1.1 มาตรการที่ 1.1.2 ตัวชี วัดที ่9 
       กลยุทธ์ที ่1.2 มาตรการที่ 1.2.1 ตัวชี วัดที ่1 
       กลยุทธ์ที ่1.7 มาตรการที่ 1.7.1 ตัวชี วัดที ่1 
   ยุทธศาสตร์ที ่2 สร้างความเขม้แข็งด้านงานวิจัยและนวัตกรรมที่มีคุณภาพในระดับสากล เพื่อพัฒนาสู่การ 
       เป็นผู้ประกอบการในอนาคต 
       กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่....................ตัวชี วัดที่.............. 
   ยุทธศาสตร์ที ่3 ยกระดับการบริการวิชาการเชิงพาณิชย์เพื่อหารายได้ และเพิ่มศักยภาพของผู้ประกอบการ 
       กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่....................ตัวชี วัดที่.............. 
   ยุทธศาสตร์ที ่4 ท้านุบ้ารุงศลิปะวัฒนธรรมโดยผสมผสานภมูิปญัญาท้องถิ่นกับองค์ความรู้ใหม่  
       เพื่อเสริมสร้างความเขม้แข็งและการพัฒนาท่ียั่งยืนของชุมชน 
       กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่....................ตัวชี วัดที่.............. 
   ยุทธศาสตร์ที ่5 การบริหารจดัการองค์กรอย่างมรีะบบดว้ยเทคโนโลยสีารสนเทศและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

       กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่....................ตัวชี วัดที่.............. 

NU-PL-67 002 
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4.  ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1 ลักษณะการด าเนินงาน   โครงการ     การด้าเนินงาน 

4.2 ภายใต้แผนงาน(ถ้ามี)................................................................................................ 
4.3 ลักษณะโครงการ     โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการทีไ่ม่ใช้งบประมาณ 
4.4 วิธีการด าเนินงาน    ด้าเนินการเอง     จัดจ้าง 
4.5 รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี).............................................................................. 

 
5.  ผู้รับผิดชอบ  

5.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ   ฝ่ายวิชาการและประกันคณุภาพการศึกษา และอาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสตูร 
   วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
5.2 ผู้รับผิดชอบ   ผศ.ดร.บุญเรือง ค้าศร ี  โทร. 4732 
   ผศ.ดร.กฤษณ์  ตันตนะรัตน ์ โทร. 4634 

    ผศ.ดร.จตุพร เงินค้า  โทร. 4653 
     ผศ.ดร.วาสนา   ฉัตรด้ารง  โทร. 4676 
    ผศ.ดร.ทิพย์ภาพร บัวเลิง  โทร. 4766 

   ผศ.ดร.กรรณิการ ์ อรรถปัณยวนิช โทร. 4670 
   ดร.จารุวรรณ       ทองสนิท โอคุมุระ โทร. 4624 
   ดร.ณปภสั กันติ๊บ  โทร. 4652 

 5.3 ผู้ประสานงาน   นางดวงเดือน ประสานสมบตั ิ โทร. 4706 
 น.ส.วรรณชา นครค้า  โทร. 4711 

 5.4 ผู้รายงานผล   นางดวงเดือน ประสานสมบตั ิ โทร. 4706 
 น.ส.วรรณชา นครค้า  โทร. 4711 

  
6. หลักการและเหตุผล 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ จัดแผนการเรียนในระดับปริญญาตรี และปริญญาตรีต่อเนื่อง
ปริญญาโท ดังนั น เพื่อเป็นการพัฒนานิสิตให้สอดคล้องกับอัตลักษณ์ของนิสิตมหาวิทยาลัยนเรศวร คือ “เป็นคนเก่ง คนดี มีวินัย ใส่ใจใน
ชาติ” แล้วยังมุ่งเน้นเสริมสร้างและพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนิสิตในหลักสูตรให้เป็นไปตามเป้าหมายที่วางไว้ หลักสูตรจึงได้จัดให้
มีกิจกรรมต่าง ๆ ให้นิสิตในช่วงการศึกษาระดับปริญญาตรี ตั งแต่เริ่มต้นก่อนเข้าเรียน ในขณะเรียน ก่อนจบการศึกษา และหลังส้าเร็จ
การศึกษา และให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ และการส่งเสริมทักษะที่จ้าเป็นส้าหรับการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21  ตลอดจนได้เล็งเห็นถึง
ความส้าคัญในการพัฒนาบัณฑิตเพื่อตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงานในปัจจุบัน และแนวโน้มของตลาดแรงงานในอนาคต 

 
7. วัตถุประสงค ์

1. เพื่อให้นิสิตใหม่และผู้ปกครองเข้าใจข้อมูลหลักสูตร ระบบการศึกษา และการใช้ชีวิตในรั วมหาวิทยาลัยตลอดจนแนะแนวทางใน
การประกอบอาชีพหลังส้าเร็จการศึกษา  

2. เพื่อให้นิสิตมีความเข้าใจเกีย่วกับการเรยีนตลอดหลักสูตร และแนวทางการประกอบอาชีพและการศึกษาต่อตามศักยภาพของตน  
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3. เพื่อแลกเปลีย่นความคดิเห็นในการเรียนการสอนระหว่างอาจารย์และนิสิต  
4. เพื่อให้ค้าปรึกษาทางด้านการเรียนกับนิสิต 
5. เพื่อเปิดโอกาสให้นิสิตทราบข้อมลูกลุ่มงานวิจัยของอาจารย์แต่ละท่านในแต่ละภาควิชา 
6. เพื่อให้นิสิตเห็นถึงบรรยากาศการเรียนการสอน อุปกรณ์ และเครื่องมือในห้องปฏิบัติการตา่ง ๆ  
7. เพือ่เป็นส่วนหนึ่งในการประกอบการตัดสินใจการเลือกที่ปรึกษาในการท้าวิทยานิพนธ์ระดับปรญิญาตรี    
8. เพื่อส่งเสริมแนวทางการประกอบอาชีพในสายวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
9. เพื่อให้เกิดผลสมัฤทธ์ิในการเช่ือมโยงความรู้ทางวิชาการไปใช้ในการประกอบอาชีพในอนาคต 
10. เพื่อสร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างศิษย์เก่าและศิษย์ปัจจุบันของหลักสูตรวิทยาศาตร์การแพทย ์
11. เพื่อน้าผลการด้าเนินงานไปปรับปรุงการเรยีนการสอนสาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์และน้าไปใช้เปน็ข้อมูลในการปรับปรุง

หลักสตูรต่อไป 
12. เพื่อแนะแนวทางการเตรียมความพร้อมเพื่อการสมัครงาน การสอบสัมภาษณ์ และการศึกษาต่อระดับสูง 
13. เพื่อส่งเสริมและฝึกฝนบุคลิกภาพทางกาย และบุคลคิภาพการเป็นผูน้้าท่ีดีแก่นิสิต 
14. เพื่อส่งเสริมให้นิสติตระหนักถึงคณุธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณแห่งวิชาชีพ เมื่อส้าเร็จการศึกษา 
15. เพื่อเป็นการสร้างขวัญก้าลังใจแก่นิสิตก่อนส้าเร็จการศึกษา 
16. เพื่อสร้างสมัพันธภาพอันดรีะหว่างนิสิตในชั นปี คณาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 
17. เพื่อแสดงความยินดีกับบณัฑิตสาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย ์

 
8.  เป้าหมายของโครงการ 
      8.1. เป้าหมายการด าเนินงาน 

กิจกรรมที่ 1 เปิดบ้านวิจัย สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
เชิงผลผลิต 
(Output) 

1. นิสิตได้รับความรู้ และทราบข้อมูลเกี่ยวกับหลักสูตร ระบบการศึกษา การใช้ชีวิตในมหาวิทยาลัย 
และแนวทางในการประกอบอาชีพหลังส้าเร็จการศึกษา 
2. เกิดความสัมพันอันดีระหว่างนิสิตใหม่ รุ่นพี่ ผู้ปกครอง คณาจารย์และเจ้าหน้าที่ 

เชิงผลลัพธ์
(Outcome) 

1. นิสิตทราบข้อมูลกลุ่มงานวิจัยของอาจารย์แต่ละท่านในแต่ละภาควิชา 
2. นิสิตเห็นภาพบรรยากาศการเรียนการสอน อุปกรณ์ และเครื่องมือในห้องปฏิบัติการต่าง ๆ 
3. นิสิตสามารถใช้เป็นส่วนหนึ่งในการประกอบการตัดสินใจการเลือกที่ปรึกษาในการท้า
วิทยานิพนธ์ระดับปริญญาตรี    

กิจกรรมที่ 2 การปฐมนิเทศนิสิตใหม่ สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
เชิงผลผลิต  
(Output) 

1. นิสิตมีความเข้าใจเกี่ยวกับการเรียนตลอดหลักสูตร และแนวทางการประกอบอาชีพและ
การศึกษาต่อตามศักยภาพของตน  
2. สร้างสัมพันธภาพอันดีระหว่างนิสิตในชั นปี คณาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 
3. แลกเปลี่ยนความคิดเห็นในการเรียนการสอนระหว่างอาจารย์และนิสิต และให้ค้าปรึกษา
ทางด้านการเรียนกับนิสิต 

เชิงผลลัพธ์
(Outcome) 

1. นิสิตมีความเข้าใจเกี่ยวกับหลักสูตร ระบบการศึกษา การใช้ชีวิตในรั วมหาวิทยาลัย และอาชีพ
หลังส้าเร็จการศึกษา 
2. นิสิตมีความสัมพันอันดีระหว่างนิสิตใหม่ รุ่นพี่ ผู้ปกครอง คณาจารย์และเจ้าหน้าท่ี 
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กิจกรรมที่ 3 การมัชฌิมนิเทศ สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
เชิงผลผลิต  
(Output) 

1. เปิดโอกาสให้นิสิตทราบข้อมูลกลุ่มงานวิจัยของอาจารย์แต่ละท่านในแต่ละภาควิชา 
2. ให้นิสิตเห็นภาพบรรยากาศการเรียนการสอน อุปกรณ์ และเครื่องมือในห้องปฏิบัติการต่าง ๆ 
3. เป็นส่วนหนึ่งให้นิสิตประกอบการตัดสินใจการเลือกที่ปรึกษาในการท้าวิทยานิพนธ์ระดับ
ปริญญาตรี    

เชิงผลลัพธ์
(Outcome) 

1. นิสิตสามารถวางแผนการเรียนของตนเองได้ตลอดหลักสูตร และทราบแนวทางการประกอบ
อาชีพและการศึกษาต่อตามศักยภาพของตน  
2. นิสิตมีสมัพันธภาพอันดรีะหว่างนิสิตในชั นปี คณาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 
3. นิสิตได้แลกเปลี่ยนความคิดเหน็ในการเรียนการสอนกับอาจารยแ์ละอาจารย์ได้ให้ค้าปรึกษา
ทางด้านการเรยีนกับนิสติ  

กิจกรรมที่ 4 การปัจฉิมนิเทศ สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
เชิงผลผลิต  
(Output) 

1. นิสิตมีความพร้อมเพื่อการสมัครงาน และบุคลิคภาพการเป็นผู้น้าที่ดีแก่นิสิต 
2. นิสิตมีความพร้อมในการศึกษาต่อระดับบัณฑิตศึกษา และการประกอบอาชีพ 

เชิงผลลัพธ์
(Outcome) 

1. นิสิตมีความพึงพอใจต่อข้อมูลข่าวสารการศึกษาศึกษาต่อระดับบัณฑิตศึกษา และการประกอบ
อาชีพ 
2. นิสิตมีความตระหนักคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณแห่งวิชาชีพ เมื่อส้าเร็จการศึกษา 
3. นิสิตมีขวัญก้าลังใจก่อนส้าเร็จการศึกษา 

กิจกรรมที่ 5 สานสัมพันธ์นิสิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
เชิงผลผลิต  
(Output) 

1. นิสิตมีความสัมพันธ์อันดรีะหว่างอาจารย์ นิสิต ศิษยเ์ก่า และเจ้าหน้าท่ี 
2. นิสิตได้มีเป้าหมายอาชีพหลังส้าเร็จการศึกษา 
3. ได้ฐานข้อมูลอาชีพท่ีเป็นปัจจุบันของศิษย์เก่าหลักสูตรวิทยาศาตร์การแพทย์ที่เข้าร่วมโครงการ 

เชิงผลลัพธ์
(Outcome) 

1. นิสิตมีความสัมพันธ์อันดรีะหว่างอาจารย์ นิสิต ศิษยเ์ก่า และเจ้าหน้าท่ี 
2. เกิดเครือข่ายความสัมพันธ์ของศิษย์เก่าและศิษย์ปัจจุบันของหลักสูตรวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

กิจกรรมที่ 6 แสดงความยินดีบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
เชิงผลผลิต  
(Output) 

1. บัณฑิตมีความภาคภูมิใจในหลักสูตรวิทยาศาสตร์การแพทย์  
2. ได้ทราบภาวะการมีงานท้าของบัณฑิตสาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

เชิงผลลัพธ์
(Outcome) 

1. บัณฑิตมีความร่วมมือในการเข้าร่วมกิจกรรมการให้ข้อมูลอาชีพกับรุ่นน้องสาขาวิทยาศาสตร์
การแพทย์  
2. ได้ข้อมูลการปรับปรุงหลักสูตรจากผู้ใช้หลักสูตรโดยตรง 
3. เกิดสัมพันธ์ที่ดีของศิษย์เก่าและศิษย์ปัจจุบันของหลักสูตรวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
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8.2 กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

เป้าหมาย 
 

หน่วยนับ 
จ านวน 

กิจกรรมที่ 1 
เปิดบ้านวิจัยฯ 

กิจกรรมที่ 2 
ปฐมนิเทศฯ 

กิจกรรมที่ 3 
มัชฌิมนิเทศฯ 

จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น คน 177 235 177 
นิสิต คน 159 120 159 
บุคลากรสายวิชาการ คน 10 10 10 
บุคลากรสายสนับสนุน คน 4 4 4 
ประชาชน/สังคม....... คน - 100 - 
ศิษย์เก่า......... คน - - - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... ระบุหน่วยนับ... - - - 
หลักสตูร........... ระบุหน่วยนับ... 4 1 4 
อื่น ๆ ผู้ปกครอง ระบุหน่วยนับ... - - - 

 

 
เป้าหมาย 

 
หน่วยนับ 

จ านวน 
กิจกรรมที่ 4 
ปัจฉิมนิเทศฯ 

กิจกรรมที่ 5 
สานสมัพันธ์ 

กิจกรรมที่ 6 
แสดงความยินดีบัณฑิต 

จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น คน 190 512 136 
นิสิต คน 175 492 121 
บุคลากรสายวิชาการ คน 10 10 10 
บุคลากรสายสนับสนุน คน 4 4 4 
ประชาชน/สังคม....... คน - - - 
ศิษย์เก่า......... คน - 5 - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... ระบุหน่วยนับ... - - - 
หลักสตูร........... ระบุหน่วยนับ... 1 1 1 
อื่น ๆ ผู้ปกครอง ระบุหน่วยนับ... - - - 
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8.3 กิจกรรม/เนื้อหา/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
กิจกรรมที่ 1 เปิดบ้านวิจัยสาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

กิจกรรมที่ 1                           

ขั นวางแผนงาน (P) 
1. แต่งตั งคณะกรรมการด้าเนินงาน 
2. จัดประชุมเตรียมงาน 

    
  

                   

ขั นด้าเนินการ (D) 
1. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
2. ด้าเนินโครงการ ประกอบด้วย 
    - แนะน้ากลุ่มงานวิจัยของ
อาจารย ์
    - นิสิตเดินเยี่ยมชม
ห้องปฏิบัติการของแตล่ะภาควิชา 

             

ขั นสรุปและประเมินผล (C) 
1. จัดท้าประเมินและสรุปการ
ด้าเนินโครงการ 

             

ขั นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
1. วิเคราะหผ์ลการด้าเนินงานและ
ก้าหนดแนวทางการปรับปรุงครั ง
ต่อไป 

             

รวม 5,000.-   500.-  500.-  4,000.- - 
 

กิจกรรมที่ 2 การปฐมนิเทศนสิิตใหม่ สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

กิจกรรมที่ 2                           

ขั นวางแผนงาน (P) 
1. แต่งตั งคณะกรรมการด้าเนินงาน 
2. จัดประชุมเตรียมงาน 
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ขั นด้าเนินการ (D) 
1. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
2. ด้าเนินโครงการ ประกอบด้วย 
    - ท้าความเข้าใจเกี่ยวกับ
หลักสตูร แนะน้าแผนการเรียน 
อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร 

             

ขั นสรุปและประเมินผล (C) 
1.  จัดท้าประเมินและสรุปการ
ด้าเนินโครงการ 

             

ขั นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
1. วิเคราะห์ผลการด้าเนินงานและ
ก้าหนดแนวทางการปรับปรุงครั ง
ต่อไป 

             

รวม 50,000.-   1,500. -  1,500. -  40,000.-  7,000.- 

 
กิจกรรมที่ 3 มัชฌิมนิเทศ สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

กิจกรรมที่ 3                           

ขั นวางแผนงาน (P) 
1. แต่งตั งคณะกรรมการด้าเนินงาน 
2. จัดประชุมเตรียมงาน 

        
  

               

ขั นด้าเนินการ (D) 
1. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
2. ด้าเนินโครงการ ประกอบด้วย 
- ท้าความเข้าใจเกี่ยวกับการเรียน
ตลอดหลักสูตร 
- ให้ค้าปรึกษานิสิต 

             

ขั นสรุปและประเมินผล (C) 
1.  จัดท้าประเมินและสรุปการ
ด้าเนินโครงการ 
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ขั นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
1. วิเคราะห์ผลการด้าเนินงานและ
ก้าหนดแนวทางการปรับปรุงครั ง
ต่อไป 

             

รวม 5,000.-   2,000.-  500. -  2,000.-  500.- 

 
กิจกรรมที่ 4 ปัจฉิมนิเทศ สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

กิจกรรมที่ 4                           

ขั นวางแผนงาน (P) 
1. แต่งตั งคณะกรรมการด้าเนินงาน 
2. จัดประชุมเตรียมงาน 

  
  

                     

ขั นด้าเนินการ (D) 
1. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
2. จัดกิจกรรม 

    
 

        

ขั นสรุปและประเมินผล (C) 
1.  จัดท้าประเมินและสรุปการ
ด้าเนินโครงการ 

             

ขั นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
1. วิเคราะห์ผลการด้าเนินงานและ
ก้าหนดแนวทางการปรับปรุงครั ง
ต่อไป 

             

รวม 20,000.-   9,000.- 9,000.-  2,000. -  
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กิจกรรมที่ 5 สานสัมพันธ์นิสิตสาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

กิจกรรมที่ 5                           

ขั นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการและแต่งตั ง
คณะกรรมการด้าเนินงาน 

                         

ขั นด้าเนินการ (D) 
1. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
2. จัดกิจกรรม MedSci Meeting 

       
      

ขั นสรุปและประเมินผล (C) 
1. จัดท้าสรุปผลการด้าเนินงาน 

             

ขั นปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) 
1.น้าผลการประเมินมาปรับปรุง
การด้าเนินโครงการครั งต่อไป 

             

รวม 200,000.-  50,000.- 150,000.- - - 

 
กิจกรรมที่ 6 แสดงความยินดีบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

กิจกรรมที่ 6                           

ขั นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการและแต่งตั ง
คณะกรรมการด้าเนินงาน 

                         

ขั นด้าเนินการ (D) 
1. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
2. จัดกิจกรรมแสดงความยินดี
บัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์
การแพทย์ 
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ขั นสรุปและประเมินผล (C) 
1. จัดท้าสรุปผลการด้าเนินงาน 

             

ขั นปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) 
1.น้าผลการประเมินมาปรับปรุง
การด้าเนินโครงการครั งต่อไป 

             

รวม 10,000.-  5,000.- 5,000.- - - 

 
9. งบประมาณ  
 9.1 แหล่งงบประมาณ 

  เงินรายได้ 290,000.-บาท        งบประมาณแผ่นดิน...................................บาท   
  แหล่งทุนภายนอก...............................บาท     เงินกู้...................................บาท   
กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานจัดการศึกษาสาขาวิทยาศาสตร์การแพทย์  

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ หมวดเงินอุดหนุน โครงการบริหารจดัการหลักสตูร  
 

9.2 รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
       (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1. ค่าใช้จ่ายในการเดินไปทางราชการ 50,000.- 
2. ค่าอาหารว่าง 60,000.- 
3. ค่าอาหารและเครื่องดื่ม 70,000.- 
4. ค่าเลี ยงรับรอง 20,000.- 
5. ค่าตอบแทนวิทยากร 5,000.- 
6. ค่าวัสดุเชื อเพลิง 5,000.- 
7. ค่าตอบแทนการปฎิบัติงานนอกเวลาราชการ 5,000.- 
8. ค่าตอบแทนผู้ปฎิบัติงานให้ราชการ (แม่บ้าน) 2,000.- 
9. ค่าเช่ารถตู้พร้อมน ้ามันเชื อเพลิง 5,000.- 
10. ค่าวัสดุในโครงการ/ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 20,000.- 
11. ค่าการแสดง 5,000.- 
12. ค่าเช่าชุดการแสดง/เช่าชุดพิธีกร 10,000.- 
13. ค่าของที่ระลึก 5,000.- 
14. เงินสมนาคุณ/เงินสมทบพนักงานขับรถ 2,000.- 
15. ค่าเช่าบ้ารุงทรัพย์สิน 10,000.- 
16. ค่าจ้างเหมาบริการ 5,000.- 
17. ค่าจ้างท้าไวนิล/แผ่นพับ/ค่าถ่ายเอกสารเข้าเล่ม/ค่าจ้างอัดรูปพร้อม

กรอบรูป/ค่าจ้างพิมพ์หนังสือ/สื่อประชาสัมพันธ์ 
5,000.- 



599 
 

 
 
 
 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 
10.  วัน เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 

ล าดับ รายการ 
กิจกรรมที่ 1 
เปิดบ้านวิจัยฯ 

กิจกรรมที่ 2 
ปฐมนิเทศฯ 

กิจกรรมที่ 3 
มัชฌิมนิเทศฯ 

10.1 วัน เวลา ในการจัดกิจกรรม ตุลาคม 2566 – กันยายน 
2567 

ตุลาคม 2566 – กันยายน 
2567 

ตุลาคม 2566 – กันยายน 
2567 

10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
มหาวิทยาลยันเรศวร/ชุมชน
ใกล้เคียงมหาวิทยาลัย
นเรศวร 

คณะวิทยาศาสตร์
การแพทย์ มหาวิทยาลัย
นเรศวร/ชุมชนใกล้เคียง
มหาวิทยาลยันเรศวร 

คณะวิทยาศาสตร์
การแพทย์ มหาวิทยาลัย
นเรศวร/ชุมชนใกล้เคียง
มหาวิทยาลยันเรศวร 

 

ล าดับ รายการ 
กิจกรรมที่ 4 
ปัจฉิมนิเทศฯ 

กิจกรรมที่ 5 
สานสมัพันธ์ 

กิจกรรมที่ 6 
แสดงความยินดีบัณฑิต 

10.1 วัน เวลา ในการจัดกิจกรรม ตุลาคม 2566 – กันยายน 
2567 

ตุลาคม 2566 – กันยายน 
2567 

ตุลาคม 2566 – กันยายน 
2567 

10.2 สถานที่จัดกิจกรรม คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
มหาวิทยาลัยนเรศวร/ชุมชน
ใกล้เคียงมหาวิทยาลัยนเรศวร 

คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
มหาวิทยาลัยนเรศวร/ชุมชน
ใกล้เคียงมหาวิทยาลัย
นเรศวร 

คณะวิทยาศาสตร์
การแพทย์ มหาวิทยาลัย
นเรศวร/ชุมชนใกล้เคียง
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 
11. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 

ประเภท 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมที่ 3 
 ปริมาณ 
 
 
 
 
 คุณภาพ 

1. นิสิตที่เข้าร่วมโครงการ  
อย่างน้อยร้อยละ 80  
2. ผลประเมินโครงการมีค่าเฉลี่ย
ไม่น้อยกว่า 3.51 
 

- 

1. นิสิตที่เข้าร่วมโครงการ  
อย่างน้อยร้อยละ 80  
2. ผลประเมินโครงการมีค่าเฉลี่ย
ไม่น้อยกว่า 3.51 

 
- 

1. นิสิตที่เข้าร่วมโครงการ  
อย่างน้อยร้อยละ 80  
2. ผลประเมินโครงการมีค่าเฉลี่ย
ไม่น้อยกว่า 3.51 

 
- 

 

18. ค่าบริการไปรษณีย์ 1,000.- 
19. ค่าใช้สอยอื่น ๆ 5,000.- 

รวม 290,000.- 
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ประเภท 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 

กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมที่ 6 
 ปริมาณ 
 
 
 

1. นิสิตที่เข้าร่วมโครงการ ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80  
 

1. มีบุคลากรและนิสิตไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 เข้าร่วมกิจกรรม 
2. มีศิษย์เก่าเข้าร่วมอย่างน้อย 
50 คน 

1. มีนิสิต และบุคคลากรไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 เข้าร่วมกิจกรรม 
 

 คุณภาพ 1. นิสิตตระหนักถึงคุณธรรม 
จริยธรรม จรรยาบรรณแห่ง
วิชาชีพ  
2. นิสิตมีความพึงพอใจต่อข้อมูล
และแนวทางการประกอบอาชีพท่ี
ได้รับ 

1. เกิดเครือข่ายความสมัพันธ์ของ
ศิษย์เก่าและศิษย์ปัจจุบันของ
หลักสตูรวิทยาศาสตร์การแพทย ์

1. บัณฑิตมีความภาคภูมิใจใน
หลักสตูรวิทยาศาสตร์การแพทย์  
 

 
12. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 AUN-QA เกณฑ์ที่ 3, 6      EdPEx   หมวดที ่3, 7 
 

13. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. นิสิตใหม่และผู้ปกครองเข้าใจข้อมลูหลักสูตร ระบบการศึกษา และการใช้ชีวิตในรั วมหาวิทยาลยัตลอดจนแนะแนวทางในการ

ประกอบอาชีพหลังส้าเร็จการศึกษา  
2. นิสิตมีความเข้าใจเกีย่วกับการเรียนตลอดหลักสตูร และแนวทางการประกอบอาชีพและการศึกษาต่อตามศักยภาพของตน  
3. มีการแลกเปลีย่นความคดิเห็นในการเรยีนการสอนระหว่างอาจารย์และนิสติ  
4. นิสิตได้รับคา้ปรึกษาทางด้านการเรียนกับอาจาร์ที่ปรึกษา 
5. นิสิตทราบข้อมลูกลุ่มงานวิจัยของอาจารย์แตล่ะท่านในแตล่ะภาควิชา 
6. นิสิตเห็นถึงบรรยากาศการเรียนการสอน อุปกรณ์ และเครื่องมือในห้องปฏิบัติการต่าง ๆ  
7. ได้ข้อมลูประกอบการตดัสินใจการเลือกที่ปรึกษาในการท้าวิทยานิพนธ์ระดับปริญญาตรี    
8. ได้แนวทางการประกอบอาชีพในสายวิทยาศาสตร์การแพทย ์
9. สามารถเชื่อมโยงความรู้ทางวิชาการไปใช้ในการประกอบอาชีพในอนาคต 
10. มีเครือข่ายความสมัพันธ์ระหวา่งศิษย์เก่าและศิษย์ปัจจุบันของหลักสตูรวิทยาศาตร์การแพทย์ 
11. นิสิตได้ข้อมูลปรับปรุงการเรยีนการสอนสาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์และน้าไปใช้เป็นข้อมูลในการปรับปรุงหลักสูตรต่อไป 
12. นิสิตได้รับการเตรียมความพร้อมเพื่อการสมัครงาน การสอบสัมภาษณ์ และการศึกษาต่อระดับสูง 
13. นิสิตได้รับการฝึกฝนบุคลิกภาพทางกาย และบุคลิคภาพการเป็นผู้นา้ที่ดีแก่นิสิต 
14. นิสิตเกดิความตระหนักถึงคณุธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณแห่งวิชาชีพ เมื่อส้าเร็จการศึกษา 
15. เป็นการสร้างขวัญก้าลังใจแก่นิสิตก่อนส้าเร็จการศึกษา 
16. สร้างสมัพันธภาพอันดีระหว่างนิสติในชั นปี คณาจารย์ และเจ้าหน้าที่ 
17. แสดงความยินดีกับบณัฑิตสาขาวิชาวทยาศาสตร์การแพทย ์
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14. การติดตามและประเมินผลโครงการ (โปรดระบุให้ชัดเจน)  
1. การประเมินผลเชิงปรมิาณ ตามตวัชี วัด (KPI) ที่ก้าหนด 

 
15. อัตลักษณ์ของนิสิต 
   คนดี  

  คนเก่ง  
   มีวินัย  
   ภูมิใจในชาติ  
 

 
      

     ...............................................ผูร้ับผิดชอบโครงการ 
                 (ผศ.ดร.กฤษณ์ ตันตนะรตัน์) 
 

       ................................................หัวหน้าหน่วยงาน 
                (นายณกฤศ วรพัชระโชติ) 
 

                       .................................................คณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
                 (ผศ.ร.ท.หญิง ดร.สายศริิ มีระเสน) 
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1. รหัสโครงการ  (ตามเล่มรายได้) โครงการบริหารจัดการหลักสูตร 
    รหัสโครงการ   วพ.103/67 โครงการบริหารจัดการหลักสูตร สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย ์

Value Chain    ต้นน ้า   กลางน ้า   ปลายน ้า   
 

2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย 
 การผลติบัณฑิต   หลัก    รอง  การวิจัย      หลัก    รอง 
 การบริการวิชาการแก่สังคม     หลัก    รอง  การท้านุบ้ารุงศิลปวัฒนธรรม    หลัก    รอง 
 บริหารจดัการ      หลัก    รอง 

 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่าง ๆ  

3.1   แผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2566 - 2570  
   ยุทธศาสตร์ที่ 1 Quality Entrepreneurship Oriented Education 
  กลยุทธ์ที ่(SO1, SO2, SO3)    : SO1, SO2 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 Global and Frontier Research 
  กลยุทธ์ที ่(SO4)     : SO4 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 Knowledge Transfer For Engagement Society 
  กลยุทธ์ที ่(SO5, SO6)    : SO5 
  ยุทธศาสตร์ที่ 4 Cultural Ecosystem Service 
  กลยุทธ์ที ่(SO7, SO8)    : …………….. 
  ยุทธศาสตร์ที่ 5 Sustainability Organization 
  กลยุทธ์ที ่(SO9, SO10, SO11, SO12)   : …………….. 
 

 3.2 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 
   ยุทธศาสตร์ที ่1 พัฒนาหลักสตูรให้มีความทันสมยัไดม้าตรฐานตรงความต้องการของตลาดแรงงานในชาติและ 
        นานาชาติ และรองรับอาชีพท่ีเกิดขึ นใหม่ในอนาคต 
       กลยุทธ์ที ่1.1 มาตรการที่  1.1.1 ตัวชี วัดที ่2 
   ยุทธศาสตร์ที ่2 สร้างความเขม้แข็งด้านงานวิจัยและนวัตกรรมที่มีคุณภาพในระดับสากล เพื่อพัฒนาสู่การ 
       เป็นผู้ประกอบการในอนาคต 
       กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่....................ตัวชี วัดที่.............. 
   ยุทธศาสตร์ที ่3 ยกระดับการบริการวิชาการเชิงพาณิชย์เพื่อหารายได้ และเพิ่มศักยภาพของผู้ประกอบการ 
       กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่....................ตัวชี วัดที่.............. 
   ยุทธศาสตร์ที ่4 ท้านุบ้ารุงศลิปะวัฒนธรรมโดยผสมผสานภมูิปญัญาท้องถิ่นกับองค์ความรู้ใหม่  
       เพื่อเสริมสร้างความเขม้แข็งและการพัฒนาท่ียั่งยืนของชุมชน 
       กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่....................ตัวชี วัดที่.............. 
   ยุทธศาสตร์ที ่5 การบริหารจดัการองค์กรอย่างมรีะบบดว้ยเทคโนโลยสีารสนเทศและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

       กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่....................ตัวชี วัดที่.............. 
 

NU-PL-67 002 



603 
 

4.  ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1 ลักษณะการด าเนินงาน   โครงการ     การด้าเนินงาน 

4.2 ภายใต้แผนงาน(ถ้ามี)................................................................................................ 
4.3 ลักษณะโครงการ    โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการทีไ่ม่ใช้งบประมาณ 
4.4 วิธีการด าเนินงาน   ด้าเนินการเอง     จัดจ้าง 
4.5 รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี).............................................................................. 

 

5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ   ฝ่ายวิชาการและประกันคณุภาพการศึกษา  
   และอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
 5.2 ผู้รับผิดชอบ  ผศ.ดร.บุญเรือง ค้าศร ี  โทร. 4732 

  ผศ.ดร.กฤษณ์  ตันตนะรัตน ์ โทร. 4634 
   ผศ.ดร.จตุพร เงินค้า  โทร. 4653 
    ผศ.ดร.วาสนา   ฉัตรด้ารง  โทร. 4676 
   ผศ.ดร.ทิพย์ภาพร บัวเลิง  โทร. 4766 

  ผศ.ดร.กรรณิการ ์ อรรถปัณยวนิช โทร. 4670 
  ดร.จารุวรรณ       ทองสนิท โอคุมุระ โทร. 4624 
  ดร.ณปภสั กันติ๊บ  โทร. 4652 

 5.3 ผู้ประสานงาน  นางสาววรรณชา นครค้า  โทร. 4711 
     นางดวงเดือน ประสานสมบตั ิ โทร. 4706 
 5.4 ผู้รายงานผล  นางสาววรรณชา นครค้า  โทร. 4711 
     นางดวงเดือน ประสานสมบตั ิ โทร. 4706 
 
6. หลักการและเหตุผล 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ มีพันธกิจในการจัดการเรียนสอนเพื่อผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณ์ที่
ก้าหนด และการประเมินคุณภาพบัณฑิต ให้เป็นไปกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร
ระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 และมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2566 - 2570 รวมทั งพัฒนาทักษะที่
จ้าเป็นของนิสิตในหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้นิสิตมีความคิดริเริ่มจะพัฒนาตนเองอยู่เสมอ โดยผ่านกิจกรรมการพัฒนา Life Long 
Learning Skill ของนิสิตหลักสูตรวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
 
7. วัตถุประสงค ์

1. เพื่อเตรียมความพร้อม ก้ากับ และติดตาม การปฏิบัติงานสหกิจศึกษาของนิสิต 
2. เพื่อให้นิสิตในชั นปีสุดท้าย ไดร้ับการฝึกประสบการณ์การท้างานจากแหล่งฝึกงาน/สถานประกอบการ 
3. เพื่อให้นิสิตน้าเสนอผลการฝึกประสบการณ์การปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 
4. เพื่อประเมิน ติดตาม และวิเคราะห์ผลการด้าเนินงานของหลักสตูร โดยผู้ใช้บัณฑิต มหาบัณฑิต และปรัชญาดุษฎีบณัฑติ 
5. เพื่อน้าผลการประเมินวิเคราะห์ผลการประเมินที่ไดม้า ปรับปรุงพัฒนาการจัดการเรยีนการสอน และหลักสตูร 
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6. เพื่อพัฒนาศักยภาพนิสติสู่ความเปน็บัณฑิตพึงประสงค์ในการเรียนรูร้่วมกัน การใช้ชีวิตและปรับตัวกับการอยู่เป็นหมู่คณะ 
7. เพื่อให้นิสิตมีการคิด วิเคราะห์ และกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสมในการเรยีนรู้จากสถานประกอบการ 
8. เพื่อสร้างแนวคิดในการพัฒนาตนเองอยู่เสมอ 
9. เพื่อส่งเสริมศักยภาพของนิสิตสาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ ให้เป็นบัณฑิตทีม่ีความพร้อมกับการแข่งขันในโลกยุคที่มีการ

เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว 
10. เพื่อส่งเสริมให้นิสติมีทักษะในการใช้ชีวิตได้อย่างสมบรูณ ์

 
8.  เป้าหมายของโครงการ 
      8.1. เป้าหมายการด าเนินงาน 

กิจกรรมที่ 1 พัฒนาทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
เชิงผลผลิต  
(Output) 

1. นิสิตได้ทักษะการพัฒนาด้านการสื่อสาร (Communication Skill) 
2. นิสิตได้พัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยสีารสนเทศ (Information Technology Skill) 
3. นิสิตได้เรียนรู้ Basic Life Support (BLS) 
4. นิสิตมีความรู้ความคิดเชิงวิทยาศาสตร์ (Scientific Thinking) 

เชิงผลลัพธ์
(Outcome) 

1. นิสิตได้ทักษะการพัฒนาด้านการสื่อสาร (Communication Skill) 
2. นิสิตได้พัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยสีารสนเทศ (Information Technology Skill) 
3. นิสิตได้เรียนรู้ Basic Life Support (BLS) 
4. นิสิตมีความรู้ความคิดเชิงวิทยาศาสต์ (Scientific Thinking) 
5. นิสิตมีทักษะรอบด้านที่จ้าเป็นตอ่การท้างานในอนาคต 

กิจกรรมที่ 2 การปฏิบัติงานสหกจิศึกษา สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
เชิงผลผลิต  
(Output) 

1. การเตรยีมความพร้อมสา้หรับการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 
2. การนิเทศงานนิสิตปฏิบัติงานสหกิจศึกษา  
3. สรุปผลการ ประเมิน ติดตาม และวิเคราะหผ์ลการดา้เนินงานของหลักสตูร โดยผู้ใช้บณัฑิต  

เชิงผลลัพธ์
(Outcome) 

1. มีการเตรียมความพร้อมส้าหรับการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 
2. มีการนิเทศงานนิสติปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 
3. มีสรุปผลการ ประเมิน ตดิตาม และวิเคราะหผ์ลการดา้เนินงานของหลักสูตร โดยผู้ใช้บัณฑติ  

 

 8.2 กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 

เป้าหมาย หน่วยนับ 
จ านวน 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมที่ 2 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น คน 332 190 
นิสิต คน 317 175 
บุคลากรสายวิชาการ คน 10 10 
บุคลากรสายสนับสนุน คน 4 4 
ประชาชน/สังคม....... คน - - 
ศิษย์เก่า......... คน - - 
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องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... ระบุหน่วยนับ... - - 
หลักสตูร........... ระบุหน่วยนับ... 1 1 
อื่น ๆ..................................... ระบุหน่วยนับ... - - 

 
8.3 กิจกรรม/เนื้อหา/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 

กิจกรรมที่ 1 การพัฒนาทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตสาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
  1 ) จัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาทักษะทางด้านการสื่อสาร (Communication Skill) ทักษะด้านเทคโนโลยสีารสนเทศ 
(Information Technology Skill), Basic Life Support (BLS) และความคิดเชิงวิทยาศาสตร์ (Scientific Thinking) ให้กับนิสิต 
กิจกรรมที่ 2 การปฏิบัติงานสหกจิศึกษา สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

กิจกรรมที่ 2.1 การเตรียมความพร้อมส าหรับการปฏิบัติงานสหกจิศึกษา 
1) คณาจารย์บรรยายเตรียมความพร้อม/อบรม และให้ความรู้กับนิสิตเพื่อเตรียมตัวไปปฏิบัติงานสหกิจศึกษา ตาม
จ้านวนที่มหาวิทยาลัยก้าหนด 

กิจกรรมที่ 2.2 การนิเทศงานนิสติปฏิบัติงานสหกิจศกึษา 
1) คณาจารย์นเิทศงานนิสิตปฏิบัตงิานสหกิจศึกษา 

กิจกรรมที่ 2.3 การประเมินคุณภาพบัณฑิต 
1) การน้าเสนอการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 
2) ประเมิน ติดตาม และวิเคราะห์ผลการด้าเนินงานของหลักสูตร 

  3) ประเมินหลักสูตรโดยผู้ใช้บัณฑิต  
  4) วิเคราะห์ผลการประเมินที่ได้มา ปรับปรุงพัฒนาการจัดการเรียนการสอน และหลักสูตร 
 
กิจกรรมที่ 1 การพัฒนาทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

กิจกรรมที่ 1                           

ขั นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการและแต่งตั ง
คณะกรรมการด้าเนินงาน 
2. จัดประชุมเพื่อเตรียมงาน 

    

  

                   

  



606 
 

ขั นด้าเนินการ (D) 
1. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
2. ด้าเนินกิจกรรม ดังนี  
- ทักษะการพัฒนาด้านการสื่อสาร 
(Communication Skill) 
-  ทักษะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
(Information Technology Skill) 
- Basic Life Support (BLS) 
- ความคิดเชิงวิทยาศาสตร์ 
(Scientific Thinking) 

       

      

ขั นสรุปและประเมินผล (C) 
1. จัดท้าสรุปผลการด้าเนินงาน 

             

ขั นปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) 
1.วิ เคราะห์การด้า เนินงานและ
ก้าหนดแนวทางการปรับปรุงในการ
จัดโครงการครั งต่อไป 

             

รวม 100,000.-  25,000.- 25,000.- 25,000.- 25,000.- 

 
กิจกรรมที่ 2 การปฏิบัติงานสหกจิศึกษา สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

กิจกรรมที่ 2.1                           

ขั นวางแผนงาน (P) 
1. แต่งตั งคณะกรรมการด้าเนินงาน 

                         

1. คณาจารย์บรรยายเตรียมความพร้อม /
อบรมและให้ความรู้กับนิสิตเพื่อเตรียม
ความพร้อมก่อนไปปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 
(ตามจ้านวนช่ัวโมงท่ีมหาวิทยาลัยก้าหนด) 

 
 

      
 

    

2. การเตรยีมเอกสาร แบบฟอรม์ในการ
ปฏิบัติงานสหกจิศึกษา ให้กับทั งคณาจารย์ 
นิสิต และครูพี่เลี ยง ในการก้ากับ                              
และตรวจสอบ 
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3. การส่งนิสิตเข้ารับการปฏิบตัิงานสหกิจ
ศึกษา ตามแหล่งสถานประกอบการที่ได้
ประสานไว้ในเบื องต้น 

             

4. การน้าเสนอผลการปฏิบตัิงานสหกิจ
ศึกษา 

             

5. การน้าผลการประเมินในครั งที่ผ่านมา
น้ามาปรับปรุงและแก้ไข 

             

ขั นสรุปและประเมินผล (C) 
1. จัดท้าสรุปผลการด้าเนินงาน 

             

ขั นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
1. น้าผลการประเมินมาปรับปรุงการด้าเนิน
โครงการครั งต่อไป 

             

รวม 40,000.-   20,000.-  5,000.-  10,000.-  5,000.- 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

กิจกรรมที่ 2.2                           

ขั นวางแผนงาน (P) 
1. แต่งตั งคณะกรรมการด้าเนินงาน 

  
  

                     

ขั นด้าเนินการ (D) 
1. ประชุมหารือเตรียมความพร้อม  
การไปนิเทศนิสิตปฏิบัติงาน 
1.1 นิสิตปฏิบัติงานสหกิจศึกษา  

ภาคเรียนปลาย ปีการศึกษา 
2566 (พ.ย. 66 - มี.ค. 67) 

1.2 นิสิตปฏิบัติงานสหกิจศึกษา  
ภาคเรียนต้น ปีการศึกษา 2567  
(มิ.ย. 67 - ต.ค. 67) 

2. เตรียมประสานงานเรื่องการขอเข้า
นิเทศงานกับทางแหล่งปฏิบัติงานสหกิจ
ศึกษา 
   2.1 นิสิตปฏิบัติงานสหกิจศึกษา  
ภาคเรียนปลาย ปีการศึกษา 2566 
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   2.2 นิสิตปฏิบัติงานสหกิจศึกษา  
ภาคเรียนต้น ปีการศึกษา 2567  
 3. การชี แจงอาจารย์ที่จะเข้านิเทศงาน
นิสิตปฏิบัติงานสหกิจศึกษาตามแหล่ง
ปฏิบัติงานสหกิจศึกษาต่าง ๆ  
4. นิ เทศงานนิสิตปฏิบัติ งานสหกิจ
ศึ กษา  ตามสถานที่ ต่ า ง  ๆ  (ทั ง ใน
ประเทศและต่างประเทศ) 
ขั นสรุปและประเมินผล (C) 
1. จัดท้าสรุปผลการด้าเนินงาน  

             

ขั นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
1. น้าผลการประเมินมาปรับปรุง 
การด้าเนินโครงการครั งต่อไป 

             

รวม 160,000.-  5,000.-  75,000.-  5,000.-  75,000.- 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

กิจกรรมที่ 2.3                           

ขั นวางแผนงาน (P) 
1. แต่งตั งคณะกรรมการด้าเนินงาน 

                         

ขั นด้าเนินการ (D) 
1. การน้าเสนอผลการปฏิบัติงานสหกิจ
ศึกษา 
(นิสิตแผนการเรียนตรีต่อเนื่องโท) 
2. ประเมิน ติดตาม และวิเคราะห์ผลการ
ด้าเนินงานของหลักสูตร 
3. ประเมินหลักสูตรโดยผู้ใช้บัณฑิต  
4. วิ เคราะห์ผลการประเมินที่ ได้ มา 
ปรับปรุงพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 
และหลักสูตร 

   
 
 

     
 
 

     

ขั นสรุปและประเมินผล (C) 
1. จัดท้าสรุปผลการด้าเนินงาน และน้า
ผลจากการประเมินคุณภาพระดับ
หลักสตูรมาปรับปรุงพัฒนา 

             



609 
 

ขั นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
1. สรุปและประเมินผลโครงการ 

             

รวม 14,000.-   12,000.-  1,000.-  1,000.-  - 

 
9. งบประมาณ  
 9.1 แหล่งงบประมาณ 
  เงินรายได้ 314,000.-บาท        งบประมาณแผ่นดิน...................................บาท   
  แหล่งทุนภายนอก...............................บาท     เงินกู้...................................บาท   

กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานจัดการศึกษาสาขาวิทยาศาสตร์การแพทย์  
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ หมวดเงินอุดหนุน โครงการบริหารจดัการหลักสตูร  
 

9.2 รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
              (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                 
 

*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 80,000.- 
2. ค่ารถตู้เช่า/รถบัสเช่าพร้อมน ้ามันเชื อเพลิง 20,000.- 
3. ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 35,000.- 
4. ค่าตอบแทนผู้ปฎิบัติงานให้ราชการ (แม่บ้าน) 3,000.- 
5. ค่าอาหารว่าง/อาหารกลางวันและเครื่องดื่ม 15,000.- 
6. ค่าเลี ยงรับรอง 5,000.- 
7. ค่าจ้างถ่ายเอกสารพร้อมเข้าเล่ม 5,000.- 
8. ค่าวัสดุในโครงการ/ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 80,000.- 
9. ค่าวัสดุเชื อเพลิง 10,000.- 
10. ค่าสาธารณูปโภค (ค่าแสตมป์) 1,000.- 
11. ค่าบริการไปรษณีย์ 1,000.- 
12. ค่าของที่ระลึก 10,000.- 
13. เงินสมนาคุณ/เงินสมทบพนักงานขับรถ 2,000.- 
14. ค่าใช้สอยอื่น ๆ  2,000.- 
15. ค่าเช่าห้องประชุม/ค่าเช่าสถานที่ 5,000.- 
16. ค่าเช่าบ้ารุงทรัพย์สิน 10,000.- 
17. ค่าจ้างเหมาบริการ 10,000.- 
18. ค่าเงินสมนาคุณ/เงินรางวัล 20,000.- 

รวม 314,000.- 



610 
 

 
10.  วัน เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ 
กิจกรรมที่ 1 การพัฒนาทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

ล าดับ รายการ กิจกรรมที่ 1 
10.1 วัน เวลา ในการจัดกิจกรรม ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ มหาวิทยาลัย

นเรศวร 
 
กิจกรรมที่ 2 การปฏิบัติงานสหกจิศึกษา สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

ล าดับ รายการ กิจกรรมที่ 2.1 กิจกรรมที่ 2.2 กิจกรรมที่ 2.3 
10.1 วัน เวลา ในการจัด

กิจกรรม 
ตุลาคม 2566 – กันยายน 
2567 

ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567 ตุลาคม 2566 – กันยายน 
2567 

10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
มหาวิทยาลยันเรศวร 

มหาวิทยาลยันเรศวร              
แหล่งปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 
ในประเทศไทย  

คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
มหาวิทยาลยันเรศวร 

 
11. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
กิจกรรมที่ 1 การพัฒนาทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

ประเภท 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 

กิจกรรมที่ 1 
 ปริมาณ 
 
 
 
 
 คุณภาพ 

1. มีกิจกรรมเพิ่มทักษะการพัฒนาด้านการสื่อสาร  
2. มีกิจกรรมทักษะด้านเทคโนโลยสีารสนเทศ  
3. มีกิจกรรม Basic Life Support (BLS) 
4. มีกระบวนการทางความคิดในเชิงวิทยาศาสตร์ (Scientific Thinking) ให้กับนิสิต 
 
1. ระดับความพึงพอใจท่ีไดร้ับจากการจัดกิจกรามในเกรณฑด์ี (ค่าเฉลี่ย≥3.51) 

 
กิจกรรมที่ 2 การปฏิบัติงานสหกจิศึกษา สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

ประเภท 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 

กิจกรรมที่ 2.1 กจิกรรมที่ 2.2 กิจกรรมที่ 2.3 
 ปริมาณ 
 
 
 
 

1. นิสิตชั นปีที่ 4 ร้อยละ100                    
เข้าร่วมเตรียมความพร้อม
ส้าหรับการปฏิบตัิงานสหกจิ
ศึกษา ในประเทศและ
ต่างประเทศ 

1. นิสิตร้อยละ 100 เข้ารับ
การปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 
2. นิสิตร้อยละ 100 ได้รับ
การนิเทศฝึกงาน 
 

1. นิสิตที่เข้ารับการปฏิบตัิงานสหกิจ
ศึกษา ร้อยละ 100 ได้น้าเสนอผลการ
ปฏิบัติงานสหกจิศึกษา 
2. ผลประเมินหลักสตูรโดยผู้ใช้บัณฑิต  
มีค่าเฉลีย่ไม่น้อยกว่า 3.51 
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 คุณภาพ 
 

1. นิสิตมีความรู้และความพร้อม
ในการเข้ารับการปฏิบัติงานสห
กิจศึกษา 

1. นิสิตได้ผ่านการ
ปฏิบัติงานสหกจิศึกษา 

 
- 

 
12. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 AUN-QA เกณฑ์ที่ 4, 6       EdPEx   หมวดที ่3 
 
13. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 กิจกรรมที่ 1 

1. นิสิตมีการพัฒนาด้านการสื่อสาร เทคโนโลยสีารสนเทศ  
2. นิสิตมีความรู้ความเข้าใจ Basic Life Support (BLS)  
3. นิสิตกระบวนการทางความคดิในเชิงวิทยาศาสตร์ (Scientific Thinking) 
4. นิสิตมีทักษะรอบด้านที่จ้าเป็นตอ่การท้างานในอนาคต 

 กิจกรรมที่ 2  
1. มีการเตรียมความพร้อมส้าหรับการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา ทั งในประเทศและตา่งประเทศ 
2. มีการนิเทศงานนิสติปฏิบัติงานสหกิจศึกษา ทั งในประเทศและต่างประเทศ 
3. มีสรุปผลการ ประเมิน ตดิตาม และวิเคราะหผ์ลการดา้เนินงานของหลักสูตร โดยผู้ใช้บัณฑติ  
 

14. การติดตามและประเมินผลโครงการ (โปรดระบุให้ชัดเจน)  
1. การประเมินผลเชิงปรมิาณ ตามตวัชี วัด (KPI) ที่ก้าหนด 

 
15. อัตลักษณ์ของนิสิต 

  คนดี  
  คนเก่ง  

   มีวินัย  
   ภูมิใจในชาติ  

 
     ...............................................ผูร้ับผิดชอบโครงการ 

                 (ผศ.ดร.กฤษณ์ ตันตนะรตัน์) 
 

       ................................................หัวหน้าหน่วยงาน 
                (นายณกฤศ วรพัชระโชติ) 
 

                       .................................................คณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
                 (ผศ.ร.ท.หญิง ดร.สายศริิ มีระเสน) 
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1. รหัสโครงการ  (ตามเล่มรายได้) โครงการบริหารจัดการหลักสูตร 
    รหัสโครงการ   วพ.104/67 โครงการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร (AUN-QA) 
    หลักสตูรสาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ (3 หลักสูตร) 

Value Chain    ต้นน ้า   กลางน ้า   ปลายน ้า   
 
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย 

 การผลติบัณฑิต   หลัก    รอง  การวิจัย      หลัก    รอง 
 การบริการวิชาการแก่สังคม     หลัก    รอง  การท้านุบ้ารุงศิลปวัฒนธรรม    หลัก    รอง 
 บริหารจดัการ      หลัก    รอง 

 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่าง ๆ  

3.1   แผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2566 - 2570  
   ยุทธศาสตร์ที่ 1 Quality Entrepreneurship Oriented Education 
  กลยุทธ์ที ่(SO1, SO2, SO3)    : SO2, SO3 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 Global and Frontier Research 
  กลยุทธ์ที ่(SO4)     : …………….. 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 Knowledge Transfer For Engagement Society 
  กลยุทธ์ที ่(SO5, SO6)    : SO5 
  ยุทธศาสตร์ที่ 4 Cultural Ecosystem Service 
  กลยุทธ์ที ่(SO7, SO8)    : …………….. 
  ยุทธศาสตร์ที่ 5 Sustainability Organization 
  กลยุทธ์ที ่(SO9, SO10, SO11, SO12)   : SO11 

 3.2 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 
   ยุทธศาสตร์ที ่1 พัฒนาหลักสตูรให้มีความทันสมยัไดม้าตรฐานตรงความต้องการของตลาดแรงงานในชาติและ 
        นานาชาติ และรองรับอาชีพท่ีเกิดขึ นใหม่ในอนาคต 
       กลยุทธ์ที ่1.1   มาตรการที่ 1.1.1    ตัวชี วัดที ่1 
   ยุทธศาสตร์ที ่2 สร้างความเขม้แข็งด้านงานวิจัยและนวัตกรรมที่มีคุณภาพในระดับสากล เพื่อพัฒนาสู่การ 
       เป็นผู้ประกอบการในอนาคต 
       กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่....................ตัวชี วัดที่.............. 
   ยุทธศาสตร์ที ่3 ยกระดับการบริการวิชาการเชิงพาณิชย์เพื่อหารายได้ และเพิ่มศักยภาพของผู้ประกอบการ 
       กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่....................ตัวชี วัดที่.............. 
   ยุทธศาสตร์ที ่4 ท้านุบ้ารุงศลิปะวัฒนธรรมโดยผสมผสานภมูิปญัญาท้องถิ่นกับองค์ความรู้ใหม่  
       เพื่อเสริมสร้างความเขม้แข็งและการพัฒนาท่ียั่งยืนของชุมชน 
       กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่....................ตัวชี วัดที่.............. 
   ยุทธศาสตร์ที ่5 การบริหารจดัการองค์กรอย่างมรีะบบดว้ยเทคโนโลยสีารสนเทศและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

       กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่....................ตัวชี วัดที่.............. 

NU-PL-67 002 
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4.  ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
  4.1 ลักษณะการด าเนินงาน   โครงการ     การด้าเนินงาน 

4.2 ภายใต้แผนงาน(ถ้ามี)................................................................................................ 
4.3 ลักษณะโครงการ    โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการทีไ่ม่ใช้งบประมาณ 
4.4 วิธีการด าเนินงาน   ด้าเนินการเอง     จัดจ้าง 
4.5 รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี).............................................................................. 

 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ   ฝ่ายวิชาการและประกันคณุภาพการศึกษา  
   และอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
 5.2 ผู้รับผิดชอบ  ผศ.ดร.บุญเรือง ค้าศร ี  โทร. 4732 

  ผศ.ดร.กฤษณ์  ตันตนะรัตน ์ โทร. 4634 
   ผศ.ดร.จตุพร เงินค้า  โทร. 4653 
    ผศ.ดร.วาสนา   ฉัตรด้ารง  โทร. 4676 
   ผศ.ดร.ทิพย์ภาพร บัวเลิง  โทร. 4766 

  ผศ.ดร.กรรณิการ ์ อรรถปัณยวนิช โทร. 4670 
  ดร.จารุวรรณ       ทองสนิท โอคุมุระ โทร. 4624 
  ดร.ณปภสั กันติ๊บ  โทร. 4652 

 5.3 ผู้ประสานงาน  นางสาววรรณชา นครค้า  โทร. 4711 
     นางดวงเดือน ประสานสมบตั ิ โทร. 4706 
 5.4 ผู้รายงานผล  นางสาววรรณชา นครค้า  โทร. 4711 
     นางดวงเดือน ประสานสมบตั ิ โทร. 4706 

 
 6. หลักการและเหตุผล 

  การพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนให้เกิดผลสัมฤทธิ์แก่ผู้เรียน และการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ตรวจสอบได้ ได้ผลลัพธ์ที่
ชัดเจน และเพื่อให้เกิดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง หลักสูตรวิทยาศาสตร์การแพทย์ ทั ง 3 หลักสูตร ได้เล็งเห็นถึงความส้าคญั
ของคุณภาพในการศึกษาระดับอุมศึกษา และความจ้าเป็นในการพัฒนาการประกันคุณภาพการศึกษาโดยใช้เกณฑ์ ASEAN University 
Network – Quality Assurance (AUN-QA) ที่มีสาระหลักเกี่ยวกับการจัดการศึกษาแบบ Outcome Based Education (OBE) มุ่ง
สัมฤทธ์ิ Expected Learning Outcomes (ELOs) ระดับหลักสูตรและการประเมิน 7 ระดับท่ีมี world class เป็นระดับสูงสุด หลักสูตรจึง
ต้องค้านึงถึงและท้าให้มั่นใจว่าบัณฑิตจากหลักสูตรวิทยาศาสตร์การแพทย์มี competence ทัดเทียมกับในระดับสากล 
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7. วัตถุประสงค ์
1. เพื่อจัดท้ารายงานการประเมินตนเอง/ตรวจสอบ (SAR/CAR) ประจ้าปีการศึกษา 2566 ของหลักสูตร                          

วิทยาศาสตร์การแพทย์ (3 หลักสตูร) 
2. เพื่อใช้ในการตรวจสอบตามระบบการประกันคณุภาพของมหาวิทยาลัยนเรศวร 
3. เพื่อให้หลักสตูรน้าผลการประเมินคุณภาพการศึกษาและข้อเสนอแนะไปปรบัปรุงพัฒนาการด้าเนินงานของหลักสูตร 
4. เพื่อจัดประชุมแลกเปลี่ยนการเรยีนรู้การประกันคณุภาพศึกษา โดยการให้ความรู้ ทักษะ รวมทั งการมสี่วนร่วมในการประกัน

คุณภาพการศึกษาระหว่างอาจารย์ นิสิต และเจ้าหนา้ที่ 
 

8.  เป้าหมายของโครงการ 
      8.1. เป้าหมายการด าเนินงาน 

เชิงผลผลิต  
(Output) 

1. ได้รายงานการประเมินตนเอง/ตรวจสอบ (SAR/CAR) ประจ้าปีการศึกษา 2566  
ของหลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ (3 หลักสูตร) 
2. ได้แลกเปลี่ยนการเรียนรู้การประกันคุณภาพศึกษา โดยการให้ความรู้ ทักษะ  
รวมทั งการมีส่วนร่วมในการประกันคุณภาพการศึกษาระหว่างอาจารย์ นิสิต และเจ้าหน้าที่ 

เชิงผลลัพธ์
(Outcome) 

1. ได้รายงานการประเมินตนเอง/ตรวจสอบ (SAR/CAR) ประจ้าปีการศึกษา 2566  
ของหลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ (3 หลักสตูร) 
2. ได้แลกเปลี่ยนการเรียนรู้การประกันคุณภาพศึกษา โดยการให้ความรู้ ทักษะ  
รวมทั งการมสี่วนร่วมในการประกนัคุณภาพการศึกษาระหว่างอาจารย์ นิสิต และเจ้าหน้าที่ 
3. หลักสูตรวิทยาศาสตร์การแพทย์ (3 หลักสูตร) ได้มาตรฐานตามเกณฑ์การประเมิน  

 
 8.2 กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 

เป้าหมาย หน่วยนับ 
จ านวน 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมที่ 2 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น คน 39 - 
นิสิต คน 12 - 
บุคลากรสายวิชาการ คน 20 - 
บุคลากรสายสนับสนุน คน 4 - 
ประชาชน/สังคม....... คน - - 
ศิษย์เก่า......... คน - - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... ระบุหน่วยนับ... - - 
หลักสตูร........... ระบุหน่วยนับ... 3 - 
อื่น ๆ..................................... ระบุหน่วยนับ... - - 
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8.3 กิจกรรม/เนื้อหา/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 

กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

กิจกรรมที่ 1                           

ขั นวางแผนงาน (P) 
1. แต่งตั งคณะกรรมการ
ด้าเนินงาน 
2. จัดประชุมเพื่อเตรียมงาน 

  

  

                     

ขั นด้าเนินการ (D) 
1. จัดประชุมและรวบรวม
หลักฐาน 
2. รายงานการประเมินตนเอง 
3. รับการประเมินจาก
คณะกรรมการตรวจประเมิน 

        
 

    

ขั นสรุปและประเมินผล (C) 
1. รวบรวมข้อมูลและด้าเนินการ
จัดท้ารายงานให้เป็นรูปเล่ม 
2. เสนอรายงานต่อคณะกรรมการ
คณะเพื่อพิจารณา 

          
 

  

ขั นปรับปรุงตามผลการประเมิน 
(A) 
1. วิเคราะห์การด้าเนินงานและ
ก้าหนดแนวทางการจัดโครงการ
ครั งต่อไป 

             

รวม 20,000. -  15,000.- - -  5,000. - 

 
9. งบประมาณ  
 9.1 แหล่งงบประมาณ 

  เงินรายได้ 20,000.-บาท        งบประมาณแผ่นดิน...................................บาท   
  แหล่งทุนภายนอก...............................บาท     เงินกู้...................................บาท   
กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานจัดการศึกษาสาขาวิทยาศาสตร์การแพทย์  

หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ หมวดเงินอุดหนุน โครงการบริหารจัดการหลักสูตร  
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9.2 รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 

1. เงินค่าตอบแทนกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา/ค่าตอบแทน
กรรมการผู้ประเมิน 

10,000.- 

2. ค่าอาหารว่าง/อาหารกลางวันและเครื่องดื่ม 3,000.- 
3. ค่าเลี ยงรับรอง 2,000.- 
4. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 1,000.- 
6. ค่าวัสดุในโครงการ 500.- 
7. ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 1,000.- 
8. ค่าบริการส่งไปรษณีย์ 1,000.- 
9. ค่าจ้างถ่ายเอกสารเข้าเล่ม 500.- 
10. ค่าของที่ระลึก 500.- 
11. ค่าใช้สอยอื่น ๆ  500.- 

รวม 20,000.- 
*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
ล าดับ รายการ กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมที่ 3 
10.1 วัน เวลา ในการจัดกิจกรรม ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567 - - 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

มหาวิทยาลยันเรศวร 
- - 

 
11. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมที่ 3 

 ปริมาณ 
 
 
 
 
 

1. ได้เลม่รายงานการประเมินตนเอง/ตรวจสอบ (SAR/CAR) 
ประจ้าปีการศึกษา 2566 ของหลักสูตรวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
(3 หลักสูตร) 
2. ได้แลกเปลี่ยนการเรียนรู้การประกันคุณภาพศึกษา โดยการให้
ความรู้ ทักษะ รวมทั งการมีส่วนรว่มในการประกันคณุภาพ
การศึกษาระหว่างอาจารย์ นสิิต และเจา้หน้าท่ี 

- - 

 คุณภาพ 
 

1. หลักสูตรวิทยาศาสตร์การแพทย์ (3 หลักสูตร) ได้มาตรฐาน
ตามเกณฑ์การประเมิน 
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12. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 AUN-QA เกณฑ์ที ่ 1, 2      EdPEx   หมวดที ่3 

 
13. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. ได้เล่มรายงานการประเมินตนเอง/ตรวจสอบ (SAR/CAR) ประจา้ปกีารศึกษา 2566 ของหลักสูตร                          
วิทยาศาสตร์การแพทย์ (3 หลักสตูร) 

2. ได้ผลการประเมินคณุภาพการศึกษาและข้อเสนอแนะไปปรับปรุงพฒันาการด้าเนินงานของหลักสูตร 
3. ได้แลกเปลีย่นการเรียนรู้การประกนัคุณภาพศึกษา โดยการให้ความรู ้ทักษะ รวมทั งการมีส่วนร่วมในการประกันคุณภาพ

การศึกษาระหว่างอาจารย์ นสิิต และเจา้หน้าท่ี 
 

14. การติดตามและประเมินผลโครงการ (โปรดระบุให้ชัดเจน)  
1. การประเมินผลเชิงปรมิาณ ตามตวัชี วัด (KPI) ที่ก้าหนด 

 
15. อัตลักษณ์ของนิสิต 
   คนดี  

  คนเก่ง  
   มีวินัย  
   ภูมิใจในชาติ  
 
 

     ...............................................ผูร้ับผิดชอบโครงการ 
                 (ผศ.ดร.กฤษณ์ ตันตนะรตัน์) 
 

       ................................................หัวหน้าหน่วยงาน 
                (นายณกฤศ วรพัชระโชติ) 
 

                       .................................................คณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
                 (ผศ.ร.ท.หญิง ดร.สายศริิ มีระเสน) 
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1. รหัสโครงการ  (ตามเล่มรายได้) โครงการบริหารจัดการหลักสูตร 
    รหัสโครงการ   วพ.105/67 โครงการประชุม/สัมมนาวิชาการสาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย ์

Value Chain    ต้นน ้า   กลางน ้า   ปลายน ้า   
 
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย 

 การผลติบัณฑิต   หลัก    รอง  การวิจัย      หลัก    รอง 
 การบริการวิชาการแก่สังคม     หลัก    รอง  การท้านุบ้ารุงศิลปวัฒนธรรม    หลัก    รอง 
 บริหารจดัการ      หลัก    รอง 

 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่าง ๆ  

3.1   แผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2566 - 2570  
   ยุทธศาสตร์ที่ 1 Quality Entrepreneurship Oriented Education 
  กลยุทธ์ที ่(SO1, SO2, SO3)    : SO1, SO2, SO3 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 Global and Frontier Research 
  กลยุทธ์ที ่(SO4)     : SO4 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 Knowledge Transfer For Engagement Society 
  กลยุทธ์ที ่(SO5, SO6)    : SO5 
  ยุทธศาสตร์ที่ 4 Cultural Ecosystem Service 
  กลยุทธ์ที ่(SO7, SO8)    : …………….. 
  ยุทธศาสตร์ที่ 5 Sustainability Organization 
  กลยุทธ์ที ่(SO9, SO10, SO11, SO12)   : …………….. 

 3.2 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 
   ยุทธศาสตร์ที ่1 พัฒนาหลักสตูรให้มีความทันสมยัไดม้าตรฐานตรงความต้องการของตลาดแรงงานในชาติและ 
        นานาชาติ และรองรับอาชีพท่ีเกิดขึ นใหม่ในอนาคต 
       กลยุทธ์ที ่1.7    มาตรการที่ 1.7.1     ตัวชี วัดที ่1 
   ยุทธศาสตร์ที ่2 สร้างความเขม้แข็งด้านงานวิจัยและนวัตกรรมที่มีคุณภาพในระดับสากล เพื่อพัฒนาสู่การ 
       เป็นผู้ประกอบการในอนาคต 
       กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่....................ตัวชี วัดที่.............. 
   ยุทธศาสตร์ที ่3 ยกระดับการบริการวิชาการเชิงพาณิชย์เพื่อหารายได้ และเพิ่มศักยภาพของผู้ประกอบการ 
       กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่....................ตัวชี วัดที่.............. 
   ยุทธศาสตร์ที ่4 ท้านุบ้ารุงศลิปะวัฒนธรรมโดยผสมผสานภมูิปญัญาท้องถิ่นกับองค์ความรู้ใหม่  
       เพื่อเสริมสร้างความเขม้แข็งและการพัฒนาท่ียั่งยืนของชุมชน 
       กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่....................ตัวชี วัดที่.............. 
   ยุทธศาสตร์ที ่5 การบริหารจดัการองค์กรอย่างมรีะบบดว้ยเทคโนโลยสีารสนเทศและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

       กลยุทธ์ที่...........................มาตรการที่....................ตัวชี วัดที่.............. 

NU-PL-67 002 
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4.  ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
  4.1 ลักษณะการด าเนินงาน   โครงการ     การด้าเนินงาน 

4.2 ภายใต้แผนงาน(ถ้ามี)................................................................................................ 
4.3 ลักษณะโครงการ    โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการทีไ่ม่ใช้งบประมาณ 
4.4 วิธีการด าเนินงาน   ด้าเนินการเอง     จัดจ้าง 
4.5 รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี).............................................................................. 

 
5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ   ฝ่ายวิชาการและประกันคณุภาพการศึกษา  
   และอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
 5.2 ผู้รับผิดชอบ  ผศ.ดร.บุญเรือง ค้าศร ี  โทร. 4732 

  ผศ.ดร.กฤษณ์  ตันตนะรัตน ์ โทร. 4634 
   ผศ.ดร.จตุพร เงินค้า  โทร. 4653 
    ผศ.ดร.วาสนา   ฉัตรด้ารง  โทร. 4676 
   ผศ.ดร.ทิพย์ภาพร บัวเลิง  โทร. 4766 

  ผศ.ดร.กรรณิการ ์ อรรถปัณยวนิช โทร. 4670 
  ดร.จารุวรรณ       ทองสนิท โอคุมุระ โทร. 4624 
  ดร.ณปภสั กันติ๊บ  โทร. 4652 

 5.3 ผู้ประสานงาน  นางสาววรรณชา นครค้า  โทร. 4711 
     นางดวงเดือน ประสานสมบตั ิ โทร. 4706 
 5.4 ผู้รายงานผล  นางสาววรรณชา นครค้า  โทร. 4711 
     นางดวงเดือน ประสานสมบตั ิ โทร. 4706 

 
 6. หลักการและเหตุผล 

 หลักสูตรวิทยาศาสตร์การแพทย์ มุ่งเน้นให้ความส้าคัญในการพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพของนิสิตให้มีความรู้ความสามารถ
ในศาสตร์ด้านวิทยาศาสตร์การแพทย์ การน้าเสนอผลงานวิชาการด้วยวาจา การสืบค้นข้อมูลด้านวิทยาศาสตร์การแพทย์ อธิบายความ
เชื่อมโยงระหว่างความรู้พื นฐานทางวิทยาศาสตร์และวิทยาศาสตร์การแพทย์ที่ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลก เปรียบเทียบและคิดวิเคราะห์
ข้อมูลที่ได้มาจากการศึกษาค้นคว้า เตรียมการน้าเสนอข้อมูลโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยในการน้าเสนอข้อมูลงานวิจัยที่น่าสนใจ
ทางวิทยาศาสตร์การแพทย์ โครงการประชุม/สัมมนาวิชาการ สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ นิสิตมีโอกาสน้าเสนอผลงานวิชาการด้วย
วาจาในรูปแบบเสมือนการน้าเสนอผลงานวิชาจริงในงานประชุมวิชาการแบบเต็มรูปแบบ ทั งในรายวิชาสัมมนา รายวิชาสัมมนาวิชาชีพด้าน
วิทยาศาสตร์การแพทย์ รายวิชาระเบียบวิธีวิจัยพื นฐาน รายวิชาการสื่อสารภาษาอังกฤษเพื่อวัตถุประสงค์เฉพาะทางวิทยาศาสตร์การแพทย์
และวิทยาศาสตร์ชีวภาพ การสื่อสารภาษาอังกฤษเพื่อการวิเคราะห์เชิงวิชาการทางวิทยาศาสตร์การแพทย์และวิทยาศาสตร์ชีวภาพ การ
ด้าเนินการโครงการจะเป็นในรูปแบบภาษาอังกฤษเพื่อจะเตรียมพร้อมนิสิตให้มีความพร้อมด้านการใช้ภาษาอังกฤษ และรายวิชาการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษเพื่อการน้าเสนอผลงานทางวิทยาศาสตร์การแพทย์และวิทยาศาสตร์ชีวภาพ รายวิชาดังกล่าวนี เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนา
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นิสิตก่อนออกไปปฏิบัติงานสหกิจศึกษา ตลอดจนการสัมภาษณ์งานหลังส้าเร็จการศึกษาในอนาคต ซึ่งการสื่อสารด้วยภาษาอังกฤษนี เป็น
หนึ่งในสมรรถนะที่จ้าเป็น และเป็นความต้องการอย่างยิ่งของผู้ใช้บัณฑิต 
 
7. วัตถุประสงค ์

1. นิสิตสามารถเตรียมการน้าเสนอ อภิปราย วิเคราะห์งานวิจัยทางวิทยาศาสตร์การแพทย์  
2. นิสิตสามารถอธิบายความเช่ือมโยงระหว่างความรู้พื นฐานทางวิทยาศาสตร์และวิทยาศาสตร์การแพทย์ที่ทันต่อการเปลี่ยนแปลง

ของโลก  
3. นิสิตสามารถน้าเสนอด้วยวาจารูปแบบภาษาอังกฤษงานวิจัยท่ีน่าสนใจทางวิทยาศาสตร์การแพทย์  
4. นิสิตสามารถใช้เทคโนโลยี สารสนเทศท่ีทันสมัยในการน้าเสนองานวจิัยที่น่าสนใจทางวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

 
8.  เป้าหมายของโครงการ 
      8.1. เป้าหมายการด าเนินงาน 

เชิงผลผลิต  
(Output) 

1. นิสิตสามารถ เตรียมการน้าเสนอ อภิปราย วิเคราะห์งานวิจยัทางวิทยาศาสตร์การแพทย ์
2. นิสิตสามารถอธิบายความเช่ือมโยงระหว่างความรู้พื นฐานทางวิทยาศาสตร์และวิทยาศาสตร์
การแพทย์ที่ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลก  
3. นิสิตสามารถน้าเสนอด้วยวาจารูปแบบภาษาอังกฤษงานวิจัยท่ีน่าสนใจทางวิทยาศาสตร์
การแพทย์  
4. นิสิตสามารถใช้เทคโนโลยี สารสนเทศที่ทันสมัยในการน้าเสนองานวิจัยที่น่าสนใจทาง
วิทยาศาสตร์การแพทย์ 

เชิงผลลัพธ์
(Outcome) 

1. นิสิตได้รับความรู้ ความเข้าใจและได้ฝึกการเตรียมน้าเสนอผลงานวิชาการด้านวิทยาศาสตร์
การแพทย์ด้วยวาจา โดยใช้ภาษาอังกฤษ  
2. นิสิตได้น้าเทคโนโลยี สารสนเทศท่ีทันสมัยมาเตรียมพร้อมการน้าเสนองานวิจัยที่น่าสนใจทาง
วิทยาศาสตร์การแพทย์ 

 
8.2 กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 

เป้าหมาย หน่วยนับ 

จ านวน 
กิจกรรมที่ 1 

รายวิชา 415497 
สัมมนา 

รายวิชา 415190
สัมมนาวิชาชีพ

ด้านวิทยาศาสตร์
การแพทย์  

รายวิชา 415402
ระเบียบวิธีวิจัย

พ้ืนฐาน  

จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น คน 173 134 173 
นิสิต คน 159 120 159 
บุคลากรสายวิชาการ คน 19 10 10 
บุคลากรสายสนับสนุน คน 4 4 4 
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ประชาชน/สังคม....... คน - - - 
ศิษย์เก่า......... คน - - - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... ระบุหน่วยนับ... - - - 
หลักสตูร........... ระบุหน่วยนับ... - - - 
อื่น ๆ..................................... ระบุหน่วยนับ... - - - 

 

เป้าหมาย หน่วยนับ 

จ านวน 
กิจกรรมที่ 1 

รายวิชา 415202 
การสื่อสาร

ภาษาอังกฤษเพ่ือ
วัตถุประสงค์
เฉพาะทาง

วิทยาศาสตร์
การแพทย์และ
วิทยาศาสตร์

ชีวภาพ 

รายวิชา 415203 
การสื่อสาร

ภาษาอังกฤษเพ่ือ
การวิเคราะห์เชิง

วิชาการทาง
วิทยาศาสตร์

การแพทย์และ
วิทยาศาสตร์

ชีวภาพ 

รายวิชา 415204 
การสื่อสาร

ภาษาอังกฤษเพ่ือ
การน าเสนอ
ผลงานทาง
วิทยาศาสตร์

การแพทย์และ
วิทยาศาสตร์

ชีวภาพ 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น คน 173 172 172 
นิสิต คน 159 158 158 
บุคลากรสายวิชาการ คน 10 10 10 
บุคลากรสายสนับสนุน คน 4 4 4 
ประชาชน/สังคม....... คน - - - 
ศิษย์เก่า......... คน - - - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... ระบุหน่วยนับ... - - - 
หลักสตูร........... ระบุหน่วยนับ... - - - 
อื่น ๆ..................................... ระบุหน่วยนับ... - - - 
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8.3 กิจกรรม/เนื้อหา/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 

กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

กิจกรรมที่ 1 
ขั นวางแผนงาน (P) 
1. แต่งตั งคณะกรรมการด้าเนินงาน 
2. จัดประชุมเตรียมงาน 

  
  

                     

ขั นด้าเนินการ (D) 
1. ด้าเนินโครงการ ประกอบด้วย 
    - การน้าเสนอผลงานวิชาการใน
รายวิชา 415497 สัมมนา, รายวิชา 
415190  สั ม มนาวิ ช า ชี พด้ า น
วิทยาศาสตร์การแพทย์ , รายวิชา 
415402 ระเบียบวิธีวิจัยพื นฐาน, 
รายวิ ชา  415202 การสื่ อสาร
ภาษาอั งกฤษเพื่ อวั ตถุประสงค์
เฉพาะทางวิทยาศาสตร์การแพทย์
และวิทยาศาสตร์ชีวภาพ, รายวิชา 
415203 การสื่อสารภาษาอังกฤษ
เพื่อการวิเคราะห์เชิงวิชาการทาง
วิ ท ย า ศ า ส ต ร์ ก า ร แ พ ท ย์ แ ล ะ
วิทยาศาสตร์ชีวภาพ และรายวิชา 
415204 การสื่อสารภาษาอังกฤษ
เ พื่ อ ก า ร น้ า เ ส น อ ผ ล ง า น ท า ง
วิ ท ย า ศ า ส ต ร์ ก า ร แ พ ท ย์ แ ล ะ
วิทยาศาสตร์ชีวภาพ 

             

ขั นสรุปและประเมินผล (C) 
1.  จัดท้าประเมินและสรุปการ
ด้าเนินโครงการ 

             

ขั นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
1. วิเคราะห์ผลการด้าเนินงานและ
ก้าหนดแนวทางการปรับปรุงครั ง
ต่อไป 

             

รวม 100,000.-    40,000.-  30,000. -   30,000. - - 
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9. งบประมาณ  
 9.1 แหล่งงบประมาณ 

  เงินรายได้ 100,000.-บาท        งบประมาณแผ่นดิน...................................บาท   
  แหล่งทุนภายนอก...............................บาท     เงินกู้...................................บาท   
กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานจัดการศึกษาสาขาวิทยาศาสตร์การแพทย์  

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ หมวดเงินอุดหนุน โครงการบริหารจดัการหลักสตูร  
 

9.2 รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จ าแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
       (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 

ล าดับ รายการ จ านวน (บาท) 
1. ค่าตอบแทนวิทยากร 5,000.- 
2. ค่าของที่ระลึก 5,000.- 
3. ค่าอาหารว่าง/อาหารกลางวันและเครื่องดื่ม 50,000.- 
4. ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 30,000.- 
5. ค่าตอบแทนผู้ปฎิบัติงานให้ราชการ (แม่บ้าน) 3,000.- 
6. ค่าใช้สอยอื่น ๆ  5,000.- 
7. ค่าวัสดุในโครงการ 2,000.- 

รวม 100,000.- 
*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 

 
10.  วัน เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 

ล าดับ รายการ กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมที่ 3 
10.1 วัน เวลา ในการจัดกิจกรรม ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567 - - 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

มหาวิทยาลยันเรศวร 
- - 

 
 

11. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมที่ 3 
 ปริมาณ 
 
 
 
 คุณภาพ 

1. อาจารย์ผูร้ับผดิชอบรายวิชา และนิสติชั นปีที่ 4 
(ตรีปกติ) นิสติชั นปีที่ 3 (ตรีต่อเนือ่งโท) ทุกคนได้
เข้าร่วมโครงการ 
 
1. นิสิตทุกคนท่ีเข้าร่วมโครงการผา่นเกณฑ์การ
ประเมินผลการน้าเสนอผลงาน 

- - 
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12. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 AUN-QA เกณฑ์ที ่ 3, 4      EdPEx   หมวดที ่3 

 
13. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. นิสิตได้รับความรู้ ความเข้าใจและได้ฝึกการเตรียมน้าเสนอผลงานวิชาการด้านวิทยาศาสตร์การแพทยด์ว้ยวาจา  
โดยใช้ภาษาอังกฤษ  

2. นิสิตได้น้าเทคโนโลยี สารสนเทศท่ีทันสมัยมาเตรียมพร้อมการน้าเสนองานวิจัยท่ีน่าสนใจทางวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
 

14. การติดตามและประเมินผลโครงการ (โปรดระบุให้ชัดเจน)  
1. การประเมินผลเชิงปริมาณ ตามตัวชี วัด (KPI) ที่ก้าหนด 

 
15. อัตลักษณ์ของนิสิต 
   คนดี  

  คนเก่ง  
  มีวินัย  

   ภูมิใจในชาติ  
 
 

 
     ...............................................ผูร้ับผิดชอบโครงการ 

                 (ผศ.ดร.กฤษณ์ ตันตนะรตัน์) 
 

       ................................................หัวหน้าหน่วยงาน 
                (นายณกฤศ วรพัชระโชติ) 
 

                       .................................................คณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
                 (ผศ.ร.ท.หญิง ดร.สายศริิ มีระเสน) 

 
  

 
 

 


