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1. รหัสโครงการ  (ตามเล่มรายได้) โครงการบริหารจัดการหลักสูตร 
    รหัสโครงการ   วพ.101/69 โครงการพัฒนาศักยภาพกรรมการบริหารหลักสูตร สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
 

 โครงการตามยุทธศาสตร์ (Strategic project)  โครงการตามภารกิจ (Function Project) 
 
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย 

 การผลติบณัฑิต    การวิจัย  การบริการวิชาการแก่สังคม   
 การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม  บริหารจดัการ 

 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ  

3.1   แผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2566 - 2570  
   ยุทธศาสตร์ที่ 1 Quality Entrepreneurship Oriented Education 
  กลยุทธ์ที ่(SO1, SO2, SO3)    : SO1 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 Global and Frontier Research 
  กลยุทธ์ที ่(SO4)     : …………….. 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 Knowledge Transfer For Engagement Society 
  กลยุทธ์ที ่(SO5, SO6)    : …………….. 
  ยุทธศาสตร์ที่ 4 Cultural Ecosystem Service 
  กลยุทธ์ที ่(SO7, SO8)    : …………….. 
  ยุทธศาสตร์ที่ 5 Sustainability Organization 
  กลยุทธ์ที ่(SO9, SO10, SO11, SO12)   : SO10, SO11 
 

 3.2 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 
  ยุทธศาสตร์ที่ 1 การสร้างกระบวนการศึกษาเพื่อบ่มเพาะแนวคดิการเป็นผู้ประกอบการทางด้านวทิยาศาสตร์การแพทย์ 
  กลยุทธ์ที ่1.1 มาตรการที่ 1.1.1 ตวัช้ีวัดที ่1 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 การส่งเสริมงานวิจัยเพื่อสรา้งผลกระทบต่อเศรษฐกิจและสังคม 
  กลยุทธ์ที…่…………………….มาตรการที่...........................ตัวช้ีวัดที่............................. 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างการมีส่วนร่วมกับภาคีทุกภาคส่วน 
  กลยุทธ์ที ่3.5 มาตรการที่ 3.5.1 ตวัช้ีวัดที่ 4, 5 

 
4.  ภาพรวมโครงการ/การดำเนินงาน 
 4.1 ลักษณะการดำเนินงาน   โครงการ     การดำเนินงาน 

4.2 ภายใต้แผนงาน(ถ้ามี).................................................................................................................................... 
4.3 ลักษณะโครงการ     โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการทีไ่ม่ใช้งบประมาณ 
4.4 วิธีการดำเนินงาน    ดำเนินการเอง     จัดจ้าง 
4.5 รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 
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5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1 หน่วยงานที่รับผิดชอบ   ฝ่ายวิชาการและประกันคณุภาพการศึกษา  
   และอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสูตร สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
      5.2 ผู้รับผิดชอบ  รศ.ดร.รักษิณา พลสีลา  โทร. 4732 

 ศ.ดร.สุทิสา  ถาน้อย   โทร. 4784 
 รศ.ดร.กรองกาญจน์ ชูทิพย์   โทร. 4658 
 รศ.ดร.อภิชาติ  วิทย์ตะ   โทร. 4653 
 รศ.ดร.สภุาพร  ล้ำเลิศธน  โทร. 4616 
 รศ.ดร.สุทธิรตัน์  สิทธิศักดิ์   โทร. 4626 

  รศ.ดร.วรศักดิ ์ แก้วก่อง  โทร. 4604 
 รศ.ดร.อภินันท์  ลิ้มมงคล  โทร. 4632 
ผศ.ดร.วาสนา  ฉัตรดำรง  โทร. 4676 

   ผศ.ดร.ทิพย์ภาพร บัวเลิง  โทร. 4766 
   ผศ.ดร.จตุพร เงินคำ  โทร. 4653 

  ผศ.ดร.กฤษณ์  ตันตนะรัตน ์ โทร. 4634 
 ผศ.ดร.ภาคภูม ิ ทรัพย์สุนทร โทร. 4742    
 ผศ.ดร.วันทณี  หาญช้าง   โทร. 4641 
 ผศ.ดร.สังกัป  สุดสวาสดิ์  โทร. 4673 

  ผศ.พงษ์พิทักษ ์ ภูติวัตร  โทร. 4670 
  ผศ.เอกรินทร ์ ชุลีกร  โทร. 4637 

 ดร.หทัยชนก  อิ่มเพ็ง   โทร. 4784 
  ดร.ระพ ี  ธรรมมภีักดิ ์ โทร. 4604 
  ดร.จรุีพร  รอบุญ  โทร. 4670 
  ดร.พิชญ์นรี  เกราะแก้ว  โทร. 4673 
  ดร.ณปภสั กันติ๊บ  โทร. 4652 

   ดร.หทัยชนก อิ่มเพ็ง  โทร. 4705 
   ดร.สภุัทรา  คันทรง   โทร. 4760 
   ดร.พิชญ์นรี  เกราะแก้ว โทร. 4673 

       อ.รัตติญา  ชีวาพัฒน์  โทร. 4621  
อ.ธรรศ   พิศลย์กุลเกษม  โทร. 4604 

                นพ.ณรงค์ จัตุรสั  โทร. 4603 
 Mr.Olalekan Israel Aiikulola โทร. 4748 

 5.3 ผู้ประสานงาน  น.ส.วรรณชา นครคำ  โทร. 4711 
    น.ส.รพีพรรณ บัวด้วง  โทร. 4699  
    น.ส.วิมลรัตน ์ กันแตง  โทร. 4711 
    นางดวงเดือน ประสานสมบตั ิ โทร. 4706 
 5.4 ผู้รายงานผล  น.ส.วรรณชา นครคำ  โทร. 4711 
    นางดวงเดือน ประสานสมบตั ิ โทร. 4706 
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 6. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรระดับปริญญาตรี และระดับบัณฑิตศึกษา สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ มุ่งเน้นให้ความสำคัญในการพัฒนาและ
ส่งเสริมศักยภาพของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/กรรมการบริหารหลักสูตร เพื่อให้มคีวามรู้ความสามารถที่จะดำเนินงานให้สอดคล้องกับ
แผนพัฒนาการศึกษาของมหาวิทยาลัย และเป็นไปตามนโยบายของประเทศ ทั้งทางด้านการเรียนการสอนและการวิจัยให้ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงของโลก ดังนั้นในการบริหารงานและจัดการหลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์โดยอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/
กรรมการบริหารหลักสูตรนั้น จึงจำเป็นต้องอาศัยความรู้ ทักษะ ความสามารถ และสมรรถนะต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องการผลิตบัณฑิตและ
งานวิจัยของอาจารย์ผู ้รับผิดชอบหลักสูตรเป็นหลัก  ดังนั ้นจึงจำเป็นต้องมีกระบวนการที่จะใช้ในการพัฒนาศักยภาพของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/กรรมการบริหารหลักสูตร ผ่านการจัดการเรียนรู้ การอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน เพื่อนำศักยภาพดังกล่าวมาใช้ใน
การบริหารจัดการหลักสูตร อีกทั้งส่งเสริมให้เกิดความร่วมมือของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/กรรมการบริหารหลักสูตรที่จะพัฒนาให้
หลักสูตรมีการดำเนินงานที่เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  ส่งผลทำให้มีการผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพตรงกับ
ความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต ส่งผลให้หลักสูตรมีความเข้มแข็งและเป็นที่รู้จักในวงกว้างต่อไป 
 
7. วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจในบทบาทหน้าท่ีของอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูร/กรรมการบริหารหลักสูตร 
2. เพื่อพัฒนาศักยภาพอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูร/กรรมการบริหารหลักสตูร ในการอบรม สัมมนาวิชาการ ร่วมประชุมวิชาการ 

และพัฒนาประสบการณ์วิชาชีพ ฯลฯ อย่างน้อยปลีะ 1 ครั้งต่อคน  
3. เพื่อนำความรู้มาใช้ในการปรับปรงุและพัฒนาการดำเนินงานการจดัการเรยีนการสอนและการบรหิารจัดการหลักสตูร 

 
8.  เป้าหมายของโครงการ 
      8.1. เป้าหมายการดำเนินงาน 

เชิงผลผลิต 
(Output) 

1. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและกรรมการบริหารหลักสูตร สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
ได้รับความรู้ ความเข้าใจในบทบาทหน้าที่ของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและกรรมการบริหาร
หลักสูตร  
2. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและกรรมการบริหารหลักสูตร ได้เข้าร่วมอบรม สัมมนาวิชาการ 
ร่วมประชุมวิชาการ และพัฒนาประสบการณ์วิชาชีพ ฯลฯ อย่างน้อยปีละ 1 ครั้งต่อคน/ปี" 

เชิงผลลัพธ์
(Outcome) 

1. กรรมการบริหารหลักสูตรได้นำความรู้ความเข้าใจที่ได้นำไปใช้เพื ่อเป็นแนวปฏิบัติในการ
ดำเนินงานเพื่อให้การดำเนินงานของหลักสูตรเป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ 

 
8.2 กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 

เป้าหมาย หน่วยนับ 
จำนวน 

กิจกรรมที่ 1 
จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการจำนวน
ทั้งสิ้น 

คน 27 

นิสิต คน - 
บุคลากรสายวิชาการ คน 20 
บุคลากรสายสนับสนุน คน 4 
ประชาชน/สังคม....... คน - 
ศิษย์เก่า......... คน - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... ระบุหน่วยนับ... - 
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หลักสตูร 
วท.บ.(วิทยาศาสตร์การแพทย์) 
วท.ม.(วิทยาศาสตร์การแพทย์) 
ปร.ด.(วิทยาศาสตร์การแพทย์) 

หลักสตูร 
ปรับทุกโครงการ 

3 

อื่น ๆ..................................... ระบุหน่วยนับ... - 
 
หมายเหตุ 

 กิจกรรมย่อยท่ี 1 พัฒนาศักยภาพอาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตรและกรรมการบริหารหลักสตูร สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย ์
- จัดอบรมเพื่อใหค้วามรู้ ความเข้าใจในบทบาทหน้าท่ีของอาจารย์ผู้รบัผิดชอบหลักสูตร/กรรมการบริหาร 
หลักสตูร  หรืออาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสตูร/กรรมการบริหารหลักสูตร เขา้ร่วมอบรม สมัมนาวิชาการ ร่วม 
ประชุม  วิชาการ เพื่อพัฒนาประสบการณ์วิชาชีพ  

 
8.3 กิจกรรม/เนื้อหา/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะดำเนินการ (รายกิจกรรม) 

 
  

กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

กิจกรรมที่ 1                           

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

  
  

                     

ขั้นดำเนินการ (D) 
- อบรมให้ความรู้ ความเข้าใจใน
บทบาทหน้าท่ีของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและ
กรรมการบริหารหลักสตูร 
- อาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูรและ
กรรมการบริหารหลักสตูร เข้าร่วม
อบรม สัมมนาวิชาการ ร่วมประชมุ
วิชาการ และพัฒนาประสบการณ์
วิชาชีพ  

       

      

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. สรุปผลการดำเนินงานของ
หลักสตูร 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
1.นำผลการประเมินมาปรับปรุงการ
ดำเนินโครงการครั้งต่อไป 

             

รวม 50,000.-  10,000.- 20,000.- 10,000.- 10,000.- 
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9. งบประมาณ  
 9.1 แหล่งงบประมาณ 

  เงินรายได้  50,000.-บาท       งบประมาณแผ่นดิน...................................บาท   
  แหล่งทุนภายนอก...............................บาท     เงินกู้...................................บาท   
กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานจัดการศึกษาสาขาวิทยาศาสตร์การแพทย์  

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ หมวดเงินอุดหนุน โครงการบริหารจดัการหลักสตูร  
9.2 รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จำแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
       (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 

ลำดับ รายการ จำนวน (บาท) 
1. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปทางราชการ 10,000.- 
2. ค่าเช่ารถตู้พร้อมน้ำมันเช้ือเพลิง 10,000.- 
3. เงินสมนาคุณ/เงินสมทบพนักงานขับรถ 1,000.- 
4. ค่าวัสดุเช้ือเพลิง 5,000.- 
5. ค่าตอบแทนวิทยากร 2,000.- 
6. ค่าของที่ระลึก 2,000.- 
7. ค่ารับรองและพิธีการ 2,000.- 
8. ค่าอาหารว่าง/อาหารกลางวันและเครื่องดื่ม 10,000.- 
9. ค่าเลี้ยงรับรองวิทยากร 5,000.- 
10. ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 1,000.- 
11. ค่าวัสดุในโครงการ  1,000.- 
12. ค่าใช้สอยอื่น ๆ 1,000.- 

รวม 50,000.- 
*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ  

 
10.  วัน เวลา และสถานที่ในการดำเนินการ (รายกิจกรรม) 

ลำดับ รายการ กิจกรรมที่ 1 
10.1 วัน เวลา ในการจัดกิจกรรม ตุลาคม 2568 – กันยายน 2569 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลยันเรศวร 
 
11. ตัวชี้วัดความสำเร็จโครงการ (KPI) 

ประเภท ตัวชี้วัดความสำเร็จ (KPI) 
กิจกรรมที่ 1 

 ปริมาณ 
 
 
 
 คุณภาพ 

อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร/กรรมการบรหิาร
หลักสตูร เข้าร่วมอบรม สัมมนาวชิาการ ร่วมประชุม
วิชาการ เพื่อพัฒนาประสบการณว์ิชาชีพ อย่างน้อยปี
ละ 1 ครั้ง 
- 
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12. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 AUN-QA เกณฑ์ที ่5      EdPEx   หมวดที ่5 

 
13. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร/กรรมการบรหิารหลักสตูร มคีวามรู้ ความเข้าใจในบทบาทหน้าท่ีของอาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร
และงานท่ีเกี่ยวข้องในการบริหารจัดการหลักสตูร 

2. มีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/กรรมการบริหารหลักสูตร เข้าร่วมอบรม สัมมนาวิชาการ ร่วมประชุมวิชาการ และพัฒนา
ประสบการณ์วิชาชีพ ฯลฯ อย่างน้อยปีละ 1 ครั้งต่อคน 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให้ชัดเจน)   
    1.  การประเมินผลเชิงปริมาณ ตามตัวช้ีวัด (KPI) ที่กำหนด 
 
15. อัตลักษณ์ของนิสิต  
   สุขภาพใจด ี

  มีวิธีคิด  
   ทัศนคติน่าชื่นชม 
   รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
   ฝึกฝนและพัฒนาได ้
 
 
 

...............................................................ผูร้ับผดิชอบโครงการ 

                                      (รองศาสตราจารย์ ดร.รักษิณา พลสลีา) 

          ................................................................หัวหน้าหน่วยงาน 

                                     (นายณกฤศ วรพัชระโชติ) 

    ............................................................... คณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

    (รองศาสตราจารย์ ดร.สุขกิจ ยะโสธรศรีกลุ) 
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1. รหัสโครงการ  (ตามเล่มรายได้) โครงการบริหารจัดการหลักสูตร 
    รหัสโครงการ   วพ.102/69 โครงการเส้นทางวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
 

 โครงการตามยุทธศาสตร์ (Strategic project)  โครงการตามภารกิจ (Function Project) 
 

2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย 
 การผลติบัณฑิต    การวิจัย  การบริการวิชาการแก่สังคม   
 การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม  บริหารจดัการ 

 

3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่าง ๆ  
3.1   แผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2566 - 2570  

   ยุทธศาสตร์ที่ 1 Quality Entrepreneurship Oriented Education 
  กลยุทธ์ที ่(SO1, SO2, SO3)    : SO1, SO2, SO3 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 Global and Frontier Research 
  กลยุทธ์ที ่(SO4)     : SO4 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 Knowledge Transfer For Engagement Society 
  กลยุทธ์ที ่(SO5, SO6)    : SO5 
  ยุทธศาสตร์ที่ 4 Cultural Ecosystem Service 
  กลยุทธ์ที ่(SO7, SO8)    : …………….. 
  ยุทธศาสตร์ที่ 5 Sustainability Organization 
  กลยุทธ์ที ่(SO9, SO10, SO11, SO12)   : SO10, SO11 

 

 3.2 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 
  ยุทธศาสตร์ที่ 1 การสร้างกระบวนการศึกษาเพื่อบ่มเพาะแนวคดิการเป็นผู้ประกอบการทางด้านวทิยาศาสตร์การแพทย์ 
  กลยุทธ์ที ่1.2 มาตรการที่ 1.2.1 ตวัช้ีวัดที่ 1 
  กลยุทธ์ที ่1.3 มาตรการที่ 1.3.1 ตวัช้ีวัดที่ 2, 3 
  กลยุทธ์ที ่1.5 มาตรการที่ 1.5.1 ตวัช้ีวัดที่ 1 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 การส่งเสริมงานวิจัยเพื่อสรา้งผลกระทบต่อเศรษฐกิจและสังคม 
  กลยุทธ์ที…่…………………….มาตรการที่...........................ตัวช้ีวัดที่............................. 
   ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างการมีส่วนร่วมกับภาคีทุกภาคส่วน 
  กลยุทธ์ที ่3.4 มาตรการที่ 3.4.1 ตวัช้ีวัดที่ 1 
  กลยุทธ์ที ่3.6 มาตรการที่ 3.6.8 ตวัช้ีวัดที่ 1, 2 

 

4.  ภาพรวมโครงการ/การดำเนินงาน 
 4.1 ลักษณะการดำเนินงาน   โครงการ     การดำเนินงาน 

4.2 ภายใต้แผนงาน(ถ้ามี)................................................................................................ 
4.3 ลักษณะโครงการ     โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการทีไ่ม่ใช้งบประมาณ 
4.4 วิธีการดำเนินงาน    ดำเนินการเอง     จัดจ้าง 
4.5 รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี).............................................................................. 

 
  

NU-PL-68 002 
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5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ   ฝ่ายวิชาการและประกันคณุภาพการศึกษา  
   และอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
      5.2 ผู้รับผิดชอบ  รศ.ดร.รักษิณา พลสีลา  โทร. 4732 

  รศ.ดร.วรศักดิ ์ แก้วก่อง  โทร. 4604 
 รศ.ดร.อภินันท์  ลิ้มมงคล  โทร. 4632 
 ผศ.ดร.วาสนา  ฉัตรดำรง  โทร. 4676 

   ผศ.ดร.ทิพย์ภาพร บัวเลิง  โทร. 4766 
   ผศ.ดร.จตุพร เงินคำ  โทร. 4653 

  ผศ.ดร.กฤษณ์  ตันตนะรัตน ์ โทร. 4634 
  ผศ.ดร.ภาคภูม ิ ทรัพย์สุนทร โทร. 4742    
  ผศ.พงษ์พิทักษ ์ ภูติวัตร  โทร. 4670 

  ผศ.เอกรินทร ์ ชุลีกร  โทร. 4637 
  ดร.ระพ ี  ธรรมมภีักดิ ์ โทร. 4604 
  ดร.จรุีพร  รอบุญ  โทร. 4670 
  ดร.พิชญ์นรี  เกราะแก้ว  โทร. 4673 
  ดร.ณปภสั กันติ๊บ  โทร. 4652 

   ดร.หทัยชนก อิ่มเพ็ง  โทร. 4705 
   ดร.สภุัทรา  คันทรง   โทร. 4760 
   ดร.พิชญ์นรี  เกราะแก้ว โทร. 4673 

       อ.รัตติญา  ชีวาพัฒน์  โทร. 4621  
อ.ธรรศ   พิศลย์กุลเกษม  โทร. 4604 

                นพ.ณรงค์ จัตุรสั  โทร. 4603 
  Mr.Olalekan Israel Aiikulola โทร. 4748 

 5.3 ผู้ประสานงาน  น.ส.วรรณชา นครคำ  โทร. 4711 
    น.ส.รพีพรรณ บัวด้วง  โทร. 4699  
    น.ส.วิมลรัตน ์ กันแตง  โทร. 4711 
    นางดวงเดือน ประสานสมบตั ิ โทร. 4706 
 5.4 ผู้รายงานผล  น.ส.วรรณชา นครคำ  โทร. 4711 
    นางดวงเดือน ประสานสมบตั ิ โทร. 4706 

  

6. หลักการและเหตุผล 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ มีการจัดแผนการเรียนสำหรับนิสิตระดับปริญญาตรี และปริญญา

ตรีต่อเนื่องปริญญาโท ดังนั้นเพื่อใหก้ารพัฒนานิสิตให้มีอัตลักษณ์ทีส่อดคล้องกับอัตลักษณ์ของนิสิตมหาวิทยาลัยนเรศวร คือ “เก่งงาน เก่ง
คน เก่งคิด เก่งครองชีวิต เก่งพิชิตปัญหา” แล้วยังมุ่งเน้นเสริมสร้างและพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนิสิตในหลักสูตรให้เป็นไปตาม
เป้าหมายที่วางไว้ หลักสูตรจึงได้จัดให้มีกิจกรรมต่าง ๆ ให้กับนิสิตตลอดช่วงของการศึกษาในระดับปริญญาตรี ตั้งแต่เริ่มต้นก่อนเข้าเรยีน 
ในขณะเรียน ก่อนสำเร็จการศึกษา และหลังสำเร็จการศึกษา เพื่อให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์และการส่งเสริมทักษะที่จำเป็นสำหรับการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ตลอดจนได้เล็งเห็นถึงความสำคัญในการพัฒนาบัณฑิตเพื่อตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงานในปัจจุบัน 
และแนวโน้มของตลาดแรงงานในอนาคต  
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ทั้งนี้ ยังได้มีการรวบรวมและวิเคราะห์ผลการดำเนินงานของทุกกิจกรรม นำมาจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีของหลักสูตรระดับ
ปริญญาตรี และระดับบัณฑิตศึกษา สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ เพื่อกำหนดทิศทางในการดำเนินงานของหลักสูตร ขับเคลื่อน รวมถึง
การวิเคราะห์ความสอดคล้องและปรับปรุงแผนปฏิบัติการให้เหมาะสมกับยุคสมัย มีการกำหนดวัตถุประสงค์และเป้าหมายของแต่ละ
โครงการ โดยวิเคราะห์และปรับปรุงโครงการตามกรอบนโยบายและแผนกลยุทธ์ของคณะและมหาวิทยาลัย  
 

7. วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อให้นิสิตใหม่และผู้ปกครองเข้าใจข้อมูลหลักสูตร ระบบการศึกษา และการใช้ชีวิตในรั้วมหาวิทยาลัยตลอดจนแนะแนวทางใน

การประกอบอาชีพหลังสำเร็จการศึกษา  
2. เพื่อให้นิสิตมีความเข้าใจเกีย่วกับการเรยีนตลอดหลักสูตร และแนวทางการประกอบอาชีพและการศึกษาต่อตามศักยภาพของตน  
3. เพือ่แลกเปลีย่นความคดิเห็นในการเรียนการสอนระหว่างอาจารย์และนิสิต  
4. เพื่อให้คำปรึกษาทางด้านการเรียนกับนิสิต 
5. เพื่อเปิดโอกาสให้นิสิตทราบข้อมลูกลุ่มงานวิจัยของอาจารย์แต่ละท่านในแต่ละภาควิชา 
6. เพื่อให้นิสิตเห็นถึงบรรยากาศการเรียนการสอน อุปกรณ์ และเครื่องมือในห้องปฏิบัติการตา่ง ๆ  
7. เพื่อเป็นส่วนหนึ่งในการประกอบการตัดสินใจการเลือกที่ปรึกษาในการทำวิทยานิพนธ์ระดับปรญิญาตรี    
8. เพื่อให้เกิดผลสมัฤทธ์ิในการเช่ือมโยงความรู้ทางวิชาการไปใช้ในการประกอบอาชีพในอนาคต 
9. เพื่อสร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างศิษย์เก่าและศิษย์ปัจจุบันของหลักสูตรวิทยาศาตร์การแพทย ์
10. เพื่อสร้างสมัพันธภาพอันดรีะหว่างนิสิต คณาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 
11. เพื่อนำผลการดำเนินงานไปปรับปรุงการเรยีนการสอนสาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์และนำไปใช้เปน็ข้อมูลในการปรับปรุง

หลักสตูรต่อไป 
12. เพื่อแนะแนวทางการเตรียมความพร้อมเพื่อการสมัครงาน การสอบสัมภาษณ์ และการศึกษาต่อระดับสูง 
13. เพื่อส่งเสริมและฝึกฝนบุคลิกภาพทางกาย และบุคลคิภาพการเป็นผูน้ำท่ีดีแก่นิสิต 
14. เพื่อส่งเสริมให้นิสติตระหนักถึงคณุธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณทางวิชาการ เมื่อสำเร็จการศึกษา 
15. เพื่อเป็นการสร้างขวัญกำลังใจแก่นิสิตก่อนสำเร็จการศึกษา 
16. เพื่อแสดงความยินดีกับบณัฑิตสาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย ์
17. เพื่อให้นิสิตได้รับประสบการณ์การทำงานจริงจากสถานประกอบการประเภทต่าง ๆ เพื่อเป็นข้อมูลในการประกอบอาชีพใน

อนาคต 
18. เพื่อวิเคราะห์และปรับปรุงแผนปฏบิัติการให้มีความเหมาะสม ทันสมยั และสอดคล้องกับนโยบายและแผนกลยุทธ์ของคณะและ

มหาวิทยาลยั 
19. เพื่อจัดทำโครงการตามแผนปฏิบัตกิารประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 

 
8.  เป้าหมายของโครงการ 
      8.1. เป้าหมายการดำเนินงาน 

กิจกรรมที่ 1 การปฐมนิเทศนิสิตใหม่ สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
เชิงผลผลิต  
(Output) 

1. นิสิตมีความเข้าใจเกี ่ยวกับการเรียนตลอดหลักสูตร และแนวทางการประกอบอาชีพและ
การศึกษาต่อตามศักยภาพของตน  
2. สร้างสัมพันธภาพอันดีระหว่างนิสิต คณาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 
3. แลกเปลี่ยนความคิดเห็นในการเรียนการสอนระหว่างอาจารย์และนิสิต และให้คำปรึกษา
ทางด้านการเรียนกับนิสิต 

เชิงผลลัพธ์
(Outcome) 

1. นิสิตมีความเข้าใจเกี่ยวกับหลักสูตร ระบบการศึกษา การใช้ชีวิตในรั้วมหาวิทยาลัย และอาชีพ
หลังสำเร็จการศึกษา 
2. นิสิตมีความสัมพันธ์อันดีระหว่างนิสิตใหม่ รุ่นพี่ ผู้ปกครอง คณาจารย์และเจ้าหน้าที่ 
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กิจกรรมที่ 2 รับน้องและเตรียมความพร้อมนิสิตใหม่ สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
เชิงผลผลิต 
(Output) 

1. กิจกรรมเตรียมความพร้อมนิสติใหม่ สามารถทำให้นิสติได้เข้าใจและปรับตัวได้อย่างเหมาะสม 
2.สร้างความสานสมัพันธ์ระหวา่งนิสิต คราจารย์ และบุคลากร ด้วยกิจกรรมนันทนาการและ
สอดแทรกความรู ้

เชิงผลลัพธ์
(Outcome) 

1. เพื่อให้นิสิตใหม่มีความเข้าใจเกีย่วกับหลักสตูรการเรียนการสอน แนวทางการใช้ชีวิตในรั้ว
มหาวิทยาลยั รวมถึงการปรับตัวให้เหมาะสมกับการเรียนในสาขาวทิยาศาสตร์การแพทย์ ทั้งใน
ด้านวิชาการ ทักษะการทำงานร่วมกับผู้อื่น และวินยัในตนเอง 
2. นิสิตมีความสัมพันธ์อันดรีะหว่างอาจารย์ นิสิต ศิษยเ์ก่า และเจ้าหน้าท่ี 
3. สร้างความสามัคคีและภาวะผูน้ำ ผ่านกิจกรรมกลุ่มที่สง่เสรมิการทำงานร่วมกัน การช่วยเหลือซึ่ง
กันและกัน ตลอดจนปลูกฝังจิตสำนึกความรับผิดชอบและความเป็นผู้นำในบริบทของวิชาชีพด้าน
วิทยาศาสตร์สุขภาพ 

กิจกรรมที่ 3 เปิดบ้านวิจัย สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
เชิงผลผลิต 
(Output) 

1. นิสิตได้รับความรู้ และทราบข้อมูลเกี่ยวกับหลักสูตร ระบบการศึกษา การใช้ชีวิตในมหาวิทยาลัย 
และแนวทางในการประกอบอาชีพหลังสำเร็จการศึกษา 
2. เกิดความสัมพันธ์อันดีระหว่างนิสิตใหม่ รุ่นพี่ ผู้ปกครอง คณาจารย์และเจ้าหน้าที่ 

เชิงผลลัพธ์
(Outcome) 

1. นิสิตทราบข้อมูลกลุ่มงานวิจัยของอาจารย์แต่ละท่านในแต่ละภาควิชา 
2. นิสิตเห็นภาพบรรยากาศการเรียนการสอน อุปกรณ์ และเครื่องมือในห้องปฏิบัติการต่าง ๆ 
3. นิสิตสามารถใช้เป็นข้อมูลส่วนหนึ่งในการประกอบการตัดสินใจการเลือกอาจารย์ที่ปรึกษาใน
การทำวิทยานิพนธ์ระดับปริญญาตรี    

กิจกรรมที่ 4 การปัจฉิมนิเทศ สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
เชิงผลผลิต  
(Output) 

1. นิสิตมีความพร้อมเพื่อการสมัครงาน และมบีคุลิคภาพการเป็นผู้นำที่ดีแก่นิสิต 
2. นิสิตมีความพร้อมในการศึกษาต่อระดับบัณฑิตศึกษา และการประกอบอาชีพ 

เชิงผลลัพธ์
(Outcome) 

1. นิสิตมีความพึงพอใจต่อข้อมูลข่าวสารการศึกษาศึกษาต่อระดับบัณฑิตศึกษา และการประกอบอาชีพ 
2. นิสิตมีความมั่นใจเมื่อไปสมัครงาน 
3. นิสิตมีขวัญกำลังใจก่อนสำเร็จการศึกษา 

กิจกรรมที่ 5 สานสัมพันธ์นิสิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
เชิงผลผลิต 
(Output) 

1. นิสิตมีความสัมพันธ์อันดรีะหว่างอาจารย์ นิสิต ศิษยเ์ก่า และเจ้าหน้าท่ี 
2. นิสิตมีเป้าหมายเกี่ยวกับอาชีพหลังสำเร็จการศึกษา 
3. ได้ฐานข้อมูลอาชีพที ่เป็นปัจจุบันของศิษย์เก่า  หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
วิทยาศาสตร์การแพทย์ที่เข้าร่วมโครงการ 

เชิงผลลัพธ์
(Outcome) 

1. นิสิตมีความสัมพันธ์อันดรีะหว่างอาจารย์ นิสิต ศิษยเ์ก่า และเจ้าหน้าท่ี 
2. เกิดเครือข่ายความสัมพันธ์ของศิษย์เก่าและศิษย์ปัจจุบันของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

กิจกรรมที่ 6 แสดงความยินดีบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
เชิงผลผลิต  
(Output) 

1. บัณฑิตมีความภาคภูมิใจในหลักสูตรวิทยาศาสตร์การแพทย์  
2. ได้ทราบภาวะการมีงานทำของบัณฑิตสาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

เชิงผลลัพธ์
(Outcome) 

1. บัณฑิตมีความร่วมมือในการเข้าร่วมกิจกรรมการให้ข้อมูลอาชีพกับรุ ่นน้อง  หลักสูตรวิทยา
ศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
2. ได้ข้อมูลสำหรับการปรับปรุงหลักสูตรจากผู้ใช้หลักสูตรโดยตรง 
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3. เกิดสัมพันธ์ที ่ดีของศิษย์เก่าและศิษย์ปัจจุบันของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
วิทยาศาสตร์การแพทย์ 

กิจกรรมที่ 7 การศึกษาดูงาน สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
เชิงผลผลิต  
(Output) 

1. นิสิตช้ันปีท่ี 3 ได้เข้าศึกษาดูงานจากสถานประกอบการทั้งภายในหรือภายนอกมหาวิทยาลัย 

เชิงผลลัพธ์
(Outcome) 

1. นิสิตชั้นปีที่ 3 สามารถนำประสบการณ์ที่ได้จากการศึกษาดูงานนำมาปรับใช้ในการเรียนของ
นิสิตได้ 

กิจกรรมที่ 8 พิธีมอบเสื้อกาวน์สั้น สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
เชิงผลผลิต  
(Output) 

1. นิสิตมีความภาคภูมิใจในหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

เชิงผลลัพธ์
(Outcome) 

1. นิสิตสามารถนำเสื้อกาวน์สั้นไปใช้ในรายวิชาวิทยานิพนธ์ระดับปริญญาตรีและสหกิจศึกษา 

กิจกรรมที่ 9 โฮมรูม (Homeroom) สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
เชิงผลผลิต  
(Output) 

1. นิสิตทราบข้อมูลการเรียนการสอนตามโครงสร้างหลักสูตรของแผนการเรียน 4 ปี  
และแผนการเรียนปริญญาตรีต่อเนื่องปริญญาโท  
2. นิสิตทราบรายละเอียดการทำวิทยานิพนธ์ กิจกรรมเสริมหลักสูตร และกิจกรรมอื่น ๆ  
ที่นิสิตสาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ต้องเข้าร่วม 

เชิงผลลัพธ์
(Outcome) 

1. นิสิตสามารถวางแผนการเรียนของตนเองได้ตลอดหลักสูตร  
2. นิสิตมีสมัพันธภาพอันดรีะหว่างนิสิตในช้ันปี คณาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 
3. นิสิตได้แลกเปลี่ยนความคิดเห็นในการเรียนการสอนกับอาจารย์และอาจารย์ได้ให้คำปรึกษา
ทางด้านการเรียนกับนิสิต  

กิจกรรมที่ 10 การจัดทำแผนปฏิบัติการ สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ (3 หลักสูตร) 
เชิงผลผลิต  
(Output) 

1. มีการจัดทำแผนปฏิบัติการของหลักสูตร สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ ทั้งในระดับปริญญา
ตรี และระดับบัณฑิตศึกษา 

เชิงผลลัพธ์
(Outcome) 

1. ได้แผนปฏิบัติการของหลักสูตร สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ ทั้งในระดับปริญญาตรีและ
ระดับบัณฑิตศึกษาที่มีความทันสมัย สอดคล้องกับแผนกลยุทธ์ของคณะและมหาวิทยาลัย และ
สอดคล้องกับความต้องการของ stakeholders  

 
8.2 กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 

เป้าหมาย หน่วยนับ 
จำนวน 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมที่ 5 
จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการจำนวนทั้งสิ้น คน 246 226 176 226 501 
นิสิต คน 200 200 150 200 450 
บุคลากรสายวิชาการ คน 20 20 20 20 40 
บุคลากรสายสนับสนุน คน 5 5 5 5 10 
ประชาชน/สังคม....... คน - - - - - 
ศิษย์เก่า......... คน - - - - - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... ระบุหน่วยนับ - - - - - 
หลักสตูร........... ระบุหน่วยนับ 1 1 1 1 1 
อื่น ๆ ผู้ปกครอง ระบุหน่วยนับ 20 - - - - 
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เป้าหมาย หน่วยนับ 
จำนวน 

กิจกรรมที่ 6 กิจกรรมที่ 7 กิจกรรมที่ 8 กิจกรรมที่ 9 กิจกรรมที่ 10 
จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการจำนวนทั้งสิ้น คน 371 165 516 226 68 
นิสิต คน 100 150 500 200 - 
บุคลากรสายวิชาการ คน 50 10 10 20 60 
บุคลากรสายสนับสนุน คน 20 2 5 5 5 
ประชาชน/สังคม....... คน - - - - - 
ศิษย์เก่า......... คน 150 - - - - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... ระบุหน่วยนับ - 2 - - - 
หลักสตูร วท.บ.(วิทยาศาสตร์การแพทย์) 
           วท.ม.(วิทยาศาสตร์การแพทย์) 
           ปร.ด.(วิทยาศาสตร์การแพทย์) 

ระบุหน่วยนับ 1 1 1 1 3 

อื่น ๆ ผู้ปกครอง ระบุหน่วยนับ 50 - - - - 
 

8.3 กิจกรรม/เนื้อหา/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะดำเนินการ (รายกิจกรรม) 
กิจกรรมที่ 1 การปฐมนิเทศนสิิตใหม่ สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (บาท) 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
กิจกรรมที่ 1 
ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
2. จัดประชุมเตรียมงาน 

                         

ขั้นดำเนินการ (D) 
1. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
2. ดำเนินโครงการ ประกอบด้วย 
    - ทำความเข้าใจเกี่ยวกับ
หลักสตูร แนะนำแผนการเรียน 
อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร 

             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. จ ัดทำประเม ินและสร ุปการ
ดำเนินโครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
1. วิเคราะห์ผลการดำเนินงานและ
กำหนดแนวทางการปรับปรุงครั้ง
ต่อไป 

             

รวม 20,000.- 3,000 - 15,000.- 2,000.- 
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กิจกรรมที่ 2 รับน้องและเตรียมความพร้อมนิสิตใหม่ สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (บาท) 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
กิจกรรมที่ 2 
ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
2. จัดประชุมเตรียมงาน 

  
  

                     

ขั้นดำเนินการ (D) 
1. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
2. ดำเนินโครงการ 

             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. จ ัดทำประเม ินและสร ุปการ
ดำเนินโครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
1. วิเคราะห์ผลการดำเนินงานและ
กำหนดแนวทางการปรับปรุงครั้งต่อไป 

             

รวม 20,000.- - - - 20,000.- 
 

กิจกรรมที่ 3 เปิดบ้านวิจัย สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (บาท) 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

กิจกรรมที่ 3                           
ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
2. จัดประชุมเตรียมงาน 

    
  

                   

ขั้นดำเนินการ (D) 
1. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
2. ดำเนินโครงการ ประกอบด้วย 
   - แนะนำกลุ่มงานวิจัยของอาจารย์ 
   - นิสิตเดินเยี่ยมชมห้องปฏิบัติการ
ของแต่ละภาควิชา 

             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. จัดทำประเมินและสรุปการ
ดำเนินโครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
1. วิเคราะห์ผลการดำเนินงานและ
กำหนดแนวทางการปรับปรุงครั้งต่อไป 

             

รวม 15,000.- 10,000.- 3,000.- 1,000.- 1,000.- 
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กิจกรรมที่ 4 ปัจฉิมนิเทศ สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (บาท) 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
กิจกรรมที่ 4 
ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
2. จัดประชุมเตรียมงาน 

  
  

                     

ขั้นดำเนินการ (D) 
1. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
2. ดำเนินโครงการ 

             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. จ ัดทำประเม ินและสร ุปการ
ดำเนินโครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
1. วิเคราะห์ผลการดำเนินงานและ
กำหนดแนวทางการปรับปรุงครั้ง
ต่อไป 

             

รวม 20,000.- 10,000.- 10,000.- - - 
 

กิจกรรมที่ 5 สานสัมพันธ์นิสิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (บาท) 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

กิจกรรมที่ 5                           
ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการและแต่งตั้ง
คณะกรรมการดำเนินงาน 
2. ประขุมคณะกรรมการ 

    

  

                   

ขั้นดำเนินการ (D) 
1. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
2. ดำเนินโครงการ 

       
      

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. จัดทำสรุปผลการดำเนินงาน 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) 
1.นำผลการประเมินมาปรับปรุง
การดำเนินโครงการครั้งต่อไป 

             

รวม 70,000.- 65,000.- 5,000.- - - 
 
  



213 

 

กิจกรรมที่ 6 แสดงความยินดีบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (บาท) 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
กิจกรรมที่ 6                           
ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการและแต่งตั้ง
คณะกรรมการดำเนินงาน 

                         

ขั้นดำเนินการ (D) 
1. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
2. ดำเนินโครงการ 

       
      

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. จัดทำสรุปผลการดำเนินงาน 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) 
1.นำผลการประเมินมาปรับปรุง
การดำเนินโครงการครั้งต่อไป 

             

รวม 10,000.-  3,000.- 5,000.- 2,000.- - 
 

กิจกรรมที่ 7 การศึกษาดูงาน สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (บาท) 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

กิจกรรมที่ 7                           
ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัติโครงการและแต่งตั้ง
คณะกรรมการดำเนินงาน 

                         

ขั้นดำเนินการ (D) 
1. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
2. ดำเนินโครงการ 

       
 

 
    

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. จัดทำสรุปผลการดำเนินงาน 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) 
1.นำผลการประเมินมาปรับปรุง
การดำเนินโครงการครั้งต่อไป 

             

รวม 50,000.- 5,000.- 20,000.- 20,000.- 5,000.- 
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กิจกรรมที่ 8 พิธีมอบเสื้อกาวน์สัน้ สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (บาท) 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
กิจกรรมที่ 8                           
ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
2. จัดประชุมเตรียมงาน 

      
  

                 

ขั้นดำเนินการ (D) 
1. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
2. ดำเนินโครงการ  

   
 

         

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. จ ัดทำประเม ินและสร ุปการ
ดำเนินโครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
1. วิเคราะห์ผลการดำเนินงานและ
กำหนดแนวทางการปรับปรุงครั้ง
ต่อไป 

             

รวม 10,000.- 5,000.- 5,000.- - - 
 

กิจกรรมที่ 9 โฮมรูม (Homeroom) สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (บาท) 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
กิจกรรมที่ 9                           
ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
2. จัดประชุมเตรียมงาน 

                         

ขั้นดำเนินการ (D)  
1. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
2. ดำเนินโครงการ ประกอบด้วย 
- ให้ข้อมูลการเรียนตลอดหลักสูตร 
- ให้คำปรึกษานิสิต 

             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. สรุปและประเมินผลการดำเนิน
กิจกรรม 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
1. วิเคราะห์ผลการดำเนินงานและ
กำหนดแนวทางการปรับปรุงครั้งต่อไป 

             

รวม 45,000.- 20,000.- 2,500.- 2,500.- 20,000.- 
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กิจกรรมที่ 10 การจัดทำแผนปฏิบัติการ สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ (3 หลักสูตร) 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  (บาท) 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

กิจกรรมที่ 10                           

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
2. จัดประชุมเพื่อเตรียมงาน 

        

  

               

ขั้นดำเนินการ (D) 
1. วิเคราะห/์ทบทวนแผนปฏิบตัิการ
ประจำปี 2569 และจัดทำ (ร่าง) 
แผนปฏิบัติการ ประจำปีงบ 2570 
2. จัดทำแผนปฏิบตัิการประจำปีงบ 
2570 

      

 

      

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประชุมเพื่อตรวจสอบความ
เหมาะสม และสรุปภาพรวมโครงการ
และกิจกรรมในแผนปฏิบัติการ  
จัดทำสรุปผลการปรับปรุงแผนปฏบิัติ
การ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
1. สรุปและประเมินผลโครงการ 

           
 

 

รวม 30,000.-   4,000.- 10,000.-  10,000.- 6,000.- 
 
9. งบประมาณ  
 9.1 แหล่งงบประมาณ 

  เงินรายได้  290,000.-บาท       งบประมาณแผ่นดิน...................................บาท   
  แหล่งทุนภายนอก...............................บาท     เงินกู้...................................บาท   
กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานจัดการศึกษาสาขาวิทยาศาสตร์การแพทย์  

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ หมวดเงินอุดหนุน โครงการบริหารจดัการหลักสตูร  
9.2 รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จำแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
       (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 

ลำดับ รายการ จำนวน (บาท) 
1. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปทางราชการ 50,000.- 
2. ค่าอาหารว่าง 40,000.- 
3. ค่าอาหารและเครื่องดื่ม 40,000.- 
4. ค่าเลี้ยงรับรอง 20,000.- 
5. ค่าตอบแทนวิทยากร 20,000.- 
6. ค่าวัสดุเช้ือเพลิง 5,000.- 
7. ค่าตอบแทนการปฎิบัติงานนอกเวลาราชการ 10,000.- 
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*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

10.  วัน เวลา และสถานที่ในการดำเนินการ (รายกิจกรรม) 
ลำดับ รายการ กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมที่ 5 
10.1 วัน เวลา ในการ

จัดกิจกรรม 
ตุลาคม 2568 – 
กันยายน 2569 

ตุลาคม 2568 – 
กันยายน 2569 

ตุลาคม 2568 – 
กันยายน 2569 

ตุลาคม 2568 – 
กันยายน 2569 

ตุลาคม 2568 – 
กันยายน 2569 

10.2 สถานท่ีจัด
กิจกรรม 

คณะวิทยาศาสตร์
การแพทย์ 
มหาวิทยาลยั
นเรศวร/ภายใน
มหาวิทยาลยั
นเรศวร 

คณะวิทยาศาสตร์
การแพทย์ 
มหาวิทยาลยั
นเรศวร/ภายใน
มหาวิทยาลยั
นเรศวร 

คณะวิทยาศาสตร์
การแพทย์ 
มหาวิทยาลยั
นเรศวร/ภายใน
มหาวิทยาลยั
นเรศวร 

คณะวิทยาศาสตร์
การแพทย์ 
มหาวิทยาลยั
นเรศวร/ภายใน
มหาวิทยาลยั
นเรศวร 

คณะ
วิทยาศาสตร์
การแพทย์ 
มหาวิทยาลยั
นเรศวร/ภายใน
มหาวิทยาลยั
นเรศวร 

 
ลำดับ รายการ กิจกรรมที่ 6 กิจกรรมที่ 7 กิจกรรมที่ 8 กิจกรรมที่ 9 กิจกรรมที่ 10 
10.1 วัน เวลา ในการ

จัดกิจกรรม 
ตุลาคม 2568 – 
กันยายน 2569 

ตุลาคม 2568 – 
กันยายน 2569 

ตุลาคม 2568 – 
กันยายน 2569 

ตุลาคม 2568 – 
กันยายน 2569 

ตุลาคม 2568 – 
กันยายน 2569 

10.2 สถานท่ีจัด
กิจกรรม 

คณะวิทยาศาสตร์
การแพทย์ 
มหาวิทยาลยั
นเรศวร/ภายใน
มหาวิทยาลยั
นเรศวร 

คณะวิทยาศาสตร์
การแพทย์ 
มหาวิทยาลยั
นเรศวร/ภายใน
มหาวิทยาลยั
นเรศวร 

คณะวิทยาศาสตร์
การแพทย์ 
มหาวิทยาลยั
นเรศวร/ภายใน
มหาวิทยาลยั
นเรศวร 

คณะวิทยาศาสตร์
การแพทย์ 
มหาวิทยาลยั
นเรศวร/ภายใน
มหาวิทยาลยั
นเรศวร 

ภายใน/
ภายนอก
มหาวิทยาลยั
นเรศวร 

 
  

8. ค่าเช่ารถตู้พร้อมน้ำมันเช้ือเพลิง 5,000.- 
9. ค่าวัสดุในโครงการ/ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 20,000.- 
10. ค่าการแสดง 5,000.- 
11. ค่าเช่าชุดการแสดง/เช่าชุดพิธีกร 10,000.- 
12. ค่าของที่ระลึก 5,000.- 
13. เงินสมนาคุณ/เงินสมทบพนักงานขับรถ 2,000.- 
14. ค่าเช่าบำรุงทรัพย์สิน 10,000.- 
15. ค่าเช่าห้องประชุม/เช่าสถานท่ี 20,000.- 
16. ค่าจ้างเหมาบริการ 10,000.- 
17. ค่าจ้างทำไวนิล/แผ่นพับ/ค่าถ่ายเอกสารเข้าเล่ม/ค่าจ้างอัดรูปพร้อม

กรอบรูป/ค่าจ้างพิมพ์หนังสือ/สื่อประชาสัมพันธ์ 
10,000.- 

18. ค่าบริการไปรษณีย์ 3,000.- 
19. ค่าใช้สอยอื่น ๆ 5,000.- 

รวม 290,000.- 
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11. ตัวชี้วัดความสำเร็จโครงการ (KPI) 

ประเภท 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ (KPI) 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมที่ 3 
 ปริมาณ 
 
 
 
 

1. นิสิตที่เข้าร่วมโครงการ  
อย่างน้อยร้อยละ 80  
2. ผลประเมินโครงการมีค่าเฉลี่ย
ไม่น้อยกว่า 3.51 
 

1. นิสิตที่เข้าร่วมโครงการ  
อย่างน้อยร้อยละ 80  
2. ผลประเมินโครงการมีค่าเฉลี่ย
ไม่น้อยกว่า 3.51 
3. นิสิตมีเป้าหมายในการทำ
วิทยานิพนธ์ของตนเอง 

1. นิสิตที่เข้าร่วมโครงการ  
อย่างน้อยร้อยละ 80  
2. ผลประเมินโครงการมีค่าเฉลี่ย
ไม่น้อยกว่า 3.51 
 

 คุณภาพ - - - 
 

ประเภท 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ (KPI) 

กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมที่ 6 
 ปริมาณ 
 
 
 

1. นิสิตที่เข้าร่วมโครงการ ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80  
 

1. มีบุคลากรและนิสิตไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 เข้าร่วมกิจกรรม 
2. มีบัณฑิตเข้าร่วมอย่างน้อย 50 
คน 

1. มีนิสิต และบุคคลากรไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 เข้าร่วมกิจกรรม 
 

 คุณภาพ 1. เกิดเครือข่ายความสมัพันธ์ของ
นิสิตแตล่ะชั้นปี  
  
 

1. บัณฑิตมีความภาคภูมิใจใน
หลักสตูรวิทยาศาสตรบณัฑิต 
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย ์
2. เกิดเครือข่ายความสมัพันธ์ของ
ศิษย์เก่าและศิษย์ปัจจุบันของ
หลักสตูรวิทยาศาสตรบณัฑิต 
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย ์

1. นิสิตตระหนักถึงคุณธรรม 
จริยธรรม จรรยาบรรณแห่ง
วิชาชีพ  
2. นิสติไดร้ับความรู้ ความเข้าใจ 
และสามารถประยกุต์ใช้ข้อมลูที่
ไดร้ับในการประกอบอาชีพในอนาคต 

 

ประเภท 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ (KPI)  

กิจกรรมที่ 7 กิจกรรมที่ 8 กิจกรรมที่ 9 กิจกรรมที่ 10 
 ปริมาณ 1. นิสิตที่เข้าร่วมโครงการ 

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
1. นิสิตที่เข้าร่วม
โครงการ ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

1.อาจารย์ผูร้ับผดิชอบ
หลักสตูรได้เข้าร่วมจดัทำ
แผนปฏิบัติการประจำปี
อย่างน้อยร้อยละ 80 

1. นิสิตที่เข้าร่วมโครงการ 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
 

 คุณภาพ 1.นิสิตมีความภาคภูมิใจใน
หลักสตูรวิทยาศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชา
วิทยาศาสตร์การแพทย ์
2. นิสิตตระหนักถึงคุณธรรม 
จริยธรรม จรรยาบรรณแห่ง
วิชาชีพ  

1. นิสิตตระหนักถึง
คุณธรรม จรยิธรรม 
จรรยาบรรณแห่งวิชาชีพ  
2. นิสิตได้รับความรู้
ความเข้าใจและสามารถ
ใช้ข้อมูลในการวาง
แผนการเรียน 

1. มีแผนปฏิบัติการ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2570 

1. นิสิตได้รู้จักเพื่อนและพี่
ร่วมสาขาวิชา และมี
แนวทางในการเกี่ยวกับ
การเรยีน การใช้ชีวิตใน
มหาวิทยาลยั และการ
วางแผนอนาคต 
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12. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 AUN-QA เกณฑ์ที่ 3, 5, 6      EdPEx   หมวดที่ 2, 3, 4, 7 
 

13. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. นิสิตใหม่และผู้ปกครองเข้าใจข้อมลูหลักสูตร ระบบการศึกษา และการใช้ชีวิตในรั้วมหาวิทยาลยัตลอดจนแนะแนวทางในการ

ประกอบอาชีพหลังสำเร็จการศึกษา  
2. นิสิตมีความเข้าใจเกีย่วกับการเรียนตลอดหลักสตูร และแนวทางการประกอบอาชีพและการศึกษาต่อตามศักยภาพของตน  
3. นิสิตได้รับคำปรึกษาทางด้านการเรียนกับอาจาร์ที่ปรึกษา 
4. นิสิตทราบข้อมลูกลุ่มงานวิจัยของอาจารย์แตล่ะท่านในแตล่ะภาควิชา 
5. นิสิตเห็นถึงบรรยากาศการเรียนการสอน อุปกรณ์ และเครื่องมือในห้องปฏิบัติการต่าง ๆ  
6. ได้ข้อมลูประกอบการตดัสินใจการเลือกที่ปรึกษาในการทำวิทยานิพนธ์ระดับปริญญาตรี    
7. ได้แนวทางการประกอบอาชีพในสายวิทยาศาสตร์การแพทย ์
8. สามารถเชื่อมโยงความรู้ทางวิชาการไปใช้ในการประกอบอาชีพในอนาคต 
9. มีเครือข่ายความสมัพันธ์ระหวา่งศิษย์เก่าและศิษย์ปัจจุบันของหลักสตูรวิทยาศาตร์การแพทย์ 
10. นิสิตได้ข้อมูลปรับปรุงการเรยีนการสอนสาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์และนำไปใช้เป็นข้อมูลในการปรับปรุงหลักสูตรต่อไป 
11. นิสิตได้รับการเตรียมความพร้อมเพื่อการสมัครงาน การสอบสัมภาษณ์ และการศึกษาต่อระดับสูง 
12. นิสิตได้รับการฝึกฝนบุคลิกภาพทางกาย และบุคลิคภาพการเป็นผู้นำที่ดีแก่นิสิต 
13. นิสิตเกดิความตระหนักถึงคณุธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณแห่งวิชาชีพ เมื่อสำเร็จการศึกษา 
14. เป็นการสร้างขวัญกำลังใจแก่นิสิตก่อนสำเร็จการศึกษา 
15. สร้างสมัพันธภาพอันดีระหว่างนิสติในช้ันปี คณาจารย์ และเจ้าหน้าที่ 
16. แสดงความยินดีกับบณัฑิตสาขาวิชาวทยาศาสตร์การแพทย ์
17. นิสิตได้รับทราบประสบการณจ์ากการทำงานจริงของสถานประกอบการประเภทต่างๆ เพื่อเป็นข้อมูลในการประกอบอาชีพใน

อนาคต 
18. มีแผนปฏิบตัิการของหลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ ในระดับปรญิญาตรีและระดับบณัฑติศึกษา ประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2570 
 

14. การติดตามและประเมินผลโครงการ (โปรดระบุให้ชัดเจน)  
1. การประเมินผลเชิงปรมิาณ ตามตวัช้ีวัด (KPI) ที่กำหนด 

 
  



219 

 

15. อัตลักษณ์ของนิสิต 
   สุขภาพใจด ี

  มีวิธีคิด  
   ทัศนคติน่าชื่นชม 
   รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
   ฝึกฝนและพัฒนาได ้
 
 

...............................................................ผูร้ับผดิชอบโครงการ 

                                      (รองศาสตราจารย์ ดร.รักษิณา พลสลีา) 

   

       ................................................................หัวหน้าหน่วยงาน 

                                     (นายณกฤศ วรพัชระโชติ) 

 

    ............................................................... คณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

    (รองศาสตราจารย์ ดร.สุขกิจ ยะโสธรศรีกลุ) 
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1. รหัสโครงการ  (ตามเล่มรายได้) โครงการบริหารจัดการหลักสูตร 
    รหัสโครงการ   วพ.103/69 โครงการบริหารจัดการหลักสูตร สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย ์
 

 โครงการตามยุทธศาสตร์ (Strategic project) โครงการตามภารกิจ (Function Project) 
 
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย 

 การผลติบัณฑิต    การวิจัย  การบริการวิชาการแก่สังคม   
 การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม  บริหารจดัการ 

 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่าง ๆ  

3.1   แผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2566 - 2570  
   ยุทธศาสตร์ที่ 1 Quality Entrepreneurship Oriented Education 
  กลยุทธ์ที ่(SO1, SO2, SO3)    : SO1, SO2 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 Global and Frontier Research 
  กลยุทธ์ที ่(SO4)     : SO4 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 Knowledge Transfer For Engagement Society 
  กลยุทธ์ที ่(SO5, SO6)    : SO5 
  ยุทธศาสตร์ที่ 4 Cultural Ecosystem Service 
  กลยุทธ์ที ่(SO7, SO8)    : …………….. 
  ยุทธศาสตร์ที่ 5 Sustainability Organization 
  กลยุทธ์ที ่(SO9, SO10, SO11, SO12)   : …………….. 
 

 3.2 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 
   ยุทธศาสตร์ที่ 1 การสร้างกระบวนการศึกษาเพื่อบ่มเพาะแนวคิดการเป็นผู้ประกอบการทางด้านวิทยาศาสตร์การแพทย ์
  กลยุทธ์ที ่1.1 มาตรการที่ 1.1.1 ตวัช้ีวัดที่ 2, 4, 5 
  กลยุทธ์ที ่1.3 มาตรการที่ 1.3.2 ตวัช้ีวัดที่ 1, 2 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 การส่งเสริมงานวิจัยเพื่อสรา้งผลกระทบต่อเศรษฐกิจและสังคม 
  กลยุทธ์ที…่…………………….มาตรการที่...........................ตัวช้ีวัดที่............................. 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างการมีส่วนร่วมกับภาคีทุกภาคส่วน 
  กลยุทธ์ที ่3.1 มาตรการที่ 3.1.1 ตวัช้ีวัดที่ 1 

 

4.  ภาพรวมโครงการ/การดำเนินงาน 
 4.1 ลักษณะการดำเนินงาน   โครงการ     การดำเนินงาน 

4.2 ภายใต้แผนงาน(ถ้ามี)................................................................................................ 
4.3 ลักษณะโครงการ    โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการทีไ่ม่ใช้งบประมาณ 
4.4 วิธีการดำเนินงาน   ดำเนินการเอง     จัดจ้าง 
4.5 รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี).............................................................................. 
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5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ   ฝ่ายวิชาการและประกันคณุภาพการศึกษา  
   และอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
      5.2 ผู้รับผิดชอบ  รศ.ดร.รักษิณา พลสีลา  โทร. 4732 

  รศ.ดร.วรศักดิ ์ แก้วก่อง  โทร. 4604 
 รศ.ดร.อภินันท์  ลิ้มมงคล  โทร. 4632 
 ผศ.ดร.วาสนา  ฉัตรดำรง  โทร. 4676 

   ผศ.ดร.ทิพย์ภาพร บัวเลิง  โทร. 4766 
   ผศ.ดร.จตุพร เงินคำ  โทร. 4653 

  ผศ.ดร.กฤษณ์  ตันตนะรัตน ์ โทร. 4634 
  ผศ.ดร.ภาคภูม ิ ทรัพย์สุนทร โทร. 4742    
  ผศ.พงษ์พิทักษ ์ ภูติวัตร  โทร. 4670 

  ผศ.เอกรินทร ์ ชุลีกร  โทร. 4637 
  ดร.ระพ ี  ธรรมมภีักดิ ์ โทร. 4604 
  ดร.จรุีพร  รอบุญ  โทร. 4670 
  ดร.พิชญ์นรี  เกราะแก้ว  โทร. 4673 
  ดร.ณปภสั กันติ๊บ  โทร. 4652 

   ดร.หทัยชนก อิ่มเพ็ง  โทร. 4705 
   ดร.สภุัทรา  คันทรง   โทร. 4760 
   ดร.พิชญ์นรี  เกราะแก้ว โทร. 4673 

       อ.รัตติญา  ชีวาพัฒน์  โทร. 4621  
อ.ธรรศ   พิศลย์กุลเกษม  โทร. 4604 

                นพ.ณรงค์ จัตุรสั  โทร. 4603 
  Mr.Olalekan Israel Aiikulola โทร. 4748 

 5.3 ผู้ประสานงาน  น.ส.วรรณชา นครคำ  โทร. 4711 
    น.ส.รพีพรรณ บัวด้วง  โทร. 4699  
    น.ส.วิมลรัตน ์ กันแตง  โทร. 4711 
    นางดวงเดือน ประสานสมบตั ิ โทร. 4706 
 5.4 ผู้รายงานผล  น.ส.วรรณชา นครคำ  โทร. 4711 
    นางดวงเดือน ประสานสมบตั ิ โทร. 4706 
 
6. หลักการและเหตุผล 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ มีพันธกิจในการจัดการเรียนสอนเพื่อผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณ์ที่
กำหนด และการประเมินคุณภาพบัณฑิต เพื่อให้เป็นไปกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2565 และเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 และมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2566 - 2570 รวมทั้งพัฒนา
ทักษะที่จำเป็นของนิสิตในหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้นิสิตมีความคิดริเริ่มจะพัฒนาตนเองอยู่เสมอ โดยผ่านกิจกรรมการพัฒนา Life 
Long Learning Skill ของนิสิตหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
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7. วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อเตรียมความพร้อม กำกับ และติดตาม การปฏิบัติงานสหกิจศึกษาของนิสิต 
2. เพื่อให้นิสิตในช้ันปีสุดท้าย ไดร้ับการฝึกประสบการณ์การทำงานจากแหล่งฝึกงาน/สถานประกอบการ 
3. เพื่อให้นิสิตนำเสนอผลการฝึกประสบการณ์การปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 
4. เพื่อประเมิน ติดตาม และวิเคราะห์ผลการดำเนินงานของหลักสตูร โดยผู้ใช้บัณฑิต  
5. เพื่อนำผลการประเมินวิเคราะห์ผลการประเมินที่ไดม้า ปรับปรุงพัฒนาการจัดการเรยีนการสอน และหลักสตูร 
6. เพื่อพัฒนาศักยภาพนิสติสูค่วามเปน็บัณฑิตพึงประสงค์ในการเรียนรูร้่วมกัน การใช้ชีวิตและปรับตัวกับการอยู่เป็นหมู่คณะ 
7. เพื่อให้นิสิตมีการคิด วิเคราะห์ และกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสมในการเรยีนรู้จากสถานประกอบการ 
8. เพื่อสร้างแนวคิดในการพัฒนาตนเองอยู่เสมอ 
9. เพื่อส่งเสริมศักยภาพของนิสิตสาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ ให้เป็นบัณฑิตทีม่ีความพร้อมกับการแข่งขันในโลกยุคที่มีการ

เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว 
10. เพื่อส่งเสริมให้นิสติมีทักษะในการใช้ชีวิตได้อย่างสมบรูณ์ 

 
8.  เป้าหมายของโครงการ 
      8.1. เป้าหมายการดำเนินงาน 

กิจกรรมที่ 1 พัฒนาทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
เชิงผลผลิต  
(Output) 

1. นิสิตได้ทักษะการพัฒนาด้านการสื่อสาร (Communication Skill) 
2. นิสิตได้พัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยสีารสนเทศ (Information Technology Skill) 
3. นิสิตได้เรียนรู้ Basic Life Support (BLS) 
4. นิสิตมีความรู้ความคิดเชิงวิทยาศาสตร์ (Scientific Thinking) 

เชิงผลลัพธ์
(Outcome) 

1. นิสิตได้ทักษะการพัฒนาด้านการสื่อสาร (Communication Skill) 
2. นิสิตได้พัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยสีารสนเทศ (Information Technology Skill) 
3. นิสิตได้เรียนรู้ Basic Life Support (BLS) 
4. นิสิตมีความรู้ความคิดเชิงวิทยาศาสต์ (Scientific Thinking) 
5. นิสิตมีทักษะรอบด้านที่จำเป็นตอ่การทำงานในอนาคต 

กิจกรรมที่ 2 การปฏิบัติงานสหกจิศึกษา สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
เชิงผลผลิต  
(Output) 

1. การเตรยีมความพร้อมสำหรับการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 
2. การนิเทศงานนิสิตปฏิบัติงานสหกิจศึกษา  
3. สรุปผลการ ประเมิน ติดตาม และวิเคราะหผ์ลการดำเนินงานของหลักสตูร โดยผู้ใช้บณัฑิต 
4. การถ่ายทอดประสบการณ์การปฏิบัติงานสหกจิศึกษา  

เชิงผลลัพธ์
(Outcome) 

1. มีการเตรียมความพร้อมสำหรับการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 
2. มีการนิเทศงานนิสติปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 
3. มีสรุปผลการ ประเมิน ตดิตาม และวิเคราะหผ์ลการดำเนินงานของหลักสูตร โดยผู้ใช้บัณฑติ 
4. มีการถ่ายทอดประสบการณ์การปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 
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8.2 กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 

เป้าหมาย หน่วยนับ 
จำนวน 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมที่ 2 
จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการจำนวนทั้งสิ้น คน 536 286 
นิสิต คน 500 250 
บุคลากรสายวิชาการ คน 30 30 
บุคลากรสายสนับสนุน คน 5 5 
ประชาชน/สังคม....... คน - - 
ศิษย์เก่า......... คน - - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... ระบุหน่วยนับ... - - 
หลักสตูร........... ระบุหน่วยนับ... 1 1 
อื่น ๆ..................................... ระบุหน่วยนับ... - - 

 
8.3 กิจกรรม/เนื้อหา/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะดำเนินการ (รายกิจกรรม) 

กิจกรรมที่ 1 การพัฒนาทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตสาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
  1 ) จัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาทักษะทางด้านการสื่อสาร (Communication Skill) ทักษะด้านเทคโนโลยสีารสนเทศ 
(Information Technology Skill), Basic Life Support (BLS) และความคิดเชิงวิทยาศาสตร์ (Scientific Thinking) ให้กับนิสิต 
กิจกรรมที่ 2 การปฏิบัติงานสหกจิศึกษา สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

กิจกรรมที่ 2.1 การเตรียมความพร้อมสำหรับการปฏิบัติงานสหกจิศึกษา 
1) คณาจารย์บรรยายเตรียมความพร้อม/อบรม และให้ความรู้กับนิสิตเพื่อเตรียมตัวไปปฏิบัติงานสหกิจศึกษา ตาม
จำนวนที่มหาวิทยาลัยกำหนด 

กิจกรรมที่ 2.2 การนิเทศงานนิสติปฏิบัติงานสหกิจศกึษา 
1) คณาจารย์นเิทศงานนิสิตปฏิบัตงิานสหกิจศึกษา 

กิจกรรมที่ 2.3 การประเมินคุณภาพบัณฑิต 
1) การนำเสนอการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 
2) ประเมิน ติดตาม และวิเคราะห์ผลการดำเนินงานของหลักสูตร 

  3) ประเมินหลักสูตรโดยผู้ใช้บัณฑิต  
  4) วิเคราะห์ผลการประเมินที่ได้มา ปรับปรุงพัฒนาการจัดการเรียนการสอน และหลักสูตร 

กิจกรรมที่ 2.4 การถ่ายทอดประสบการณ์ 
1) นิสิตช้ันปีท่ี 4 ถ่ายทอดประสบการณ์การปฏิบัติงานสหกิจศึกษาให้นิสิตช้ันปีท่ี 1-3 ที่มีความสนใจ เพื่อเป็นการเตรียม
ความพร้อมของตนเองก่อนออกปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 
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กิจกรรมที่ 1 การพัฒนาทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

กิจกรรมที่ 1                           

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. ขออนุมัต ิโครงการและแต่งตั้ง
คณะกรรมการดำเนินงาน 
2. จัดประชุมเตรียมงาน 

    

  

                   

ขั้นดำเนินการ (D) 
1. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
2. ดำเนินกิจกรรม ดังนี ้
- ทักษะการพัฒนาด้านการสื่อสาร 
(Communication Skill) 
-  ทักษะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
(Information Technology Skill) 
- Basic Life Support (BLS) 
- ความคิดเชิงวิทยาศาสตร์ 
(Scientific Thinking) 

       

      

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. จัดทำสรุปผลการดำเนินงาน 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) 
1.ว ิ เคราะห ์การดำเน ินงานและ
กำหนดแนวทางการปรับปรุงในการ
จัดโครงการครั้งต่อไป 

             

รวม 100,000.-  25,000.- 25,000.- 25,000.- 25,000.- 

 
กิจกรรมที่ 2 การปฏิบัติงานสหกจิศึกษา สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

กิจกรรมที่ 2.1                           

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

                         

ขั้นดำเนินการ (D) 
1. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
2. ดำเนินกิจกรรม ดังนี ้
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- คณาจารย์บรรยายเตรียมความพร้อม /
อบรมและให้ความรู ้กับนิส ิตเพื ่อเตรียม
ความพร้อมก่อนไปปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 
(ตามจำนวนช่ัวโมงท่ีมหาวิทยาลัยกำหนด) 
2. การเตรียมเอกสาร แบบฟอร์มในการ
ปฏิบัติงานสหกิจศึกษา ให้กับทั้งคณาจารย์ 
น ิส ิต และคร ูพ ี ่ เล ี ้ยง ในการกำกับและ
ตรวจสอบ 
ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. จัดทำสรุปผลการดำเนินงาน 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
1. นำผลการประเมินมาปรับปรุงการดำเนิน
โครงการครั้งต่อไป 

             

รวม 50,000.- 24,000.- 1,000.- 24,000.- 1,000.- 
 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

กิจกรรมที่ 2.2                           

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

  
  

                     

ขั้นดำเนินการ (D) 
1. ประชุมหารือเตรียมความพร้อม  
การไปนิเทศนิสิตปฏิบัติงาน 
1.1 นิสิตปฏิบัติงานสหกิจศึกษา  

ภาคเรยีนปลาย ปีการศึกษา 
2568 (พ.ย. 68 - มี.ค. 69) 

1.2 นิสิตปฏิบัติงานสหกิจศึกษา  
ภาคเรียนต้น ปีการศึกษา 2569  
(มิ.ย. 69 - ต.ค. 69) 

2. ประสานงานการขอเข้านิเทศงานกับ
ทางแหล่งปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 
   2.1 นิสิตปฏิบัติงานสหกิจศึกษา  
ภาคเรียนปลาย ปีการศึกษา 2568 
   2.2 นิสิตปฏิบัติงานสหกิจศึกษา  
ภาคเรียนต้น ปีการศึกษา 2569 
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 3. การชี้แจงอาจารย์ที่จะเข้านิเทศงาน
นิสิตปฏิบัติงานสหกิจศึกษาตามแหล่ง
ปฏิบัติงานสหกิจศึกษาต่าง ๆ  
4. นิเทศงานนิสิตปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 
ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. จัดทำสรุปผลการดำเนินงาน  

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
1. นำผลการประเมินมาปรับปรุง 
การดำเนินโครงการครั้งต่อไป 

             

รวม 175,000.- 5,000.- 70,000.- 5,000.- 95,000.- 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

กิจกรรมที่ 2.3                           

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

                         

ขั้นดำเนินการ (D) 
1. การนำเสนอผลการปฏิบัติงาน 
2. ประเมิน ติดตาม และวิเคราะห์ผลการ
ดำเนินงานของหลักสูตร 
3. ประเมินหลักสูตรโดยผู้ใช้บัณฑิต  
4. ว ิ เคราะห ์ผลการประเม ินท ี ่ ได ้มา 
ปรับปรุงพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 
และหลักสูตร 

   
 
 

     
 
 

     

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. จัดทำสรุปผลการดำเนินงาน และนำ
ผลจากการประเมินคุณภาพระดับ
หลักสตูรมาปรับปรุงพัฒนา 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
1. สรุปและประเมินผลโครงการ 

             

รวม 30,000.-  - 30,000.- - - 
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กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

กิจกรรมที่ 2.4 
ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

                         

ขั้นดำเนินการ (D) 
1. ประชุมชี้แจงรายละเอียดและข้อมูลที่ต้อง
เตรียมสำหรับการถ่ายทอดประสบการณ ์
2. นิสิตชั้นปีที่ 4 ถ่ายทอดประสบการณ์การ
ปฏิบัติงานสหกิจศึกษาให้นิสิตชั้นปีที่ 1-3 ที่
มีความสนใจ เพื่อเป็นการเตรียมความพร้อม
ของตนเองก่อนออกปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 

             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. จัดทำสรุปผลการดำเนินงาน 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
1. นำผลการประเมินมาปรับปรุงการดำเนิน
โครงการครั้งต่อไป 

             

รวม 20,000.- 5,000.- 5,000.- 5,000.- 5,000.- 

 
9. งบประมาณ  
 9.1 แหล่งงบประมาณ 

  เงินรายได้  375,000.-บาท       งบประมาณแผ่นดิน...................................บาท   
  แหล่งทุนภายนอก...............................บาท     เงินกู้...................................บาท   
กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานจัดการศึกษาสาขาวิทยาศาสตร์การแพทย์  

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ หมวดเงินอุดหนุน โครงการบริหารจดัการหลักสตูร  
9.2 รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จำแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 

              (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 

ลำดับ รายการ จำนวน (บาท) 
1. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 100,000.- 
2. ค่ารถตู้เช่า/รถบัสเช่าพร้อมน้ำมันเช้ือเพลิง 50,000.- 
3. ค่าตอบแทนวิทยากร 10,000.- 
4. ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 20,000.- 
5. ค่าอาหารว่าง/อาหารกลางวันและเครื่องดื่ม 25,000.- 
6. ค่าเลี้ยงรับรอง 10,000.- 
7. ค่าจ้างถ่ายเอกสารพร้อมเข้าเล่ม 6,000.- 
8. ค่าวัสดุในโครงการ/ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 60,000.- 
9. ค่าวัสดุเช้ือเพลิง 10,000.- 
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*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 
10.  วัน เวลา และสถานที่ในการดำเนินการ 
กิจกรรมที่ 1 การพัฒนาทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

ลำดับ รายการ กิจกรรมที่ 1 
10.1 วัน เวลา ในการจัดกิจกรรม ตุลาคม 2568 – กันยายน 2569 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 
กิจกรรมที่ 2 การปฏิบัติงานสหกจิศึกษา สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

ลำดับ รายการ กิจกรรมที่ 2.1 กิจกรรมที่ 2.2 กิจกรรมที่ 2.3 กิจกรรมที่ 2.4 
10.1 วัน เวลา ในการ

จัดกิจกรรม 
ตุลาคม 2568 – 
กันยายน 2569 

ตุลาคม 2568 – กันยายน 
2569 

ตุลาคม 2568 – กันยายน 
2569 

ตุลาคม 2568 – 
กันยายน 2569 

10.2 สถานท่ีจัด
กิจกรรม 

คณะวิทยาศาสตร์
การแพทย์ 
มหาวิทยาลยันเรศวร 

มหาวิทยาลยันเรศวร/              
แหล่งปฏิบัติงานสหกิจ
ศึกษาในประเทศไทย  

คณะวิทยาศาสตร์
การแพทย์ มหาวิทยาลัย
นเรศวร 

คณะวิทยาศาสตร์
การแพทย์ 
มหาวิทยาลยันเรศวร 

 
11. ตัวชี้วัดความสำเร็จโครงการ (KPI) 
กิจกรรมที่ 1 การพัฒนาทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

ประเภท 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ (KPI) 

กิจกรรมที่ 1 
 ปริมาณ 
 
 
 
 

1. มีกิจกรรมเพิ่มทักษะการพัฒนาด้านการสื่อสาร  
2. มีกิจกรรมทักษะด้านเทคโนโลยสีารสนเทศ  
3. มีกิจกรรม Basic Life Support (BLS) 
4. มกีิจกรรมทำใหเ้กิดกระบวนการทางความคิดในเชิงวิทยาศาสตร์ (Scientific Thinking) ให้กับ
นิสิต 

 คุณภาพ 1. ระดับความพึงพอใจท่ีไดร้ับจากการจัดกิจกรามในเกณฑ์ดี (ค่าเฉลีย่≥3.51) 
 
 
  

10. ค่าสาธารณูปโภค (ค่าแสตมป์) 2,000.- 
11. ค่าบริการไปรษณีย์ 3,000.- 
12. ค่าของที่ระลึก 30,000.- 
13. เงินสมนาคุณ/เงินสมทบพนักงานขับรถ 2,000.- 
14. ค่าใช้สอยอื่น ๆ  2,000.- 
15. ค่าเช่าห้องประชุม/ค่าเช่าสถานที่ 5,000.- 
16. ค่าเช่าบำรุงทรัพย์สิน 10,000.- 
17. ค่าจ้างเหมาบริการ 10,000.- 
18. ค่าเงินสมนาคุณ/เงินรางวัล 20,000.- 

รวม 375,000.- 
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กิจกรรมที่ 2 การปฏิบัติงานสหกจิศึกษา สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

ประเภท 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ (KPI) 

กิจกรรมที่ 2.1 กิจกรรมที่ 2.2 กิจกรรมที่ 2.3 กิจกรรมที่ 2.4 
 ปริมาณ 
 
 
 
 
 
 
 คุณภาพ 
 

1. นิสิตชั้นปีที่ 4 ร้อยละ 
100 เข้าร่วมเตรียมความ
พร้อมสำหรับการปฏิบัติงาน
สหกิจศึกษา ในประเทศและ
ต่างประเทศ 
 
 
1. นิสิตมีความรู ้และความ
พร ้อมในการเข ้ าร ับการ
ปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 

1. นิสิตร้อยละ 100 เข้า
รับการปฏิบัติงานสหกิจ
ศึกษา 
2.  น ิส ิตร ้อยละ 100 
ได้รับการนิเทศฝึกงาน 
 
 
1. นิสิตได้ผ่านการ
ปฏิบัติงานสหกจิศึกษา 

1. นิสิตที่เข้ารับการ
ปฏิบัติงานสหกจิศึกษา ร้อย
ละ 100 ได้นำเสนอผลการ
ปฏิบัติงานสหกจิศึกษา 
2. ผลประเมินหลักสตูรโดย
ผู้ใช้บัณฑิต  
 
1. มีค่าเฉลี่ยความพึงพอใจ
ในการจัดกิจกรรมไม่น้อย
กว่า 3.51 

1. นิสิตสหกิจศึกษา
ถ่ายทอดประสบการณ์
จากแหล่งฝึกให้กับนสิิต
รุ่นน้อง 
 
 
 
1. นิสิตรุ่นน้องรับฟัง
ลักษณะปฏิบัติการของ
แต่ละแหล่งของสถาน
ประกอบการ และ
เทคนิคท่ีควร
เตรียมพร้อมก่อนไป
ปฏิบัติสหกิจ และทราบ
ข้อควรปฏิบัติของ
วัฒนธรรมองค์กรของแต่
ละแหล่งประกอบการ   

 
12. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 AUN-QA เกณฑ์ที่ 4, 6       EdPEx   หมวดที่ 3 
 
13. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 กิจกรรมที่ 1 

1. นิสิตมีการพัฒนาด้านการสื่อสาร ภาษาอังกฤษ เทคโนโลยีสารสนเทศ  
2. นิสิตมีความรู้ความเข้าใจ Basic Life Support (BLS)  
3. นิสิตกระบวนการทางความคดิในเชิงวิทยาศาสตร์ (Scientific Thinking) 
4. นิสิตมีทักษะรอบด้านที่จำเป็นตอ่การทำงานในอนาคต 

 กิจกรรมที่ 2  
1. มีการเตรียมความพร้อมสำหรับการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา ทั้งในประเทศและตา่งประเทศ 
2. มีการนิเทศงานนิสติปฏิบัติงานสหกิจศึกษา ทั้งในประเทศและต่างประเทศ 
3. มีสรุปผลการ ประเมิน ตดิตาม และวิเคราะหผ์ลการดำเนินงานของหลักสูตร โดยผู้ใช้บัณฑติ  
4. มีการถ่ายทอดประสบการณ์แหล่งฝึกงานโดยนิสิตสหกิจศึกษาให้กับนิสิตรุ่นน้อง 
 

14. การติดตามและประเมินผลโครงการ (โปรดระบุให้ชัดเจน)  
1. การประเมินผลเชิงปริมาณ ตามตัวช้ีวัด (KPI) ที่กำหนด 
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15. อัตลักษณ์ของนิสิต 
   สุขภาพใจด ี

  มีวิธีคิด  
   ทัศนคติน่าชื่นชม 
   รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
   ฝึกฝนและพัฒนาได ้
 
 
 

...............................................................ผูร้ับผดิชอบโครงการ 

                                      (รองศาสตราจารย์ ดร.รักษิณา พลสลีา) 

          ................................................................หัวหน้าหน่วยงาน 

                                     (นายณกฤศ วรพัชระโชติ) 

    ............................................................... คณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

    (รองศาสตราจารย์ ดร.สุขกิจ ยะโสธรศรีกลุ) 
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1. รหัสโครงการ  (ตามเล่มรายได้) โครงการบริหารจัดการหลักสูตร 
    รหัสโครงการ   วพ.104/69 โครงการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร (AUN-QA) หลักสูตร 
    สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ (3 หลักสูตร) 

 โครงการตามยุทธศาสตร์ (Strategic project)  โครงการตามภารกิจ (Function Project) 
 
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย 

 การผลติบัณฑิต    การวิจัย  การบริการวิชาการแก่สังคม   
 การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม  บริหารจดัการ 

 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่าง ๆ  

3.1   แผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2566 - 2570  
   ยุทธศาสตร์ที่ 1 Quality Entrepreneurship Oriented Education 
  กลยุทธ์ที ่(SO1, SO2, SO3)    : SO2, SO3 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 Global and Frontier Research 
  กลยุทธ์ที ่(SO4)     : …………….. 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 Knowledge Transfer For Engagement Society 
  กลยุทธ์ที ่(SO5, SO6)    : SO5 
  ยุทธศาสตร์ที่ 4 Cultural Ecosystem Service 
  กลยุทธ์ที ่(SO7, SO8)    : …………….. 
  ยุทธศาสตร์ที่ 5 Sustainability Organization 
  กลยุทธ์ที ่(SO9, SO10, SO11, SO12)   : SO11 

 

 3.2 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 
  ยุทธศาสตร์ที่ 1 การสร้างกระบวนการศึกษาเพื่อบ่มเพาะแนวคดิการเป็นผู้ประกอบการทางด้านวทิยาศาสตร์การแพทย์ 
  กลยุทธ์ที ่1.1 มาตรการที่ 1.1.1 ตวัช้ีวัดที่ 1, 2, 3, 4, 5 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 การส่งเสริมงานวิจัยเพื่อสรา้งผลกระทบต่อเศรษฐกิจและสังคม 
  กลยุทธ์ที…่…………………….มาตรการที่...........................ตัวช้ีวัดที่............................. 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างการมีส่วนร่วมกับภาคีทุกภาคส่วน 
  กลยุทธ์ที…่…………………….มาตรการที่...........................ตัวช้ีวัดที่............................. 

 
4.  ภาพรวมโครงการ/การดำเนินงาน 
  4.1 ลักษณะการดำเนินงาน   โครงการ     การดำเนินงาน 

4.2 ภายใต้แผนงาน(ถ้ามี)................................................................................................ 
4.3 ลักษณะโครงการ    โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการทีไ่ม่ใช้งบประมาณ 
4.4 วิธีการดำเนินงาน   ดำเนินการเอง     จัดจ้าง 
4.5 รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี).............................................................................. 

 
 
 
 

NU-PL-69 002 
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5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ   ฝ่ายวิชาการและประกันคณุภาพการศึกษา  
   และอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสูตร สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
      5.2 ผู้รับผิดชอบ  รศ.ดร.รักษิณา พลสีลา  โทร. 4732 

 ศ.ดร.สุทิสา  ถาน้อย   โทร. 4784 
 รศ.ดร.กรองกาญจน์ ชูทิพย์   โทร. 4658 
 รศ.ดร.อภิชาติ  วิทย์ตะ   โทร. 4653 
 รศ.ดร.สภุาพร  ล้ำเลิศธน  โทร. 4616 
 รศ.ดร.สุทธิรตัน์  สิทธิศักดิ์   โทร. 4626 

  รศ.ดร.วรศักดิ ์ แก้วกอ่ง  โทร. 4604 
 รศ.ดร.อภินันท์  ลิ้มมงคล  โทร. 4632 
ผศ.ดร.วาสนา  ฉัตรดำรง  โทร. 4676 

   ผศ.ดร.ทิพย์ภาพร บัวเลิง  โทร. 4766 
   ผศ.ดร.จตุพร เงินคำ  โทร. 4653 

  ผศ.ดร.กฤษณ์  ตันตนะรัตน ์ โทร. 4634 
 ผศ.ดร.ภาคภูม ิ ทรัพย์สุนทร โทร. 4742    
 ผศ.ดร.วันทณี  หาญช้าง   โทร. 4641 
 ผศ.ดร.สังกัป  สุดสวาสดิ์  โทร. 4673 

  ผศ.พงษ์พิทักษ ์ ภูติวัตร  โทร. 4670 
  ผศ.เอกรินทร ์ ชุลีกร  โทร. 4637 

 ดร.หทัยชนก  อิ่มเพ็ง   โทร. 4784 
  ดร.ระพ ี  ธรรมมภีักดิ ์ โทร. 4604 
  ดร.จรุีพร  รอบุญ  โทร. 4670 
  ดร.พิชญ์นรี  เกราะแก้ว  โทร. 4673 
  ดร.ณปภสั กันติ๊บ  โทร. 4652 

   ดร.หทัยชนก อิ่มเพ็ง  โทร. 4705 
   ดร.สภุัทรา  คันทรง   โทร. 4760 
   ดร.พิชญ์นรี  เกราะแก้ว โทร. 4673 

       อ.รัตติญา  ชีวาพัฒน์  โทร. 4621  
อ.ธรรศ   พิศลย์กุลเกษม  โทร. 4604 

                นพ.ณรงค์ จัตุรสั  โทร. 4603 
 Mr.Olalekan Israel Aiikulola โทร. 4748 

 5.3 ผู้ประสานงาน  น.ส.วรรณชา นครคำ  โทร. 4711 
    น.ส.รพีพรรณ บัวด้วง  โทร. 4699  
    น.ส.วิมลรัตน ์ กันแตง  โทร. 4711 
    นางดวงเดือน ประสานสมบตั ิ โทร. 4706 
 5.4 ผู้รายงานผล  น.ส.วรรณชา นครคำ  โทร. 4711 
    นางดวงเดือน ประสานสมบตั ิ โทร. 4706 
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6. หลักการและเหตุผล 
  การพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอนให้เกิดผลสัมฤทธิ์แก่ผู้เรียน และการบริหารหลักสูตรให้เกิดการใช้ทรัพยากรอย่าง
คุ้มค่า ตรวจสอบได้ ได้ผลลัพธ์ที่ชัดเจน และเพื่อให้เกิดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตรก์ารแพทย์ 
ระดับปริญญาตรีและระดับบัณฑิตศึกษา ทั้ง 3 หลักสูตร ได้เล็งเห็นถึงความสำคัญของคุณภาพของการศึกษาระดับอุมศึกษา และความ
จำเป็นในการพัฒนาการประกันคุณภาพการศึกษาโดยใช้เกณฑ์ ASEAN University Network – Quality Assurance (AUN-QA) ที่มีสาระ
หลักเกี่ยวกับการจัดการศึกษาแบบ Outcome Based Education (OBE) มุ่งสัมฤทธิ์ Expected Learning Outcomes ระดับหลักสูตร  
(PLOs) และการประเมิน 7 ระดับที่มี world class เป็นระดับสูงสุด หลักสูตรจึงต้องคํานึงถึงและทําให้มั ่นใจว่าบัณฑิตจากหลักสูตร
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์มีความสามารถ ทักษะ จริยธรรม และลักษณะจำเพาะของสาขาตรงตาม PLOs  ที่กำหนดไว้ในระดับ
หลักสูตร และมีการเทียบเคียงกับหน่วยงานที่มีความเป็นเลิศ เพื่อพัฒนาการดำเนินงานของหลักสู ตรให้มีคุณภาพที่ทัดเทียมกับในระดับ
สากล 
 

7. วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อจัดทำรายงานการประเมินตนเอง/ตรวจสอบ (SAR/CAR) ประจำปีการศึกษา 2568 ของหลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตร์

การแพทย์ ระดับปริญญาตรีและระดับบณัฑิตศึกษา จำนวน 3 หลักสูตร คือ วท.บ.(วิทยาศาสตร์การแพทย์), วท.ม.(วิทยาศาสตร์
การแพทย์) และ ปร.ด.(วิทยาศาสตร์การแพทย์)  

2. เพื่อใช้ในการตรวจสอบคณุภาพภายในระดับหลักสูตรตามระบบการประกันคณุภาพของมหาวิทยาลยันเรศวร 
3. เพื่อให้หลักสตูรนำผลการประเมินคุณภาพการศึกษาและข้อเสนอแนะไปปรบัปรุงพัฒนาการดำเนินงานของหลักสูตร 
4. เพื่อใหเ้กิดการแลกเปลี่ยนการเรียนรู้ในการนำแนวทางที่ดีในการประกันคุณภาพศึกษา ในระหว่างกระบวนการทำงาน และ

ข้อเสนอแนะที่ได้จากคณะกรรมการผู้ประเมิน โดยการแลกเปลีย่นองค์ความรู้ด้านการประกันฯ แนวคดิในการดำเนินงาน จาก
คณะกรรมการผู้ประเมิน รวมทั้งการมีส่วนร่วมในการประกันคณุภาพการศึกษาระหวา่งอาจารย์ประจำหลักสตูร อาจารย์ผูส้อน 
นิสิตและเจ้าหน้าท่ี 

 

8.  เป้าหมายของโครงการ 
      8.1. เป้าหมายการดำเนินงาน 

เชิงผลผลิต  
(Output) 

1. ได้รายงานการประเมินตนเอง/ตรวจสอบ (SAR/CAR) ประจำปีการศึกษา 2568 
ของหลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ จำนวน 3 หลักสูตร คือ วท.บ.(วิทยาศาสตร์
การแพทย์), วท.ม.(วิทยาศาสตร์การแพทย์) และ ปร.ด.(วิทยาศาสตร์การแพทย์) 
2. ได้ข้อเสนอแนะสำหรับการปรับปรุงการดำเนินงานของหลักสูตร 
3. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การประกันคุณภาพศึกษา จากกระบวนการทำงาน และข้อเสนอแนะ
ที่ได้จากคณะกรรมการผู้ประเมิน โดยการแลกเปลี่ยนองค์ความรู้ด้านการประกันฯ แนวคิดใน
การดำเนินงาน จากคณะกรรมการผู้ประเมิน รวมทั้งการมีส่วนร่วมในการประกันคุณภาพ
การศึกษาระหว่างอาจารย์ประจำหลักสูตร อาจารย์ผู้สอน นิสิตและเจ้าหน้าท่ี 

เชิงผลลัพธ์
(Outcome) 

1. มีรายงานการประเมินตนเอง/ตรวจสอบ/รายงานผลการดำเนินงานของหลักสูตร 
(SAR/CAR/มคอ.7) ประจำปีการศึกษา 2568 ของหลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
จำนวน 3 หลักสูตร ซึ่งสามารถใช้แสดงผลการดำเนินงานของหลักสตูรในรอบปีการศึกษานั้น 
และได้ข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการประเมิน ซึ่งสามารถใช้ปรับปรุงการดำเนินงานของ
หลักสตูรให้บรรลผุลการเรียนรู้ที่คาดหวัง (Expected Learning Outcomes; ELOs) ของ
หลักสตูร (PLOs) ทั้งในด้าน Input, Process และ Output 
2. มีการเทียบเคยีงผลการดำเนินงาน (Benchmarking) กับหน่วยงานคู่เทียบในด้าน Output & 
Outcomes เพื่อให้หลักสตูรมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
3. เกิดการแลกเปลีย่นการเรียนรู้การประกันคุณภาพศึกษา จากกระบวนการทำงานของ
คณาจารย์และเจ้าหน้าท่ี และการแลกเปลีย่นเรียนรู้องค์ความรู้ ความเข้าใจ และแนวทางในการ
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ดำเนินงานเพื่อให้เกิดผลลัพธ์ที่ดี ของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสตูร/คณะกรรมการบริหาร
หลักสตูรกับคณะกรรมการผูป้ระเมิน รวมทั้งการมสี่วนร่วมในการประกันคณุภาพการศึกษา
ระหว่าง อาจารยป์ระจำหลักสูตร อาจารยผ์ู้สอน นิสติและเจ้าหน้าท่ี 
4. หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตรก์ารแพทย์ ทั้ง 3 หลักสูตร เกดิการพัฒนาผลการดำเนินงาน 
เป็นไปตามเกณฑ์คณุภาพจนเข้าสูม่าตรฐานตามเกณฑ์การประเมินหลักสตูร และมีความพร้อม
ต่อการรับรองคุณภาพภายนอกเพิม่มากขึ้น  

 
 8.2 กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 

เป้าหมาย หน่วยนับ 
จำนวน 

กิจกรรมที่ 1 
จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการจำนวนทั้งสิ้น คน 49 
นิสิต คน 15 
บุคลากรสายวิชาการ คน 30 
บุคลากรสายสนับสนุน คน 4 
ประชาชน/สังคม....... คน - 
ศิษย์เก่า คน 3 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... ระบุหน่วยนับ... - 
หลักสตูรวท.บ.(วิทยาศาสตร์การแพทย์) 
           วท.ม.(วิทยาศาสตร์การแพทย์) 
           ปร.ด.(วิทยาศาสตร์การแพทย์) 

หลักสตูร 3 

อื่น ๆ..................................... ระบุหน่วยนับ... - 
 
8.3 กิจกรรม/เนื้อหา/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะดำเนินการ (รายกิจกรรม) 

กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

กิจกรรมที่ 1                           
ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. แต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินงาน 
2. จัดประชุมเพื่อเตรียมงาน 

  

  

                     

ขั้นดำเนินการ (D) 
1. อ่านรายงานผลการตรวจสอบ 
(CAR) ปีการศึกษาท่ีแล้ว 
2. จัดประชุมและรวบรวม
หลักฐาน 
3. จัดทำรายงานการประเมินตนเอง 
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4. รับการประเมินจาก
คณะกรรมการตรวจประเมิน 
ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. รวบรวมข้อมูลและดำเนินการ
จัดทำรายงานให้เป็นรูปเล่ม 
2. เสนอรายงานต่อคณะกรรมการ
คณะเพื่อพิจารณา 

            
 

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน 
(A) 
1. วิเคราะห์การดำเนินงานและ
กำหนดแนวทางการจัดโครงการ
ครั้งต่อไป 

             

รวม 40,000. -  15,000.- 10,000.- 10,000.-  5,000. - 

 
9. งบประมาณ  

 9.1 แหล่งงบประมาณ 
  เงินรายได้  40,000.-บาท       งบประมาณแผ่นดิน...................................บาท   
  แหล่งทุนภายนอก...............................บาท     เงินกู้...................................บาท   
กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานจัดการศึกษาสาขาวิทยาศาสตร์การแพทย์  

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ หมวดเงินอุดหนุน โครงการบริหารจดัการหลักสตูร  
 

9.2 รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จำแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลำดับ รายการ จำนวน (บาท) 

1. เงินค่าตอบแทนกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา/ค่าตอบแทน
กรรมการผู้ประเมิน 

15,000.- 

2. ค่าอาหารว่าง/อาหารกลางวันและเครื่องดื่ม 15,000.- 
3. ค่าเลี้ยงรับรอง 5,000.- 
4. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 1,000.- 
6. ค่าวัสดุในโครงการ 500.- 
7. ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 1,000.- 
8. ค่าบริการส่งไปรษณีย์ 1,000.- 
9. ค่าจ้างถ่ายเอกสารเข้าเล่ม 500.- 
10. ค่าของที่ระลึก 500.- 
11. ค่าใช้สอยอื่น ๆ  500.- 

รวม 40,000.- 
*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
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10.  วัน เวลา และสถานที่ในการดำเนินการ (รายกิจกรรม) 
ลำดับ รายการ กิจกรรมที่ 1 
10.1 วัน เวลา ในการจัดกิจกรรม ตุลาคม 2568 – กันยายน 2569 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

มหาวิทยาลยันเรศวร 
 
11. ตัวชี้วัดความสำเร็จโครงการ (KPI) 

ประเภท ตัวชี้วัดความสำเร็จ (KPI) 
กิจกรรมที่ 1 

 ปริมาณ 
 
 

1. ได้เลม่รายงานการประเมินตนเอง/ตรวจสอบ/รายงานผลการดำเนินงานของหลักสูตร 
(SAR/CAR/มคอ.7) ประจำปีการศึกษา 2568 ของหลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ จำนวน 
3 หลักสูตร 

 คุณภาพ 
 

1. มีการเทียบเคยีงผลการดำเนินงาน (Benchmarking) ของหลักสูตรกับหน่วยงานคู่เทียบในดา้น 
Output & Outcomes เพื่อให้หลักสูตรมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
2. เกิดการแลกเปลีย่นการเรียนรู้การประกันคุณภาพศึกษา จากกระบวนการทำงานของคณาจารย์
และเจา้หน้าท่ี และการแลกเปลีย่นเรียนรู้องค์ความรู้ ความเข้าใจ และแนวทางในการดำเนินงาน
เพื่อให้เกิดผลลัพธ์ที่ดี ของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/คณะกรรมการบริหารหลักสูตรกับ
คณะกรรมการผู้ประเมิน รวมทั้งการมีส่วนร่วมในการประกันคณุภาพการศึกษาระหวา่ง อาจารย์
ประจำหลักสตูร อาจารยผ์ู้สอน นิสิตและเจ้าหน้าท่ี 
3. หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตรก์ารแพทย์ ทั้ง 3 หลักสูตร เกดิการพัฒนาผลการดำเนินงาน จนเข้า
สู่มาตรฐานตามเกณฑ์การประเมินหลักสตูร และมีความพร้อมต่อการรับรองคณุภาพภายนอกมากขึ้น  

 
12. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 AUN-QA เกณฑ์ที ่ 1, 2      EdPEx   หมวดที่ 3 
 
13. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. ได้เล่มรายงานการประเมินตนเอง/ตรวจสอบ (SAR/CAR) ประจำปกีารศึกษา 2568 ของหลักสูตรสาขาวิชา                          
วิทยาศาสตร์การแพทย์ (3 หลักสตูร) 

2. ได้ผลการประเมินคณุภาพการศึกษาและข้อเสนอแนะไปปรับปรุงพฒันาการดำเนินงานของหลักสูตร 
3. ได้แลกเปลีย่นการเรียนรู้การประกนัคุณภาพศึกษา โดยการให้ความรู ้ทักษะ รวมทั้งการมีส่วนร่วมในการประกันคุณภาพ

การศึกษาระหว่างอาจารย์ประจำหลักสตูร อาจารย์ผูส้อน นิสิต และเจ้าหน้าที ่
 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ (โปรดระบุให้ชัดเจน)  

1. การประเมินผลเชิงปรมิาณ ตามตวัช้ีวัด (KPI) ที่กำหนด 
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15. อัตลักษณ์ของนิสิต 
   สุขภาพใจด ี

  มีวิธีคิด  
   ทัศนคติน่าชื่นชม 
   รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
   ฝึกฝนและพัฒนาได ้
 
 
 

...............................................................ผูร้ับผดิชอบโครงการ 

                                      (รองศาสตราจารย์ ดร.รักษิณา พลสลีา) 

          ................................................................หัวหน้าหน่วยงาน 

                                     (นายณกฤศ วรพัชระโชติ) 

    ............................................................... คณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

    (รองศาสตราจารย์ ดร.สุขกิจ ยะโสธรศรีกลุ) 
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1. รหัสโครงการ  (ตามเล่มรายได้) โครงการบริหารจัดการหลักสูตร 
    รหัสโครงการ   วพ.105/69 โครงการประชุม/สัมมนาวิชาการสาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย ์
 

 โครงการตามยุทธศาสตร์ (Strategic project)  โครงการตามภารกิจ (Function Project) 
 
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย 

 การผลติบัณฑิต    การวิจัย  การบริการวิชาการแก่สังคม   
 การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม  บริหารจดัการ 

 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่าง ๆ  

3.1   แผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2566 - 2570  
   ยุทธศาสตร์ที่ 1 Quality Entrepreneurship Oriented Education 
  กลยุทธ์ที ่(SO1, SO2, SO3)    : SO1, SO2, SO3 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 Global and Frontier Research 
  กลยุทธ์ที ่(SO4)     : SO4 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 Knowledge Transfer For Engagement Society 
  กลยุทธ์ที ่(SO5, SO6)    : SO5 
  ยุทธศาสตร์ที่ 4 Cultural Ecosystem Service 
  กลยุทธ์ที ่(SO7, SO8)    : …………….. 
  ยุทธศาสตร์ที่ 5 Sustainability Organization 
  กลยุทธ์ที ่(SO9, SO10, SO11, SO12)   : …………….. 
 

 3.2 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 
  ยุทธศาสตร์ที่ 1 การสร้างกระบวนการศึกษาเพื่อบ่มเพาะแนวคดิการเป็นผู้ประกอบการทางด้านวทิยาศาสตร์การแพทย์ 
  กลยุทธ์ที ่1 มาตรการที่ 1.1.1 ตัวช้ีวัดที่ 2, 3, 4, 5 
  กลยุทธ์ที ่1 มาตรการที่ 1.2.1 ตัวช้ีวัดที่ 1, 3 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 การส่งเสริมงานวิจัยเพื่อสรา้งผลกระทบต่อเศรษฐกิจและสังคม 
  กลยุทธ์ที…่…………………….มาตรการที่...........................ตัวช้ีวัดที่............................. 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างการมีส่วนร่วมกับภาคีทุกภาคส่วน 
  กลยุทธ์ที ่3.1 มาตรการที่ 3.1.1 ตวัช้ีวัดที่ 1 

 
4.  ภาพรวมโครงการ/การดำเนินงาน 
  4.1 ลักษณะการดำเนินงาน   โครงการ     การดำเนินงาน 

4.2 ภายใต้แผนงาน(ถ้ามี)................................................................................................ 
4.3 ลักษณะโครงการ    โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการทีไ่ม่ใช้งบประมาณ 
4.4 วิธีการดำเนินงาน   ดำเนินการเอง     จัดจ้าง 
4.5 รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี).............................................................................. 
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5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ   ฝ่ายวิชาการและประกันคณุภาพการศึกษา  
   และอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
      5.2 ผู้รับผิดชอบ  รศ.ดร.รักษิณา พลสีลา  โทร. 4732 

  รศ.ดร.วรศักดิ ์ แก้วก่อง  โทร. 4604 
 รศ.ดร.อภินันท์  ลิ้มมงคล  โทร. 4632 
 ผศ.ดร.วาสนา  ฉัตรดำรง  โทร. 4676 

   ผศ.ดร.ทิพย์ภาพร บัวเลิง  โทร. 4766 
   ผศ.ดร.จตุพร เงินคำ  โทร. 4653 

  ผศ.ดร.กฤษณ์  ตันตนะรัตน ์ โทร. 4634 
  ผศ.ดร.ภาคภูม ิ ทรัพย์สุนทร โทร. 4742    
  ผศ.พงษ์พิทักษ ์ ภูติวัตร  โทร. 4670 

  ผศ.เอกรินทร ์ ชุลีกร  โทร. 4637 
  ดร.ระพ ี  ธรรมมภีักดิ ์ โทร. 4604 
  ดร.จรุีพร  รอบุญ  โทร. 4670 
  ดร.พิชญ์นรี  เกราะแก้ว  โทร. 4673 
  ดร.ณปภสั กันติ๊บ  โทร. 4652 

   ดร.หทัยชนก อิ่มเพ็ง  โทร. 4705 
   ดร.สภุัทรา  คันทรง   โทร. 4760 
   ดร.พิชญ์นรี  เกราะแก้ว โทร. 4673 

       อ.รัตติญา  ชีวาพัฒน์  โทร. 4621  
อ.ธรรศ   พิศลย์กุลเกษม  โทร. 4604 

                นพ.ณรงค์ จัตุรสั  โทร. 4603 
  Mr.Olalekan Israel Aiikulola โทร. 4748 

 5.3 ผู้ประสานงาน  น.ส.วรรณชา นครคำ  โทร. 4711 
    น.ส.รพีพรรณ บัวด้วง  โทร. 4699  
    น.ส.วิมลรัตน ์ กันแตง  โทร. 4711 
    นางดวงเดือน ประสานสมบตั ิ โทร. 4706 
 5.4 ผู้รายงานผล  น.ส.วรรณชา นครคำ  โทร. 4711 
   นางดวงเดือน ประสานสมบตั ิ โทร. 4706 
 

 6. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ มุ่งเน้นให้ความสำคัญในการพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพของ
นิสิตให้มีความรู้ความสามารถในศาสตร์ดา้นวิทยาศาสตรก์ารแพทย์ การนำเสนอผลงานวิชาการด้วยวาจา การสืบค้นข้อมูลด้านวิทยาศาสตร์
การแพทย์ อธิบายความเชื่อมโยงระหว่างความรู้พื้นฐานทางวิทยาศาสตร์และวิทยาศาสตร์การแพทย์ที่ ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลก 
เปรียบเทียบและคิดวิเคราะห์ข้อมูลที่ได้มาจากการศึกษาค้นคว้า เตรียมการนำเสนอข้อมูลโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยในการ
นำเสนอข้อมูลงานวิจัยที่น่าสนใจทางวิทยาศาสตร์การแพทย์ โครงการประชุม/สัมมนาวิชาการ สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ นิสิตจะ
ได้รับความรู้และแนวทางการประกอบอาชีพทางด้านวิทยาศาสตร์การแพทย์จากการบรรยายพิเศษโดยวิทยากร/ศิษย์เก่า และนสิิตมีโอกาส
นำเสนอผลงานวิชาการด้วยวาจาในรูปแบบเสมือนการนำเสนอผลงานวิชาจริงในงานประชุมวิชาการแบบเต็มรูปแบบ ทั้งในรายวิชาสัมมนา 
รายวิชาการสื่อสารภาษาอังกฤษพื่อการนำเสนอผลงานทางวิทยาศาสตร์การแพทย์และวิทยาศาสตร์ชีวภาพ รายวิชาสัมมนาวิชาชีพด้าน
วิทยาศาสตร์การแพทย์ และรายวิชาระเบียบวิธีวิจัยพื้นฐาน ดำเนินโครงการทั้งในรูปแบบภาษาไทยและภาษาอังกฤษ เพื่อให้นิสิตมีความ
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พร้อมด้านการใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการนำเสนอผลงานทางวิทยาศาสตร์การแพทย์และวิทยาศาสตร์ชีวภาพ ซึ่งเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนา
นิสิตก่อนออกปฏิบัติงานสหกิจศึกษาและการสัมภาษณ์งานในอนาคต  

 

7. วัตถุประสงค ์
1. นิสิตที่ลงทะเบียนเรียนรายวิชาสัมมนา สัมมนาวิชาชีพด้านวิทยาศาสตร์การแพทย์ รายวิชาการสื่อสารภาษาอังกฤษพื่อการ

นำเสนอผลงานทางวิทยาศาสตร์การแพทย์และวิทยาศาสตร์ชีวภาพ และระเบียบวิธีวิจัยพื้นฐาน ได้รับความรู้ความเข้าใจจากการ
เข้าร่วมประชุม/อบรม/สัมมนาวิชาการ และนำไปปรับใช้เพื่อเตรียมการนำเสนอ อภิปราย วิเคราะห์งานวิจัยทางวิทยาศาสตร์
การแพทย์  

2. นิสิตสามารถอธิบายความเชื่อมโยงระหว่างความรู้พื้นฐานทางวิทยาศาสตร์และวิทยาศาสตร์การแพทย์ที่ทันต่อการเปลี่ยนแปลง
ของโลก  

3. นิสิตสามารถนำเสนอผลงานวิชาการ/งานวิจัยที่น่าสนใจทางวิทยาศาสตร์การแพทย์ ด้วยวาจาทั้งในรูปแบบภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ  

4. นิสิตสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีทันสมัยในการนำเสนองานวจิัยที่น่าสนใจทางวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
5. นิสิตได้ความรู้และแนวทางการประกอบอาชีพทางด้านวิทยาศาสตร์การแพทย์จากการบรรยายพิเศษโดยวิทยากร/ศิษย์เก่า 

 
8.  เป้าหมายของโครงการ 
      8.1. เป้าหมายการดำเนินงาน 

เชิงผลผลิต  
(Output) 

1. นิสิตที่ลงทะเบียนเรียนรายวิชาสัมมนา สัมมนาวิชาชีพด้านวิทยาศาสตร์การแพทย์ รายวิชา
การสื่อสารภาษาอังกฤษพื่อการนำเสนอผลงานทางวิทยาศาสตร์การแพทย์และวิทยาศาสตร์
ชีวภาพ และระเบียบวิธีวิจัยพื้นฐาน ได้รับความรู้ความเข้าใจจากการเข้าร่วมประชุม/อบรม/
สัมมนาวิชาการ และนำไปปรับใช้เพื่อเตรียมการนำเสนอ อภิปราย วิเคราะห์งานวิจัยทาง
วิทยาศาสตร์การแพทย์  
2. นิสิตสามารถอธิบายความเช่ือมโยงระหว่างความรู้พื้นฐานทางวิทยาศาสตร์และวิทยาศาสตร์
การแพทย์ที่ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลก  
3. นิสิตสามารถนำเสนอผลงานวิชาการ/งานวิจัยท่ีน่าสนใจทางวิทยาศาสตร์การแพทย์  
ด้วยวาจาทั้งในรูปแบบภาษาไทยและภาษาอังกฤษ  
4. นิสิตสามารถใช้เทคโนโลยสีารสนเทศท่ีทันสมัยในการนำเสนองานวิจัยที่น่าสนใจทาง
วิทยาศาสตร์การแพทย ์
5. นิสิตได้ความรู้และแนวทางการประกอบอาชีพทางด้านวิทยาศาสตร์การแพทย์จากการ
บรรยายพิเศษโดยวิทยากร/ศิษย์เก่า 

เชิงผลลัพธ์
(Outcome) 

1. นิสิตได้รับความรู้ ความเข้าใจ และได้ฝึกการเตรียมนำเสนอผลงานวิชาการด้านวิทยาศาสตร์
การแพทย์ด้วยวาจา โดยใช้ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ  
2. นิสิตได้นำเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยมาเตรียมพร้อมการนำเสนองานวิจัยที่น่าสนใจ  
ทางวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
3. นิสิตได้ความรู้และแนวทางการประกอบอาชีพทางด้านวิทยาศาสตร์การแพทย์จากการ
บรรยายพิเศษโดยวิทยากร/ศิษย์เก่า 
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8.2 กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 

เป้าหมาย หน่วยนับ 
จำนวน 

กิจกรรมที่ 1 
จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการจำนวนทั้งสิ้น คน 295 
นิสิต คน 250 
บุคลากรสายวิชาการ คน 20 
บุคลากรสายสนับสนุน คน 5 
ประชาชน/สังคม....... คน - 
ศิษย์เก่า......... คน 20 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... ระบุหน่วยนับ... - 
หลักสตูร........... ระบุหน่วยนับ... - 
อื่น ๆ................วิทยากร..................... ระบุหน่วยนับ... - 

 
8.3 กิจกรรม/เนื้อหา/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะดำเนินการ (รายกิจกรรม) 

กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
กิจกรรมที่ 1 
ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
2. จัดประชุมเตรียมงาน 

  

  

                     

ขั้นดำเนินการ (D) 
1. ดำเนินโครงการ ประกอบด้วย 
    - การจัดประชุม/อบรม/สัมมนา
วิชาการ และการนำเสนอผลงาน
วิชาการด้านวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

- เชิญวิทยากร/ศิษย์เก่าบรรยาย
พิเศษทางว ิชาการ แนวทางการ
ประกอบอาชีพทางด้านวิทยาศาสตร์
การแพทย์ 

             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. จ ัดทำประเม ินและสร ุปการ
ดำเนินโครงการ 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
1. วิเคราะห์ผลการดำเนินงานและ
กำหนดแนวทางการปรับปรุงครั้งต่อไป 

             

รวม 60,000.-  10,000.- 20,000.- 10,000.- 20,000.- 
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9. งบประมาณ  
 9.1 แหล่งงบประมาณ 

  เงินรายได้  60,000.-บาท       งบประมาณแผ่นดิน...................................บาท   
  แหล่งทุนภายนอก...............................บาท     เงินกู้...................................บาท   
กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานจัดการศึกษาสาขาวิทยาศาสตร์การแพทย์  

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ หมวดเงินอุดหนุน โครงการบริหารจดัการหลักสตูร  
 
9.2 รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จำแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
       (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1) 

ลำดับ รายการ จำนวน (บาท) 
1. ค่าตอบแทนวิทยากร 5,000.- 
2. ค่าของที่ระลึก 5,000.- 
3. ค่าอาหารว่าง/อาหารกลางวันและเครื่องดื่ม 30,000.- 
4. ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 10,000.- 
5. ค่าตอบแทนผู้ปฎิบัติงานให้ราชการ (แม่บ้าน) 3,000.- 
6. ค่าใช้สอยอื่น ๆ  5,000.- 
7. ค่าวัสดุในโครงการ 2,000.- 

รวม 60,000.- 
*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 

 

10.  วัน เวลา และสถานที่ในการดำเนินการ (รายกิจกรรม) 
ลำดับ รายการ กิจกรรมที่ 1 
10.1 วัน เวลา ในการจัดกิจกรรม ตุลาคม 2568 – กันยายน 2569 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 

11. ตัวชี้วัดความสำเร็จโครงการ (KPI) 
ประเภท ตัวชี้วัดความสำเร็จ (KPI) 

กิจกรรมที่ 1 
 ปริมาณ 
 
 
 คุณภาพ 

1. อาจารย์ผูร้ับผดิชอบรายวิชา และนิสติชั้นปีที ่3 ,4 (ตรีปกติ) นิสติชั้นปีที่ 3 (ตรีต่อเนื่องโท) 
ทุกคนได้เข้าร่วมโครงการ 
 
1. นิสิตทุกคนท่ีเข้าร่วมโครงการผา่นเกณฑ์การประเมินผลการนำเสนอผลงาน 

 

12. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 AUN-QA เกณฑ์ที ่ 3, 4      EdPEx   หมวดที่ 3 

 

13. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
     1. นิสิตได้รับความรู้ ความเข้าใจและได้ฝึกการเตรียมนำเสนอผลงานวิชาการด้านวิทยาศาสตร์การแพทย์ด้วยวาจา  
โดยใช้ภาษาอังกฤษ  
     2. นิสิตได้นำเทคโนโลยสีารสนเทศท่ีทันสมัยมาเตรียมพร้อมการนำเสนองานวิจัยท่ีน่าสนใจทางวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
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14. การติดตามและประเมินผลโครงการ (โปรดระบุให้ชัดเจน)  
     1. การประเมินผลเชิงปริมาณ ตามตัวช้ีวัด (KPI) ที่กำหนด 
 
15. อัตลักษณ์ของนิสิต 
   สุขภาพใจด ี

 มีวิธีคิด  
   ทัศนคติน่าชื่นชม 
   รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
   ฝึกฝนและพัฒนาได ้
 
 

...............................................................ผูร้ับผดิชอบโครงการ 

                                      (รองศาสตราจารย์ ดร.รักษิณา พลสลีา) 

          ................................................................หัวหน้าหน่วยงาน 

                                     (นายณกฤศ วรพัชระโชติ) 

    ............................................................... คณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

    (รองศาสตราจารย์ ดร.สุขกิจ ยะโสธรศรีกลุ) 
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1. รหัสโครงการ  (ตามเล่มรายได้) โครงการบริหารจัดการหลักสูตร 
    รหัสโครงการ   วพ.106/69 โครงการพัฒนาและปรบัปรุงหลักสูตร สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ (3 หลักสูตร) 
 

 โครงการตามยุทธศาสตร์ (Strategic project)  โครงการตามภารกิจ (Function Project) 
 
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย 

 การผลติบัณฑิต    การวิจัย  การบริการวิชาการแก่สังคม   
 การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม  บริหารจดัการ 

 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่าง ๆ  

3.1   แผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2566 - 2570  
  ยุทธศาสตร์ที่ 1 Quality Entrepreneurship Oriented Education 
  กลยุทธ์ที ่(SO1, SO2, SO3)    : SO1, S02 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 Global and Frontier Research 
  กลยุทธ์ที ่(SO4)     : …………….. 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 Knowledge Transfer For Engagement Society 
  กลยุทธ์ที ่(SO5, SO6)    : …………….. 
  ยุทธศาสตร์ที่ 4 Cultural Ecosystem Service 
  กลยุทธ์ที ่(SO7, SO8)    : …………….. 
  ยุทธศาสตร์ที่ 5 Sustainability Organization 
  กลยุทธ์ที ่(SO9, SO10, SO11, SO12, SO13,)  : SO11 

 

 3.2 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 
  ยุทธศาสตร์ที่ 1 การสร้างกระบวนการศึกษาเพื่อบ่มเพาะแนวคดิการเป็นผู้ประกอบการทางด้านวทิยาศาสตร์การแพทย์ 
  กลยุทธ์ที ่1.1 มาตรการที่ 1.1.1 ตวัช้ีวัดที่ 1, 3 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 การส่งเสริมงานวิจัยเพื่อสรา้งผลกระทบต่อเศรษฐกิจและสังคม 
  กลยุทธ์ที…่…………………….มาตรการที่...........................ตัวช้ีวัดที่............................. 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างการมีส่วนร่วมกับภาคีทุกภาคส่วน 
  กลยุทธ์ที…่…………………….มาตรการที่...........................ตัวช้ีวัดที่............................. 

 
4.  ภาพรวมโครงการ/การดำเนินงาน 
  4.1 ลักษณะการดำเนินงาน   โครงการ     การดำเนินงาน 

4.2 ภายใต้แผนงาน(ถ้ามี)................................................................................................ 
4.3 ลักษณะโครงการ    โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการทีไ่ม่ใช้งบประมาณ 
4.4 วิธีการดำเนินงาน   ดำเนินการเอง     จัดจ้าง 
4.5 รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี).............................................................................. 

 
  

NU-PL-69 002 
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5.  ผู้รับผิดชอบ  
 5.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ   ฝ่ายวิชาการและประกันคณุภาพการศึกษา  
   และอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสูตร สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
      5.2 ผู้รับผิดชอบ  รศ.ดร.รักษิณา พลสีลา  โทร. 4732 

 ศ.ดร.สุทิสา  ถาน้อย   โทร. 4784 
 รศ.ดร.กรองกาญจน์ ชูทิพย์   โทร. 4658 
 รศ.ดร.อภิชาติ  วิทย์ตะ   โทร. 4653 
 รศ.ดร.สภุาพร  ล้ำเลิศธน  โทร. 4616 
 รศ.ดร.สุทธิรตัน์  สิทธิศักดิ์   โทร. 4626 

  รศ.ดร.วรศักดิ ์ แก้วก่อง  โทร. 4604 
 รศ.ดร.อภินันท์  ลิ้มมงคล  โทร. 4632 
ผศ.ดร.วาสนา  ฉัตรดำรง  โทร. 4676 

   ผศ.ดร.ทิพย์ภาพร บัวเลิง  โทร. 4766 
   ผศ.ดร.จตุพร เงินคำ  โทร. 4653 

  ผศ.ดร.กฤษณ์  ตันตนะรัตน ์ โทร. 4634 
 ผศ.ดร.ภาคภูม ิ ทรัพย์สุนทร โทร. 4742    
 ผศ.ดร.วันทณี  หาญช้าง   โทร. 4641 
 ผศ.ดร.สังกัป  สุดสวาสดิ์  โทร. 4673 

  ผศ.พงษ์พิทักษ ์ ภูติวัตร  โทร. 4670 
  ผศ.เอกรินทร ์ ชุลีกร  โทร. 4637 

 ดร.หทัยชนก  อิ่มเพ็ง   โทร. 4784 
  ดร.ระพ ี  ธรรมมภีักดิ ์ โทร. 4604 
  ดร.จรุีพร  รอบุญ  โทร. 4670 
  ดร.พิชญ์นรี  เกราะแก้ว  โทร. 4673 
  ดร.ณปภสั กันติ๊บ  โทร. 4652 

   ดร.หทัยชนก อิ่มเพ็ง  โทร. 4705 
   ดร.สภุัทรา  คันทรง   โทร. 4760 
   ดร.พิชญ์นรี  เกราะแก้ว โทร. 4673 

       อ.รัตติญา  ชีวาพัฒน์  โทร. 4621  
อ.ธรรศ   พิศลย์กุลเกษม  โทร. 4604 

                นพ.ณรงค์ จัตุรสั  โทร. 4603 
 Mr.Olalekan Israel Aiikulola โทร. 4748 

 5.3 ผู้ประสานงาน  น.ส.วรรณชา นครคำ  โทร. 4711 
    น.ส.รพีพรรณ บัวด้วง  โทร. 4699  
    น.ส.วิมลรัตน ์ กันแตง  โทร. 4711 
    นางดวงเดือน ประสานสมบตั ิ โทร. 4706 
 5.4 ผู้รายงานผล  น.ส.วรรณชา นครคำ  โทร. 4711 
   นางดวงเดือน ประสานสมบตั ิ โทร. 4706 
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 6. หลักการและเหตุผล 
  หลักสูตรระดับปริญญาตรีและระดับบัณฑิตศึกษา สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ มุ่งผลิตบัณฑิตที่สามารถบูรณาการความรู้
พื้นฐานทางด้านวิทยาศาสตร์การแพทย์ มาตรฐานทางห้องปฏิบัติการ ธุรกิจ  และกฏหมาย เพื่อใช้ในการประกอบอาชีพที่เกี่ยวข้องหรือ
ศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจำหลักสูตร และคณะกรรมการบริหารหลักสูตร จึงได้มีแผนในการ
ปรับปรุงหลักสูตร สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2570 โดยมุ่งเน้นจัดการศึกษาตามที่ผลลัพธ์การเรียนรู้  
(Program Learning Outcomes: PLOs) ตามความต้องการจำเป็นของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียโดยเฉพาะผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก และมี
ความสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ และอัตลักษณ์นิสิตของมหาวิทยาลัยนเรศวร รวมถึงคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ และแผนยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2571 - 2575 โดยหลักสูตรมีการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานของหลักสูตรทุกปีการศึกษาและตาม
วงรอบที่สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.) กำหนด เพื่อให้การดำเนินงานของหลักสูตร
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล และมีส่วนสำคัญในการพัฒนาหลักสูตรให้มีความสอดคล้องกับการประกันคุณภาพการศึกษา
ระดับอุดมศึกษา ในรูปแบบของการประกันคุณภาพเครือข่ายมหาวิทยาลัยอาเซียน (AUN-QA Version 4.0) ตามนโยบายของทาง
มหาวิทยาลัยนเรศวร หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ จึงได้จัดให้มีการติดตามการดำเนินงานของหลักสูตร การบริหารจัดการ 
ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรขึ้นในทุกภาคการศึกษา เพื่อให้หลักสูตรได้ดำเนินงานตามระบบและกลไกที่มีประสิ ทธิภาพและสามารถผลิต
บัณฑิตที่มีคุณภาพสอดคล้องกับภาคการทำงานต่อไป 
 

7. วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อจัดทำร่างหลักสูตรระดับปรญิญาตรี และระดับบัณฑิตศึกษา สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2570 

เพื่อให้เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 

8.  เป้าหมายของโครงการ 
      8.1. เป้าหมายการดำเนินงาน 

เชิงผลผลิต  
(Output) 

1. จัดทำร่างหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2570 สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ (3 หลักสูตร)  
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 

เชิงผลลัพธ์
(Outcome) 

1. มีร่างหลักสตูรฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2570 สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ (3 หลักสูตร)  
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ.2565 

 
 8.2 กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 

เป้าหมาย หน่วยนับ 
จำนวน 

กิจกรรมที่ 1 
จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการจำนวนทั้งสิ้น คน 35 
นิสิต คน - 
บุคลากรสายวิชาการ คน 30 
บุคลากรสายสนับสนุน คน 5 
ประชาชน/สังคม....... คน - 
ศิษย์เก่า......... คน - 
องค์กร/ระบบบริหารจัดการ........... ระบุหน่วยนับ... - 
หลักสตูร........... ระบุหน่วยนับ... - 
อื่น ๆ..................................... ระบุหน่วยนับ... - 
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8.3 กิจกรรม/เนื้อหา/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะดำเนินการ (รายกิจกรรม) 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (บาท) 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

กิจกรรมที่ 1                           

ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
2. จัดประชุมเพื่อเตรียมงาน 

      
  

                 

ขั้นดำเนินการ (D) 
1. จัดประชุมเพื่อเตรียมความพร้อม
ในการปรับปรุงหลักสตูร 
2. จัดประชุมเพื่อจดัทำร่างหลักสตูร
ฉบับปรับปรุง                      

      

 

      

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1.สรุปผลการดำเนินงานของหลักสูตร 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) 
1.วิเคราะห์การดำเนินงานและกำหนด
แนวทางการจัดโครงการในครั้งต่อไป 

             

รวม 50,000.- 10,000.- 15,000.- 15,000.- 10,000.- 
 

9. งบประมาณ  
 9.1 แหล่งงบประมาณ 

  เงินรายได้  50,000.- บาท       งบประมาณแผ่นดิน...................................บาท   
  แหล่งทุนภายนอก...............................บาท     เงินกู้...................................บาท   
กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานจัดการศึกษาสาขาวิทยาศาสตร์การแพทย์ หลักสูตรวทิยาศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ หมวดเงินอุดหนุน โครงการบริหารจดัการหลักสตูร  
9.2 รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จำแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 

ลำดับ รายการ จำนวน (บาท) 
1. ค่าอาหารว่าง/อาหารกลางวันและเครื่องดื่ม 5,000.- 
2. ค่าเลี้ยงรับรอง 5,000.- 
3. ค่าตอบแทนคณะกรรมการ 15,000.- 
4. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 20,000.- 
6. ค่าวัสดุในโครงการ 1,000.- 
7. ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 1,000.- 
8. ค่าบริการส่งไปรษณีย์ 1,000.- 
9. ค่าจ้างถ่ายเอกสารเข้าเล่ม 1,000.- 
10. ค่าของที่ระลึก 500.- 
11. ค่าใช้สอยอื่น ๆ  500.- 

รวม 50,000.- 
*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
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10.  วัน เวลา และสถานที่ในการดำเนินการ (รายกิจกรรม) 

ลำดับ รายการ กิจกรรมที่ 1 
10.1 วัน เวลา ในการจัดกิจกรรม ตุลาคม 2568 – กันยายน 2569 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม ภายในคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ /ภายนอก

มหาวิทยาลยันเรศวร 
 
11. ตัวชี้วัดความสำเร็จโครงการ (KPI) 

ประเภท ตัวชี้วัดความสำเร็จ (KPI) 
กิจกรรมที่ 1 

 ปริมาณ 
 
 คุณภาพ 

- มีร่างหลักสตูรฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2570 สาขาวิชาวิทยาศาสตร์
การแพทย์ (3 หลักสูตร) 
- 

 
12. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 AUN-QA เกณฑ์ที ่ 1, 2      EdPEx   หมวดที่ 6 
 

13. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. ได้ร่างหลักสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2570 สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ (3 หลักสูตร) 

14. การติดตามและประเมินผลโครงการ (โปรดระบุให้ชัดเจน)  
1. การประเมินผลเชิงปริมาณ ตามตัวช้ีวัด (KPI) ที่กำหนด 
 

15. อัตลักษณ์ของนิสิต 
   สุขภาพใจด ี

  มีวิธีคิด  
   ทัศนคติน่าชื่นชม 
   รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
   ฝึกฝนและพัฒนาได ้
 
 

...............................................................ผูร้ับผดิชอบโครงการ 

                                      (รองศาสตราจารย์ ดร.รักษิณา พลสลีา) 

          ................................................................หัวหน้าหน่วยงาน 

                                     (นายณกฤศ วรพัชระโชติ) 

    ............................................................... คณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

    (รองศาสตราจารย์ ดร.สุขกิจ ยะโสธรศรีกลุ) 


